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1. APRESENTACAO
O Colégio Técnico de Floriano — CTF (Antigo Colégio Agricola de Floriano) esta

situado na cidade de Floriano, localizada na Microrregido do Sul Piauiense a 240Km da
capital do Piaui, Teresina. E um estabelecimento de Educacdo Profissional vinculado a
Universidade federal do Piaui (UFPI). Foi criado por meio da resolucdo n° 01/79 do
Conselho Universitario da UFPI, iniciando suas atividades em 19/03/79 com o curso
Técnico em Agropecudria.

Atualmente séo ofertados regularmente os cursos, Técnico em Agropecuaria e
Técnico em Informatica (modalidades concomitantes! e subsequente?) e Técnico em
Enfermagem (modalidade subsequente). Além disso, como forma de ampliar sua atuacao
e desenvolver a Educacdo Profissional e Tecnolégica na modalidade de Educacdo a
Distancia (EaD), o CTF se integra a Rede e-Tec Brasil, sendo esta uma das acfes do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec).

Buscando atender a demanda dos diferentes setores da area de recursos naturais, O
CURSO TECNICO EM AGROPECUARIA, estar em permanente articulacio entre o mundo
produtivo, o conhecimento cientifico e a tecnologia, formando profissionais-cidaddos com
iniciativa, e sendo capazes de intervir positivamente para melhoria da atual realidade na
perspectiva da igualdade e da justica social.

Este documento apresenta 0s pressupostos tedricos, metodoldgicos e didatico-
pedagdgico, estruturantes do Curso Técnico em Agropecudria, numa concepcao de
educacéao profissional focada em conhecimentos que permitam desenvolver no educando
percepcdes de mundo em pleno movimento e, principalmente, fazer com que esses sejam
sujeitos da sua propria histéria.

2. JUSTIFICATIVA DO CURSO

A cidade de Floriano tem uma reconhecida tradicdo no setor educacional. Nos fins do
século XIX, no ano de 1874, foi inaugurado o Estabelecimento Rural Sdo Pedro de
Alcantara, uma escola agricola idealizada pelo engenheiro agrbnomo Francisco Parentes,
formado na Franca e primeiro piauiense a obter esse titulo. O seu objetivo era fundar uma
Colonia Agricola com a finalidade de alfabetizar, educar e ensinar uma profissao aos filhos
dos escravos beneficiados pela Lei do Ventre Livre, de 28 de setembro de 1871. A intencao

de Francisco Parentes foi aceita pelo presidente da provincia do Piaui, encaminhada ao

1 Modalidade de ensino profissional em que o aluno cursa o ensino médio e o curso técnico ao mesmo tempo
2 Modalidade de ensino profissional de nivel técnico para quem ja concluiu o ensino médio



imperador D. Pedro Il e, tornada realidade através do decreto imperial n°® 5.392, de 10 de
setembro de 1874.

A vila progrediu e tornou-se um ponto de encontro da populacéo vinda do interior &
procura de trabalho, estudo e de atividades comerciais, o que a consolidou como grande
centro comercial e educacional do sul do Piaui.

A formacéo profissional e tecnoldgica no Brasil encontra-se em um importante
momento de sua historia, pois est4 diante das acdes do Estado, a caminho de ser
consolidada como politica publica de educacédo, alicercada na intencdo de que as
instituicbes que compdem a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica se estabelecam como um pilar na articulacdo de projetos de integracéo e
desenvolvimento socioecondmico, em ambito local e regional (ANDRADE E BARBOSA,
2017).

A implantacdo do CTF em Floriano surgiu a necessidade de atender, principalmente a
comunidade estudantil no sentido de formar técnicos em agropecuaria para 0 exercicio
profissional a fim de atuarem em suas comunidades de origem, bem como prepara-los para
0 exercicio da cidadania e, proporcionar-lhes a perfeita compreensdo de fundamentos
cientificos e tecnoldgicos a serem aplicados em prol do desenvolvimento da regido.

O CTF, por meio do curso técnico em Agropecuaria, oferece servicos de qualidade no
gque se refere a orientagcdo técnica a agricultores e pecuaristas; orientacdo e
acompanhamento em areas destinadas a producéo agricola; melhoramento genético de
rebanhos de caprinos, ovinos e suinos; difusdo da piscicultura na regido; incentivo a
caprinocultura de leite e melhoramento na bovinocultura de leite, cursos e palestras
educativas nos setores de zootecnia e agricultura, dentre outras atividades.

A infraestrutura do CTF permite desenvolver todas essas capacitacdes técnicas, pois
dispde de excelente espaco fisico composto por salas de aulas, laboratérios e sistema de
informacdo com varios microcomputadores ligados em rede e com acesso a internet. Além
disso, o CTF dispde de um corpo docente qualificado composto por doutores, mestres e
especialistas.

Hoje, quando se vislumbram novas perspectivas educacionais para Floriano e sua vasta
area de abrangéncia, o CTF, por meio da ampliacédo de seus cursos profissionalizantes que
atenderdo a grande demanda detectada em pesquisa de mercado, tem um papel
preponderante no resgate da vocacao natural de Floriano que, afinal, comecou em funcao

de uma escola inserida numa colénia agricola.



Sabe-se que 0 uso de tecnologias modernas e as novas exigéncias no mercado do
trabalho tem provocado mudancas no perfil técnico e econdmico dos profissionais de
Agropecuaria. Segundo Cancian (2016), os estudos agropecudrios avangam em tecnologia
no pais. Assim, pressupde-se a necessidade de avaliacdo constante dos cursos ofertados
pelas instituicbes de ensino profissionalizante de forma a atender a essa demanda de
profissionais com qualificacdo técnica capazes de atuar como sujeitos de sua prépria
histéria.

Diante do exposto, e em atendimento aos principios da lei 9.394/96 (LDB) e Decreto n°
2.208/97, o CTF procedeu a reformulacéo necessaria no curso ja existente com a adoc¢ao
de curriculo modulado, e separa¢éo conceitual e operacional entre o Ensino Médio e Ensino
Profissional.

Assim, o Colégio vem atendendo as reais necessidades do momento historico presente,
no qual novas tecnologias estdo sendo incorporadas a cultura cotidiana e o profissional é
desafiado a adquirir novas competéncias e habilidades compativeis as exigéncias desta
nova realidade.

3. OBJETIVOS

Geral

Formar Técnicos na Area Profissional de Agropecuéaria, no sentido de promover o
desenvolvimento sustentavel local e regional, por meio da formacgdo do profissional-
cidadéo, capaz de atuar com autonomia e responsabilidade social no uso de meios naturais
ou ecologicamente seguros que garantam a produtividade econémica das culturas, sem
causar danos ao solo, a agua e a qualidade dos alimentos, promovendo assim a seguranca
alimentar e o desenvolvimento sustentavel.

Especificos
» Preparar técnicos para exercerem atividades na area do setor primario e terciario da
economia;

» Conscientizar o educando sobre a importancia do relacionamento social, assim como
sobre a valorizagdo da pessoa no ambiente em que vive,

* Possibilitar o exercicio da profissdo do técnico como fator de desenvolvimento e realizacao
pessoal;

» Desenvolver o senso de criatividade, reflexdo, observacao e atitudes cientificas, diante de
ideias e fatos;

» Proporcionar cursos especiais que visem o aprimoramento e elevacdo do nivel de

conhecimento da comunidade;



» Oferecer uma alternativa rapida de capacitacéo profissional aos que estdo ou que desejam
ingressar no mundo do trabalho, através dos cursos de nivel basico;
* Ministrar ensino médio e ensino profissional observando os fins e ideais da educacao
previstos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na legislacdo que fixa as
diretrizes e bases da Educacao Nacional;
» Oferecer ao educando condi¢des para o exercicio de uma profissdo em nivel técnico,
fomentando o retorno as suas &reas de origem;
* Integrar o técnico no processo de desenvolvimento da regido, fazendo-o perceber a
importancia do seu trabalho;
* Integrar o colégio na comunidade, proporcionando um clima de cooperacado permanente.
MISSAO DA ESCOLA:
Filosofia do COLEGIO TECNICO DE FLORIANO
“EDUCANDO E HUMANIZANDO PARA A CIDADANIA”

4. REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO
O acesso ao curso dar-se-4 por meio de exame de selecdo, cujas normas e
procedimentos sdo tornados publicos em Edital divulgado pela imprensa escrita a época
propria.
5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DO CURSO
Ao concluir o curso, o profissional Técnico em Agropecuaria estara habilitado para
desenvolver as atividades relacionadas a sua competéncia, e devera ser capaz de:

» Contribuir de forma participativa para o desenvolvimento sustentavel do campo;

> Ser um agente multiplicador de ideias e técnicas de organizacdes grupais,
associativismo, cooperativismo e outras de cunho social,

» Administrar e/ou gerenciar empreendimentos rurais;

» Estimular e propor mudancgas, fundamentadas em bases tecnoldgicas, no sistema
produtivo do campo, tendo em vista 0 uso de alternativas sustentaveis de manejo
dos recursos naturais, adequadas a realidade;

> ldentificar as potencialidades da regido e desenvolvé-las respeitando as condicdes
do meio ambiente proporcionando assim melhoria da qualidade de vida das
populacdes;

> Identificar espécies animais e vegetais que melhor se adaptem as condi¢cbes de

clima e solo da regido e aplicar técnicas que otimizem seu potencial produtivo;



Seguir metodologias, no acompanhamento de programas de melhoramento animal
e vegetal;

Articular a realizacdo de eventos que visem a exposicao e a comercializacao de
produtos agropecuarios;

Acompanhar a execucao de programas de sanidade animal e vegetal,

Conhecer a legislagdo que normatiza a aplicacdo de receituario agronémico e
veterinario;

Fazer evolucdo de rebanhos e manejar de acordo com 0s recursos disponiveis;
Fazer levantamentos e relatorios topograficos e de impacto ambiental;

Implantar e fazer acompanhamento de projetos agropecuarios buscando sua
viabilidade econ6mica, social e ambiental;

Fazer levantamento de demandas e mercados;

Aplicar tecnologias de colheita, pds-colheita e armazenamento, bem como a
utilizacao correta de maquinas e instalacées inerentes ao processo;

Saber utilizar corretamente maquinas e equipamentos agropecuario e agroindustrial;
Conhecer e aplicar técnicas de processamento de produtos de origem animal e
vegetal;

Ser capaz de desenvolver marketing visando a boa apresentacdo do produto e sua
colocacdo no mercado;

Entender a dinamicidade do mercado visando o planejamento da producdo para
garantir a comercializacao;

Entender as cadeias de comercializacao viabilizando a chegada do produto até o
consumidor final de modo mais rapido e com menor custo;

Propor alternativas de otimizacdo dos fatores climaticos e seus efeitos no
crescimento e desenvolvimento das plantas e dos animais;

Desenvolver sistemas de propagacao em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros
e em casas de vegetacao;

Conhecer os processos 0Ss processos de aquisicdo, preparo, conservagao e
armazenamento da matéria-prima e dos produtos agroindustriais;

Identificar os processos simbidticos, de absor¢cdo, de translocacdo e os efeitos
alelopaticos entre solo e planta, planejando acdes referentes aos tratos das culturas;
Selecionar e aplicar métodos de erradicacao e controle de pragas, doencas e plantas

daninhas;
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» Planejar e acompanhar a colheita paisagistica, identificando estilos, modelos,
elementos vegetais, materiais e acessoérios a serem empregados;

> ldentificar familias de organismos e microrganismos, diferenciando os benéficos ou
maléficos;

» Aplicar métodos e programas de reproducéo animal e de melhoramento genético;

» Aplicar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgéo animal vegetal e
agroindustrial;

» Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade na producédo agropecuaria;

» Identificar e aplicar inovacfes nos processos de montagem, monitoramento e gestao
de empreendimentos;

6. ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

6.1 MATRIZ CURRICULAR

O curso de Técnico em Agropecudria possui estrutura curricular fundamentada na
concepcao de eixos tecnoldgicos constantes do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos
(CNCT), aprovado pela Resolucdo CNE/CEB n°. 03/2008, com base no Parecer CNE/CEB
n°. 11/2008 e instituido pela Portaria Ministerial n°. 870/2008. Esta organizado na forma
modular e reanem as competéncias profissionais estabelecidas na Lei de Diretrizes e Bases
da educacao (LDB), n® 9394/96; Decreto 2208/97; Parecer CNE/CEB n° 16/99 e a
Resolugdo CNE/CEB n° 04/99.

A Matriz Curricular do Curso esta organizada em 4 (quatro) modulos/eixos, totalizando
uma carga horaria de 1335h/a distribuida em disciplinas especificas a formacao técnica
com aulas préticas e tedricas e 150h de estagio curricular supervisionado, conforme cargas
horarias estabelecidas no quadro abaixo:
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM AGROPECUARIA EM

ALTERNANCIA
C.H C.H Carga
. : N°de | Tempo Tempo Horéria
Modulos Componentes curriculares ~ :
sessfes | Escola | Comunidade | Total
(TE) (TC)
Fundamentos do solo 48 h/a 12 h/a 60 h/a
o o Topografia 48 h/a 12 h/a 60 h/a
= -g g o | Agrometeorologia 24 h/a 6 h/a 30 h/a
585 R | Manejo fitossanitario 05 24 h/a 6 h/a 30 h/a
g0 2 | Crescimento e desenvolvimento de 36 h/a 9 h/a 45 h/a
2= © & | plantas
. £ 22 | Suinocultura 36 h/a 9 h/a 45 h/a
-+ 3 Zootecnia Geral 48 h/a 12 h/a 60 h/a
Carga horaria disciplinas 264 h/a 66 h/a 330 h/a
CARGA HORARIA DO MODULO I 330h/a
” o Grandes Culturas 48 h/a 12 h/a 60 h/a
g o Irrigacdo e Drenagem 48 h/a 12 h/a 60 h/a
L9 & Bovinocultura 48 h/a 12 hla 60 h/a
2 s Caprino-ovinocultura 05 48 h/a 12 h/a 60 h/a
GE) o g Reproducéo Animal e Inseminagéo 36 h/a 9 h/a 45 h/a
% o< | Adificial
ng s Nutricdo Animal e Forragens 24 hl/a 6 h/a 30 h/a
- 3 g Carga horaria disciplinas 252 h/a 63h/a 315h/a
o Atividades integradas a Agropecuaria 50 h/a
o (Instrumentos pedagdégicos/Estagio 1)
CARGA HORARIA DO MODULO I 365 h/a
o Manejo e Conservacéo do Solo e da 36 h/a 9 h/a 45 h/a
2 3 Agua
c (=
"E’ o g Olericultura 48 hla 12 h/a 60 h/a
S20R Mecanizacdo Agricola 05 36 h/a 9 h/a 45 hla
°g g S | Apicultura 48 h/a 12 h/a 60 h/a
S © O 'S | Avicultura 48 h/a 12 h/a 60 h/a
g 0.2 2 | Piscicultura 36 h/a 9 h/a 45 hla
QOng Carga horaria disciplinas 252 h/a 63 h/a 315 h/a
EI 5 Atividades integradas a Agropecuaria 50 h/a
@ (Instrumentos pedagdgicos/Estégio II)
CARGA HORARIA DO MODULO Il 365h/a
Associativismo e Cooperativismo 36 h/a 9 h/a 45 h/a
v g Gestéo e projetos agropecuarios 48 h/a 12 h/a 60 h/a
8@ o Construcdes e Instalacfes Rurais 36 h/a 9 h/a 45 h/a
NI g Fruticultura 36 h/a 9 h/a 45 h/a
S '% <% Tecnologia de Produtos de Origem 05 36 h/a 9 h/a 45 h/a
2 o> g Animal e Vegetal
-g ° :g Geoprocessamento aplicado a 48 h/a 12 h/a 60 h/a
o835 agropecuaria
58 Educacdo Ambiental e Paisagismo 36 h/a 9 h/a 45 hla
ol Silvicultura 24 hla 6 h/a 30 h/a
>' 8 'g Carga horaria disciplinas 300 h/a 75 h/a 375 h/a
= o Atividades integradas a Agropecuéria
. . 50 h/a
(Instrumentos pedagoégicos/Estagio Ill)
CARGA HORARIA DO MODULO IV: 425 h/a
CARGA HORARIA TOTAL DAS DISCIPLINAS 1335 h/a
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO 150 h/a
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1485 h/a

* A hora aula considerada é de 50 minutos
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6.2 ESTRUTURA CURRICULAR

O processo de ensino aprendizagem é fundamentado na Pedagogia da Alternancia,
uma estratégia adequada ao modo de vida do campo, de acordo com o Art. 28 da LDB:
| — Conteudos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e interesses
dos educandos da zona rural;

Il — Organizacao escolar propria, incluindo adequacgéo do calendario escolar agricola e as
condigBes climaticas;
Il — Adequacéo a natureza do trabalho na zona rural.

Os pressupostos tedricos - metodoldgicos tem como base a historia. Nao a histéria por
si s6, mas tomando a histéria pedagogicamente, ou seja, construida por diversos sujeitos
dentro de um determinado contexto e sob circunstancias determinantes. Assim, além de
compreender o processo historico de construcdo do sistema agrario e fundiario brasileiro,
esta permitira uma instrumentalizacdo dos sujeitos da educacdo visando a melhoria
constante da agropecuéaria, da economia do campo e das condicbes de vida dos
agricultores familiares. Nesse sentido, 0 campo € visto como lugar de vida, de cultura, de
producédo, e ndo apenas onde o trabalho se realiza, mas também o lugar de moradia, de
lazer, de beneficiamento e transformacdo da producdo e da educacdo, esta Ultima
compreendida como maior e mais ampla que a escola.

A proposta tedrico-metodoldgica sera fundamentada também, na dimenséo cultural, ou
seja, considerara a escola, no caso especifico, como um centro cultural de difusdo e
producédo, que possibilite a participacdo dos jovens e adultos numa visdo macro cultural e
no desenvolvimento de métodos coletivos de trabalho, a fim de atuarem em espacos
especificos, como a familia e a comunidade. De tal modo que possibilite a iniciativa e a
criatividade técnica, por meio da pesquisa, possibilitando o desenvolvimento de aptidao
para a criacao técnica, e ndo a mera reproducao de técnicas sem utilidade pratica.

Outro aspecto a ser considerado na proposta curricular é a da abordagem territorial.
Assim, os conteudos devem desenvolver novas formas de conceber e organizar a
economia, de inserir e integrar a sociedade em torno de propostas centradas nas pessoas,
gue levem em conta os pontos de interacdo entre os sistemas sécio culturais e os sistemas
ambientais. Desta maneira, o curriculo com enfoque nos territorios proporcionara condi¢cdes
para que os agentes locais se mobilizem em torno de uma visdo de futuro, de um
diagnostico de suas potencialidades e limitagcbes e dos meios para buscar um projeto

préprio de desenvolvimento sustentavel e solidario a partir das suas cadeias produtivas.
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Nesta perspectiva o curriculo esta organizado por meio de um eixo curricular articulador,
Agricultura Familiar e Sustentabilidade, que dialogara com os eixos tematicos, a partir
de uma relacdo freiriana, isto é, os eixos serdo desenvolvidos numa perspectiva de
problematizacdo da realidade cotidiana do agricultor familiar. Desta forma, 0s eixos seréao
abordados na seguinte sequéncia: Agricultura familiar: etnia, cultura, género e
identidade; Sistemas de produgdo e processos de trabalho no campo;
Desenvolvimento sustentavel e solidario com enfoque territorial; Economia solidéaria
e Cidadania, organizacéo social e politicas publicas.

Assim, a proposta curricular devera articular diversas formas de intervencdo nesta
realidade que promovam alternativas de desenvolvimento que considerem a integragcao das
dimensdes: social, cultural, econdbmica, ecolégica e politica. Propiciando desta maneira, a
melhoria da qualidade de vida e a cidadania de todas as pessoas, garantindo 0 uso
responsavel, a conservacdo dos recursos naturais e iniciativas econémicas apropriadas ao

aumento da producéao e distribuicdo da renda.

Diante do exposto, teremos a seguinte estrutura curricular:

Agricultura Familiar:
Etnia. Cultura,
Geénero e Identidade

Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario
com enfoque Territonal

Agricultura Familiar
e Sustentabilidade

Sistemas de Produgido e
Processo de Trabalho no
Campo

Cidadania, Organizagio
Social e Politicas
Publicas

6.3 FUNCIONAMENTO DO CURSO

O curso estéa organizado em sistema de alternancia, na forma de modulos integrados.
A programacao curricular sera desenvolvida em 4 (quatro) médulos/eixos ao longo de 2
anos. Cada modulo/eixo divide-se em sessdes, que consistem de periodos alternados de
tempo escola e tempo comunidade.

Os Tempos-Escola e os Tempos-Comunidade séo espacos formativos que se alternam

a cada 15 dias ao longo do curso.
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a) Tempo-Escola (1068h/a) - corresponde ao periodo em que 0s educandos permanecem
em tempo integral no CTF, com duragdo de 15 dias, com aproximadamente 5 (cinco)
tempos-Escola por modulo. Nesse periodo os educandos desenvolvem aprendizagens
sobre 0s saberes técnico-cientificos dos eixos tematicos, planejam a execucao de projetos
experimentais que serdo desenvolvidos em suas comunidades, realizam atividades de
acolhimento e organizagdo grupal, realizam planos de pesquisa, circulos de didlogos, entre
outras atividades pedagdgicas.
b) Tempo-Comunidade (267h/a) — corresponde ao periodo em que o educando
permanece na comunidade, também com duracédo de 15 dias. Nesse tempo o educando
devera receber orientacbes dos educadores para a realizacdo de atividades praticas,
estudos dirigidos, pesquisas na comunidade, implementacdo de projetos, atividades
grupais, entre outras.
6.4 INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS

Os instrumentos pedagdgicos especificos da pedagogia da alternancia garantem a
integracdo dos tempos formativos, tempo escola e tempo comunidade. Entre eles,
destacam-se:
1 — O Plano de Estudo - Pesquisa participativa embasada em estratégias investigativas,
desenvolvida pelos educandos em seu meio comunitario, buscando o conhecimento da
realidade concreta dos educandos e suas familias, possibilitando ao educando maior
compreensao e participagdo na organizagao coletiva, assim como, relacionar saberes
escolares e sua realidade. E com base no Plano de Estudo que os educandos — mediados
pelos professores — realizam a colocacdo em comum e constroem 0s textos coletivos sobre
a tematica de cada alternancia.
2 - A Colocacdo em Comum — Momento destinado a socializacdo e sistematizacdo das
pesquisas realizadas nos planos de estudo. A equipe de professores instiga o debate das
proposicdes apresentadas pelos educandos fazendo relagdo entre a tematica trabalhada e
seus respectivos contetdos. E um momento n&o sé de socializacdo da pesquisa, mas de
troca de informacdes e experiéncias direcionadas para a formacao dos jovens. O principal
produto da Colocacdo em Comum € um texto coletivo, com informacgdes relacionadas a
tematica e sua relacdo com a demanda das familias e da comunidade.
3 — O Caderno de Acompanhamento — Momento didatico-pedagogico dedicado ao
desenvolvimento das tecnicas da escrita, por meio de anotacbes das atividades
desenvolvidas nos tempos formativos, permitindo assim, o registro do que é feito na escola

e no meio soécio profissional. E um instrumento de registro, monitoramento e
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acompanhamento da formacdo, assim como de comunicacdo e avaliacdo entre escola-
comunidade e comunidade-escola. Na pratica, este instrumento funciona como um diério,
onde cada jovem registra 0s avangos, as descobertas, dificuldades e necessidades sobre
suas experiéncias produtivas, suas pesquisas ou aprofundamento das tematicas. O
Caderno de Acompanhamento é individual, e cada jovem registra nele aquilo que esta
diretamente ligado ao seu desenvolvimento, inclusive os momentos de interacdo com a
familia e a comunidade. A cada etapa, os professores, realizam uma analise do caderno ou
buscam nele as necessidades de complemento na formacao dos jovens.

4 — Serbes de Estudo — Espaco reservado para atividades com temas variados e
complementares, escolhidos junto com os educandos, podendo ser desenvolvidos por meio
de palestras, apresentacdes culturais, apresentacdo de videos, minicursos, dentre outras).
Os serdes estdo mais sob a responsabilidade dos professores e educandos que abordam
guestdes relacionadas ao processo de formacao dos jovens.

5-Circuito Produtivo — Estratégia pedagogica desenvolvida no tempo escola, relacionada
as atividades integradas a agropecuaria, que consiste em distribuir, por meio de uma
dindmica de grupo, os educandos nos diferentes setores que compdem a estrutura
produtiva da fazenda experimental do CTF, visando integrar os conhecimentos tedricos com
a pratica. Entendida como atividade de extensao, colabora na formacédo profissional dos
jovens. Aqui, a prioridade € a experimentacdo pratica do aprendizado e tem seus estagios
acompanhados por profissionais das areas correspondentes ou por aqueles que possuem
conhecimentos técnicos relacionados.

6 — Visitas de estudo - Estas visitas tém por finalidade levar os educandos a observarem
a pratica em ambientes diferentes aquele em que vivem e sdo motivadas pelo plano de
estudo. Geralmente, visitam-se experiéncias produtivas inovadoras desenvolvidas na
regido e em instituicbes ligadas ao setor, onde o jovem poderd confrontar os novos
conhecimentos tedricos com experiéncias praticas, realizando o intercambio de
informacdes.

7 — Visitas as Familias/comunidades — S&o visitas realizadas pelos docentes as
comunidades quando os educandos se encontram no periodo de convivio com sua familia,
ou seja, no tempo comunidade. S&o planejadas no tempo escola pela coordenacao
juntamente com a equipe de professores. Nao se trata de uma visita técnica na propriedade,
mas € um momento de coleta de dados para a atualizacéo do diagndstico sobre os aspectos
social e humano da formacdo desenvolvida e sobre o engajamento do educando. E um

estimulo a integracéo da familia e da comunidade que, também, sdo atores importantes no
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processo de formacdo. Tem como objetivos conhecer a realidade dos educandos e
acompanhar suas atividades didéaticas realizadas em casa; incentivar a familia quanto ao
seu papel na educacao dos filhos, bem como aprofundar e promover a troca de experiéncia,
discutindo questbes ambientais, percebendo demandas do meio rural, orientando
tecnicamente os educandos e seus familiares, buscando-se assim um relacionamento mais
estreito com a familia e uma proximidade ao ambiente familiar, seus anseios e suas
conquistas.

8 - Projeto Profissional do Jovem (PPJ). Consiste no plano de trabalho formalizado pelo
educando sobre a experiéncia produtiva que pretende desenvolver a partir de sua formacéao
ou para onde ela sera direcionada. Esse projeto € construido desde a entrada do jovem na
escola e vai sendo aperfeicoado conforme o desenvolvimento dos conhecimentos técnicos
a ele relacionado. Entendido como projeto profissional, orienta o jovem a inserir-se no
mercado de trabalho ou a gerenciar o seu trabalho para aquisicdo de renda. Ele orienta o
estagio e a formacao técnica-profissional.

6.5 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio curricular supervisionado visa o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a sua contextualizacdo, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

O estagio devera ser realizado em conformidade com a Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e com o “Regulamento de estagio supervisionado dos cursos de nivel
meédio profissionalizante e, em conformidade com a Resolucdo CNE/CEB N° 1/2004.

Para efeito da aquisicdo da habilitacédo profissional do Curso Técnico em Agropecuaria,
0 estagio curricular supervisionado do Curso Técnico em Agropecudria esta estruturado em
150 horas/aulas, que serdo acrescidas a carga horéria total da organizagéo curricular do
curso, podendo ser desenvolvidas ao longo do curso, conforme especificado na matriz
curricular a partir do 1l médulo: moédulo 1l (50 h/a), médulo 11l (50 h/a), modulo 1V (50 h/a),
ou ao final do curso, respeitando o seu periodo de integralizacao.

O estagio tera como objetivo preparar o educando para o exercicio profissional
competente por meio da vivéncia de situagdes concretas de trabalho e podera ser realizado
da seguinte forma:

e A prética profissional podera ser desenvolvida ha Fazenda experimental do CTF, sob

forma de plano de trabalho inerentes aos processos produtivos da area profissional;

em empresas publicas, privadas e/ou organiza¢des ndo governamentais;
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e Em locais acompanhados por profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissionais com
atuacdo em atividades dos diversos ramos da agropecuaria;

e Sob a forma de atividades de extenséo (projeto orientado), mediante a participagao
dos educandos em empreendimentos ou planos de interesse sOcio comunitario,
entre outros que possam colaborar com a formacéo profissional desde que
devidamente autorizado pela Coordenacdo de estagio do Curso, e ndo devera
exceder a 50% da carga horéria do estagio. A metodologia a ser adotada podera ser
por meio de pesquisas de campo, levantamento de problemas relativos as disciplinas
objeto da pesquisa ou de elaboracao de projetos de intervencao na realidade social.

Em cada etapa do estdgio, o educando serd avaliado pelo seu desempenho e
eficiéncia na aplicagcdo da tarefa que Ihe foi atribuida. Ao término do estagio, o educando
devera elaborar e apresentar o relatorio final de estagio obrigatério conforme o “Modelo de
Relatorio de Estagio Obrigatério do CTF, cabendo ao coordenador de estagio avaliar a
eficacia e a validade do estagio, ficando o educando apto ou ndo apto para o estagio. No
caso de ser considerado ndo apto, o estagio seré repetido até que seja comprovada sua
eficiéncia.

Sera assegurado reconhecimento de estagio ao educando trabalhador, ja engajado no
mercado de trabalho e que desempenhe atividades produtivas relacionadas a area
profissional do seu curso. Esse reconhecimento ocorrera mediante analise de relatorio da
experiéncia de trabalho, por comisséo de professores do curso/area.

A efetivacdo do estagio devera seguir os procedimentos da Coordenacao de Estagio do
Curso.

7. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Os educandos gque ja concluiram disciplinas em cursos superiores ou equivalentes,
os transferidos ou reingressantes poderdo solicitar aproveitamento de estudos, e
consequente dispensa de disciplinas, mediante a abertura de processo instruido de
requerimento com especificacdo de disciplinas a serem aproveitadas, Histérico Escolar ou
Certificagdo, acompanhado da descricdo de conteudos ou sumula de componentes
curriculares autenticados, com vias a analise da Coordenac¢éo do Curso.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional N°. 9.394/96 assegura no art. 41
que “o conhecimento adquirido na educacéo profissional, inclusive no trabalho, podera ser

objeto de avaliacdo, reconhecimento e certificacdo para prosseguimento ou concluséo de
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estudos”. A Resolugdo CNE/CEB N°. 04/99, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Profissional de Nivel Técnico, assegura, também, em seu Art. 11 que a
escola podera aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente
relacionados com o perfil profissional de concluséo da respectiva qualificacéo ou habilitacdo
profissional.

| - no ensino médio;

Il — em qualificagBes profissionais e etapas ou madulos de nivel técnico concluidos
em outros cursos;

Il — em cursos de educacéo profissional de nivel basico, mediante avaliagcdo do
aluno;

IV — no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagdo do curso;

V - e reconhecidos em processos formais de certificacao profissional.

O Colégio Técnico de Floriano — CTF estabelece que o aproveitamento dos
conhecimentos e experiéncias adquiridas anteriores ao curso estejam devidamente
comprovadas e relacionadas com o perfil profissional de concluséo do curso e ainda, que:

» Para requerer o aproveitamento de estudos, o educando devera ter cursado a
disciplina no prazo maximo de 5 (cinco) anos, observando-se compatibilidade de
competéncias/contetdos/cargas horaria.

> A solicitacdo sera feita pelo educando, por meio de requerimento a Coordenacao de
Curso, conforme prazos previstos no Calendario Escolar.

» Para fins de aproveitamento de estudos serdo analisados pelo professor da
disciplina e pelo Coordenador do Curso, o histérico escolar e os contetdos
curriculares dos educandos requerentes.

8. CRITERIOS DE AVALIA(;AO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem do educando deve ser um processo desenvolvido de
forma continua, diagndstica, formativa paralelamente ao processo de ensino e de
aprendizagem e ao longo do periodo letivo. Deve ser utilizada como um instrumento para
avaliar as conquistas e dificuldades encontradas pelos educandos no decorrer do curso, ao
mesmo tempo em que atua como forma de mensurar a verificacdo da aprendizagem,
contudo com predominancia dos critérios qualitativos sobre os quantitativos.

A avaliagdo da aprendizagem seré feita por disciplinas em cada médulo. Conforme a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBN) Lei n. 9.396/1996 a avaliacdo da

aprendizagem deve considerar a assiduidade e o aproveitamento como aspectos principais
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nesse processo. A assiduidade refere-se a frequéncia as atividades do curso e o

aproveitamento aos critérios previsto em regulamentacao propria do CTF, que estabelece:

Para efeito de registro da média bimestral serdo realizadas verificagbes da

aprendizagem, conforme normas estabelecidas a seguir, onde se contemplam aspectos

gualitativos e quantitativos no processo avaliativo.

a)

b)

f)

h)

Aplicacao de provas objetiva e dissertativa, seminario, pesquisa em grupo, debate,
relatério individual, onde o educador escolhe entre esses instrumentos, o que
permitira demonstrar se 0s objetivos desejados, de acordo com as necessidades de
cada turma, foram alcancados.

Instrumento avaliativo, como prova objetiva ou prova subjetiva, devera obedecer ao
calendério estabelecido pela escola.

A Equipe Pedagodgica elaborard uma planilha sugerindo os critérios a serem
analisados nos aspectos qualitativos do educando.

A planilha dos aspectos qualitativos sera padronizada com o objetivo de estabelecer
critérios coerentes no trabalho da Equipe Pedagdgica.

Serdo atribuidos aos aspectos qualitativos, notas de 0 (zero) a 2 (dois) e aos
aspectos quantitativos notas de 0 (zero) a 8 (oito), salvo as avaliacbes de
Recuperacéo e Provas Finais onde os aspectos qualitativos ndo seréo utilizados.
Compete ao professor de cada disciplina, a elaboracgéo e a realizagéo do trabalho de
avaliagédo do rendimento escolar.

A avaliacdo apresenta-se como meio para atingir os fins da Educacéo, portanto
necessita estar coerente com os objetivos propostos. Caso o contetdo de qualquer
avaliacdo discrepar dos objetivos constantes do Programa de Ensino, cabe ao
Coordenador do Curso propor sua adequacao.

A omissao do educando em qualquer atividade devera ser devidamente justificada a

fim de que possa realiza-la em data posterior.

A avaliacéo do educando se dara por meio de verificacdes da aprendizagem de acordo

com o regime disciplinar a seguir:

a)
b)

A Média Bimestral sera feita com duas avaliacdes.
Semestral: 04 (quatro) verificacbes de aprendizagem.
MB1: 12 Média Bimestral (12AVA+22AVA)/2

MB2: 22 Média Bimestral (32AVA+42AVA)/2

MS = (MB1 + MB2)/2

MS: Média Semestral
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Até o quinto dia util apds a data prevista para a aplicacdo do teste objetivo / subjetivo, o
professor registrar4 no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA)
as devidas notas, permitindo-se a fragcdo de 0,1 (um décimo).

Os educandos faltosos que necessitarem de segunda chamada terdo seu direito
garantido quando contemplados por, pelo menos, um dos critérios a seqguir:

a) Problemas de Saude (Médico, Odontoldgico ou Psicolégico) devidamente

comprovados;

b) Obrigacdes militares;

c) Ser representante do Colégio em atividades artistica, cultural ou esportiva;

d) Ordem judicial;

e) Morte em primeiro e ou segundo grau de parentesco, cobnjuge, devidamente

comprovado.

E direito do educando ter acesso as varias formas de avaliacdo da aprendizagem,
incluidas as de segunda chamada, desde que solicite a Secretaria Escolar, por meio de
requerimento, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, considerando os dias Uteis, apés
a realizacdo da avaliacdo a qual ndo se fez presente, e mediante a apresentacdo dos
documentos justificativos, abaixo especificados:

a) Atestado meédico, odontologico ou psicolégico, comprovando a impossibilidade

de participar das atividades escolares do dia;

b) Declaracao de corporacdo militar, comprovando que, no horéario da realizacdo da 12

chamada, estava em servico;

c) Declaracdo da Coordenacdo do Curso, comprovando que o estudante estava

representando o Colégio em atividades artistica, cultural ou esportiva;

d) Ordem judicial;

e) Certiddo de 6bito de parentes de primeiro e ou segundo grau ou conjuge.

A autorizacao para realizagao da verificacdo da aprendizagem, em segunda chamada,
dependeréa da analise do requerimento, pela Coordenac&o de Curso / Area, conjuntamente
com o professor da disciplina, que dispdem de 24 (vinte e quatro) horas, apds a notificacéo
ao professor, para emitirem parecer relativo ao objeto do requerimento.

Cabe ao professor da disciplina a elaboragédo e a aplicacdo da verificagdo da
aprendizagem em segunda chamada, no prazo maximo de 08 (oito) dias do deferimento do
pedido.

As verificacOes de aprendizagem serdo realizadas mensalmente e computadas ao

término de cada bimestre, pela média aritmética das notas obtidas.
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Os resultados da avaliacdo da aprendizagem estaréo disponiveis no Sistema Integrado
de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA).
9. CRITERIOS DE APROVACAO E REPROVACAO

Para a aprovacdo dos educandos serdo consideradas as avaliagbes bimestrais
registradas, levando em consideracdo 0s aspectos qualitativos e quantitativos do
desenvolvimento da aprendizagem dos educandos, a partir das competéncias e habilidades
esperadas para 0 moédulo.

Para efeito de aprovacédo nos Cursos sera aplicado o critério de Rendimento minimo de
60% e frequéncia igual ou superior a 75%.

Caso o educando (interno) residente no alojamento da instituicdo seja reprovado em
uma disciplina do Curso Técnico, perdera o direito de continuar no internato conforme
estabelecido no Edital da Residéncia.

O educando sera reprovado no curso quando néo obtiver 60% (sessenta por cento) dos
pontos relativos aos bimestres, apds as provas finais, em mais de 02 (duas) disciplinas do
Ensino Profissional, em dois Bimestres

Os resultados da avaliacdo da aprendizagem estardo disponiveis no Sistema Integrado
de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA).

10. ESTUDOS DE RECUPERACAO

A recuperacdo da aprendizagem constitui mecanismo colocado a disposi¢ao da escola
e dos professores para garantir a superacéo de dificuldades especificas encontradas pelo
educando durante o seu percurso escolar.

A carga horéria de recuperacdo nao deve ser inferior a 25% (vinte e cinco por cento)
da carga horaria da disciplina a ser recuperada.

Os educandos realizarédo recuperacao referente as disciplinas de cada modulo, quando
a média semestral obtida estiver maior ou igual a 3,0 (trés) pontos e inferior a 6,0 (seis)
pontos.

A nota obtida na prova de recuperacao da disciplina do moédulo cursado substituira a
menor média de um dos bimestres desde que seja maior.

Ao término do Mddulo, haverd uma Prova Final (PF) destinada aos educandos que
obtiverem média semestral igual ou superior a 3,0 (trés) pontos e inferior a 6,0 (seis) pontos
em até 2 (duas) disciplinas.

O educando estara aprovado se, apds a Prova Final, obtiver Média Final (MF) da

disciplina do modulo igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.
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As provas de recuperacdo dos moédulos serdo realizadas em periodo previsto no
Calendario Escolar.

O conteudo dos estudos de recuperacgdo tera por base a unidade do programa cuja
meédia de aproveitamento ndo tenha atingido 60% (sessenta por cento).

As atividades a serem desenvolvidas na recuperacédo serdo realizadas no periodo
estabelecido no Calendario Escolar e deverdo ser cuidadosamente planejadas e
executadas pelo proprio professor docente, com a orientacdo da Coordenacgéo do Curso e
do Servico de Apoio Pedagdgico.

Para a aprovacao final sera exigido do educando frequéncia de 90% (noventa por
cento) por disciplina, dos estudos de recuperacéo e aproveitamento igual ou superior a 60%
(sessenta por cento).

A aprovacao dos educandos apos estudos de recuperacéo devera constar das atas de

resultados finais com observacao de sentido.

11. CERTIFICACAO E DIPLOMA

Apos a integralizacdo dos componentes curriculares que compdem o Curso Téchico em
Agropecuaria, na modalidade presencial ou a distancia, e da realizacao da correspondente
pratica profissional, sera conferido ao egresso o Certificado de Qualificacdo Profissional em
Técnico em Agropecuaria
12. COMPONENTES CURRICULARES E EMENTAS

Cahpoiner s Disciplina C.H EMENTAS
Curriculares

Introducdo ao estudo da Agropecuéria. Conceitos de
Fundamentos do Solo 60 h/a | solos; Origem e formacdo do solo; Componentes do
solo; fertilidade do solo; Acidez; Analise do solo;

Aplicacdo da Topografia em diferentes éareas do
conhecimento; uso dos equipamentos topograficos;
operacdo de angulos; escala; desenho técnico;
medicdo de declividade; locagdo de curvas de niveis;
medicdo de &reas do terreno; levantamentos
planialtimétricos.

Topografia 45 h/a

A atmosfera: composicdo e propriedades. O ciclo
] hidrolégico. Caracteristicas termodinamicas do ar
MODULO | atmosférico. Fatores e elementos do clima:
Agrometeorologia 30 h/a | mensuracgéo e andlise dos dados climaticos; massa de
ar; classificacdo climatica. Relacdes entre clima e
agricultura. Tipos climéticos do Brasil e do Nordeste.
Previsdo do tempo.

Fitossanidade: Pragas, doencas e plantas invasoras de
culturas agricolas; Manejo Integrado de Pragas; Coleta
e montagem de insetos; Principais métodos de Controle
de Pragas, doencas e plantas invasoras; Agrotoxicos

Manejo fitossanitario 45 h/a

Crescimento e Introducdo a morfologia vegetal; RelagBes hidricas;
desenvolvimento de 30 h/a Transpiragcdo, respiracdo e fotossintese; Hormdnios
plantas
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vegetais. Tropismos. Reproducdo e propagacdo de
plantas.

Suinocultura

45 h/a

Introducao a suinocultura. Particularidades da nutricéo,
da sanidade, da reproducdo, da alimentacdo e do
melhoramento  genético. Sistemas de criacao.
Instalacbes. Manejo geral. Manejo dos dejetos.
Comercializacdo. Planejamento e administracdo de
empresas suinicolas. Impactos ambientais: prevencao
e controle.

Zootecnia Geral

60 h/a

Principios gerais da criagao e exploracdo dos animais
domésticos; Origem, evolucdo e domesticacdo dos
animais; Ezoognésia; Estudo do individuo e grupos
zootécnicos; Bioclimatologia e comportamento animal.

CARGA HORARIA DO MODULO I: 330 h/a

MODULDO i

Grandes culturas

60 h/a

Culturas do Feijao caupi, milho, arroz, cana-de-acucar,
mandioca, algodao e soja com relacdo aos aspectos:
classificacdo botanica, origem, importancia econémica
e social, morfologia e fisiologia da planta, clima, solo,
preparo do solo, calagem, adubacéo, plantio, manejo

de plantas infestantes, métodos de irrigacéo, principais
pragas e doencas, colheita, beneficiamento,
armazenamento, melhoramento e custos de producéo.

Irrigacdo e Drenagem

60 h/a

Conceito, Historico e importancia da irrigag&o; Agua no
solo: Infiltrag&@o, propriedades fisico-hidricas do solo:
umidade do solo, densidade do solo, porosidade do
solo; Qualidade da agua para irrigacdo; Conducédo e
medida da agua para irrigacao; Necessidades hidricas
das culturas; Métodos de irrigacao: irrigacdo localizada,
irrigacéo por asperséo e irrigacéo superficial; Manejo de
irrigacao; Nocdes de drenagem agricola

Bovinocultura

60 h/a

Racas Indianas para corte e leite; Racas leiteiras de
origem europeia; Instalagbes e equipamentos para
bovino; Ordenha mecénica e manual; Eficiéncia leiteira;
Técnica de secagem para as vacas; Rastreabilidade;
Animais certificados; Crescimento e desenvolvimento
dos bovinos

Caprino-ovinocultura

60 h/a

Panorama e perspectivas da exploracdo de ovinos e
caprinos no mundo e no Brasil, origem das racgas e
respectivas aptidées; manejo alimentar, sanitario,
reprodutivo; instalacbes, aspectos de mercados e
viabilidade econémica da producdo de ovinos e
caprinos para leite, carne, 14 e pele.

Melhoramento genético
e reproducéo animal

45 h/a

Métodos de reproducao; produtividade; Capacidade de
ganho de peso; Produgdo média; Converséo alimentar;
Eficiéncia alimentar; Rendimento e qualidade da
carcaca. Puberdade;  Ovulacdo; Fecundacao;
Gestacao; Parto; Anestro. Monta; Inseminacéo artificial.

Nutricdo animal e
forragens

30 h/a

Conceito, classificagdo e composicdo dos alimentos.
Substancias nitrogenadas n&o protéicas. Aditivos.
Célculo de racéo. Analise de alimentos. Morfologia de
espécies forrageiras. Ecofisiologia de plantas
forrageiras. Principais espécies forrageiras. Intensidade
de pastejo e producdo animal. Métodos de pastejo.
Adubacéo, implantacdo, recuperacdo e renovacéo de
pastagens.

Carga horaria disciplinas 315 h/a

Estagio supervisionado modular 50 h/a

CARGA HORARIA DO MODULO lI: 365 h/a




24

MODULO Il

Introducéo ao estudo da conservacao do solo e da
agua; Erosdo do solo; Sistemas de Manejo do

Manejo e Conservagdo Solo; Préaticas conservacionistas; Planejamento do

. 45h/a . ~
do Solo e da Agua uso e manejo do solo; Conservacéo do solo e da
agua em relagcdo a poluicdo quimica e por
sedimentos.

Conceitos, divisdo, importancia e classificacdo das
plantas olericolas. Controle de crescimento.
Propagacao. Ecofisiologia. Cultivo protegido.
Olericultura 60h/a | Praticas culturais. Fisiologia e manejo pds-colheita
de hortalicas. Sistema de producéo das principais
hortalicas do Estado: Alface, coentro, cebolinha,
tomate, pimentdo, quiabo, melancia.

Elementos basicos de mecéanica. Mecanismos de
transmissdo de poténcia. Lubrificacdo e lubrificantes.
Motores de combustdo interna. Tratores agricolas.
Capacidade operacional. Maquinas e técnicas
Mecanizagéo Agricola 45 h/a | utilizadas no preparo do solo. Distribuicdo de adubos e
calcarios. Plantio, cultivo e aplicacdo de defensivos
agricolas.  Maquinas  utilizadas na  colheita.
Determinacdo do custo operacional dos conjuntos
mecanizados.

Importancia da apicultura, histérico da criacdo de
abelhas, apicultura no Mundo, no Brasil e no Piaui,
principais produtos da colmeia, principais racgas,
aspectos importantes sobre anatomia de abelhas,
estrutura do ninho, 0s ocupantes do ninho,
Apicultura 60 h/a | desenvolvimento e diferenciacdo de castas, divisdo do
trabalho, controle da temperatura, reproducéo, material
e equipamentos, povoamento de colmeias, transporte
de colmeias, o apiario, manejo basico, manejo de
manutenc¢do, manejo para produc¢édo, sanidade apicola,
a casa do mel, colheita de mel.

A avicultura: importancia econdbmica e social.
Principais racas e linhagens em avicultura: corte e
postura. Anatomia e Fisiologia das aves: corte e
postura. Instalacbes e equipamentos. Sistema de
producdo: frangos de corte e poedeiras comerciais.
Nutricdo e alimentagdo de aves. Produgdo de pintos.
Higiene de instalacbes e equipamentos. Principais
doencas de aves: prevencdo e controle.

Avicultura 60 h/a

Introducdo a Piscicultura; Produtividade primaria em
piscicultura; Cadeia Alimentar dos Peixes; Instalacdo
para piscicultura; Manutenc¢ao do Equilibrio ecolégico;
Aspectos da Anatomia e da Fisiologia de peixe;
Reproducéo Natural e induzida; Critérios para selecéo
de peixes para o cultivo; Sistema de Cultivo

Piscicultura 45 hf/a

Carga horaria disciplinas 315 h/a

Estagio supervisionado modular 50h/a

CARGA HORARIA DO MODULO lII: 365 h/a

MODULO IV

Cooperagéo e economia solidaria. Origem histérica das
organizacoes. Associativismo. Cooperativismo.
45 h/a | Participacdo e gestdo participativa. Politicas publicas e
implementacdo de programas de incentivo ao
associativismo e cooperativismo.

Associativismo e
Cooperativismo

Administracdo e legislacdo rural. Empresa agricola.
60 h/a | Tipologia. Método de obter informagfes para analise e
planejamento. Capital agrario. Custo de producdo e

Gestéo e projetos
agropecuarios
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medidas de resultados econdmicos. Procedimentos
para analise e planejamento de empresa agricola.

Construcbes e

Instalac6es Rurais 45 hva

Introducdo ao estudo das construcdes e Instalacdes
Rurais; Materiais de Construcdo; Técnicas de
Construcdes; Instalacées Rurais;

Fruticultura 45h/a

Aspectos gerais da fruticultura. Estudo das principais
frutiferas regionais relacionado a tecnologia da
producdo abordando sobre: Métodos de propagacéo,
Instalagdo de pomares, Manejo e tratos -culturais,
Colheita e operacdes pos-colheita.

Tecnologia de produtos
de origem animal e

45h/a
vegetal

Introducdo a tecnologia de alimentos; Higiene e
Sanitizagdo na agroindustria; Métodos de conservacao
de Alimentos; Processamento de frutas e hortalicas;
Processamento de Leite e derivados; Tecnologia de
Carne e derivados; Embalagem e Rotulagem de
alimentos.

Geoprocessamento

; e 60h/a
aplicado a agropecuéria

Conceitos e consideracdes inicias sobre
Geoprocessamento; A Informacao geogréfica; Areas de
atuacdo e exemplos de aplicacbes atuais; As
geotecnologias: sensoriamento remoto, fotogrametria,
topografia, sistemas GNSS, banco de dados
geograficos e sistema de informacdo geografica,;
Operacao béasica de GPS de navegacédo; Projetos em
geoprocessamento; Plataformas, softwares, aquisicao
de dados e fontes disponiveis; Utilizagdo do Google
Earth.

Educacdo Ambiental e

o 45h/a
Paisagismo

Introducdo a educacédo ambiental. Formas de educagéo
ambiental. Metodologia de educacdo ambiental.
Educacdo ambiental e reflorestamento. Interpretacdo
ambiental. Ecoturismo. Histérico da evolugdo do
paisagismo e campo de atuacdo do paisagista. Estilos
e escolas. Andlise e inventario dos elementos que
compBem a paisagem urbana e rural. Fatores de
origem natural e social que influem no planejamento
paisagistico. Principios de estética. Estudo de ante-
projeto e do projeto definitivo de sistemas de areas
verdes urbanas e rurais. Identificagdo e agrupamento
de espécies vegetais comumente usados no
paisagismo.

Silvicultura 30h/a

Introducdo a Silvicultura; Exploracdo Florestal e
Vegetacdo Brasileira; Producdo de Mudas Florestais;
Tratos Silviculturais; Dendrometria Basica e Inventério
Florestal; Agroflorestais; Legislacdo Florestal Brasileira.

Carga horaria disciplinas 375 h/a

Estagio supervisionado modular 50 h/a

CARGA HORARIA DO MODULO IV: 425h/a

CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS 1335 h/a
ESTAGIO SUPERVISIONADO MODULAR 150 h/a
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1.485 h/a

13. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

A estrutura fisica necessaria ao funcionamento do Curso de Técnico em Agropecuaria

segue descricédo abaixo (Quadro 1).
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Quadro 1 — Quantificacdo e descricdo das instalacfes necessarias ao funcionamento do
Curso.

Espaco Fisico Descricao Quant.
Sala de Aula Com 40 carteiras, condicionador de ar, disponibilidade 04
para utilizacdo de notebook com projetor multimidia.

Laboratorio de Com 35 maquinas, software e projetor multimidia. 02

informéatica
Laboratorio de Com bancadas de trabalho, equipamentos e materiais 01

analises de agua e | especificos.
solo

Laboratério de Com bancadas de trabalho, equipamentos e materiais 01
Biotecnologia especificos.

Secretaria As salas com condicionadores de ar, mesas de 01
Administrativa escritério, cadeiras, ficharios, aparelhos telefénicos,

refrigeradores. Material de Apoio
Fotocopiadoras, computadores, notebook, estantes,
resmas de papel A4.

Biblioteca Area climatizada, com grande acervo bibliogréfico, 01
dispondo de computadores, mesas, cadeiras.
Auditorio Area climatizada, dispondo de 150 assentos, projetor 01
de multimidia, computadores, servico de som.
Patio Bebedouros, lanchonetes, bancos para assento. 01
Unidade pedagdgica | Espaco em campo para realizacao de aulas praticas 01

produtiva/Fazenda | de agricultura e zootecnia
experimental do CTF

14. PESSOAL DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

O pessoal docente e técnico-administrativo, necessarios ao funcionamento do Curso,
sdo apresentados no quadro 2.

Quadro 2 — Pessoal docente e Técnico administrativo necessario ao funcionamento do
curso.

Descricéo | Quant.
1. Docentes
Professor com graduacdo em Engenharia Agronémica 06
Professor com graduacdo em Zootecnia ou Medicina Veterinaria 04
Sub total 10
2. Técnicos
Profissional técnico de nivel superior na area de Agronomia para manter, 01
organizar e auxiliar as atividades de apoio ao Curso.
Profissional técnico de nivel superior na area de veterinaria para manter, 01
organizar e auxiliar as atividades de apoio ao Curso.
Profissional técnico de nivel superior na area de Tecnologia de Alimentos 01
para manter, organizar e auxiliar as atividades de apoio ao Curso.
Profissional técnico de nivel médio/intermediario na area de Agropecuaria 01
para manter, organizar e auxiliar as atividades de laboratérios de apoio ao
Curso.
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Profissional técnico de nivel médio/intermediario na area de Agroindustria 01

para manter, organizar e auxiliar as atividades de laboratérios de apoio ao

Curso.

Profissional técnico de nivel médio/intermediario na area de Agropecuaria 02

para manter, organizar e auxiliar as atividades de campo de apoio ao Curso.

Sub total 07

3. Administrativos

Profissional de nivel médio/intermediario para prover a organizacao e o apoio 01

administrativo da secretaria do Curso.

Sub total 01
| Total geral de pessoal docente e Técnico Administrativo | 18 |
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