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EDITAL N° 02/DEFE/CCE/2017.2

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E MONITORES NAO REMUNERADOS DO DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (DEFE/CCE) QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO LETIVO 2017.2

PROJETO DE MONITORIA

O Departamento de Fundamentos da Educacdo (DEFE), do Centro de Ciéncias da Educacéo,
do Campus “Ministro Petronio Portela”,de Teresina, da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por
meio deste Edital torna pablico aos alunos regularmente matriculados no periodo letivo 2017.2 e
interessados em participar do Programa de Monitoria, que estdo abertas vagas para selecdo de
Monitores Remunerados e de Monitores Ndo Remunerados, com a finalidade de desenvolver
atividades académicas de incentivo a docéncia de diversas disciplinas durante o referido periodo
letivo.

A Monitoria como atividade que compde as necessidade de formacédo do discente de ensino
superior busca estabelecer no aluno as condi¢des iniciais para o exercicio da docéncia. Ressalte-se,
no entanto, que ndo é funcdo ou papel do Monitor substituir o docente em suas atividades, mas
acompanha-lo nas etapas tipicas de um aprendiz de determinada profissdo. Destarte, estudos
antecipados como subsidio a preparacdo das aulas, interlocu¢cdo mediadora entre alunos e professor,
discusséo sobre pontos a serem abordados e chamados a atencdo pelo Monitor e pelo Docente em
sala de aula, discussao sobre modalidade de avaliacdo a ser viabilizada junto a turma, preparacdo de
exposi¢do orientada pelo docente, acompanhamento de atividades destinadas a classe escolar. Tudo
isso deve constituir o conjunto de atribui¢cbes do Monitor, sempre acompanhado pelo responsavel
pela Disciplina em questdo, além do cumprimento da Carga horaria semanal de 12 horas.

1) - Objetivos do Projeto de Monitoria

A finalidade da Monitoria ¢ "... despertar no aluno o interesse pela carreira docente e
contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduacdo da Universidade Federal do Piaui

..."" e, para tanto tem os seguintes objetivos, que se revertem em objetivos do Projeto de Monitoria:


http://www.ufpi.br/

Proporcionar ao estudante a oportunidade de aprofundamento na area de conhecimento da
disciplina;
« Possibilitar ao aluno desenvolver formas de pensamento e de comportamento ao trabalho

cientifico independente, agindo como colaborador da producao académica;

* Colaborar com o professor da disciplina para o desenvolvimento e aperfeicoamento das

atividades técnico-didaticas da disciplina;
« Participar do processo de cooperacdo académica entre discentes e docentes;

« Estimular no aluno o espirito critico, bem como a atuacao profissional pautada pela ética,

pela cidadania e pela funcao social da educacgéo superior;

* Inserir a Universidade Federal do Piaui no processo de discussdo nacional acerca da
melhoria de qualidade dos cursos de graduacao, notadamente daqueles de formacao docente

para 0 magistério da Educacéo Bésica.
2) - Atribuicdes do Monitor

Além de outras que o departamento de ensino ou a chefia de curso podera estabelecer, em
fungdo das necessidades e das especificidades de cada disciplina, o monitor (remunerado e néo
remunerado) ter4 como responsabilidades e atribuicdes as que seguem:

« Participar do Seminario de Incentivo a Docéncia;

« Executar as atividades da disciplina para a qual foi selecionado;

« Exercer suas funces de monitor semanalmente com uma carga horaria de 12 (doze) horas

de trabalho académico, sob orientacdo académica e responsabilidade institucional do

professor-orientador, durante os 4 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo,
perfazendo 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades;

« Colaborar com o professor-orientador na orientacdo dos alunos, na realizagao dos trabalhos

experimentais, bem como na preparacdo de material didatico para uso em laborat6rios e em

sala de aula convencional;

« Participar das atividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, tais como:

revisdo de textos, elaboracdo de resenhas bibliogréaficas, producdo de texto didatico e

participacdo em experimentacbes que caracterizem aula pratica, com vistas ao

desenvolvimento de habilidades cognitivas e psicomotoras mais complexas;

* Participar com o professor na execucao e avaliacdo do plano de ensino da disciplina objeto

da monitoria;

* Assinar regularmente a Folha Mensal de Frequéncia de Monitor (vide modelo na pagina da

CAAP, no Sitio da UFPI), para encaminhamento ao departamento de ensino ou chefia de



curso até o ultimo dia util do més corrente;

* Elaborar e apresentar no final do periodo letivo, improrrogavelmente no prazo estabelecido
em edital da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG), Relatério Semestral de
Monitoria (vide modelo na pagina da CAAP, no Sitio da UFPI), com andlise do professor-
orientador, encaminhando-0 ao departamento de ensino ou chefia de curso, para envio a
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico (CAAP)/PREG, por meio do Sistema
Eletronico de Acompanhamento de Monitoria (http://monitoria.ufpi.br);

» Cumprir as demais disposi¢des legais contidas na Resolugdo N° 152/99—CEPEX, de

9/9/1999 que Regulamenta o Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui
(UFPI).

Obs.: "E vedado atribuir ao monitor atividades didaticas proprias do professor como:
ministrar aulas, fazer verificacdo do rendimento escolar, supervisionar estagios e ou desempenhar

funcdes meramente burocraticas” (Paragrafo Unico do Art. 6°. da Resolugdo N° 152/99).

3) - Estratégias a Serem Utilizadas
Para o desenvolvimento das a¢des estabelecidas neste Projeto de Monitoria e no plano de
ensino da disciplina objeto da monitoria serdo utilizadas es seguintes estratégias:
- Preparacéo das aulas;
- Confeccdo de material didatico para facilitagdo no processo de ensino;
- Definicdo de cronograma de atividades da disciplina;

- Disponibilizacéo de horarios para atendimento de alunos e alunas

4) - Atribuigdes do Professor-Orientador

» Responsabilizar-se perante a Universidade Federal do Piaui, pela atuacdo do monitor

durante o desenvolvimento das atividades previstas neste Projeto de Monitoria.

* Elaborar em conjunto como o monitor o plano de trabalho semestral, a partir das atividades

previstas neste Projeto de Monitoria e no plano de ensino da disciplina objeto da monitoria.

* Sensibilizar o monitor para a aquisi¢do do senso critico e postural voltado para o

desempenho da atividade docente.
* Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desempenhadas pelo monitor.

 Controlar a frequéncia do monitor, observando sua pontualidade e utilizando a Folha
Mensal de Frequéncia de Monitor (vide modelo na pagina da CAAP, no Sitio da UFPI).

* Encaminhar a Folha Mensal de Frequéncia de Monitor ao respectivo departamento de



ensino ou chefia de curso até o Ultimo dia Gtil do més corrente, com as devidas assinaturas.

*Analisar o Relatério Semestral de Monitoria (vide modelo na pagina da CAAP, no Sitio da
UFPI) elaborado pelo aluno-monitor, para envio 8 CAAP/PREG por meio do Sistema Eletrénico de
Acompanhamento de Monitoria (http://monitoria.ufpi.br), improrrogavelmente no prazo
estabelecido em Edital da PREG.

* Contribuir para a avaliacao sistematica do Programa de Monitoria.

5) - Atribuicdes do Departamento de Ensino ou Chefia de Curso
* Criar comissOes para andlise dos Projetos de Monitoria.
« Fazer analise dos Projetos de Monitoria.

» Expedir edital de convocacdo de inscricdo no primeiro dia Gtil apés o enceramento do

periodo letivo, com todos os dados do Programa de Monitoria e do processo seletivo.
* Realizar inscrigdo e selecdo de monitores.

« Distribuir as vagas conforme a modalidade do Programa de Monitoria, observando para

este fim os critérios determinados nos Artigos 9°., 10 e 11 da Resolugdo N° 152/99.

» Enviar a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico, por meio do Sistema
Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria (http://monitoria.ufpi.br) e no prazo determinado em
Edital da PREG, o resultado da selecdo de monitores.

« Encaminhar formalmente a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico, 0S

casos de desligamentos e ou desisténcias de monitores.

« Enviar a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico, por meio do Sistema
Eletrbnico de Acompanhamento de Monitoria até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente, a

frequéncia mensal dos monitores.

» Encaminhar com aprovacao a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico, apds
a conclusdo do periodo letivo e por meio do Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria,
0 Relatério Semestral de Monitoria elaborado pelo aluno-monitor e analisado pelo professor-

orientador.
« Sugerir melhorias ao Programa de Monitoria.

6) - QUANTIDADE E DISTRIBUICAO DE VAGAS NO DEPRATAMENTO DE
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

O DEFE conta neste semestre com 10 bolsas remuneradas e 30 Ndo Remuneradas. Neste



semestre, foram distribuidas duas Bolsas por cada Subarea de Conhecimento do DEFE

Teresina (PI), 28 de junho de 2017

Francisco Williams de Assis Soares Gongalves
Chefe do Departamento de Fundamentos da Educacéo



