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Resolugao N° 025/15

CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO
Ratifica Acordo de Cooperacio

entre UFPI/USCS.

O Presidente da Fundacdo ¢ Reitor da Universidade Federal do Piaui. no uso de
suas atribui¢des. tendo em vista a decisdo do mesmo Conselho em reunido de 14.04.2015 e.

considerando:

- 0 Processo N° 23111.001426/15-13.
RESOLVE:

Ratificar o Acordo de Cooperagdo entre a Universidade Federal do Piaui — UFPl e
a Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul — USCS. que. por intermédio de seu
Programa de Pos-Graduagdo em Administragdo — PPGA. tem como objetivo a qualificagdo

do quadro de pessoal desta IFES. em nivel de mestrado (preferencialmente para o segmento

técnico) e doutorado (exclusivamente para o segmento docente). conforme documento anexo.

Teresina. 06 de maio de 2015

José Arimztéia Dantas Lopes

Reitor



UNIVERSIDADE MUNICIPAL
DE SAO CAETANO DO SUL

ACORDO DE COOPERACAQ ACADEMICA

ACORDO DE COOPERACAO entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI e a UNIVERSIDADE MUNICIPAL
DE SAO CAETANO DO SUL, que visa 4 cooperagio
académica entre as partes.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI doravante designada por UFPI, estabelecida
no Campus Ministro Petrdnio Portella, Bairro Ininga, Teresina-PI, Brasil, representada pelo
presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Magnifico Reitor, Prof. Dr. José
Arimatéia Dantas Lopes, e a UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO
SUL, doravante designada por USCS, estabelecida na Avenida Goias, 3.400, Sao Caetano do
Sul — SP, Brasil, representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Dr. Marcos Sidnei Bassi,
cientes de que a cooperagdo entre ambas as instituigdes promovera parcerias de longo prazo
para o desenvolvimento conjunto de pesquisas e outras atividades académicas e culturais,
resolvem celebrar o seguinte acordo de cooperagio.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

A UFPI e a USCS, por intermédio de seu Programa de Pés-graduagdo em Administragdo —
PPGA, acordam a cooperagdo para qualificar o quadro de pessoal da UFPI, em nivel de
Mestrado (preferencialmente para o seguimento técnico) e Doutorado (exclusivo para o
segmento docente), aprovados no processo seletivo do PPGA, por meio de desenvolvimento
de cursos, pesquisas, estudos e seminarios na area de Administra¢do e afins da UFPL.

CLAUSULA SEGUNDA - IMPLEMENTACAO

A implementagdo das atividades ocorrerd no primeiro semestre de 2015, conforme calendério
estabelecido pela USCS, atendendo a natureza de cada agdo executada, atendendo, quando
possivel, a calendério especifico solicitado pela UFPI, devendo o ingresso de professores da
Universidade Federal do Piaui no Programa de Pds-graduagdo em Administragdo da USCS se
dar por meio de participagdo no Processo Seletivo segundo critérios estabelecidos pela USCS,
a fim de que mantenha o mesmo nivel de qualidade. Servidores da UFPI que ingressaram no
PPGA/USCS antes da assinatura deste Acordo e que estejam regularmente matriculados com
bolsa de estudos do PPGA/USCS, serdo plenamente integrados a este convénio, em todas as
suas cl4usulas e obrigagdes, descontando-se o periodo ja cursado do prazo de integralizagéo e
sem prejuizo das vagas pactuadas na clausula quarta deste.
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CLAUSULA TERCEIRA — EXIGENCIAS AOS DISCENTES

Os discentes participantes dos programas de qualificagdo e formagdo de mestres e doutores,
nos termos deste Acordo, deverdo:

1. Quando docentes, para mestrado e doutorado:

Seguir as exigéncias académicas e administrativas da USCS;

Realizar as atividades propedéuticas ao ingresso no PPGA;

Concluir créditos das disciplinas no periodo determinado, sendo um ano para o
mestrado € um ano e meio para o doutorado;

Defender a dissertagdo ou tese dentro dos prazos estipulados pela USCS;

Publicar artigos em coautoria com ao menos um professor do PPGA/USCS até o
exame de qualificagdo, sendo no minimo dois artigos para o mestrado e quatro para o
doutorado;

e Dedicar-se exclusivamente as atividades da USCS no periodo de afastamento previsto
na cl4usula quinta deste Acordo, a serem definidas semestralmente;

e Manter-se no quadro docente da UFPI por um prazo minimo igual ao deste Acordo,
exceto por forca de lei ou de conveniéncia administrativa, sob pena de devolugéo dos
recursos subsidiados pela UFPI e pela USCS;

e Envidar esforgos para a implanta¢do de curso de mestrado e doutorado académico na
UFPI, no prazo de seis meses apos a defesa da tese, em conjunto com professores
doutores formados fora deste acordo.

2. Quando servidores técnicos, para mestrado:

Seguir as exigéncias académicas e administrativas da USCS;

Realizar as atividades propedéuticas ao ingresso ao PPGA;

Concluir créditos das disciplinas no periodo determinado;

Defender a dissertagéio dentro do prazo estipulado pela USCS;

Publicar pelo menos dois artigos em coautoria com ao menos um professor do

PPGA/USCS até o depdsito da dissertagdo;

e Dedicar-se exclusivamente as atividades da USCS no periodo de afastamento previsto
na clausula quinta deste Acordo, a serem definidas semestralmente;

e Manter-se no quadro de servidores da UFPI por um prazo minimo igual ao deste
Acordo, exceto por forga de lei ou de conveniéncia administrativa, sob pena de
devolugdo dos recursos subsidiados pela UFPI e pela USCS;

e Atuar como multiplicador, devendo implantar cursos de qualificagdo do segmento

técnico, no prazo méaximo de seis meses apds a defesa da dissertagdo.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA USCS

e Reservar, a cada dois anos, 5 (cinco) vagas do PPGA para servidores da UFPI, sendo 2
(duas) de mestrado e 3 (trés) de doutorado;
e Conceder bolsa integral de estudos aos servidores da UFPI, mediante contrapartida na
forma de atividades de apoio 2 USCS, a serem oportunamente definidas;
e Oferecer atividades académicas voltadas a produgdo cientifica na d4rea de
\conhecimento da Administrag¢do aos servidores técnicos da UFPI;
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e Estimular os docentes da UFPI beneficiados por este Convénio a participagdo em
atividades de inser¢do internacional (Doutorado-sanduiche, congressos, entre outras);

e Auxiliar na criagio de grupo de pesquisa conjuntos, que reflitam sobre as
potencialidades regionais do Nordeste, em especial do Estado do Piaui;

e Contribuir para o preparo tedrico e metodolégico dos servidores da UFPI, potenciais
mestrandos e doutorandos, com vistas a integra-los nos quadros de pés-graduandos da
USCS, por meio de atividades propedéuticas e de nivelamento.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA UFPI

e Liberar os servidores da UFPI selecionados pelo PPGA da USCS para o cumprimento
de todas as atividades geradoras de créditos para o curso, tais como: cursar as
disciplinas; Workshop de Apresentagdo; Atividades de Apoio @ USCS; Orientagdes;
participag@o no Grupo de Pesquisa, entre outras;

e Garantir um banco permanente de 6 (seis) vagas de professor substituto para a
imediata liberagio dos docentes beneficiados por este Convénio, assim como liberagdo
imediata dos servidores técnicos;

e Custear as despesas de locomogdo (uma passagem de ida e uma passagem de volta),
para o periodo de afastamento;

e Estimular a produggo dos docentes beneficiados por este Acordo, nas dreas do PPGA,
devendo os créditos das publicagdes ser dividido entre a USCS e a UFPI, durante todo
o prazo de validade deste Acordo;

e Autorizar os docentes beneficiados por este Acordo a viajar para o exterior, em
atividades de inserg¢do internacional do PPGA/USCS;

e Gerir processos de protegdo da propriedade intelectual dos docentes do PPGA/USCS,
por meio do Nicleo de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia — NINTEC;

e Disponibilizar a Editora da UFPI — EDUFPI, para publica¢des conjuntas de livros de
discentes e docentes do PPGA/USCS, nos formatos de coletinea de artigos, de
dissertagdes ou teses de egressos do Programa, ou de livros completos resultados de
pesquisas dos docentes do Convénio.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagdo vigorara a partir da data de sua assinatura, por um periodo de
cinco anos, sendo o ultimo ano de vigéncia compreendido como ano de ingresso de
servidores da UFPI no PPGA/USCS. Findo o prazo, o Acordo de Cooperagdo podera ser
reeditado, com a concorddncia de ambas as institui¢des, mediante o estabelecimento de um
novo Acordo de Cooperagdo ou um Conveénio especifico. No prazo de 03 (trés) anos, as partes
concordam em tomar as providéncias necessarias a conversdo deste Acordo em Programa de
Doutorado Interinstitucional (DINTER), sem prejuizo das atividades em andamento.

CLAUSULA SETIMA — TERMO ADITIVO

Quaisquer modificagdes nos termos deste Acordo de Cooperagdo, deverdo ser efetuadas por
meio de Termo Aditivo, devidamente acordado entre as partes signatarias.

CLAUSULA OITAVA - COORDENACAO E EQUIPE DE APOIO

As partes constituem para coordenar as atividades deste acordo, pela UFPL, o Pré-Reitor de
Pés-Graduagdo, Prof. Dr. Helder Nunes da Cunha, e pela USCS, a Pro-Reitora de Pos-
Graduagdo e Pesquisa, Profa. Dra. Maria do Carmo Romeiro, ou outrem por delegagdo destes.
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CLAUSULA NONA - EXTINCAO

O presente Acordo podera ser extinto a qualquer momento, por qualquer das partes,
mediante comunicagdo expressa, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias.
Caso haja pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento do Acordo, as
responsabilidades pela conclusio de cada um dos programas de trabalho envolvidos,
respeitadas as atividades em curso, as quais serdo cumpridas antes de efetivar o
encerramento, assim como quaisquer outras responsabilidades ou obrigagdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - CONTRAPARTIDA

A UFPI e a USCS declaram-se solidarias no cumprimento deste acordo, ndo havendo
contrapartida na forma de repasse de recursos financeiros. A UFPI colocaré a disposi¢do da
USCS, a titulo de contrapartida, quando solicitado, suas instalagdes, infraestrutura e recursos
humanos (nos segmentos técnico e docente), em todas as areas de conhecimento, para
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, nos niveis de graduagdo, especializagéo, mestrado e
doutorado, a ser regulado por termo aditivo ou de cooperagao especifico.

CLAUSULA ONZE - PROTECAO A PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os direitos de propriedade intelectual resultantes dos trabalhos realizados no dmbito deste
Convénio estardo sujeitas as disposig¢des legais vigentes.

1. No caso de criagio de invengdes, aperfeigoamentos, inovagdes por meio de
atividades protegidas por este Convénio, nos termos legais, considera-se que:

1.1. Os direitos de propriedade intelectual sobre qualquer criagéo desenvolvida com os
recursos utilizados neste projeto, bem como todas as benfeitorias, pertencera a
USCS e a UFPI, em partes iguais.

1.2. As partes se obrigam a reciprocas comunicagdes, no caso de chegar aos resultados
suscetiveis de privilégio ou patente aquisi¢do, mantendo o sigilo necessario para
proteger esse resultado.

1.3. As partes se obrigam a ceder procuragdo para o registro de propriedade intelectual
resultantes deste acordo, sempre que necessario e solicitado pela parte responsavel
por requerer a prote¢ao.

1.4. Havendo interesse das partes na obtengdo de protegdo dos direitos mencionados
nesta clausula, seus custos e gestdo serdo regulados em termo aditivo préprio, de
acordo com a legislagdo vigente, a ocorrer preferencialmente no Nucleo de
Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia — NINTEC/UFPL

1.5. Havendo o interesse das partes na utilizagdo e licenciamento dos direitos
mencionados nesta cldusula, os custos, gestdo, licenciamento, cessdo,
transferéncia ou uso livre serd regulado em termo aditivo préprio, de acordo com

a legislagdo vigente.
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CLAUSULA DOZE - RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS

Para dirimir davidas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretagdo do presente
Acordo, as partes envidardo esforgos na busca de uma solugdo consensual. Ndo sendo
possivel, as convenentes indicardo, de comum acordo, um terceiro, pessoa fisica, para atuar
como mediador.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente termo em 03 (trés) vias
de igual teor, para que produza seus efeitos juridicos e legais, na presenga de 02 (duas)
testemunhas abaixo subscritas.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO
PIAUI CAETANO DO SUL
Teresina, 13 de fevereiro de 2015. S3o Caetano do Sul, 13 de fevereiro de 2015.
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Prof! Dr. José Arimatéia Dantas Lopes r. Marco ei Bassi
Reitor Reitor
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI doravante designada por UFPL, estabelecida
no Campus Ministro Petronio Portella, Bairro Ininga, Teresina-PI, Brasil, representada pelo
presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Magnifico Reitor, Prof. Dr. José
Arimatéia Dantas Lopes, € a UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO
SUL, doravante designada por USCS, estabelecida na Avenida Goias, 3.400, Sdo Caetano do
Sul — SP, Brasil, representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Dr. Marcos Sidnei Bassi,
concordam em executar o presente Plano de Trabalho, conforme abaixo identificado,
consoante Art. 116, Incisos I, I1, IIT e V1 da Lei 8666/1993:

1. Objeto: A UFPI e a USCS, por intermédio de seu Programa de Pés-graduagdo em
Administragdo — PPGA, acordam a cooperagdo para qualificar o quadro de pessoal da UFPI,
em nivel de Mestrado (preferencialmente para o seguimento técnico) e Doutorado (exclusivo
para o segmento docente), aprovados no processo seletivo do PPGA, por meio de
desenvolvimento de cursos, pesquisas, estudos e seminarios na 4rea de Administragdo e afins
da UFPL

2. Metas a serem atingidas: Formagdo de até 9 (nove) professores em nivel de Doutorado, e
até 6 (seis) servidores técnicos em nivel de mestrado, da Universidade Federal do Piaui, no
PPGA/USCS, no prazo de vigéncia do convénio e conforme cronograma de execugdo abaixo.

3. Etapas ou fases de execugio: Em consonancia com a Clausula Quarta deste Acordo, a
USCS ofertara, a cada dois anos, 5 (cinco) vagas do PPGA para servidores da UFPL, sendo 2
(duas) de mestrado e 3 (trés) de doutorado, consistindo cada ano de ingresso ao inicio de uma
etapa de desenvolvimento, assim:

1° Etapa: Ingresso de 3 (trés) doutorandos e 2 (dois) mestrandos, em 2015;
2° Etapa: Ingresso de 3 (trés) doutorandos e 2 (dois) mestrandos, em 2017;
3° Etapa: Ingresso de 3 (trés) doutorandos e 2 (dois) mestrandos, em 2019.

4. Previsio de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusio das etapas

programadas:
Etapa | Ingresso de servidores no PPGA | Conclusio do Curso
(semestre letivo) (semestre letivo)
L 2016/2 - Mestrado
2057 2017/2- Doutorado
2° 2018/2-Mestrado
2L 2019/2 - Doutorado
£ 2020/2 - Mestrado
201941 2021/2 - Doutorado
UNIVERSIDADE FEDERAL DO UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO
PIAUL CAETANO DO SUL
Teresina, 13 de fevereiro de 2015. S30 Caetano do Syl, 13 de fevereiro de 2015.
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