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MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
TURMA MULTIPROFISSIONAL PROFSAUDE/ MPSF

Chamada de Sele¢io Piblica 2019
Edital n° 01/2019

O Conselho Gestor do Mestrado Profissional em Satide da Familia (PROFSAUDE/ MPSF)
em Rede Nacional, no exercicio das suas atribuigdes definidas pelo artigo 21 do Regimento
PROFSAUDE/ MPSF, torna piiblica a realizagio do Exame Nacional de Acesso. A organizagio €
aplicagio do Exame Nacional, incluindo a defini¢do e divulgagdio dos locais de aplicagdo do exame,

sdo de responsabilidade das Institui¢des Associadas.

1. DO MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

1.1. O PROFSAUDE/ MPSF é um programa de pos-graduagio stricto sensu em Satide da Familia,
reconhecido pela Coordenagiio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagfio. Tem como objetivos: formar profissionais aptos a atuarem como
preceptores para graduagdo e residéncia médica em Satde da Familia, com o intuito de contribuir
para a melhoria do atendimento dos usudrios do Sistema Unico de Saide (SUS); fortalecer as
atividades educacionais de produgfo do conhecimento e de gestdo na Satide da Familia nas diversas
regides do pais; estabelecer uma relagdo integradora entre o servigo de saide, os trabalhadores, os

estudantes na area de saide € 0s usudrios.

1.2. O PROFSAUDE/ MPSF & um curso semipresencial, com oferta nacional, realizado na
modalidade de ensino a distdncia com previsio de 09 (nove) encontros presenciais. As instituicdes de
Ensino Superior (IES) que integram a Rede Nacional do PROFSAUDE/ MPSF sdo denominadas

Instituigdes Associadas, e sdo responsaveis pela execugdo do curso.

1.3. O PROFSAUDE/ MPSF — Multiprofissional oferece 210 (duzentas e dez) vagas distribuidas de

acordo com o quadro no Anexo I desta Chamada.




PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

1. DOS REQUISITOS/ PUBLICO ALVO

21 O candidato devera ser portador de diploma de curso superior em Medicina, Enfermagem ou
Odontologia, devidamente registrado no Ministério da Educagfio; possuir registro no respectivo

Conselho Regional e Federal; e atender a uma das seguintes situagdes:

a) Ser docente da graduagio e/ou residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou

Multiprofissional em Safide da Familia de instituigBes publicas de ensino superior;

b) Ser preceptor e/ou tutor de residéncias multiprofissionais e/ou da graduag8o em uma das trés dreas em
instituicdes pablicas de ensino superior;

¢) Ser proﬁssional com atuagfo na atengfo bésica, nas equipes de saude da Estratégia de Sande da Familia

do Sistema Unico de Satde.

IIL. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

3.1 A inscrigdo do candidato implicara aceitagéo total e incondicional do Regimento do PROFSAUDE/
MPSF, das disposi¢des, normas e instrugBes constantes nesta Chamada e em quaisquer editais € normas
complementares que vierem a ser publicados com vistas a0 Exame Nacional de Acesso, objeto desta

Chamada.

3.2 O Exame serd coordenado pela Comissdo Académica Nacional e serd executado pela Coordenago

Académica Institucional de cada uma das InstituigSes Associadas ao PROFSAUDE/ MPSF.

33 A Comissdo Académica Nacional competira elaborar o caderno de questdes € a folha de respostas

do Exame.

3.4 A cada Instituigio Associada, representada pelo respectivo Coordenador Académico Institucional,
competird: definir e tornar publicos em sua pagina de internet os locais de aplicagdo do Exame na
Institui¢io, bem como comunicar eventuais alteragdes aos candidatos; deferir ou indeferir solicitagdes
de atendimentos especiais; tomar todas as providéncias cabiveis para a perfeita realizagdo do Exame na
Instituigdo, zelando pela lisura de todo o processo, dentro das normas estabelecidas na presente
Chamada; tornar piblica a classificagéio dos candidatos em sua pagina de infernet, ou ainda, afixd-la em
local publico, em cada campus da mesma, garantindo que todos os candidatos tenham acesso a
informagio em data prevista nessa Chamada; matricular os candidatos classificados para ingresso no

PROFSAUDE/ MPSF na Instituigdo, dentro das diretrizes estabelecidas. Os esclarecimentos relativos a
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realizagio do Exame em cada Instituigio Associada deverdo ser obtidos diretamente com a respectiva

Coordenagfio Académica Institucional, por meio dos contatos Jistados no Anexo 1.

IV. DA INSCRICAO

4.1. Inscri¢iio de candidatos:

a.1) A inscrigio dos candidatos para a FIOCRUZ serd realizada através do preenchimento do

formulario de inscrigdio disponivel na plataforma SIGA: www.sigass.fiocruz.br > Link inscrig8o >

Satde da Familia — PROFSAUDE. E importante que no campo “Area de Concentragio”, que
consta no formulirio de inscri¢iio do referido link, seja informado o polo da FIOCRUZ ao
qual estara se candidatando. E no campo, “Linha de Pesquisa”, informar para qual vaga esta
concorrendo (Medicina, Enfermagem ou Odontologia). A documentagdo exigida no item 4.2
dessa Chamada devera ser enviada através de Correios (via SEDEX), para a secretaria da respectiva
Instituigio Associada (Anexo I), pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido, dentro
do prazo de inscri¢do.

a.2) A inscrigio dos candidatos para a Universidade Federal do Piaui (UFPI) seré realizada
através do preenchimento do formuldrio de inscrigo disponivel no endere¢o eletrdnico

https://www.posgraduacao.ufpi.br/PROFSAUDE. O candidato devera informar os seus dados

pessoais, linha de pesquisa e orientador pretendido no SIGAA. A documentagdo exigida no
item 4.2 dessa Chamada devera ser enviada através de Correios (via SEDEX), para a secretaria da
respectiva Instituigdo Associada (Anexo I), pelo candidato ou seu procurador legalmente
constituido, dentro do prazo de inscrigdo.

a.3) A inscrigdo dos candidatos para a Universidade Federal do Parana (UFPR) devera ser feita no

endereco eletrbnico hitps://www.prppg.ufpr.br/siga/visitante/processoseletivo/index.jsp? sequencial=

1453, anexando o formulario de inscrigdo (Anexo III) devidamente assinado e a documentac#o exigida ’
no item 4.2 desta Chamada.

a.4) A inscrigio dos candidatos para a Fundagio Universidade Federal de Rondénia (UNIR) sera
realizada através do preenchimento do formuldrio de inscrigéo disponivel na pagina da Universidade e

do ProfSatde (www.unir.br / www.profsaude.unir.br ). A documentagdo exigida no item 4.2 dessa

Chamada devera ser enviada através de Correios (via SEDEX) ou entregue diretamente na secretaria da
Instituigio (Anexo I) pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido, dentro do prazo de
inscricéo.
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a.5) A inscrigdo dos demais candidatos sera realizada através do preenchimento do formulario de
inscrigio (Anexo I1I), que deverd ser assinado e posteriormente enviado através de Correios (via
SEDEX) para a secretaria de cada Institui¢do Associada (Anexo I), pelo candidato ou seu procurador
legalmente constituido, deniro do prazo de inscrigdo, acompanhado da documentagao exigida no
item 4.2 dessa Chamada.

a.6) Os candidatos servidores técnico-administrativos da Universidade Federal do Tocantins
(UFT), e os servidores docentes e técnico-administrativos da Universidade Federal Fluminense
(UFF) que desejarem concorrer as vagas reservadas para servidores deverdo enviar comprovante do
vinculo com a universidade no ato da inscrigéo.

b) Nio sera aceita, em qualquer hipétese, a realizagdo de inscrigdo condicional ¢ nem a entrega ou
juntada de documentos durante ou apés o prazo previsto para inscrigo. As inscrigdes acompanhardo
o prazo previsto nesse edital. Caso haja necessidade de prorrogagdo, sera expedido documento
através da Coordenagiio Académica Nacional, com comunicado oficial que devera ser publicado
pelas InstituigBes Associadas (FIOCRUZ ¢ as IES) em seus respectivos sitios e/ou outros meios de
divuigagfo.

¢) O candidato deverd se inscrever apenas para instituigdo definida como local de inscri¢do na
unidade federada onde reside ou exerce sua atividade profissional.

d) Todas as informagdes referentes s inscrigSes poderdo ser obtidas no portal das Instituigdes
Associadas.

¢) A documentagdio fornecida pelo candidato para sua inscrigdo serd analisada pela Comissdo
Académica Institucional que emitiré parecer de deferimento ou indeferimento mediante comprovagdo
dos documentos exigidos para o processo seletivo do PROFSAUDE/ MPSF (item 4.2). A néo
integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica na insubsisténcia da mesma.

f) O deferimento ou indeferimento das inscricdes serd divulgado pela Comissdo de Avaliag#o na
secretaria ou sitio de cada Instituigdo Associada, de acordo com a data constante na presente
chamada.

g) Os candidatos que prestarem qualquer declaragio falsa ou inexata no ato da inscrigéio, ou caso
ndo possam satisfazer a todas as condigdes enumeradas nessa Chamada, terdo a inscri¢do cancelada
e serfio anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados nas provas, exames €

avaliagdes.
4.1.1 Ag¢des Afirmativas

a) A aplicagfo das agOes afirmativas serd realizada dentro das vagas disponiveis em cada categoria
4
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(Enfermeiros, Médicos e Odont6logos) conforme previsto no Anexo I, ¢ sdo relativas a cada
Instituigdo.

b) A distribui¢io de vagas para a Universidade Federal do Piaui (UFPI) cumprird os critérios
estabelecidos pela Resolugdo n° 236/2013 da Reitoria da UFPI (Anexo VIII), que destina 20% do
total de vagas para docentes e técnico-administrativos do quadro efetivo da UFPI.

¢) A distribui¢do de vagas as cotas da Universidade Federal Fluminense (UFF) seguirad o
seguinte critério: 10% do total de vagas para o aperfeicoamento de docentes e técnico-
administrativos do quadro da UFF (Resolugdio n° 155/2008 da Reitoria da UFF), 20% para
candidatos autodeclarados negros (preto e pardo) ou indios ou travestis ou transexuais. As demais
vagas serdo de livre concorréncia (Anexo 1X).

d) A distribuigdo de vagas as cotas da FIOCRUZ seguird o seguinte critério: do total de vagas
destinadas ao Mestrado, 5% serfio providas para candidatos que se declararem Pessoa com Deficiéncia
¢ se enquadram nas categorias relacionadas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteragdes, e a Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ, e 5% para candidatos que se
autodeclararem negros (pretos e pardos) ou indigenas. As demais vagas serfio de livre concorréncia.
(Anexo X). o

d) A distribuicdo de vagas referentes as cotas da Universidade Federal de Pelotas (UFPEL) se
darad em conformidade com a Resolugio 1° 05 de 26 de abril de 2017, que dispdem sobre a politica
de agBes afirmativas nos Programas de Pds-Graduag#o stricto sensu na UFPel: fica reservado um
percentual de 25% das vagas para pessoas negras, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia.
(Anexo XI).

e) A distribuicdo de vagas referentes as cotas da Universidade Federal de Uberlindia (UFU) se
dard em conformidade com a Resolugéo n° 06/2017, do Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagio, que
dispdem sobre a politica de agBes afirmativas para pretos, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia na Pos-graduagdo stricto sensu na UR U: fica definido que pelo menos 20% das vagas
serdo reservadas para pretos, pardos e mdlgenas, e 5% para pessoas com deficiéncia (Anexo XII).
f) A distribuigdo de vagas para a Uhii;éfgidade Federal de Ouro Preto (UFOP), em
cumprimento das Resolugdes CEPE n° 7 200 e CEPE n°® 4.350, determina que, caso 1 (um)
candidato servidor técnico-administrativo da pft')pria instituido seja aprovado, uma nova vaga
podera ser implementada (Anexo XIII). '

g) A distribui¢do de vagas para a Universidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB) serd
realizada de acordo com as ResolugBes n° 017/2018 do CONAC e n° 02/2009 do CONSUNI da
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UFRB: uma vaga (20%) sera destinada para candidatos autodeclarados negros, uma vaga (20%)
serd destinada para candidatos quilombolas, indigenas, pessoas trans e pessoas com deficiéncia e
uma vaga (10%) serd destinada para servidores técnico-administrativos da UFRB (Anexo XIV).

h) Na Universidade Federal do Tocantins (UFT), do total de vagas, 01 (uma) serd destinada
para o sistema de cotas de agOes afirmativas para pretos, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia, cujo candidato com maior pontuagdo sera selecionado, conforme Resolugéo do Consepe
n° 14/2017. Caso néo haja candidatos pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia aprovados
com a média minima exigida por este edital, as vagas disponibilizadas serdio disputadas por
candidatos de livre concorréncia. Do total de vagas, 10% serdo reservadas para os servidores
técnico-administrativos da UFT, conforme Resolugio do Consepe n® 10/2018. O servidor devera
enviar o Comprovante do vinculo com a UFT. As vagas destinadas aos servidores da UFT que nfio
forem preenchidas serdo completadas pelos candidatos externos. O candidato deve preencher os
formularios (Anexo XV) e envia-los junto com a documentagdo exigida pelo edital.

i} A distribuigfio de vagas de cotas PROCAPI da Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB)
serd realizada conforme instru¢Ses que constam no Anexo XVI.

J) O candidato a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) que desejar concorrer as
vagas reservadas pelo sistema de cotas estabelecido nas Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n° 6.959/2015
devera, ainda no prazo indicado no cronograma do processo seletivo, adotar os seguintes

procedimentos:

1. Declarar sua condigdo de caréncia econdémica e optar por um Gnico grupo de cotas no
requerimento de inscriggo;

2. Imprimit formuldrio disponivel nos enderegos eletrdnicos informados no Anexo XVII;

3. Preencher e enviar o formulério, juntamente com a documentagéo comprobatéria da caréncia
econdmica e de sua opgio de cota, em envelope enderegado a UERJ, conforme endereco e prazo
constantes no cronograrria do processo seletivo;

4. As instrugdes e a documentagiio especificas para concorrer as vagas reservadas estfo

estabelecidas no Anexo XVII.

k) A distribuigdo de vagas para a Universidade Federal de Alagoas (UFAL), ser feita de acordo
com a Resolugdo n® 86/2018/CONSUNI-UFAL: para o sistema de cotas etnicorraciais, fica definido
o total de 20% das vagas para negros ¢ pardos ¢ 10% de vagas para indigenas, bem como serdo
ofertadas 10% das vagas para pessoas com deficiéncia (definidas de acordo com o Decreto n.

5.296/04). Além dessas demandas, serdo destinadas 10% das vagas ao Plano de Capacitagéo e




PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

Qualificagdo dos Servidores da Universidade Federal de Alagoas. O candidato que optar pelas vagas
do sistema de cotas devera anexar na inscrig@o o formulario especifico de autodeclaragio que consta
no Anexo XVIII deste Edital. Caso ndo sejam preenchidas no processo seletivo corrente, as vagas

serdo remanejadas para a demanda de ampla concorréncia. |

[) A distribuicdo de vagas referentes a Fundag@io Universidade Federal de Rondénia (UNIR) se
dara em conformidade com a RESOLUCAO N° 561/2018, do Conselho Superior Académico
(CONSEA), que dispdem sobre a politica de agBes afirmativas para pretos, pardos, indigenas e
pessoas com deficiéncia na Pés-graduagfio stricto sensu na UNIR: fica definido que pelo menos
vinte por cento (20%) das vagas serdo reservadas para pretos, pardos e indigenas, e cinco por cento

(5%) para pessoas com deficiéncia, conforme Anexo XIX.
4.1.2 Casos especiais:

a} Candidatas que amamentam deverdo sinalizar no Formulério de Inscrigdo (Anexo TIT) e, no dia
da prova escrita, deverdo levar acompanhante para cuidar do bebé durante o periodo da prova.
b) Candidatos(as) com deficiéncia fisica ou algum tipo de cuidado especial na acessibilidade ao

local da prova, como cadeirante, deverdo sinalizar no Formulério de Inscrigdo (Anexo ITI).
4.2. Documentos obrigatorios para inscri¢ao

a) 1 (uma) foto 3X4 atualizada.

b) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido e assinado (Anexo III).

¢) Copialegivel e sem rasuras da carteira de identidade reconhecida nacionalmente (RG, Conselho
Profissional, CNH) e do CPF. Caso nio haja registro do mimero do CPF no documento de
identidade, podera ser aceita a copia do RG e CPF que constam na CNH ou nas demais identidades
profissionais, desde que estejam legiveis.

d) Copia legivel e sem rasuras da carteira do CRM/CFM, COREN/COFEN e CRO/CFO (frente ¢
verso) ou documento que comprove inscrigdo regular no especifico conselho profissional.

¢) Curriculo atualizado, encadernado em espiral com os documentos comprobatérios organizados
na sequéncia, conforme roteiro apresentado no Anexo VI, nas datas definidas no cronograma (Item
VIID).

f) Copia legivel e sem rasuras do diploma do curso de graduagdo emitido pela Pré-reitora de
Graduag#io ou érgfo equivalente da IES de curso reconhecido pelo MEC (frente e verso). S6 serfio
aceitos diplomas devidamente registrados e com validade nacional.

g) Historico escolar da graduagdo legivel € sem rasuras, emitido pela Pro-reitora de Graduacdo ou
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orgho equivalente da IES de curso registrado no MEC.

h) Declaragdo do gestor da instincia do SUS correspondente a atuacdio profissional e/ou
coordenador de curso de graduagdo ou residéncia médica (ou pessoa por eles designadas),
comprovando vinculo empregaticio do candidato, tempo na instituigdo e cargo que ocupa na gestfo,
assisténcia ou ensino, dando ciéncia da participagio do candidato no processo seletivo e da
necessidade de liberagio do candidato para os 9 (nove) encontros previstos (Anexo 1V).

i) Carta de inten¢do do candidato, escrita em no maximo duas paginas, em fonte Arial 12,

espagamento entre linhas 1,5 ¢ em papel A4, enfatizando os seguintes pontos:

1. identificag@io do candidato: nome, formacio;
2. resumo da trajetoria profissional, com énfase nas experiéncias na gestio, assisténcia e ensino;
3. possiveis contribuigdes do curso em sua formag#o profissional e suas expectativas;

4. motivos de ordem profissional e intelectual que o levaram a candidatar-se a este programa.
4.3. Deferimentos das inscricoes

a) O deferimento das inscri¢Bes serd divulgado pela Coordenagiio Académica Institucional, de
acordo com cronograma constante na presente Chamada (Item VIII).

b) A auséncia de qualquer documento indefere a inscrigdo, exceto se a mesma for prorrogada pela
Coordenagiio Académica Nacional e houver tempo habil para envio pelo candidato e recebimento

pela IES.

V. DO PROCESSO SELETIVO

S.1. A selegdo dos candidatos para o PROFSAUDE/ MPSF constard de 3 (trés) etapas. Em cada
etapa, o candidato receberd nota na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com aproximagfio de até uma
casa decimal.

5.1.1 A auséncia em qualquer uma das etapas implicara em eliminagfio do candidato, salvo nas

condi¢des previstas nessa Chamada.
5.2. Primeira Etapa: Prova de Inglés (eliminatéria)

a) A prova escrita serd composta de questdes objetivas de maltipla escolha. Seu contetido estara

dirigido para a avaliagdo da capacidade de leitura e interpretagéio do candidato. Sera aplicada no

dia 18/11/2019 das 9:00 as 12:00 (horario de Brasilia). A notaminima necessdria para a aprovagio

na prova de inglés € 6 (seis). Estardo dispensados aqueles que, no momento da inscricio,
8
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apresentarem um dos seguintes documentos: 1- copia autenticada do TOEFL Internet-Basedb
(iBT), com pontuaciio entre 53 e 64, dentro do prazo de validade de dois anos; 2- copia '
autenticada do TOEFL PBT, com pontuagio 485-530, dentro do prazo de validade de dois anos; 3-
IELTS, com nota minima 5,0-6,0, dentro do prazo de validade de dois anos, copia autenticada; 4-
Certificado do Michigan (ECCE, MTELP, ECP) ou Cambridge (FCE, CAE, CPE). Candidatos com
certificado de inglés de Cambridge que nfio conseguirem autenticar em cartdrio porque esta em
inglés, um funcionario piiblico devidamente identificado com SIAPE poderd dar autenticidade a
copia do certificado. E facultativo o uso de dicionario (formato impresso) na prova de inglés, mas
ndo serd permitida a utilizagio de quaisquer recursos eletrénicos (tradutor, palm top etc.).

b) Portadores de documentos extraidos dos cursos de lingua inglesa da rede mundial de computadores —
INTERNET acompanhados dos respectivos links estéio dispensados da autenticagdo.

¢) Sera exigida a apresentagdo de documento de identificagdo oficial com foto na prova inglés.
5.3. Segunda etapa: Prova escrita de conhecimentos (eliminatéria e classificatoria)

a) A prova escrita sera composta de questdes objetivas de multipla escolha e questéo dissertativa
das 4reas da Saude Coletiva e da Satude da Familia, a partir de contetido programético informado no
Anexo VII. N#o serd permitida qualquer consulta durante a prova ou utilizagdo de quaisquer
anotag¥es, recurso impresso ou eletrénico (tradutor, palm fop etc.).

b) A pontuagio da prova escrita ¢ de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e terd peso 4 (quatro).

¢) A nota minima da prova escrita, para aprovagéo, € 7,0 (sete).

d) Ser exigida a apresentagfio de documento de identificagdo oficial com foto na prova escrita.
¢) A prova realizar-se-i no dia 18/11/2019, das 13:30 as 17:30 (horario de Brasilia), nos
enderegos definidos pelas Instituigdes Associadas e informados por suas secretarias até 3 (trés) dias
antes da data da prova, juntamente com a relagdo dos candidatos.

f) Ao término de cada prova, os candidatos deverdo entregar o caderno de provas e o gabarito ao
supervisor de prova.

g) As provas e os gabaritos que contiverem informages que possibilitem a identificagdo do
candidato, durante o processo de cotregdo, serdo anulados, sendo computada a nota 0,0 (zero).

h) O resultado da segunda etapa serd divulgado, conforme cronograma dessa Chamada, na
secretaria do curso das Instituigdes Associadas do PROFSAUDE/MPSF.

i) O requerimento do recurso (Anexo V) para a segunda etapa, bem como o seu resultado, seguird
o cronograma (Item VIII) dessa Chamada.

i) Serdio classificados para a 3° etapa um nimero de candidatos correspondente a 3 (trés) vezes o
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namero de vagas por cada Instituicdo Associada, respeitados os empates na tltima colocaggo.

5.4. Terceira etapa: Anilise curricular, analise de carta de intencdo e prova oral (eliminatéria

e classificatoria)

5.4.1. Analise curricular: Peso 2 (dois). Nessa etapa, serd avaliado o curriculum vitae (CV) dos
candidatos com os documentos comprobatdrios, conforme a ordem do roteiro apresentado no Anexo
VI. Nédo deverdo ser incluidos documentos que ndio sejam pontuados na analise do curriculo. A
pontuagdo ¢ de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e a nota minima para aprovacéio nessa etapa é 2 (dois). Etapa
eliminatéria. Apenas os candidatos aprovados na anslise curricular participariio das avaliagdes das fases
séguintes da terceira etapa.

5.4.2. Carta de intengdo: Peso 1 (um). Este procedimento avaliard o grau de coeréncia entre o
contelido da carta de intengdo frente aos objetivos gerais do curso. A pontuagio da carta de intengdo
¢ de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Etapa classificatéria.

5.4.3. Prova Oral: Peso 3 (irés). Esta etapa sera gravada (dudio ou video) e realizada conforme
cronograma (item VIII). A avaliagio serd realizada individualmente pela Comissdo Académica
Institucional de cada Associada ou por docentes indicados por esta comissdo, sendo considerados
0s seguintes critérios: capécidade de argumentagdo e coeréncia, andlise da experiéncia na docéncia
¢ preceptoria, e de trabalho no ambito da atengfio priméria. A pontuagfo da prova oral é de 0,0 (zero)
a 10,0 (dez). Etapa classificatoria.

a) A prova oral podera ser aplicada por meio eletrdnico (Skype) nas Instituigdes Associadas que
irdo realizar o processo seletivo para os seguintes estados: Amapa, Amazonas, Ceara, Espirito
Santo, Mato Grosso, Para, Parand, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul (UFCSPA e UFPEL),
Roraima, Santa Catarina (UFPEL) e Tocantins.

b) O candidato que tiver interesse deverd encaminhar por escrito & Instituigéo Associada o pedido
para a realizagfio da prova oral por meio eletrdnico e entregar este documento no momento da
inscrigfo.

¢) O candidato € responsével por providenciar o meio de comunicagio on-line e por informar o
respectivo endereco eletrénico Skype no momento da inscrigfo.

d) Serdo divulgadas pelo programa, as orientagdes gerais quanto a conexdo, data e hora da
entrevista. O candidato € responsavel por garantir banda de internet com velocidade compativel para
emissdo de som e imagem em tempo real. O candidato responsabilizar-se-4 por testar a conexio. O

programa ndo se responsabilizard por problemas na conexfo por parte do candidato.
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5.4.4 Quadro Resumo das Etapas do Processo seletivo

1. Prova de inglés
Pontuagdo: 0,0 (zero) a 10,0 (dez);
Nota minima para aprovagdo: 6,0 (seis)

Eliminatéria / ndo sera
considerada para classifica¢do

2. Prova de conhecimentos especificos
Pontuagdo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez); Eliminatéria e classificatoria / 4
Nota minima para aprovag#o: 7,0 (sete)

3. Anadlise de curriculo, carta de inteng&o e prova oral

3.1. Analise de curriculum vitae
Pontuagéo: 0,0 (zero) a 10,0 (dez) Eliminatéria / 2
Nota minima para aprovaggo: 2,0 (dois)

3.2. Analise de carta de intengdo

Pontuagdo: 0,0 (zero) a 10,0 (dez) Classificatoria / 1

3.3.Prova Oral

Pontuaggo: 0,0 (zero) a 10,0 (dez) Classificatéria / 3

~ VI. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL

a) O resultado serd elaborado pela Comissdo Académica Institucional e submetido 2 homologacdo
pelo Colegiado do Curso de cada Institui¢do Associada.

b) As notas atribuidas pelos examinadores para cada candidato(a), nas etapas da selegdio, a saber:
prova escrita/conhecimentos, andlise de curriculum vitae, carta de inteng¢dio e prova oral, serdio
somadas, considerando os respectivos pesos.

©) A ordem de classificagdo dos candidatos serd definida a partir dos resultados das etapas de
selegdo, considerando-se o limite de vagas de cada Instituicdo Associada estabelecido na presente
Chamada.

d) Quando houver desisténcia de candidatos classificados no preenchimento de vagas oferecidas
pela Instituicdo Associada, serfio chamados os candidatos seguintes, respeitando a ordem de
classificagfo.

e) Caso as vagas destinadas por Instituigdo Associada ndo sejam preenchidas, as mesmas serfo
remanejadas entre as IES, obedecendo aos critérios classificatorios e aos critérios da Comissio
Académica Nacional.
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f) Em caso de empate entre candidatos aprovados, serdio observados, em sequéncia, os seguintes
critérios:

1. Maior nota na prova Escrita;

2. Maior nota no Curriculum Vitae;

3. Maior nota da prova Oral;

4. Maior idade do candidato.

g) A lista com o resultado dos aprovados e classificados na selegio sera divulgada na data definida
pelo cronograma da presente Chamada.

h) Os candidatos poderfo apresentar recurso (Anexo V), no periodo estabelecido, e seu resultado
serd informado de acordo com o cronograma dessa Chamada.

i) Oresultado do processo de selegdo, ap6s os recursos, sera divulgado na secretaria do mestrado

ou sitio de cada Instituigdo Associada, conforme cronograma.

VII. DOS RECURSOS

a) O candidato poderd apresentar recurso em qualquer uma das etapas do processo de selegio,
desde que respeitados os prazos fixados no cronograma da presente chamada de selegdo.

b) O recurso serd realizado através de requerimento préprio (Anexo V), disponivel na Secretaria
do Mestrado Profissional em Satide da Familia e em sitio de cada Instituigio, enderegado ao
Coordenador do Mestrado Profissional em Satide da Familia de cada Associada e entregue na
Secretaria do Mestrado Profissional em Satde da Familia da Instituigio Associada.

¢) Néo serdo respondidos os recursos que forem enviados a Secretaria do Mestrado Profissional
em Saide da Familia por meio de fax, correios, internet ou outro meio que néo seja o citado
anteriormente.

d) Os recursos poderﬁo ser interpostos pelo préprio candidato ou seu procurador legalmente
constituido por meio de instrumento particular ou publico com poderes para tal fim e com firma
reconhecida em cartério.

e) Os resultados dos recursos serdo divulgados no formato deferido ou indeferido é afixados no
mural da secretaria de cada Associada. O documento do recurso estara a disposicdo do candidato
ou do seu procurador desde a data da sua publicagiio. Ap6s 15 dias, se o candidato ou seu
procurador ndo retirarem o documento, este serd enviado para arquivo.

f) Serdo rejeitados os recursos sem identificagdo ou identificagdo incorreta, ou ainda, interpostos
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por procurador sem instrumento legal apresentado na forma definida nessa chamada. Serdo

rejeitados os recursos que néo estiverem devidamente fundamentados, ou ainda, aqueles a que se

der entrada fora do prazo previsto para cada recurso.

g) A andlise dos recursos da Universidade Federal de Pelotas sera feita pelo colegiado do
Programa de Pés-Graduagdo PROFSAUDE/ MPSF da propria universidade, levando em conta a
aplicagfio dos critérios dispostos nesta Chamada, bem como o acesso do requerente a informagdes
¢ documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por

qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VIII. CRONOGRAMA DO i’ROCESSO SELETIVO

PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

' Data  Descrigio " Horério de Brasilia
19/08/2019 Publicagiio da chamada piblica A partir das 13h
s - 08:30 as 11:30
02 4 30/10/2019 InscrigGes 14:00 as 16:00
X Entrega da documentagéo referente aos 08:30 as 11:30
144 301072019 candidatos das IES pelo sistema de cotas 14:00 as 16:00
05/11/19 Divulgacdo da lista de inscri¢tes deferidas A partir das 16 horas
. . e 08:30 as 11:30
06a11/11/19 Prazo para recebimento de recursos da inscrigdo 14:00 a5 16:00
13/11/19 Divulgagédo do resultado dos recursos A partir das 15 horas
18/11/19 17 etapa: Prova de inglés 09:00 as 12:00
18/11/19 2" etapa: Prova de conhecimentos especificos 13:30 as 17:30
25/11/19 ‘Resultado da 1° etapa: Prova de inglés A partir das 16 horas
Prazo para recebimento de recurso da 1° etapa: 08:30 as 11:30
26 27/11/19 Prova de inglés 14:00 as 16:00
i | ltados d a
28/11/19 Divulgagdo dos resultados dos recursos da 1 A partir das 11 horas
etapa
03/12/19 Resultado da 2° etapa: Prova especifica A partir das 11 horas
04 € 05/12/19 | Prazo para recursos da 2° etapa: Prova especifica 08:30 as 11:30
Di dod Itados d 2 '
09/12/19 ivulgacéo dos resultados do recurso da 2 A partir das 16 horas

etapa: Prova especifica

N
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Realizag@o da 3* etapa: Resultado da andlise do

03/02/20 i A partir das 16 horas
curriculo
04 2 07/02/20 Prazq para receb’mfwnto de re’curso da 3? etapa: 08:30 s 11:30
Andlise do curriculo
10/02/2020 Divulgagdo dos resultados dos recursos referente A partir das 16 horas

a 3% etapa: Andlise do curriculo

11 a 14/02/2020

Realizagdo da 3* Etapa: Prova Oral e Carta de
intengio

Conforme horéario da
Instituicio

17/02/2020

Divulgaggo do resultado da 3* etapa: Prova Oral
e Carta de intengéo

A partir das 16 horas

18 e 19/02/2020

Prazo para recebimento de recursos da 3? etapa:
Prova Oral e Carta de intengéio

08:30 as 11:30

Divulgagéo do resultado dos recursos da 3*

A parti
02/03/2020 etapa: Prova Oral e Carta de intengdo partir das 16 horas
did
06/03/2020 Resultado dos candi 'atos aprovados para A partir das 16 horas
matricula
, 08:30 as 11:30
09 a 31/03/2020 Matricula dos alunos 14:00 as 16:00
04/2020 Inicio das aulas
06/04/2020 Reclassificagdo

IX. DAS COMISSOES DO PROCESSO SELETIVO

a) Cada Instituigdo Associada designard as comissdes para realizagiio do processo seletivo

constante nessa Chamada. Todas as comissdes devem ser aprovadas pelos respectivos colegiados

de cada Instituigdo Associada. Em seguida, serd divulgada a relagio nominal dos membros das

bancas examinadoras em mural na secretaria das Associadas e/ou em sitios eletrénicos

institucionais para ampla publicidade, 48 horas antes do inicio do processo seletivo.

b) Cada Instituicio Associada sera responsével pela impressio de suas provas, que deverfio ser

devidamente envelopadas e lacradas, bem como a elaboragéo de todo material de apoio necessério

para a realizagdo da mesma como lista de presenga, ATA, relagdo de inscritos ¢ homologados,

entre outros.

¢) As etapas de sele¢io obedecerio aos mesmos procedimentos em todas as Institui¢Ges

Associadas e ocorrerfio nas mesmas datas e horérios (horario de Brasilia).
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X. DAS DISPOSICOES GERAIS

a) A documentagdo dos candidatos nio ap'fovadbs' ficara a disposi¢do dos mesmos por um prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data do término do processo de selegdo. Findo esse prazo, a
documentagfio serd inutilizada.

b) As gravagdes ficardo disponiveis pelo prazo de 6 (seis) meses.

c) As folhas de respostas ¢ os cadernos de provas sdo de propriedade de cada Associada e ests
Ihes dara a destinagdo conveniente, passados 60 (sessenta) dias da divulgagio do resultado do
processo de seleg@o.

d) A ocorréncia de caso fortuito, forga maior ou outro fato previsivel ou imprevisivel que impega
a realizagio do processo de selegdo, a Associada, em conjunto com a Comissdo Académica
Nacional do PROFSAUDE/ MPSF, reserva-se o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir
pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selegio.

e) Para conhecimento, a presente Chamada, na sua integra, serd divulgada no sitio de cada
Instituigdo Associada e afixada no quadro de avisos da secretaria de cada instituicfo.

f) A documentagio incompleta implicar automaticamente em recusa da inscri¢dio, sem direito a
recurso.

8) O PROFSAUDE/MPSF n#o se responsabilizara por qualquer erro, extravio ou atraso na entrega
dos documentos por parte dos Correios. E de responsabilidade do candidato a confirmagio, junto
a secretaria do PROFSAUDE/MPSF, do recebimento dos documentos por ele enviados.

h) A aprovaglio e a classificagdo no processo seletivo nio asseguram a concessdo de nenhuma
espécie de bolsa ou auxilio para deslocamento ou trabalho de campo por parte do PROFSAUDE/MPSF.

i) Os casos omissos serfio resolvidos pela Comissdo Académica Nacional do PROFSAUDE/
MPSF, conforme suas competéncias e de acordo com a legislagio universitaria pertinente.

J) Poderdo ser incorporados a esta Chamada, para todos os efeitos: editais complementares;
retificagdes desta chamada, e resolugdes pertinentes ao Processo de Selegdo, que venham a ser
publicadas.

k) A inclusio do sistema de cotas seguird normas especificas de cada Instituigdo Associada cuja
instrugéo serd anexada a esta chamada.

I} A validade deste Processo de Selegdio expirara apos o preenchimento das vagas previstas nessa

chamada.
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XI. DA MATRICULA

a) Terfo direito & matricula os candidatos aprovados e selecionados, respeitados os limites das
vagas estabelecidas pelo Programa.

b) O periodo de matricula sera de 09/03/2020 a 31/03/2020.

¢) Os candidatos selecionados deverfio enviar a documentagdo exigida, via SEDEX 10, para os
enderecos das Institui¢des Associadas para qual foram aprovados e classificados. Nas localidades
onde nfo estiver disponivel o servico de SEDEX 10, os documentos deverdo ser enviados por
SEDEX, com data de postagem até 31/03/2020.

d) Néo serfio aceitos documentos enviados fora do prazo, nem entregas feitas pessoalmente.

e) Sdo documentos exigidos nesta etapa:
1. Fotocopia autenticada (frente e verso) e legivel do diploma de graduagdo, em curso
reconhecido pelo MEC, ou declaragdo de conclusdo de curso, informando a data da colagdo
de grau ja realizada, em papel timbrado, devidamente carimbada e assinada. A data desta declaragfio
ndo poderd ultrapassar o periodo de 02 anos anteriores & data de divulgagdo do presente documento.
Neste caso, serd necessaria a apresentagfo de declaragdo em que também constem a Portaria de
Reconhecimento do Curso e a data de sua publicagfio no Didrio Oficial da Unido. Contudo, a titulagiio
do aluno no presente curso sé serd realizada mediante a apresentag8o do diploma de graduagéo;
2. Fotocopia autenticada e legivel da carteira do respectivo Conselho Regional (frente e verso);
3. Fotocodpia autenticada e legivel do CPF (frente ¢ verso);
4. 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;
5. Fotocopia legivel da Certiddo de Casamento, caso haja mudanga de nome em relagio ao
diploma de graduagio;
6. Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento para os selecionados da Universidade Federal
de Pelotas.

f) Em caso de desisténcia da matricula poderfio ser convocados outros candidatos aprovados. A

data para a reclassificagio de candidatos sera dia 06 de abril de 2020.
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COMISSAO DE SELECAO NACIONAL
Katia Silveira da Silva- FIOCRUZ
Deivisson Vianna Dantas dos Santos- UFPR
Cesar Augusto Orazem Favoreto- UERJ
Maria de Fatima Antero Sousa Machado- FIOCRUZ/CE
Rosuita Fratari Bonito-UFU
Lina Rodrigues de Faria - UFSB

ASSESSORIA A COMISSAO DE SELECAO NACIONAL
Danielle Cristine Alves- FIOCRUZ
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RELACAO DE ANEXOS

ANEXO 1—Enderegos das Instituigdes e Vagas

ANEXO II — Linhas de Pesquisa

ANEXO III — Formulrio de Inscrigio

ANEXO 1V — Declaragdo Vinculo Empregaticio

ANEXO V —Requerimento para Recurso ou Reconsideragio

ANEXO VI — Anélise de Curriculo

ANEXO VII —Programa/Contetido/Bibliografia para Prova Escrita

ANEXO VIII ~ Instru¢des para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal do Piaui (UFPI)
ANEXO IX - Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal Fluminense (UFF)
ANEXO X — Formuldrio com Instru¢des para Candidatos a Vagas de Cotas — FIOCRUZ

ANEXO XTI - Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal de Pelotas (UFPEL)

ANEXO XII — Instrugdes para Candidatos a Vagas de A¢des Afirmativas — Universidade Federal de
Uberlandia (UFU)

ANEXO XIII — Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP)

ANEXO XIV —Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal do Reconcavo da
Bahia (UFRB)

ANEXO XV —InstrugBes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal do Tocantins (UFT)
ANEXO XVI — Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal do Sul da Bahia
(UFSB)

ANEXO XVII- Instrugdes para Candidatos a Vagas de Cotas — Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ)

ANEXO XVIII- InstrugBes para candidatos a Vagas de Cotas — Universidade Federal de Alagoas
(UFAL)

ANEXO XIX- InstrugBes para candidatos a Vagas de Cotas — Fundagfio Universidade Federal de
Rond6nia (UNIR)
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ANEXO 1 ENDERECOS DAS INSTITUICOES E VAGAS

Universidade Federal BR 364, Km 9,5 sentido Acre - Campus
1 Enf de Ronddnia PortoVelho hhb: /v w@Bunir br Universidade Federal de
10dont. Katia Fernanda Diregdodo NucleodeSaude- bloco2C, www.profsaude.unir.br Rondénia
Alves Moreira sala218 « Cep:76801-059, incricoesprofsande@unir.br
AvenidaCarvalhoLeal n° 1.777
| Enf Universidade Estadual Cachoeirinha, Manaus - AM~ - Universidade Estaduat do
10dont do Amazonas Cep: 69065-001. Coordenagio httpe/fwww i uea edu br/ Amazonas
ont. Angela Xavier ProfSaide- Odontologia-4°andar -
Prédio Administrativo.
AvenidaCarvathoLealn® 1.777
2 Enf. Universidade Estadual Cachoeirinhia, Manaus - AM .
2 Odont. do Amazonas Cep: 69065-001. Coordenagéo hitp:Awwwl uea.edu br? Umvcrs:;d:zl})i::dual do
1 Méd. Angcla Xavier ProfSatde-Odontologia-4° andar -
Prédio Administrativo.
2 Enf. FIOCRUZ Manaus Secretaria Académica - Rua Teresina, hitp:fwww.sigass. fiooruz.br > Link Inscrigio > FIOCRUZ
2 Odont. Jilio Cesar 476 - Adrianépolis, Manaus —~ AM - Sandedalamilia-ProfSatide Manaus
2 Méd. Schweickardt Cep: 69057-070. informar Polé na drea de concentragdo
FIOCRUZ Manaus Secretaria Académica - Rua Teresina, hittp:/Awww.sigass. Rocruz. br > Link Inscrigho> FIOCRUZ
1 Enf. Jalio Cesar 476 - Adriandpolis, Manaus — AM - SatdedaFamilia-ProfSaide Manaus
Schweickardt Cep: 65057-070, informar Pol6 na érea de concentragio




5 ﬂ‘ REEiR fuil

Universidade Federal
do Tocantins

Valdir Francisco
Odorizzi

Quadra 109 Nortc — Av. Ns 15,
ALCNO 14 - Plano Diretor Norte -
Bloco Bala [, Sala 17

Palmas/TO - CEP:77601-090.

PROFSAUDE/MPSF - Edital n° 01/2019

e e e
Matricula
(CEME - Quadra 104 Sul,
Avenida LO 3, Plano
Diretor Sul, Palmas —
TO).

Das 8h30 as 11h30 ¢ das
14h30 4s 1730
Encontros presenciais
(UFT - Campus Palmas -
Quadra 109 Norte,
Avenida NS15, ALCNO-
14, Plano Diretor Norte,
Palmas - TO, 77001-090.

Universidade Estadual
do Amazonas
Angela Xavier

AvenidaCarvalhol.ealn® 1,777
Cacheeirigha, Manaus - AM

Cep: 69065-001. Coordenagiio
ProfSaide- Odontologia-4°andar -
Prédio Administrativo.

Universidade Estadual do

httpe/ivwswsv | uca.edu,br/ Amazonas

Universidade Federal
de Rondénia

Katia Fernanda Alves
Moreira

Br364, Km 9,5 sentido Acre - Campus
PortoVelho
DiregdodoNicleodeSaiide- Bloco2C,
Sala2[8-Cep76801-059.

hhhe/fwww@unir by
www.profsaude.univbr
incricossprofsande@unir.br

Universidade Federal de
Rondénia
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— = - Nl = s
3 Enfl FIOCRUZ Ceari Aos cuidados de Carlos Pinkeiro htip://www.sigass. fiocruz.br > Link Inscrigio FIOCRUZ
3 O(%ont. Ivana Barrcto Rua S#o José, s/n - Precabura, Eusébio- > Satide da Familia-ProfSatde Ceara
3 Méd. CE - CEP: 61.760-000. informar Polo na érea de concentragio
2 Enf. Universidade Federal de gaculdadzcg I\S/I.edicma ~(FAMED)
2 Odont. Alagoas . ampus A.%. Simoes , Httpriwww.atal.edu.by/ Universidade Federal do
1 Méd Divanise Suruagy Correa Av. Lourival Melo Mota, s/a Tabuleiro do Alagoas
y Martins, Maceié — AL. CEP: 57.072-500
3 Enf Univrersidade Federal do Centro de Ciéncias Médicas/ Campus o
2 Odont. Paraiba R Universitario I — Cidade Universitaria, s/n, hitp://www.ufpb.br/ Universidade Federal do
2 Méd. Eduardo Sergio Soares | Josio Pessoa — PB. CEP: 58.051-900 Paraiba
Sousa
Secretaria Académica
2 Enf Instituto Aggeu Magalhfes —
N FIOCRUZ Pernambuco IAM/FIOCRUZ-PE J T ; FIOCRUZ
1 Qdont. . . . > Saude da Familia- ProfSadde
1 Méd Katia Medeiros Av. Professor Moraes Rego s/n -Campus info Pol trea d traci Pernambuco
’ da UFPE - Cidade Universitiria - Recife — fiormar Fole na area de concentragdo
PE / CEP: 50.740-465,
Universidade Federal Campus Ministro Reis Velloso (municipio o
3 Enf. do Piaui de Pamaiba) da Universidade Federal do ) Universidade Federal do
3 Odont. Fernando Lopes Silva ¢ Piani Avenida Sio Sebastifio, 2.819, httpifwwesy.ufpi.briparnaiba Piaui / Campus Ministro
3 Méd. Junior Bairro Nossa Senhora de Fatima, CEP: Reis Velioso

64,202-020,
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Centro de Ciéncias Médicas
) do Paraiba Campus Universitario 1 — Cidade . Universidade Federal
% 3q§nt Eduardo Sergio Seares | Universitdria, s/n. hetp:/forww.ufpb.br/ do Paraiba
¢ Sousa CEP: 58051-900 Jodo Pessoa ~ PB,
2 Enf Universidade Federal Centro de Ciéncias da Satide Avenida
2 0d . : do Reconcavo da Carlos Amaral, 1015 - Cajueiro Universidade Federal
2 Mé(c)lu Bahia Santo Anténio, de Jesus - Bahia htipsiéufth edun.brimeswadoprofsaude/ do Recdncavo da Bahia
: Paula Hayasi Pinho CEP: 44,574-490.
Aos cuidados de: Lina Rodrigues de
Faria, Coordenadora Institucional do
3 Enf . s : PROFSAUDE/MPSF da UFSB.
3 Odont. ;Jn[u;:r:;llafie*redeml do Enderego: S/n Rodovia BR-367 Km 10 - b odu.br/ Universidade Federal
3 Méd. Llilna R d“'a de Fari Zona Rural, Porto Seguro - BA, 45810- AHPAOWW UIsD.eCu.br/ do Sul da Bakia
odrigues de Fari2 1 000. Caixa Postat 108, Telefone: (73)
3288-8400, (73) 99117-8422.
E-mail: profsaude@ufsh cdubr
Universidade Federal Faculdade de M.edicma «(FAMED)
1 Enf, de Alagoas Campus A.C, Simécs Universidade Federal
1 Odent Di .gs o Sur Av, Lourival Melo Mota, s/n Tabuleiro do http:/fwenw.ulal.edu, b mvzrsnA? © Federa
C“”"“ uagy Martins, Maceié - AL © Alagoas
orrea CEP: 57072-900.
Secretaria do Programa de Pés-Graduagiio
4 Enf Universidade Federal em Satde do Adulto e da Crianga - Prédio
) do Maranhdo da Pés-Graduagiio do Centro de Ciéncias o P . Universidade Federal
g I?Acézm Luciane Maria de Biologicas edaSaiide~Av.dos hetp:/iportais.ufina br/Portal Ufina/ mdex.js€ do Maranhdo
: Oliveira Brito Portugueses, 1,966 — UFMA (Campus do
Bacanga) Cep: 65080-805. SdoLuis—MA.

1 cota PROCAPI, conforme anexo X VI, totalizando 10 vagas para esta instituigio,




3 Enf

Escola Superior de SMHN quadra 03, conjunto A Bloco 1,
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Escola Superior de

Gleba A CEP: 70.904-130,

Goiés 2 Odont Ciéncias da Satide/ DF Edificio FEPECS, CEP: 70.710-907, www.fepecs.cdu. brfindex.php/processo-seletivo Cidneias da Sadde/DF
2 Méd. Fabio Ferreira Amorim | Brasilia/DF 1eneias ca saude

: Fiocruz Mato Grosso do | Avenida Senador Filinto Maller, 1.480, » P, .

: Mato 2 Enf Sul Vila Ipiranga, Campo Grande / Mato ]m, . <s1fzx.ss.lloc;1;,/..'br > Link Inserigfio > Fiocruz Mato Grosso do

Grosso do 2 Qdont b ’ G do Sul - Sala: . Sadde da Familia- ProfSatde
© Sul 2 Méd. Del ora Dupas G. 10550 do Sul - Sala: scoretaria do informar Polo na rea de concentrago Sul
Nascimento PROFSAUDE. Cep.: 79.074-460.
Escola Fiocruz de Governo - Secretaria — . . ol .

‘Mato 1 Enf. Fiocruz Brasilia Académica - Avenida L3 Norte, s/n, S“ ll? dvgv;fﬂg;ﬂss‘:;lrozlstvgr Link Inserigio > Fi Brasiti
Grosso 1 Odont. Fabiana Damésio Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba hf;lr;aijani 12 eo dauo:c trac 1ocruz Brastia

. : A CEP: 70.904-130, o o na drea de concentragio

. 2 Enf Escola Fiocruz de Governo - Secretaria — . fioo > Link Tuscrici
Distrito 2 Odont Fiocruz Brasilia Académica - Avenida L3 Norte, s/n, f:“Pi y:;w;v Mﬁfﬁssho"f;m‘,’;n > Link Tnscrigfio > - Brasili
Federal 1 Méd. Fabiana Damasio Campus Universitario Darcy Ribeiro, ahde ca Tamilia-trolsaude 1ocruz Brastia

informar Polo na irea de concentrag&o
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S SRR R St L o) £
3 Enf Universidade Federal de | NATES ~ Universidade Federal de Juiz
3 Odont Juiz de Fora de Fora (UFJF) - Campus Universitério, e o . Universidade Federat de
2 Méd. Andréia Aparecida de s/n, Martelos, Juiz de Fora — MG CEP: i;t-imsaf{ ‘t:;:::‘;iblio&: ?é{:g;%r;‘:]lu r;:saude/ Juiz de Fora
Miranda Ramos 36036-900. : -p .edu.
3 Enf Universidade Federal de | Escola de Medicina da Universidade
2 Odont Ouro Preto Federal de Ouro Preto. Campus Morro do it medicing, ufop be Universidade Federal de
3 Méd. Leonardo Cangado Cruzeiro, Bauxita, OQuro Preto - MG, Aipihwww medicing.uiep. bt Ouro Preto
Monteiro Savassi 35400-000,
L, Faculdade de Medicina - Campus
3 Enf. Umve:'snd.ade Federal de Ummuarama - Bloco 2U - Sala 23 o
3 Odent Uberlédndia . , Universidade Federal de
2 Med Wallisen Tadashi (Secrotaria da FAMED). http://www. bmed ufin br/node/622 Ubertandia
' H ““"“.“ adashu Avenida Para, 1.720, Bairro Umuarama - crtdn
attort 38405-320 Uberlandia ~ MG.
1Enf FIOCRUZ RJ ProfSatide — & > Link Inscricio >
ot Katia Silveira Da Silva | Av. Brasil, 4.036 - Sala 910 - Mare, Rio | 200Pul s sisass flogruate > Link Inserigho: FIOCRUZ
ont. € Marcia Cavalcanti de Janeiro - RJ, CEP: 21040- 361, aude da ramilia-Frotaude R)

Raposo Lopes

Pavilh&o Expanséo da Fiocruz.

informar Polo na drea de concentragio




UNIFESP - Reitoria
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g g?iﬁnt gj‘ll\;fslldadt‘ Federal de Rua Sena Madureiza, 1.500, 2° andar hetp://vew w.unasus. unifesp,br Universidade Federal do
By C‘:° ;.“ ‘1’? dolli (UNASUS), Vila Clementino - Sio PR, -UBHEGSP. Séo Paufo
e #udia tegadell Paulo - SP - CEP: 04021-001.

Universidade Estadual . - P

2 Enf, Paulista “Jilio de Mesquita Avenida Prof. Man(.) RL-leIIS Guimarges Universidade Estaduat
I Montenegro, s/n Bairro: UNESP - b STATE
2 Odont Filho Paulista “Jalio de
; 4. . Campus de Botucatu - Botucatu, SP e
2 Méd. Anténio de Padua Mesquita Filho
. . CEP: 18618-687,

Pithon Cyrino
2 Enf FIOCRUZ RJ ProfSatde
1 0’;' " Katia Silveira Da Silva ¢ Av. Brasil, 4036 - Sala 910 - Maré, Rio hutp:/iwww sigass focruz.br > Link Inscrigdo > FIOCRUZ

ont. Mareia Cavalcanti Rapeso| de Janeiro - RJ, CEP: 21040- 361, Sadide da Familia-ProfSande RJ

1 Méd. s - ) . . x

Lopes Pavilhdo Expansfio da Fiocruz. informar Polo na érca de concentragiio
3 Enf Universidade Federal Rua Marqués do mena’ 303, Prédio .

N Anexo ao Huap, 4° andar, sala 404, N L . Universidade Federat
2 Odont Fluminense o http:/profsaude. sites. wff br? .
2 Méd Patty Fidelis de Almeida | Contr Nitetdi-RJ S Flminense
. CEP 24033-900.
2 Buf Universidade do Estado do Sccretaria da Pés-Graduagio Avenida
1L Rio de Janeiro Cesar Professor Manuel de Abreu, 444, 2° ) A Universidade do Estado do!

2 Odont 4 io de Janei P 20550 hutprZiwww, uerj. b/ s p
2 Méd. Augusto Orazem andar - Rio de Janeiro - RI CE - Rio de Janeiro

Favoreto

170,




Mestrado Profissional em Saude da
Familia
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R L S S
Se e

Universidade Federal de - .
2Enf Pelotas Departamento do I\_’[t?dxcma‘ Soz:l.a 1 - . Universidade Federal de
10dont Ansclaudia Gastal Faculdade de Medicina Universidade hetps://dms.ufpel.cdu. be/ Pelotas
1 Méd Fm:; audia Gastal Federal de Pelotas Avenida Duque de
as Caxias, 250 - 3° andar - Fragata -
Pelotas, RS Cep: 96030-000,
Universidade Federat de
iénci \ ite n° 245, prédi . L . .
3Enf Ciénoias da Sadde de Rua Sarmento Leite » prédio 11, hitp://www.ufespa.edv. br/index. php/stricto- Universidade de Ciéncias
30dont Porto Alegre sala 106 - Porto Alegre/RS, sensu/sande-da-familia da Satide de Porto Alegre
3 Méd. Daniela Cardoso CEP:; 50.050-170. A b e
Tietz
2 Enf Ufuvcrszdade Federal do Escola de Enfermagem Escola de Enfem'lagem,
Rio Grande do Sul " - X sala 205 — matricula,
2 Odont Rua Séo Mancel, 963, Santa Cecilia, https:/www.ufrgs.br/ppgcol/ L. 8
2 Méd Stela Nazareth Porto Alegre, CEP 90.620-110 no horirio das 9-12h;
) Meneghel - : 14-17h,
Mestrado Profissional em Satde da
. . Familia
2 Enf, Universidade Federal de Departamento de Medicina Social - . )
Santa Pelotas ! d dic A » Universidade Federal de
Catarina 20dont Amaclandia Gastal Faculdade de Medicina Universidade https:/idms.ufpel.edu.br/ Pelotas
2 Méd. F Federal de Pelotas Avenida Duque de
assa Caxias, 250 - 3° andar - Fragata -
Pelotas, RS. Cep: 96030-000.
4 Enf. Umvefsndade bl Rua Padre Camargo, 280 — 3° andar . K
. Parand - «n . - N Universidade Federal do
Parand 4 Odont Deivi Vianaa Alto da Gléria — Curitiba - PR ww.prppg.ufie. bifsite/profsande/ P A
4 Méd, ovisson Via CEP: 80060-240. arana

Dantas Dos Santos
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ANEXO II - LINHAS DE PESQUISA

Atencdo integral aos ciclos de vida e grupos vulneraveis:

Esta linha tem como objetivo desenvolver pesquisas que considerem o conceito de risco, vulnerabilidade
e determinantes sociais em saiide e suas aplicagSes para a atencéio a satide. Pretende-se estudar o cuidado
as familias, seus ciclos de vida e os respectivos instrumentos para abordagem familiar, Estudos que
tenham a temdtica da atengéo aos ciclos de vida (crianga, adolescente, mulher, adulto, idoso), grupos e
agles prioritdrios (gestantes, doengas negligenciadas, doengas cronicas nfio transmissiveis, doengas
infecciosas, satide mental e satide bucal) e grupos vulneraveis (populagio em situag@o de rua, de pobreza,
areas de risco etc.), além da reflex@o sobre o processo de construgéo de projetos terapéuticos singulares
nessas populagdes e sobre as politicas publicas relacionadas a saude e ao desenvolvimento social
‘existentes voltados para esses grupos. Processos de trabalho ligados & cogestdo de coletivos e apoio
matricial também sfo foco de estudos desta linha.

Atencio a satide, acesso e qualidade na atengfio basica em saiide:

Esta linha tem como objetivo desenvolver estudos sobre o processo satide-doenga-cuidado e os modelos
ecnoassistenciais em satde, a visio critica sobre a biomedicina e a medicina centrada na pessoa, em que
 singularidade dos sujeitos, a clinica ampliada e compartilhada séo temas de interesse. Considerando
[ue o primeiro contato do individuo no sistema de saude (acesso), a integralidade, o vinculo longitudinal
> a coordenagdo do cuidado sio atributos essenciais da APS. Estudos que aprofundem estes temas serdo
omentados de forma a qualificar as préticas de cuidado pela saude da familia. A construgdo das redes
e atenglo & saude para o SUS e o conceito de Territorio, incluindo suas dimensdes, cultural, social,

litica e geogréfica fazem parte do escopo de pesquisas. Destacam-se ainda, estudos acerca das
imensdes da qualidade dos servigos de safide. Para tal sdo necessérias reflexdes acerca do processo de
rabalho na perspectiva do cuidado em equipe multiprofissional e suas aplicagBes no cotidiano dos
ervicos de saude, considerando o trabalho em saude no 4mbito da micropolitica. Temas como

olhimento, atengdo & demanda espontdnea e programada, sdo disparadores desse processo
ganizacional.

ducacdo e saide: tendéncias contemporineas da educacio, competéncias e estratégias de
ormacgio profissional:

Esta linha tem como objetivo desenvolver pesquisas que permitam estudar e experimentar concepgdes
tedrico-metodologicas mais adequadas para orientar a formagdio de profissionais de saide a
desenvolverem projetos e préticas de educagdo em satide, em nivel da atengéio basica, visando o empo-
deramento das pessoas, familias e comunidades em prol de mudangas para uma vida mais saud4vel, de
qualidade. Os estudos devem se voltar para des curriculares, para os processos de ensino, de
aprendizagem e de avaliagio de impacto da incorporagdo de novas tecnologias, e para a formagdo e
capacitagdo de profissionais de saide e de docentes inseridos e vinculados ao programa de Satde da
Familia/AB. As agbes a serem desenvolvidas s e integram a universidade e os servigos de satide,
gerando conhecimentos sobre a formagio ptores e profissionais de satide e de ordenagio
de suas préticas, de modo que orienter ara mudangas na formagfo e respondam as
demandas de satide da sociedade, visando a qualidade da assisténcia prestada no SUS. 3%
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Gestiio e avaliagiio de servicos na Estratégia de saiide da familia/atencio basica:

Esta linha tem por objetivo desenvolver pesquisas que produzam evidéncias organizacionais, com base
em modelos de gestdo e assistenciais relacionados a sande da familia/AB. Desenvolver estudos
avaliativos que investiguem processos, resultados e/ou impacto de a¢des e programas relativos a satde
individual, familiar e comunitéria e metodologias de avaliagiio, com foco na melhoria da efetividade e
qualidade, formulando critérios e indicadores mais adequados ao campo de préticas do SF/AB. Pretende-
, ainda, testar modelos interdisciplinares em prevencgéo e promogéo da satde, participagdo comunitaria
controle social. A natureza dos estudos inclui abordagem quantitativa ou qualitativa e seus resultados
plicaveis aos servigos de satide e a gestdo SF/AB.

Informacgio e sanide:

nilise das caracteristicas e entraves 4 melhoria da qualidade das informagdes em saude. O
Gerenciamento da informagéo e tomada de decisSes na atengfio priméria: importancia e dificuldades da
produgdo de dados em nivel local. Analise critica de indicadores. Principais sistemas de informagio em
saiide relacionados a atengio basica em safide: cendrio atual e perspectivas (e- SUS). Seguranga e
confiabilidade da informag#o nos registros eletronicos. Estudos sobre padronizago e interoperabilidade
> sistemas de informagfo em satide e suas repercussdes para o registro eletrdnico em saude, plataforma
> pesquisas clinicas, prontudrio estruturado/eletronico do paciente. Geoprocessamento.

Pesquisa Clinica: interesse da aten¢fio basica

esenvolver estudos sobre bases operacionais da Gestdio da Clinica, a producio de evidéncias clinicas,
1has de cuidado, protocolos clinicos e assistenciais ¢ sua utilizagdo na Saude da Familia 3 luz da

gralidade do cuidado (prevengfo, diagndstico, terapéutica e reabilitagdo). Relagio Médico-Paciente
mctodo clinico centrado na pessoa. Avaliagio da incorporagio de tecnologias em satide; estudos que
onsiderem a eficacia, efetividade e eficiéncia de intervengdes, programas, novos medicamentos e

ecnologias em satide. Estudos que considerem a epidemiologia clinica e sua aplica¢do aos servigos de
tide.

Vigilﬁncia em Sande:

sta linha tem como objetivo, desenvolver pesquisas acerca de Bases da Vigilancia em Saide e sua
ntegragdo com a Satde da Familia/atengdo basica. Contextualizar as vigildncias: epidemiologica (VE),
anitiria (VISA), ambiental (VA) e do trabalhador (VST), como componentes operacionais que
materializam e subsidiam a promogio e a prote¢dio da saide da populagfo.
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ANEXO HI - FORMULARIO DE INSCRICAO

I. Dados Pessoais

Nome:

RG: Orgéo Emissor: Data de Emissdo:

CPF: ‘Estado Civil: Sexo: () Masculino ( ) Feminino
Data Nascimento: Naturalidade: UF:

Cor ou raga: ( ) Branca ( ) Preta ( ) Amarela ( ) Parda ( ) Indigena

Nome da mie:

Endereco Residencial:

Compl.: Bairro: Cidade / UF:

CEP: Fone Res: () Celular: ()

E-mail (usar letra de forma)

Precisa de atendimento diferenciado para a reallzag;ao da prova‘? ( ) Slm ( : ) Nao
_Especifique em caso afirmativo: R PR oAt FAR R

1I. Formagio Académica — Graduag:ao

Curso: Cidade / UF:

Institui¢do: Ano de Conclusio:

Iniciag@o cientifica: ( ) sim ( ) nfio

Instituigéo:

Monitoria: ( ) sim ( ) ndo | Disciplina:

Periodo:

Pés-graduacio de maior titulagfo: ’ ( ) Especializagfo () Residéncia ( ) Mestrado

Instituigdio/area:

Duragio: ] Ano de Conclusio:
Titulo do trabalho: '

II1. Atividades Profissionais atuais

Cargo/Fungdo:

Instituigio: Cidade:
Carga horaria semanal: UF:
Cargo/Fungio:

Instituigfo: Cidade:
Carga horéria semanal UF:

IV. Indicativo Linha de Pesquisa

Atengdo integral aos ciclos de vida e grupos vulneraveis

~ Atengdo a satide, acesso e qualidade na atengdo basica em saude

- Educagfio e saide: tendéncias contemporaneas da educagdo, competéncias e
estrateglas de formag8o profissional

Gestéio e avaliagiio de servigos na Estratégia de saude da familia/atengo basica

Informagio e saide

Pesquisa Clinica: interesse da atengdo bésica

Vigilancia em Satude

Local/Data: - - s de 20

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV — DECLARACAO VINCULO EMPREGATICIO

DECLARACAO
MODELQ PARA VINCULO EMPREGATICIO
(EM PAPEL TIMBRADO DA SECRETARIA DA SAUDE ou COORDENADOR DO CURSO)

Em conformidade com o que determina a Chamada de Selegdo Pablica do Mestrado Profissional em Sadde
da Familia - PROFSAUDE/ MPSF, declaramos que ........... e eeesnns s e sssasnsesesneensy OGP
..................... weeeeee. antém vinculo empregaticio na atengéio bésica ou na Estratégia Satde da Familia
(Equipe Saude da Familia, Equipe de Saude Bucal ou Niicleo de Apoio a Satide da Familia) na area de
gestdo, atengfio ou preceptoria em servigo com esta secretaria e/ou preceptor ou docente desta

universidade atuando em

.
CN-PJ... ......... tevesecsasasann tersarecnrasanas R R L R R P P P RS

VALIDADE DA DECLARACAO............ creeeeneeerens err et

(mencionar o periodo de validade da declaragfio. A validade méxima expira em 31/12 do ano da emissfo
da declaragio)

NOME, CARGO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL
(SECRETARIO DE SAUDE OU PESSOA POR ELE DESIGNADA)
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA RECURSO OU RECONSIDERACAO

(Disponivel na Secretaria do Mestrado Profissional em Saiide da Fam ilia - PROFSAUDE/

MPSF e na Secretaria da Instituigio Associada)

Ao Coordenador do Colegiado do Curso Mestrado Profissional em Saide da Familia -
PROFSAUDE/ MPSF

Senhor coordenador,

IDENTIFICACAO
Nome: '
Numero de Inscri¢do:
Data:

Telefones de contato:

Endereco de e-mail:

Venho, muito respeitosamente, requerer que o Colegiado do Mestrado Profissional em Safide

da Familia analise a seguinte demanda:
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ANEXO VI - ANALISE DE CURRICULO

R R R 2 SRt S0 S

L Formacio Académica (para este item néo havera limite de tempo) — maximo: 2,0 pontos

Curso de Aperfeigoamento na 4rea da Atengdo Primaria

(0,1 ponto por curso) — até 3 cursos 0,3
Curso de Especializagdo na 4rea da Saude

. 0,6
(0,3 pontos por curso) — até 2 cursos
Curso de Especializa¢do em Saude da Familia 0,8
Curso de Especializacdo em Ensino na Saide 0,8

Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou Multiprofissional
em Satde da Familia *ou titulo de especialista equivalente 2,0
(2,0 pontos) — apenas 1 curso

Monitoria/Iniciagiio 4 Docéncia

(0,2 pontos por semestre) — até 2 semestres 04
Iniciagdo Cientifica 0.2
(0,1 ponto por semestre) — até 2 semestres ’
Bolsista de extensdo. 0.2
(0,1 ponto por ano) — até 2 semestres ’
IL Produgiio Cientifica e Técnica — méximo: 2,0 pontos

Trabalhos de natureza cientifica publicados em periédicos indexados 15

(0,3 pontos por artigo) — até 5 artigos nos tltimos 5 anos

Trabalhos de natureza técnica, vinculados & Atengfio Primdria,
reconhecidos por instituigdes vinculadas a atengio priméria (manuais, 1.0
cartilhas, albuns, software, videos) ’
0,25 por material) — até 4 materiais

Trabalhos de natureza técnica, vinculados ao ensino na satide
reconhecido por institui¢des vinculadas ao ensino (manuais, cartilhas, 1.0
albuns, software, videos) ’
(0,25 por material) — até 4 materiais

Trabalhos de natureza cientifica apresentados em Congressos
(0,1 ponto para cada trabalho) — até 5 trabalhos nos Gltimos 5 anos 0,5

Trabalhos publicados na integra em anais de eventos cientificos

(0,2 ponto para cada trabalho) — até 5 trabalhos nos dltimos 5 anos 1.0
Prémio Nacional 0.4
(0,2 pontos por prémio) — até 2 prémios ’
Prémi i '

€mio Internacional 0.6

(0,3 pontos por prémio) — até 2 prémios
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1. Atividades Profissionais (nos ult1m0s5 vapp_s_),_‘ méXImo 6 pontos

Experiéncia profissional na Estratégia de Satude da Familia

(0,6 pontos por ano) — até 5 anos 3,0

Preceptoria/tutoria na Residéncia Multiprofissional em satde da familia

e comunidade 3.0

(0,3 pontos por semestre) — até 5 anos ’

Preceptorias / tutorias / supervisdo em processos formativos na

graduagfio em safide na atengfo primaria 3.0
b

(0,3 pontos por semestre) — até 5 anos

Magistério superior ou experiéncia docente na 4rea da satide da
familia/saide coletiva 4.0
(0,4 por semestre) - até 5 anos




PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

ANEXO VII - PROGRAMA / CONTEUDO / BIBLIOGRAFIA PARA PROVA ESCRITA

1. Principios ético-politicos do Sistema Unico de Satde

2. Politicas e Modelos de Ateng¢do Primaria em Satde

3. Promogdo da Satde

Educagdo Popular em Satde e Educagfio em Satide

4.
5. Educagio na Satde e Formag#o Profissional ?
6. Trabalho em equipe na Atengdo Primdria em Saude |
7. Processo Satide Doenga e seus Determinantes

8. Principais problemas de saide da populagiio brasileira
9. Vigilancia em Saide

10. Humanizagio na Satde

11. Atengdo e Gestdo do Cuidado
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ANEXO VIII - INSTRUGCOES PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE COTAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI- UFPI

1- Em cumprimento a Resolugdo 236/2013 da Reitoria da Universidade Federal do Piaui fica
determinado que pelo menos 20% do total de vagas serdio destinadas para docentes do quadro
efetivo da UFPI, decorrente do Programa de Capacitagiio Interna da UFPI.

2- Caso ndo sejam preenchidas no processo seletivo corrente, as vagas serfio remanejadas para

a comunidade externa.
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ANEXO IX — INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE COTAS
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF

1) Em cumprimento a Resolugdo n° 155/2008 da Reitoria da Universidade Federal Fluminense
(UFF), que regula a reserva de vagas para Mestrado profissional, fica determinado no artigo 17, que
10% do total de vagas serdo destinadas para o aperfeicoamento de docentes e técnicos

administrativos do quadro da UFF.

2) Para candidatos autodeclarados negros (preto e pardo) ou indios ou travestis ou transexuais, serfio
 destinadas 20% das vagas. Os candidatos devem apresentar a declaragfo e a carta do -Anexo IX.a,

‘junto com os documentos de inscrigdo listados no item 4.2 do edital. Caso desejem, podem

acrescentar a declaragdo do Anexo IX.b.

"3) Em cumprimento ao Decreto Federal n° 8.727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no Ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, fica garantida a adoc;ﬁo do nome
~social da pessoa travesti ou transexual e/ou transgénero, de acordo com seu requerimento através de
formulério préprio, conforme Anexo IX.b deste edital. O uso do nome social e o reconhecimento da

identidade de género serfio garantidos durante todas as etapas do processo seletivo, tanto nas

listagens puiblicas quanto no tratamento pessoal.

4) Caso nfio sejam preenchidas no processo seletivo corrente, as vagas serdo remanejadas para a

comunidade externa.
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ANEXO IX.a - AUTODECLARACAO PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE COTAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF

, portador/a do

» DECLARO, para fins de inscri¢@o a vaga prioritaria no processo

: 0 Mestrado Profissional em Saide da Familia/UFF, sob as penas da lei, que sou:
Negro (preto e pardo) ( ) Indigena ( ) Travesti ou Transexual.

carta onde explicito como a minha experiéncia como

) Neg xo"(preio e pardo) ( ) Indigena () Travesti ou transexual interferiu no meu percurso

escolar/académico.

Declaro, ainda, estar ciente de que, ap6s matriculado na UFF, poderei ser convocado por
comissBes especificas da Universidade para verificagdo da afirmagdio contida na presente

declaragéo.
~Declaro concordar com a divulgagdo de minha condigiio de optante por vagas destinadas a agBes
“afirmativas, nos documentos e listas publicadas durante o processo seletivo.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Local e data:

Assinatura:




PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

ANEXO IX.b — SOLICITACAO DE USO DO NOME SOCIAL PARA OS CANDIDATOS A
VAGAS DE COTAS ESPECIFICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF

Eu, , portador/a do RG n°

» venho por meio desta requerer a utilizagio do nome social aqui

declarado: , bem como

durante todo o processo

Assinatura
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ANEXO X — FORMULARIO COM INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE
COTAS ESPECIFICAS DA FIOCRUZ

Em conformidade com a Portaria Normativa n® 13, de 11 de maio de 2016 do Ministério da

Educagdo ¢ Portaria n° 1.433/2017-PR da Presidéncia da Fundagio Oswaldo Cruz, que dispde sobre

a indugdo de Agles Afirmativas na Pés-graduagdo, os candidatos que optarem pelas vagas
destinadas as a¢Ges afirmativas (pessoas com deficiéncia, negros - pretos € pardos - ou indigenas)

deverdo preencher e submeter o anexo XI (pessoa com deficiéncia) ou anexo XII (auto declaragfio

de cidadéo afrodescendente ou descendente de indigena) desta Chamada. As informag&es prestadas
sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade. Se for
constatada falsidade na declaragdo, o candidato sera eliminado da selegfo publica, sem prejuizo de
outras sangdes legais cabiveis. Os candidatos que se declararem como pessoas com deficiéncia e os
autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas concorrerfio em igualdade de condigdes com
os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, ao horério, ao local de aplicagdio das provas e as notas minimas exigidas. Os candidatos
que ndo atingirem as notas minimas em cada etapa da selegio publica serfio eliminados. O critério
de reserva de vagas serd aplicado somente‘para fins da classificagdo e preenchimento de vagas ao
final. Os cotistas (negros, indigenas e pessoas com deficiéncia) concorrerio concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificag@o na
selegdo pablica. Nos locais, cujo nimero de vagas for menor do que 10 vagas, uma vaga deve ser

disponibilizada para o sistema de cotas.
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ANEXO X.a — FORMULARIO COM INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE
COTAS ESPECIFICAS DA FIOCRUZ PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

1) Nome do requerente:
2) Data de nascimento:
3) Identidade:

4) Orgio Expedidor:

5) CPF:

Precisa de atendimento diferenciado durante a realizagdio da prova? SIM () NAO()
Se voc€ respondeu SIM 4 pergunta anterior, quais as condigdes diferenciadas de que necessita para a

realizagdio da prova?

DECLARO que desejo me inscrever para concorrer, no processo de sele¢do do Programa de Pés-
graduagio em Satde da Familia/PROFSAUDE, s vagas destinadas as ag¢Oes afirmativas - pessoa com
deficiéncia - nos termos estabelecidos pela Portaria n° 1.433/2017-PR da Presidéncia da Fundacgdo
Oswaldo Cruz. DECLARO, ainda, que as informagdes prestadas nesta declarag@o sfo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideologica ou a ndo comprovagio da
deficiéncia, ficarei sujeito ao desligamento do curso e as sangdes prescritas na legislagdo em vigor.
Anexo a esta declaragdo o laudo médico, assinado e com o CRM do médico especialista, emitido, no
maximo, nos tiltimos 03 (trés) meses (a contar da data de publicagdo desta Chamada Piiblica), atestando
a espéeie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagfo Internacional de Doengas (CID-10). Por tltimo, DECLARO concbrdar com a divulgacio
de minha condigdo de optante por vagas destinadas a a¢Ges afirmativas, nos documentos e listas

publicadas durante o processo seletivo.

Rio de Janeiro,  de de20 .

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO X.b - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO COM INSTRUCOES PARA OS
CANDIDATOS A VAGAS DE COTAS ESPECIFICAS DA FIOCRUZ PARA
AFRODESCENDENTES E INDIGENAS

caso de indigena, deve acompanhar este formulario a seguinte documentagfo: copia do

de nascxmento e Obito de indios (RANI) ou declaragio de pertencxmento

blgena,' assinada por lideranga local.

- Data de nascimento: 3 - Identidade:- Orgdo Expedidor: 4 - CPF:

Rio de Janeiro, de

de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a):
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DE COTAS - UFPEL

ANEXO XI - INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO SISTEMA

. Em conformidade com a Resolugdo n° 05 de 26 de abril de 2017, que dispdem sobre a politica de

agOes afirmativas nos Programas de P6s-Graduacdo stricto sensu na Universidade Federal de
Pelotas/UFPel, fica reservado um percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para

pessoas negras, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia:

. Dentre as vagas reservadas, para fins de distribuigdo respeitar-se-4 a seguinte proporgio: cinquenta
por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para

candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia.

. As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento especifico
preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo ¢ submetido ao Niicleo de A¢Bes Afirmativas

da UFPel, que verificard a autodeclaragiio por meio de comissdo especifica para esse fim.

. Asfos candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento

de Indigena (RANT) ou declaragdo da FUNAI e declaragio de lideranga do grupo ao qual pertence.

- As/os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaragdo de lideranga da comunidade a qual

pertence.

- As/os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Cédigo de Deficiéncia

nos termos da Classificagfo Internacional deD : —CID.
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Universidade Federal de Pelotas ‘

Pré-reitoria de Pesquisa ¢ Pés-Graduag¢iio Faculdade de Medicina
Mestrado Profissional em Saide da Familia/PROFSAUDE

XI.a - DECLARACAO DE ETNIA

Eu, , CPF ,
RG , candidato(a) para o curso
" me autodeclaro (negro, quilombola, indigena). Declaro ainda que os seguintes

motivos justificam minha autodeclaraggo: !

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito as sang&es prescritas no Cédigo Penal
e as demais cominagdes legais aplicaveis; e que poderei perder o vinculo com a Instituigéo, a qualquer
tempo.

Pelotas, _de de 20

Assinatura

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade ideologica.

Art. 299: omitir, em documento piiblico ou particular, declaragiio de que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragfio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagfo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento & particular. ’

** Portaria Normativa N° 18/2012 do MEC: Art. 9° - A prestagio de informag#o falsa pelo estudante,
apurada posteriormente & matricula, em procedimento que the assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejard o cancelamento de sua matricula na instituigfio federal de ensino, sem prejuizo das sangbes
penais eventualmente cabiveis.

DEFINICOES DE NEGRO E INDIGENA A PARTIR DA CCICE/UFPel

Negro — de acordo com a Orientago Normativa N° 3, de 1° de agosto de 2016, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, as formas de critério de verificagio da veracidade da autodeclaragéio negro (preto ou
pardo) deverdo considerar, 4o somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados obriga-
toriamente com a presenca do candidato a entrevista com a CCICE.

Indigena — trata-se da pessoa que possui aspectos fenotipicos indigena, que se autodeclara indigena ou indio, que
se representa enquanto tal, que ¢ membro ou oriundo de comunidades indigenas ¢/ou que descende de povo
indigena por relagSes de parentesco, aspectos que serfio verificados obrigatoriamente com a presenga do candi-
dato & entrevista com aCCICE.

PARA PREENCHIMENTO DA CCICE: ( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO
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ANEXO XII - INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA- UFU

O namero de vagas oferecidas em cada processo seletivo serd fixado no edital,
observando-se, em qualquer caso, que pelo menos vinte por cento (20%) das vagas serdio
reservadas para pretos, pardos ¢ indigenas, e cinco por cento (5%) para pessoas com deficiéncia.

No caso dos percentuais das vagas, definidas no caput deste artigo, resultar em um
nimero fracionado, serd arredondado para cima sempre que a fragdo for igual ou maior que 0,5,
e para baixo quando for menor que 0,5.

Consideram-se pretos, pardos e indigenas, para os fins desta Resolugfio, os candidatos
que se autodeclararem como tal, em documento de autodeclaragdio preenchido no ato da
inscrigdio no processo seletivo, conforme os quesitos cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Para os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia ¢ preciso que seja realizada anlise por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
atestando a condigdo caracteristica desta modalidade ¢ devidamente ratificada pela comissdo
permanente para o acompanhamento e fiscalizagdo das agBes afirmativas dos Programas de Pos-
graduagdo.

Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos
¢ indigenas deverdo ter a condigéio autodeclarada, no ato da inscrigéio, homologada pela comissio
permanente para 0 acompanhamento e fiscalizagfo das a¢des afirmativas dos Programas de Pos-
graduagdo.
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ANEXO XIII - INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO SISTEMA DE
COTAS — UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO (UFOP)

A distribuigfio de vagas da Universidade Federal de Ouro Preto sera realizada de acordo com
a Portaria Propp n° 24/2017, em seu item 1.6, no qual fica estabelecido que nos casos em que
a oferta de vagas quando for inferior a dez (10) NAO DEVERA SER aplicada a politica de
reserva de vagas para indi’genas, negros € pessoas com deficiéncia. Abaixo seguem os links

para consulta:

Resolugio CEPE 7.200

http://propp.ufop.br/sites/default/files/resolucao_cepe7200 -
processos_seletivos_mestrado_e_doutorado.pdf

Resolugéio CEPE 4.350
http://sites.ufop.br/sites/default/files/ppea/files/cepe4350.pdf?m=1501085027

Portaria Propp n° 24/2017

http://posdefil.ufop.br/sites/default/files/posdefil/files/portaria_propp_024 acoes afirmativa
s2.pdf
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ANEXO X1V - INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE COTAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA- UFRB

1- De acordo com as Resolugdes n° 017/2018 do CONAC e n°® 02/2009 do CONSUNI da
Universidade Federal do Reconcavo (UFRB), que dispdem sobre o sistema de cotas raciais
para o acesso e outras polfticas de agOes afirmativas para a Permanéncia de Estudantes
Negras(os), Quilombolas, Indigenas, Pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis)
e Pessoas com Deficiéncia em todos os Cursos de Pds-Graduagio da UFRB. Fica
determinado que: uma vaga (20%) serd destinada para candidatos(as) autodeclarados
negros ¢ negras, uma vaga (20%) serd destinada para candidatos(as) quilombolas,
indigenas, pessoas trans e pessoas com deficiéncia e uma vaga (10%) sera destinada para

servidores técnico administrativos da UFRB.

2- Caso ndo sejam preenchidas as vagas para as cotas especificas, as mesmas serfio

remanejadas para a ampla concorréncia.
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NEXO XV- DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (QUILOMBOLA) - UFT

[CABECALHO OU RODAPE CONTENDO O TIMBRE DA ASSOCIACAO DO
QUILOMBO, COM O CNPJ, ENDERECO, TELEFONE E/OU E-MAIL PARA CONTATO.]

(nome completo),
“'presidente da associagdo (nome da associag#o),
“constituido por meio de .

(forma pelo qual foi nomeado presidente), na data de (data no qual foi
empossado presidente), pelo periodo de (informar o perfodo de
vigéncia do mandato), DECLARO, junto a Universidade Federal do Tocantins, e para efeito de
efetivaciio de matricula de candidato & vaga reservada pelo sistema de cotas para Quilombola, que
(nome do candidato),

portador(a) do Registro Geral (n°® do RG): Orgdo  Expedidor:
e titular do CPF n® , filho (a) de (nome da m3e)

e de (nome do pai)

, candidato(a) ao processo seletivo do

mestrado do PROFSAUDE/UFT - 01/2019, ¢ QUILOMBOLA pertencente  ao

(nome do quilombo), da cidade de
(nome da cidade).

Declaro, ainda, ter ciéncia de que:

As informagdes prestadas por mim para o processo de analise da condi¢io declarada pelo(a)
candidato(a) acima descrito(a), com vistas a inclusdo na modalidade Reserva de Vagas, sdo de
minha inteira responsabilidade, pois quaisquer informagdes inveridicas prestadas, implicard no
indeferimento da solicitagdo de Reserva de Vagas ao(a) referido(a) candidato(a) e aplicacdo das
medidas legais cabiveis.

Na hipétese de configuragiio de fraude na documenta¢io comprobatéria em qualquer
momento, inclusive posterior a matricula, assegurado o direito ao contraditério € a ampla defesa, o
candidato(a) estara automaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo PROFSAUDE/UFT —
01/2019 e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que a situa¢iio requer.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente.

Local e data: s de de20 .

Nome e identificagdo do presidente da Associagdo do Quilombo
(Reconhecer firma em cartorio)




ANEXO XV.a — DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

CPF , portador do documento de identidade

>

declaro, para o fim especifico de atender & documentagio exigida pelo Processo de Selegio do
PROFSAUDE e aderir ao Edital n°. 01/2019 do Processo Seletivo do PROFSAUDE da
Universidade Federal do Tocantins, em nivel de Mestrado, me autodeclaro portador da

deficiéncia (especificar o nome)

>

conforme o art. 5° da Lei 5.296 de 2 de dezembro de 2004. Para efeito da inscrigdo ao
processo seletivo, € obrigatéria a apresentagdo do original ou cépia autenticada em cartério
do laudo médico com CRM, emitido nos altimos dois anos, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente da Classificagio
Internacional de Doengas (CID-10).

Por ser verdade, datamos ¢ assinamos a presente declaragfo.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

PROFSAUDE/MPSF - Edital n° 01/2019
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ANEXO XV.b - TERMO DE RESPONSABILIDADE E VERACIDADE DAS INFORMAGCOES

Eu, , )
de nacionalidade v , natural de , domiciliado (a)
em (endereco completo com CEP)
Ne: Compl:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP: _ portador(a) do Registro Geral (n° do RG):

Orgio Expedidor: , do CPF ,
filho(a) de (nome da mée) e de -
(nome do pai) , candidato (a)

ao Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagiio Stricto Senmsu PROFSAUDE para o
primeiro semestre de 2020 declaro, junto & Universidade Federal do Tocantins, ter
conhecimento expresso e concordar plenamente com os termos estabelecidos no Edital n°
01/2019 para acesso ao curso em nivel de Pos-Graduag#o Stricto Sensu da UFT, campus de

Palmas.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que:

Competia-me, exclusivamente, no ato da inscrigéo, certificar-me de que cumpria os requisitos
estabelecidos pela UFT, para concorrer a reserva de vagas, Resolugdo Consepe n°14/2017, sob |

pena de perder o direito & vaga caso seja selecionado e nfio atenda aos critérios elencados no

Edital para acesso ao curso Stricto Sensu da UF T;

Na hipotese de configuragdo de fraude na documentaciio comprobatdria em qualquer

momento, inclusive posterior & matricula, assegurado o meu direito ao contraditério e a ampla

defesa, estarei auytomaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo/UFT, Edital n® 01/2019 ¢

hY

perderei, consequentemente, o direito a4 vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das agSes legais e penais cabiveis, podendo incorrer nas

penas do crime do Art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideologica).

Local e data: » R de de20 .




Assinat'ura do(a) Candidato(a)
ANEXO XVI- INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA OS CANDIDATOS A VAGAS DE

COTAS PROCAPI DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA-UFSB

1. Em cumprimento a Resolugdo n° 13/2019 da Reitoria da Universidade Federal do Sul da
Bahia (UFSB), que "Estabelece o Programa de Capacitagdo Interna e normas para
disponibilizagio de vagas para servidores da UFSB em seus cursos de P6s-Graduagdo"
(PROCAPI/UFSB) < https://www.ufsb.edu.br/images/Resolu%C3%A7%C3%B5es/2019/Resolu
% C3%A7%C3%A30_n%C2%BA_13.pdf>

2. O Colegiado do PPG ProfSaude/MPSF da UFSB, determina a reserva de vagas de 10% (1),
caso ndo vltrapasse as dez (10) vagas totais destinadas & UFSB, para concorrentes conforme esta
Resolugdo, sendo que o candidato devera se enquadrar em uma das sete linhas de pesquisa do

curso, que constam no Regimento Nacional do ProfSatde.

3. Todos os candidatos concorrentes conforme esta Resolugdo, estarfo em igualdade de

condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagio e aos

critérios de aprovagdo, ao hordrio, ao local de aplicagfio das provas e as notas minimas exigidas.
Os candidatos que ndo atingirem as notas minimas em cada etapa da sele¢io publica serfio
eliminados. O critério de reserva de vagas serd aplicado somente para fins da classificagdo e

preenchimento de vagas ao final.

4. As vagas destinadas ao PROCAPI da UFSB que nédo forem preenchidas neste Edital, deverfo

ser remanejadas para atender & demanda da comunidade externa concorrente neste edital.

PROFSAUDE/MPSF — Edital n® 01/2019
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ANEXO XVII - INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO SISTEMA DE
COTAS — UERJ

1. Em cumprimento & Lei Estadual n® 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, que dispdem sobre o
sistema de cotas para ingresso nos cursos de pos-graduagdio, mestrado, doutorado e
especializagfo nas universidades ptblicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para
os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas: 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas; 12% (doze por
cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior; 6% (seis por cento)
para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagiio em vigor, filhos de policiais civis e
militares, bombeiros militares e inspetores de seguranga e administragio penitenciaria,

mortos ou incapacitados em razdo do servigo.
Conforme artigo 5° da Leie suas disposi¢des aplicam-se no que for cabivel.

2. Em conformidade com as Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n° 6.959/2015, entende-se por:
negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena; estudante carente
graduado da rede privada de ensino superior, aquele que, para sua formagio, foi
beneficirio de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, do Programa
Universidade para Todos - PROUNI ou q'ualquer outro tipo de incentivo do governo;
estudante carente graduado da rede de ensmo publico superior entende-se como sendo
aquele assim definido pela umverSIdade pubilca estadual, que deverd levar em
consideragdo o nivel sécio economlco d c dldato e disciplinar como se fard a prova

dessa condi¢do, valendo-se, para tanto adores sécio econdmicos utilizados por

aquela que atender as determinagdes

s Decretos Federais n° 3.298/1999 e n°

orglos publicos oficiais; pessoa com
estabelecidas na Lei Federal n° 7853
5.296/2004; filhos de policiais c1V1s bombeiros militares e de inspetores de
seguranga ¢ administragdo penltenc y! u incapacitados em razdo do servigo —
aquele que apresentar a certida ente com a decisdo administrativa que
reconheceu a morte em raiza' do sdo administrativa que reconheceu a
incapacidade em razéo do s autenticada do Didrio Oficial com as

referidas decisdes administrati
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3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de
declaragfo falsa, estard sujeito as sangdes penais, previstas no Decreto-lei n® 2.848/1940,
Codigo Penal (artigos 171 e 299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e

civis (reparag@o ao erdrio), além das sangGes previstas nas normas internas da UERJ.

4. Para realizar sua inscri¢io na UERIJ, pelo regime de cotas, o candidato devera, no
periodo indicado no cronograma do processo seletivo, adotar os seguintes procedimentos:
a) declarar sua condi¢@o de caréncia econdmica e optar por um unico grupo de cotas no
requerimento de inscrigdo;

b) imprimir os formularios disponiveis nos enderegos:

° http://WWW.sr2.ueri.br/depg/download/cca/Manual Sistema de Cotas.pdf

s http://www.sr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/cca-coordenadoria-de-

controle-academico.

c) pfééﬁéher e enviar os formuldrios, juntamente com a documentagio comprobatéria da
caréncia econdmica e de sua op¢do de cota, conforme as instrugdes especificas
s dlSpOI'llVClS no Manual do Sistema de Cotas (item b), em envelope proprio, no prazo
‘cléfébelecido no cronograma do processo seletivo, na modalidade SEDEX, para o
"v'sié'gvuinte enderego: Av. Prof. Manoel de Abreu, 444, 2° andar. Vila Isabel, Rio de
Janeiro, RJ CEP: 20550-170. Telefone: (55-21) 2587-6105 - FAX: (55-21) 2587-8744.
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ANEXO XVILa - FORMULARIOS PARA COTAS (UERJ)

DECLARACAO

De acordo com a Lei Estadual n° 6.914/2014, eu,

__, inscrito no curso de do Programa de
Pos-graduagdo em , no ano de sob o numero de
Inscrigéo , declaro, sob pena das sangBes penais previstas no

Decreto-lei n° 2.848/1940 (Cddigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de
matricula, dentre outros) e civis (reparagdo ao erdrio), além das sangdes previstas nas normas

internas da UERJ, identificar-me como negro.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro.

() Caracteristicas fisicas. Especifique:

( ) Origem familiar/antepassados. Especifique:

( ) Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds matriculado na UERJ, poderei ser convocado por
comissdes especificas da Universidade para verifica¢o da afirmag¢do contida na presente
declaragdo. :

(Data e assinatura do candidato)

(Data e assinatura do representante legal, se candidato menor de idade)
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ANEXO XVILb - FORMULARIOS PARA COTAS (UERJ)

DECLARACAO

De acordo com a Lei Estadual n° 6.914/58014, eu,

, inscrito no curso de do
Programa de P6s-Graduagéo em , o ano de sob o
nimero de Inscrigdo , declaro, sob pena das san¢des penais

previstas no Decreto-lei n° 2.848/1940 (Cddigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas
(nulidade de matricula, dentre outros) e civis (reparagdo ao erario), além das sangdes

previstas nas normas internas da UERJ, identificar-me como indigena.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.

( ) Etnia ou povo a que pertengo. Especifique:

( ) Origem familiar/antepassados. Especifique:

( ) Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, ap6s matriculado na UERJ, poderei ser convocado por
comissOes especificas da Universidade para verificagio da afirmagio contida na presente

déclaraqﬁo.

(Data ¢ assinatura do candidato)

(Data e assinatura do representante legal, se candidato menor de idade)
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ANEXO XVIILc — FORMULARIO DE INFORMACOES SOCIO ECONOMICAS

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERY
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS — FCM
Programa de Pos-graduagdo em Saude da Familia,
Curso de Mestrado Profissional em Rede Nacional (PROFSAUDE/ MPSF)

INFORMAGOES SOCIOECONOMICAS / DADOS PESSOAIS:

Nome:

Nome Social, se for o usar:

Estado Civil: () solteiro ( ) casado outro:

Tipo de cota que deseja concorrer dentro da Lei n° 6.914/2014, graduado:

() Rede Publica de Ensino Superior e/ou Rede Privada de Ensino Superior (beneficisrio FIES,
PROUNI ...)

( ) Negro/Indigena

( ) Deficiéncia (Lei Federal n° 7.853/1989 e Decretos Federais n® 3.298/1999 e n® 5.296/2004) ¢
para filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca ¢

administragdo penitencidria, mortos ou incapacitados em razio do servigo.

Situagdo do Imovel:
() imével proprio () imével proprio em financiamento () imével alugado () im6vel cedido
() imével de posse ou ocupagdio ( ) residéncia em hotel, pensdo ou alojamento ( ) residéncia no

local de trabatho ( ) outra situagfio de moradia (especificar):

Situagdo do IPTU: () recebe cobranga () ndo recebe cobranga
Situagdo do DITR: ( ) recebe cobranga ( ) nfo recebe cobranga

Fornecimento de energia elétrica: () possui fornecimento individual de energia elétrica

QUADRO DE COMPOSICAO FAMILIAR E COMPROVACAO DE RENDA

Numero de pessoas que moram na mesma casa com candidato: Candidato:

Idade: anos

Tipo de Declaragio de Renda: ( ) isento ( ) ndo isento
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ANEXO XVIILa- TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-
RACIAL (NEGRO/A) — UFAL

E FED
GOAE

ERAL

LHIFYERGITND
BE

. R n°

, CPF . Inscritofa de acordo com
tério do programa de cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pés-Graduacio
do ano 20, para o petiodo
eclaro para fins de inscrigBo que concorro & reserva de vagas para
“portadorfa  de diploma de curso superior.  Autodeclare-me
& estou clente de que serei submetidofa ao procedimento de
icao declarada para concorrer 4s vagas reservadas aos/as candidatos/as
6brigatoﬁamenta antes da homologacao do resultado final do concurso, de
esolugdo n® 86/2018 - CONSUNIUFAL. Dedaro, ainda, estar ciente que,
rimento da autodeclaragdio, serel sliminado/a do processo seletivo para
m, se constatada a qualquer tempo a falsidade ou lrregularidade na
entregue no ato de matricula quante as informacdes aqui prestadas, a
era cancelada em definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejulzo de
‘medidas cabiveis.

) de de 20 .

Assinatura do/a candidatola




TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL
(NEGRO/A:QUILOMBOLA)

Eu, e N RG no
CPF iﬁscntnfa de émfd& com o mtém do programa de.

cotas no  Processo  Seletivo do  Curso/Programa de  Pés-Graduagho
doano 20, psrao periodo letivo de 20,
declar para fins de inscrigdo que concorro & reserva de vagas para negrofa, possuo diploma

“enderago cujcsfa Com‘danadwfafﬁmsm&nte da
Assamaqéo de Moradores é o/a senhoria e _RG

no. mmmmiamnme o &sieu c%aai& de

_‘que, aerai submetido/a ao procedimento de verificaco da condiglo declarada para concorrer
- as vagas reservadas aos!és candidatosfas negrosfas (mias} obrigatoriamente antes da
‘Homologagio do resultade final do concurso, de acordo com - a Resolugdo n®. 86/2018 -
CQ&S%UHI!UF‘AL Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja indeferimente da

: :mamf,:ula quanto as informagbes aqui prestadss, a matricula serd cancelada em definitivo,
com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabivels.

'Assji’naiisra dola candidatofa

de curso s&sp&ﬁoa sou do segmento social , moradoria da.
Comunidade Remanescente de Quilombo s localizada no

ma;ieeiaragaa serel aliminado/a do processo seletivo para colista. Outrossim, se constatada _
a qualquer tempe a falsidade ou iregularidade na documentagsio entregue no alo de

PROFSAUDE/MPSF — Edital n® 01/2019
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ANEXO XVILc- TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-
INDIGENA

Eua ¢ RG no
, CPF . inscritofa de acordo com
o criterio do programa de cotas no Processo Seletivo do Curso/Programa de Pés-Graduagdo
do ano 20 | para o periodo
letivo de 20_____, declaro para fins de inscriggo que sou portador/a de diploma de curso
superior e concorro 4 reserva de vagas para indigena, de acordo com a Resolugdo n®.
86/2018 - CONSUNIUFAL. Sou do segmento social
: do grupo indigena
. localizado no endereco
, cuja lideranga indigena é
S - Declaro, ainda, estar ciente
que, caso seja constatada a qualquer tempo a falsidade ou a irregularidade na documentagao
entregue no ato de inscricdo, quanto as informagBes aqui prestadas, serel sliminadofa do
processo selelivo para cotista. Caso seja no ato de matricula, esta sera cancelada em
definitivo, com a perda da respectiva vaga, sem o prejuizo de outras medidas cablvels.

, de de 20

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO XVIILd- TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

AL RNIVERSIONDR SEOERAL
FN’" T OB BLADDAY

o p— . RG n°
: , CPF __ _,inscrito/a de acordo com
o criterio de cotas no Processo Beletivo do CursofPrograma de Pés- Graduagdo

do ano 20 . para o

letivo de 20 , declaro para fins de inscricao que concorro & reserva de vagas para
pessoa com deficiéncia, possuo diploma de curso superior, sou do segmento social

PROFSAUDE/MPSF — Edital n° 01/2019

. periodo

. possuc a deficiencia

. CIb ;

atestada pelofa médicola ' s
CRM . Essa condigdo, em interagdo com diferentes barrsiras,

produzem as seguintes limitagBes em atividades relacionadas & vida académica :

Estou
ciente de que essa documentagdo sera submetida & banca de verificacdo interdisciplinar
coordenada pelo Nicleo de Acessibilidade (NAC) desta instituicBo, de acordo com a
Resolugdo n®. 86/2018 —~ CONSUNIUFAL. Declaro, ainda, estar ciente de que, caso seja
constatada a qualquer tempo a falsidade ou irregutaridade na documentacao entregue no ato
de inscrigdo, quanto as informagdes aqui prestadas, serei eliminado do processo seletivo para
cotista. Caso seja no ato de matricula, esta sera cancelada em definitivo, com a perda da

respectiva vaga, sem ¢ prejuizo de outras medidas cabiveis.

. de de 20

Assinatura dofa candidatofa
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ANEXO XIX- INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO
SISTEMA DE COTAS — FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR

A distribuigdo de vagas da Fundagfio Universidade Federal de Rond6nia (UNIR) ser4 realizada de
acordo com a RESOLUCAO n® 561/2018, do Conselho Superior Académico (CONSEA), que em

seu artigo 11, estabelece “Esta Resolugdo nfo se aplica necessariamente a Programas de Pos-

Graduacdio em rede, multicéntricos ou outras categorias de programas de cooperagdo, que sejam

coordenados pela UNIR, e cujos editais envolvam outras institui¢des além da UNIR”. Abaixo
segue o link para consulta:  Resolugdo n°  561/2018/CONSEA/UNIR -
http://www.secons.unir.br/ato/lista/2/1/2018
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