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EDITAL N® 2/2017 - MODA, DESIGN E ESTILISMO.

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E DE MONITORES NAO REMUNERADOS DO CURSO DE
MODA. DESIGN E ESTILISMO QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI NO PERIODO LETIVO
2017.2

O Curso de Bacharelado de Moda, Design ¢ Estilismo do Centro de Ciéncias da Educacio
do Campus Universitario Ministro Petronio Portella da Universidade Federal do Piaui (UFPI),
por meio deste Edital torna puablico aos alunos de graduagio presencial regularmente
matriculados no periodo letivo 2017.2 e interessados em participar do Programa de
Monitoria que. em consonancia com a Resolugdo N°® 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, ¢ de
acordo com o disposto no EDITAL N°47/2017-PREG/UFPI, DE 09 DE JUNHO DE 2017.
que regulamenta o Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui. sob a
Coordenagdo Institucional da Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico —
CAAP/PREG da Pro - Reitoria de Graduagdo, torna pablico que estdo abertas vagas para
sele¢do de Monitores Remunerados ¢ de Monitores Nao Remunerados. com a finalidade
de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéneia. em diversas disciplinas
ofertadas durante o referido periodo letivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolugio
N®76/15-CEPEX. de 09/06/2015 caracteriza a monitoria como sendo uma atividade de ensino
¢ aprendizagem que contribui para a formagdo do aluno, e tem por finalidade despertar o
interesse pela carreira docente integrada as atividades de ensino nos cursos de graduacio no
ambito da Institui¢ao pela Coordenadoria de Apoio ¢ Assessoramento Pedagogico (CAAP),
da Pré Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou nio
bolsistas, que recebem orientagdo académica dos professores, a fim de contribuir com a
formagdo discente ¢ o conseqiiente incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino.
pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do Curso de Bacharelado em Moda,
Design ¢ Estilismo scra realizado de acordo com o disposto na referida Resolugao, amparado
pelo EDITAL N°47/2017-PREG/UFPI, DE 09 DE JUNHO DE 2017 ¢ no presente Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

A Resolugao N® 76/15-CEPEX DE 09/06/2015 estabelece os objetivos da Monitoria:
a)Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduagao:;

b)Criar condi¢des para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades
didaticas, agindo como colaboradores da produ¢do académica:

¢)Incentivar a carreira docente;

d)Promover a cooperagio académica entre discentes ¢ docentes.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA:

Podera participar do programa de Monitora o aluno que preencher os scguintes requisitos:



3.1 Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

3.2 Ter cursado na UFPI o minimo dc dois periodos letivos:

3.3 Ter sido aprovado (a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da
monitoria ou equivalente:

3.4 Inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA:

3.5 Declarar no ato da inscri¢do no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritdria
da UFPI ou de orgaos conveniados exclusivamente para aluno (a) candidato (a) a monitoria
remunerada.

3.6 Redistribuigdo de Vagas 3.2.1 A redistribui¢do das vagas de monitoria ndo preenchidas
por um Departamento ou Coordenacao de Curso sera feita somente para monitores inscritos
no processo seletivo do periodo, quando isso ocorrer a CAAP o fara de acordo com as
solicitagoes dos Departamentos ou Coordenagdes de Curso até 22h00min, do dia 21/09/2017
(ANEXO 1I). A vigéncia da monitoria se dara a partir do primeiro més de exercicio da
monitoria.

Para participar do processo seletivo os alunos deverio se inscrever no SIGAA, via portal do
discente no periodo de 09 a 15/08/2017.

No ato da inscri¢ao o(a) aluno(a) devera fazer a opgdo para monitoria remunerada ou ndo
remunerada, bem como cadastrar as informagdes pessoais, os dados bancarios completos ¢
corretos (banco, N“ da agencia. N da conta corrente, a conta deve estar desbloqueada).
anexando o comprovante da conta corrente. NAO SERA PERMITIDA CONTA
POUPANCA OU CONTA DE TERCEIROS.

O SIGAA processard as inscrigdes e elaborara a relagdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatorio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria ¢ o
[ndice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as
vagas ofertadas.

Os resultados do processo seletivo de 2017.2 serd publicado no SIGAA até as 18h:00 do dia
18/08/2017.

Apos a publicag¢do do resultado. o(a) aluno(a) classificado(a) devera confirmar a monitoria no
periodo de 21/08/2017 a 23/08/2017, diretamente no SIGAA devendo imprimir o
comprovante de aceitagdo, iniciando suas atividades de monitoria.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA
DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2017.2.

Para o periodo letivo 2017.2 o Curso de Moda, Design e Estilismo, ofcerecerda 4(quatro)
vagas para Monitoria Remunerada, sendo | (uma) vaga por docente deste Curso ¢ para
monitoria ndo remuncrada sera ofertado até 02 (duas) vagas por professor nas disciplinas com
carga horaria ou crédito teorico e, 03 (trés)vagas por professor nas disciplinas com carga
hordria ou crédito tedrico-pratico.

5. DISCIPLINAS OFERTADAS PARA MONITORES NO PERIODO LETIVO 2017.2:
a) Remunecradas

CBMO0016 - LAB DE CONF DE MOD P FEMENINA - T01
CBMO0008 - DESENHO GEOMETRICO

CBM0034 - LAB DE CONF DE MOD P ESPECIAL
CBM0023 - DESIGN DE DETALH E ACESSORIOS - T01

b) Nao Remuneradas

CODIGO -DISCIPLINA
CBMO0003 - LAB CRIAT E MAT EXP EM MODA

CBM0024 - MARKETING E COMUNICA DE MODA



CBM0026 - MOULAGE

CBM0034 - LAB DE CONF DE MOD P ESPECIAL

CBMO0021 - LAB DE C DE MOD MAS INFANTIL

CBMO0012 - TEC DE MONTAGEM DO VESTUARIO I - T01
CBMO0030 - ECODESIGN

CBM0020 - LAB DE COMPUT APLICADA A MODA - T01
CBM0022 - PRODUCAO GRAFICA EM MODA - T01

CBM0034 - LAB DE CONF DE MOD P ESPECIAL

5.1 DISTRIBUICAO DAS VAGAS E DISCIPLINAS PARA MONITORIA

Denominagdo da disciplina/professor-orientador, codigo e hordrio da turma e total de vagas.

DOCENTE CODIGO - DISCIPLINA BOLSA
NILCE APARECIDA V_!k'BMfIlNJJ ~ LAB CRIAT E MAT EXP EM
SEREJO MopA |
LILIANE ARAUJOCBMO0024 - MARKETING E COMUNICA DE

MODA

PINTO
SIMONE  FERREIRACBMO0026 - MOULAGE

DE ALBUQUERQUE | _

SIMONE  FERREIRACBMO0026 - MOULAGE

DE ALBUQUERQUE | |
NUBIA DE ANDRADECBM0008 - DESENHO GEOMETRICO 1
VIANA | - |
MARIA DE  JESUSCBM0034 - LAB DE CONF DE MOD P|
FARIAS MEDEIRQS ~ FSPECIAL |
MARIA DE JESUSCBMO0034 - LAB DE CONF DE MOD P
FARIAS MEDEIROS ~ FSPECIAL

DANUZI MARIA DACBM0021 - LAB DE C DE MOD MAS
COSTA OLIVEIRA ~ 'WFANTIL | |
DANUZI MARIA DACBM0021 - LAB DE C DE MOD MAS
COSTA OLIVEIRA ~ [NFANTIL _
DANUZI MARIA DACBMO0012 - TEC DE MONTAGEM DO
COSTAOLIVEIRA,  [VESTUARIDL-TU] !
DANUZI MARIA DACBM0012 - TEC DE MONTAGEM DO
COSTA OLIVEIRA VESTUARIO I -TO02

CELIA MARJACBMO0023 - DESIGN DE DETALH E|
SANTOS DA SILVA ACESSORIOS - T01
CELIA MARIA CBM0030 - ECODESIGN
SANTOS DA SILVA | |
ANTONIO CBM0016 - LAB DE CONF DE MOD P|
G()N(ALV!:S ;FEMENIN.-\ - Tol

* |
MINEIRO FILHO | - |
ANTONIO CBM0016 - LAB DE CONF DE MOD P
GONCALVES FEMENINA - T02
MINEIRO FILHO |
ANDREINA DECBM0020 - LAB DE COMPUT APLICADA A
ALMEIDA RABELO ~ MOPA-TOL |
ANDREINA DECBM0020 - LAB DE COMPUT APLICADA A
ALMEIDA RABELO ~ MOPA-T02 |
ANDREINA DECBM0022 - PRODUCAO  GRAFICA EM|
ALMEIDA RABELO  MOPA-TU! |
ANDREINA DECBMO0022 - PRODUCAO GRAFICA EM

ASCANIO CBMO0014 - DES TEC APLICADO AO

NR
|

1

Horirio
2T3456

4UN1234
6N1234

3IN1234

3T3456
5T3456
2T3456
AT3456
AT3456
5T3456

3N1234
5SN1234

ON1234
AN1234
3T3456

5T3456

(%)

3T3456



WANDERLEY VESTUARIO
ABRANTES DE
CARVALHO

6. ATRIBUICOES DO ALUNO-MONITOR

- Destinar12 horas semanais para as atividades de monitoria.

- Realizar leituras ¢ ¢laborar resenhas de acordo com a orientacdo recebida.

- Participar da Elaboragdo das atividades sugeridas pelo professor-orientador, bem como da
preparacao de material didatico a ser utilizado nas aulas.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE
ACOMPAHAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA 2017.2, de acordo com
oEDITAL N°47/2017-PREG/UFPI, DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Data/Periodo Atividade
09/06/2017 ' Publicagdo do Edital da PREG

'Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2017.2
Até 13/06/2017 jiunto aos Departamentos ¢ Coordenagoes de Cursos, com base

na oferta de disciplinas, solicitando verificacio ou nio de

_ choque de horirio.

21/06/2017 a 30/06/2017 Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos
cadastram no SIGAA, os Editais proprios de Monitoria para
!0 periodo letivo 2017.2 em conformidade com este Edital.

09/08/2017 a 15/08/2017 ' Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria
para o periodo letivo 2017.2, diretamente no SIGAA via portal
do discente.

18/08/2017 Publicac¢ao e divulgacio do resultado da sele¢iao no
SIGAA.
21/08/2017 a 23/08/2017 Aluno classificado confirma a monitoria

Aluno selecionado para monitoria ¢ que participam de outros
programas, deverd anexar no SIGAA termos de
concordancia dos dois orientadores, em cumprimento ao

_ EDITAL de monitoria para 2017.2
24/08/2017 Interposiciio de recurso exclusivamente a Pro-Reitoria de

Ensino de Graduagao (PREG), via processo, com

documentacio comprobatdria.

25/08/2017 Julgamento de recurso interposto A PREG, pecla

_ CAMEN/PREG.

28/08/2017 at¢ as 18 hs ¢ 00 Publicacio do resultado de recurso interposto, pela PREG
min ~ naPagina Eletronica da UFPI.

At¢ 30/08/2017 Insercio do resultado de recurso no SIGAA pcla CAAP.

. Inicio da Atividade de Monitoria: 18/03/2017

Até 21/09/2017

' Chefes dc Departamentos ¢ Coordenadores de Cursos
solicitam 2 CAAP remanejamento de alunos classificaveis,
para a mesma disciplina em que ocorrer vaga por desligamento
de monitor, ou para disciplina que ndao houve alunos inscritos,
a fim de atender ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 16 da
Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 ¢ neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)

| ~REGULAR- |

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario

a ser divulgado na pagina da UFPI.



Professor-Orientador: Ap(’)s cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera
validar a Frequéncia de Monitor dirctamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado
na pagina da UFPL.
Final da Atividade de Monitoria: 08/07/2017
Frequéncia Mensal dos Monitores
—COMPLEMENTAR-

Para os monitores que nio tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera
ser feito de forma complementar depois de concluido o semestre académico, conforme
calendario divulgado pela CAAP, sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas para efeito de
certificado ¢ de certidao.

Relatorio Semestral de Monitor
Sera feito apos o término do periodo pelo o monitor ¢ orientador objetivando a finalizagdo do
processo e emissdo da certificagio via SIGAA, caso ndo tenha pendéncias.

8. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

8.1 Nio sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2017.2, turma de disciplina
que ndo tenha professor definido para assumi-la ¢ que apresente a expressdo “Aguardando
Definigio de Docente”, uma vez que, deve constar no cdital do Departamento ou da
Coordenacio de Curso. a oferta de disciplinas do referido periodo com o nome do docente ou
do chefe (vide o disposto no art. 207 da Resolugdo 177/12-CEPEX. de 5 de novembro de
2012) nio sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a cssa condigao.

8.2 Os professores interessados em integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo 2017.2
como orientadores devem solicitar sua participagdo aos Departamentos e as Coordenagoes de
cursos até o dia 19/06/2017, informando que, para a disciplina objeto de monitoria seja
verificado ou ndo choque de horario.

8.3 Para substituicao de professor(a) orientador(a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanga na turma ofertada no periodo letivo 2017.2 do respectivo
Departamento ou Coordenagdo de Curso, via SIGAA ou junto a Dirctoria de Administragao
Académica (DAA)/PREG e caso ndo seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a mudanga
no projeto de monitoria, solicitar por memorando eletronico a CAAP para os devidos
procedimentos.

8.4 Poderdo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, ¢ que nao exista previsdao de
término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolugdo 76/15-
CEPEX. de 09/06/2015.

8.5 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2017.2 aceitarao o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

8.6 Os monitores do periodo letivo 2017.2, apos selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de orgdos
conveniados com csta IFES (com ou sem bolsa), devem ancxar no SIGAA o termo de
concordancia (sugestio de modelo - Ancxo 1V) dos orientadores ou enviar a CAAP para
providéncias.

8.7 A carga hordria semanal obrigatoria a ser cumprida pelo monitor ¢ de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2017.2, de modo a perfazer
192 (cento e noventa ¢ duas) horas de atividades, devendo ser desligado do Programa de
Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.



8.8 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de RS 400.00 (quatrocentos reais) scrd
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria,
devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 27 de AGOSTO de 2017, com
término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2017.2, conforme determinado
no Calendario Académico dos Cursos de Graduacio 2017.2.

8.9 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

8.10 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou nao.

8.11 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validagdo do orientador conforme
0 més cm referéncia, com calendario previamente definido e publicado pela CAAP.
Lembrando que, o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do aluno/monitor apos o
-adastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do Programa.

8.12 A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2017.2, nido
informada regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto no item
anterior, somente sera efetivada de forma complementar e depois de concluido o mencionado
periodo letivo, conforme calendério a ser divulgado pela CAAP, sem garantia de Bolsa de
monitoria, apenas para efeito da emissio de certificado e de certidio.

8.13 A partir do PRIMEIRO dia til depois da data de conclusio do periodo letivo 2017.2
o(a) aluno(a) cadastrard o Rclatorio Final de Monitoria, que scrda homologado(a) pelo(a)
professor(a) orientador(a) através do SIGAA. Nio constatando nenhuma pendéncia, o(a)
aluno(a) ¢ o professor(a) poderdo emitir scu certificado/certidio.

8.14 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes
responsaveis, impossibilitara a emissdo de certificado e de certiddo.

8.15 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 ¢ Art. 19 da
Resolugdo N 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenagdo de Curso & CAAP, para as providéncias cabiveis, via
memorando eletronico, e-mail ou Servigo de Protocolo da UFPI, devendo anexar a
comprovagao pertinente (Termo de Desisténcia — anexo I11).

8.16 Processo referente a interposi¢do de recurso encaminhado a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagao fora do prazo estabelecido neste Edital sera indeferido sem julgamento do objeto ¢
encaminhado para arquivamento.

8.17 Informagdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos
na CAAP, pelo telefax (86) 3215-5555 ¢ ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

8.18 Informagdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizagio do SIGAA serio obtidos
no Nicleo de Tecnologia da Informagdo (NTI)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 ¢ 3215-
5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.

8.19 Informagbes acerca da publicagdo de edital na Pagina Eletronica da UFPI serdo
obtidas na Coordenadoria de Comunicagao Social, pelos telefones (86) 3215-5525 e
3215-5526 e ou pelos e-mails assessoriaufpi@gmail.com e
comunicacao@ufpi.edu.br.



8.20 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAP, Juntamente com a PREG, c¢m
conformidade com a Resolugdo N° 76/15-CEPEX. de 09/06/2015.

8.21 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacio.
8.22 Revogam-sc as disposi¢des em contrario.
Teresina , 29 de JUNHO de 2017.
ui;u,u dLL b*”\dw;.)(( VL amo.

P:of" NUBIA DE ANDRAD}: VIANA
Coordenadora do Curso de Bacharelado em Moda



