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Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Piaui

Gabinete do Reitor

RESOLUGCAO CEPEX/UFPI N° 489, DE 22 DE MAIO DE 2023

Aprova Projeto Pedagogico do Curso de Formagdo
Inicial e Continuada em Suinocultor, a ser ofertado
pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ/UFPI.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{ — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso de suas atribui¢des ad referendum do mesmo Conselho
e, considerando:

- 0 processo eletrénico n® 23111.019923/2023-95;
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) em
Suinocultor, a ser ofertado pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ/UFPI, de forma concomitante e
presencial, por meio do Programa de Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacao Profissional (EJA
Integrada-EPT), conforme documento anexo e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, conforme disposto no
Paragrafo unico, do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da
Republica, justificando-se a necessidade de urgéncia pois o referido curso é financiado com prazo de
realizacao pré-definido, com inicio das atividades de aula previstas para o més maio de 2023.

Teresina, 22 de maio de 2023
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1. APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagbgico do Curso de Formacgdo Inicial ¢
Continuada (FIC) em Suinocultor, que sera ofertado por meio do Programa de Educagido de
Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional (EJA Integrada-EPT). Este projeto estd de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB) n® 9.394/96, a Portaria n°
962 de 1° de dezembro de 2021, a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021, Resolucdo
CNE/CEB N° 1, de 28 de maio de 2021, bem como, outras normas que regem a Educac¢io
Profissional e a EJA Integrada-EPT.

Este curso pertence ao eixo tecnologico de Recurso Naturais do Guia Nacional de Cursos
de Formagdo Inicial e Continuada. Este projeto pedagdgico se propde a contextualizar e definir
as diretrizes pedagbgicas para o curso FIC, ofertado no Colégio Técnico de Bom Jesus -
CTBJ/UFPI que estd inserido no Territério de Desenvolvimento Chapada das Mangabeiras
Aglomerados 22 e 23. O curso sera ofertado em parceria com as redes municipais e estadual de
educacdo, formato concomitante, na qual a formagdo profissional serd de responsabilidade do
Colégio Técnico de Bom Jesus (CTBJ) e desenvolvida paralelamente a formagdo geral (areas do
conhecimento), que sera ofertada nas unidades escolares municipais, ou estaduais.

Feito a contextualiza¢do inicial apresentaremos alguns dados historicos sobre o Colégio
Técnico de Bom Jesus — CTBIJ, que inicia suas atividades nos anos de 1980, quando por meio do
Ato da Reitoria n. 02/81, a Universidade Federal do Piaui instituiu o entdo Colégio Agricola de
Bom Jesus, para atender aos anseios da comunidade residente no municipio de mesmo nome,
Bom Jesus, localizado no extremo Sul piauiense, distante 636 km da capital do estado do Piaui.
Na oportunidade, a criagdo de uma escola federal representou uma grande conquista para a
regido ainda muito desassistida em relagdo a Educagdo Basica e, principalmente, em relagdo a
Educagio Profissional de Nivel Médio.

Da sua fundagdo até o ano de 2007 o Colégio ofertava apenas o curso Técnico em
Agropecudria a nivel de segundo grau. A partir dessa data, a escola passa gradativamente a
ofertar os cursos técnicos em informatica e em enfermagem, o que ensejou na mudanga do nome
de Colégio Agricola para Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBJ (Resolugdo n.
003/13/UFPI/CONSUN).

Ao longo de sua histéria o0 CTBJ sempre manteve o compromisso com uma educacdo de
qualidade desenvolvendo seu trabalho baseado em projetos que estdo de acordo com os anseios
da sociedade, portanto, a estruturagdo deste projeto pedagogico de curso FIC em suinocultor, na
modalidade EJA Integrada — EPT se propde estabelecer as diretrizes pedagégicas para o

respectivo curso.



Dessa forma, a oferta do curso é vista como estratégica para o desenvolvimento
educacional da regido, considerando a pouca ocorréncia de institui¢des de ensino publico que
ofertem esse nivel educacional. A infraestrutura disponivel, aliada a boa qualificagdo profissional
do corpo docente, fazem do CTBJ uma escola de referéncia regional.

Os cursos FIC do CTBJ ajustados aos arranjos produtivos regionais optam também pela
implantacao de praticas sustentdveis na escola, desenvolvendo atitudes que priorizem a vivéncia
da sustentabilidade, atuando como centro de ensino, pesquisa e extensdo, colaborando para o
crescimento local e regional, adequando os fundamentos cientificos ¢ tecnologicos, relacionando
a teoria com a prética.

Por isso, as experiéncias extraclasses sdo planejadas, vinculando a educagdo ao mundo do
trabalho e a prética social, dando condigdes para o aluno desenvolver sua autonomia intelectual e
pensamento critico através de um ensino que priorize a interdisciplinaridade e a

contextualizacdo, atendendo as orientagdes da legislagdo, quanto as competéncias esperadas.



2. JUSTIFICATIVA

Desde 2012, com o advento do PRONATEC, o Colégio Técnico de Bom Jesus oferta
cursos de Formagdo Inicial e Continuada nos diversos eixos tecnologicos contemplados no Guia
Nacional de Cursos FIC.

O municipio de Bom Jesus, localizado no extremo Sul do Piaui, é reconhecido como polo
de referéncia na regido, englobando a Chapada das Mangabeiras, aglomerados 23 e 24. Diante
desta localizagdo privilegiada, tanto o municipio de Bom Jesus, quanto as demais cidades deste
territorio, necessitam cada vez mais de oferta de mdo de obra qualificada nas esferas publica
privada.

A suinocultura, criagdo de suinos para produgdo de alimentos e seus derivados, tem
apresentado elevado consumo nacional e internacional. O Brasil tem uma cadeia produtiva
extremamente organizada e focada na qualidade de carne e outros produtos provenientes dos
suinos. Segundo a ABPA, 2022, o Brasil ¢ o quarto maior produtor mundial de carne suina, com
uma produgdo estimada em 4,8 milhdes de toneladas em 2021, com aumento de 5,97% em
relacdo a 2020.

No periodo de 02/2022 até 01/2023 houveram 10.486 contratagdes formais com carteira
assinada e 10.241 demissdes, resultando num saldo positivo de 245 empregos formais gerados
pelo mercado de trabalho para o cargo de Trabalhador da Suinocultura que ganha em média R$
1.530,74 no mercado de trabalho brasileiro para uma jornada de trabalho de 44 horas semanais,
segundo informagdes do site Salario.com.br junto a dados oficiais do novo CAGED, eSocial e
Empregador Web.

A suinocultura brasileira ¢ composta, em sua maioria, por produtores integrados,
seguidos de empresas beneficiadoras e empresas exportadoras. A adogdao do manejo adequado e
de melhores praticas de bem-estar animal nos sistemas de producdo ¢ importante ndo so para a
qualidade de vida dos animais, mas também para que o Brasil se mantenha competitivo no
cenario internacional. Nesse sentido, o Brasil deve se adequar as exigéncias nos padrdes de bem-
estar na criacdo desses animais que sdo impostas aos produtores de suino pelos principais
compradores mundiais como barreiras comerciais.

Com o objetivo de atender os jovens e adultos que ndo tiveram oportunidades
educacionais na idade certa, a Secretaria de Educagao Basica (SEB/MEC), em articulagdo com a
Secretaria de Educagdo Tecnoldgica SETEC/MEC, por meio da portaria n° 962 de 1° dezembro
de 2021, institui o Programa da Educacgédo de Jovens e Adultos Integrada a Educacao Profissional

- EJA Integrada - EPT e estabelecem orientagdes, critérios e procedimentos para concessdao de



recursos financeiros as institui¢des pertencentes a Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica.

Para a implementacdo dos objetivos institucionais, na perspectiva da formacgdo de
sujeitos, os cursos e programas de Formagéo Inicial e Continuada de trabalhadores, incluidos a

capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo, em todos os niveis de

escolaridade, poderdo ser ofertados segundo itinerdrios formativos, objetivando o

desenvolvimento de aptides para a vida produtiva e social.



3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

O Curso de Formagdo Inicial ¢ Continuada (FIC) em Suinocultor tem por objetivo
oferecer a preparagdo basica para o trabalho e gera¢do de renda educando para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar a novas condi¢cdes de ocupagdo ou
aperfeicoamento posteriores, contribuindo para uma mudanga de perspectiva de vida do aluno,
que compreendera melhor as relagdes comerciais e de criagdo de animais no territorio onde esta
inserido possibilitando formar cidaddos empreendedores, com conhecimentos que possibilitem

criar seu negdcio e gerar emprego e renda na agricultura de base familiar.

3.2. Objetivos Especificos

e Promover a formagdo do produtor para que possa aplicar os conhecimentos conceituais e
praticos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

e Preparar os produtores rurais para que possam obter conhecimentos exigidos atualmente
no mercado de trabalho de aves industriais ou alternativas;

e Criar condigdes objetivas para o reconhecimento da importancia do empreendedorismo
pelos produtores rurais formados no Curso de suinocultor;

e Conhecer e dominar as técnicas e processos zootécnico aplicando-as, de forma mais
adequada, as exigéncias do mercado de trabalho.

e Colocar em pratica atividades na suinocultura para melhor compreensédo da teoria, dando

aten¢do aos aspectos ligados ao manejo dos suinos nas diferentes fases.

il



4. REQUISITOS DE ACESSO

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso FIC em suinocultor da EJA Integrada-
EPT ofertado pelo CTBJ deverdo atender aos seguintes requisitos:
1. Deve estar matriculado na rede municipal ou estadual de educa¢do na modalidade EJA;
2. Escolaridade minima: ndo ter completado Ensino fundamental com idade de até 15 anos
e ndo ter concluido o Ensino Médio com a idade de 18 anos;
3. A selegdo dos candidatos sera realizada pelas secretarias municiais e estadual de

educacao.
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5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Maneja suinos em todas as fases de criagdo nos diferentes sistemas de produgao; \
Escolhe o manejo adequado com os objetivos e instalagdes existentes; I
Faz o controle zootécnico nas diversas fases de produgéo;

Detecta cio e os periodos ideais de cobertura;

Realiza o manejo reprodutivo da cobertura ao parto e em todas as etapas, do nascimento a
terminagao;

Desenvolve o manejo de matrizes e reprodutores;

Prepara instalagdes para todas as fases de produgéo;

Desenvolve o manejo alimentar e a elaboracdo de ragdes;

Realiza 0 manejo sanitario;

Atua na comercializagdo de animais baseado em aspectos de bem-estar animal e manejo
racional;

Atende a legislagdo vigente.
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6. ORGANIZACAO CURRICULAR

proposito de formar profissionais comprometidos com a cidadania, a ética e atendimento
humanizado associado a uma formagdo técnica pautada no rigor cientifico, através de principios
tedricos e praticos exigidos para as atividades que este profissional exercera.

Para uma melhor compreensdo e aproveitamento dos objetivos de aprendizagem, o Curso
FIC em suinocultor esta organizado de forma modular e reline as competéncias e objetivos da
EJA Integrada a EPT. Além de observar as determinagdes legais presentes na Lei Federal n°
9.394/96, nos Decretos Federais de n° 5.154/2004 e de n° 5.840/2006, na Portaria n°® 962 de 1° de
dezembro de 2021, bem como, nas normas contidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagdo Basica, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos e
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional e no Guia PRONATEC de
Cursos de Formagao Inicial e Continuada — FIC.

O Curso em suinocultor serd ofertado de forma concomitante & Formagdo Geral. A
formagdo basica dos estudantes estara sob a responsabilidade das secretarias municipais de
educacdo dos municipios parceiros, enquanto o CTBJ viabilizara o desenvolvimento deste curso
como itinerario de qualificag@o profissional integrado a EJA.

Além disso, para alcangar a exceléncia no perfil do egresso, este curriculo sera pautado
nos principios da flexibilidade, interdisciplinaridade, contextualizagdo, trabalho como principio
educativo, pesquisa como principio pedagdgico, na integragdo entre as areas do saber, visando a
superacdo da fragmentagdo de conhecimentos e de segmentagcdo da organizagdo curricular, a
partir de diferentes formas de colaborag@o interdisciplinar e integra¢do, na integragdo curricular,
baseada no didlogo permanente entre os conhecimentos da formagao geral e profissional tendo o
processo de trabalho, a ciéncia, a tecnologia ¢ a cultura como eixos definidores dos contetidos e

na diversidade social, cultural e cognitiva dos jovens e adultos, do campo e da cidade.
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6.1. Matriz Curricular

MATRIZ CURRICILAR
CURSO Moédulo Componentes curriculares Carga horiria
I Introdugdo em suinocultura 50h
II Cadeia produtiva suina - da creche ao abate 50h
SUINOCULTOR
I Manejo sanitéario e reprodutivo 50h
Alimentagao e exigéncias nutricionais de
v 50h
Suinos
CARGA HORARIA TOTAL 200h

6.2. Orientacdes Metodologicas

As orientagdes metodoldgicas compreendem o conjunto de a¢des pelas quais os docentes
organizam as atividades didatico-pedagogicas com o objetivo de promover o desenvolvimento
das habilidades, conhecimentos e atitudes relacionadas as relagdes sociais, humanas, cientificas e
tecnologicas e instrumentais. Tendo como eixo principal a aprendizagem discente, o PPC do
curso FIC em suinocultor, na modalidade EJA Integrada-EPT apresenta abaixo a sintese do
conjunto dos principios pedagogicos a ser adotado:

e Envolvimento do estudante na avaliagdo de seu processo educativo visando uma tomada
de consciéncia sobre o que sabe € 0 que precisam e/ou deseja aprender;

e Planejamento e desenvolvimento de projetos envolvendo os estudantes e a equipe
docente, visando ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também estimular a
criatividade e o trabalho em grupo, em que os resultados dependem do comprometimento
e dedicacdo de todos, buscando transformar os erros em oportunidade de aprendizagem;

e Problematizagido do conhecimento, incentivando a pesquisar em diferentes fontes;

e Desenvolvimento das Metodologias Ativas, incentivando os discentes a aprenderem de
forma autdbnoma e participativa, partindo de problemas e situagdes reais, portanto
participando ativamente do processo de aprendizagem, sendo responsaveis pela
constru¢do do conhecimento;

e Cultura do respeito aos discentes, referente a seu pertencimento social, etnicorracial, de

género, etario, religioso e de origem (urbano ou rural);
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e Adocio de diferentes estratégias didatico-metodoldgicas (semindrios, debates, atividades
em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos
dirigidos, atividades praticas e outras) como atividades avaliativas,

e Adogdo de atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas envolvendo
habilidades e conhecimentos requeridos em mais de uma Unidade Curricular por meio de
trabalho integrado entre professores de diferentes Unidades Curriculares;

e [Estabelecimento da articulagdo entre teoria e pratica por meio de aulas em laboratdrios,
visitas técnicas e interagdo com profissionais;

e Utilizagio de recursos tecnoldgicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as
atividades pedagogicas;

e Adogdo de técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudangas e rearranjos futuros,

em fungdo da melhoria no processo de aprendizagem dos alunos da EJA integrada-EPT.

6.3. Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo da EJA integrada-EPT

A prética profissional compreende diferentes situagdes de vivéncia e aprendizagem em
ambientes que permitam aos estudantes contextualizar o cotidiano da sua formagdo para o
mundo do trabalho, aproximando-se da realidade do exercicio profissional. A pratica profissional
sera de carater processual na construgdo do conhecimento, podendo ser desenvolvida de forma
introdutéria, paralela ou posterior aos conteudos tedrico-praticos e técnico-cientificos
trabalhados durante o curso, tratando-se de uma via de mio dupla onde teoria e pratica se
integram e se complementam.

A prética profissional podera ocorrer das seguintes formas:

I - Aulas Praticas: atividades executadas nos componentes curriculares na forma de
agdes praticas, oportunizando aos estudantes observar, testar ¢ comprovar os conhecimentos;

I - Oficinas: atividades praticas propostas dentro de componentes curriculares,
programas, projetos e agdes de ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a troca de
conhecimentos entre os envolvidos e capacitagdo, ou seja, ¢ uma atividade com etapas de inicio,
meio e fim. As oficinas poderdo ocorrer na forma de realizagdo de experimentos nos quais 0s
discentes vivenciam na pratica atividades relacionadas ao exercicio da profissdo; por meio de
minicursos e/ou workshops onde os participantes desenvolvam atividades praticas, melhorando
as habilidades e competéncias do profissional: através de dindmicas orientadas pelos docentes,

supervisores, orientadores, técnicos administrativos e apoios técnicos quando for o caso;
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III - Visitas Técnicas: atividade didatico-pedagdgica supervisionada que tem por
objetivo proporcionar a interagdo dos discentes do curso FIC em suinocultor com o mundo do
trabalho, processos e servigos in loco; propiciar o aprimoramento da formacgao profissional e
pessoal; promover a ampliagdo do conhecimento de mundo; oportunizar o contato dos discentes
com outros espacos de aprendizagem. E considerada visita técnica: visita a instituigdes publicas
ou privadas; visita a empresas ou institutos de pesquisa, de servigos ou produgdo; visita a
propriedades rurais ou locais publicos; participagdo de grupo de discentes em feiras, congressos,
seminarios ou eventos similares;

IV - Simulacdes: as simulagdes sao atividades que permitem vivenciar situagdes e
problemas reais da atividade profissional. As simulagdes permitem experi€ncias educativas e
proporcionam aos estudantes oportunidades para repeti¢do, reconhecimento de padrdes, tomada
de decisdo, gerenciamento de crises, flexibilidade, uso do conhecimento factual, pensamento
critico, interagdo com a equipe, tempo resposta, habilidades de comunicagdo, planejamento,

estratégia, decisdes multiplas e colaboragao.
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7. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O Colégio Técnico de Bom Jesus observard a Resolucdo n° 1 de 28 de maio de 2021,
especificamente no Art. 32, para os casos de possiveis aproveitamento de estudos e
conhecimentos adquiridos antes do ingresso nos cursos da EJA Integrada-EPT mediante
documentos comprobatérios disponibilizados a Coordenagdo do Curso e ao professor da
respectiva disciplina, bem como os critérios para verificagdo de rendimento escolar, sendo
garantidos aos jovens e adultos, tal como prevé a LDB em seu art. 24, transformados em horas-

atividades ou unidades pedagdgicas a serem incorporadas ao curriculo escolar do(a) estudante.
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8. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

A avaliagio dos aspectos qualitativos compreende além da acumulagdo de
conhecimentos, o diagndstico, a orientagdo e reorientagdo do processo de ensino-aprendizagem,
visando ao aprofundamento dos conhecimentos, desenvolvimento de habilidades e atitudes dos
estudantes. Propde-se a englobar o processo de construgdo dos conhecimentos, das habilidades e
valores, mediante a forma determinada de trabalho, concepgdo de aprendizagem, metodologia de
ensino, de conteudos e a relagdo docente/discente e discente-discente que devera ser
desenvolvida ao longo do curso em suinocultor EJA Integrada-EPT.

E também parte integrante do processo de formagdo e tem o objetivo de diagnosticar a
construcdo dos conhecimentos, habilidades e valores, orientando mudangas metodolégicas
centradas no dominio sécio afetivo e atitudinal e na aplicagdo dos saberes por partes do discente,
processando-se de modo global, continuo, sistematico e cumulativo em todos os componentes
curriculares, com os critérios de julgamento dos resultados previamente discutidos com os
discentes. Todavia, a sistematica de avaliagdo basear-se-4 nos seguintes aspectos:

I - Ser diagnéstica e continua, com a finalidade de acompanhar e aperfeigoar o processo
de desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e valores, obedecendo a ordenagdo ¢ a
sequéncia do ensino, bem como a orientagdo do curriculo;

Il - Observar a capacidade de mobilizar, articular e colocar em agdo valores,
conhecimentos e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz de atividades
requeridas pela natureza do curso;

III - Criar condigdes para que o aluno da EJA Integrada-EPT possa contribuir ativamente
na constru¢io do conhecimento a partir da sua propria pratica e de suas sucessivas mudangas
provocado pelas transformagdes gradativamente assimiladas.

E de fundamental importincia que os instrumentos da avaliagdo de aprendizagem
estimulem os discentes ao habito de pesquisa, a criatividade, ao autodesenvolvimento e a atitude
critico-reflexiva, assim como, os instrumentos de avaliagdo serfio diversificados, compreendendo
exercicios de defesas oral-escritas, seminarios, projetos orientados, experimentagdes praticas,
atividades culturais, dentre outros, com a utilizagio de, no minimo, dois instrumentos
diferenciados por disciplina, considerando ainda a apuragio da assiduidade do discente.

Serd considerado aprovado o aluno que obtiver, em todas as disciplinas cursadas por
modulo, média maior ou igual a 6,0 e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por

cento) do total de horas letivas ministradas.
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Os resultados das avaliagdes serdo utilizados pelo docente para identificar os avangos e | E\
dificuldades do discente, com vistas ao redirecionamento do trabalho pedagdgico na perspectiva |\ \

\

de melhoria do processo ensino-aprendizagem.
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9. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS ACOES DE
EVASAO, PERMANENCIA E EXITO

Esta proposta de curso para a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) Integrada a Educagéo
Profissional e Tecnologica (EPT) valoriza a importancia dos momentos de dialogo entre o CTBJ
¢ a comunidade na qual o estudante da EJA estd inserido. Dessa forma, a troca de experiéncias
enriquecera os conhecimentos compartilhados em equipe.

Os participantes deste curso, devem atuar como sujeitos conscientes, de que sdo seres
humanos inacabados e capazes de transformar o espago onde vivemos com o trabalho que
realizamos, com nossa participagdo e contribuicdo. “[...] € como seres transformadores e
criadores, que os homens, em suas permanentes relagdes com a realidade, produzem nio somente
os bens materiais, as coisas sensiveis, os objetos, mas também as institui¢gdes sociais suas ideias,
suas concepgdes” (FREIRE, 1987, p. 52). Mas, para que isso acontega, se faz necessario que o
estudante se sinta acolhido e com o desejo de pertencer ao grupo de estudantes e ao espago
educativo que lhe sera oferecido.

Nesse sentido, para combater a evasio dos estudantes e estimuld-los ao desejo de
permanéncia e éxito no decorrer do desenvolvimento do curso, propde-se as seguintes
estratégias:

e Acompanhamento da frequéncia dos estudantes;

e Proporcionar meios para que as informagdes referentes a politica de assisténcia
estudantil, previstas no programa EJA Integrada-EPT, sejam passadas aos alunos de
forma clara;

e Orienta¢do e formac¢do continuada aos docentes;

o Propiciar ocasides para trocas de experiéncias entre os participantes do curso, no sentido
de valorizagdo das experiéncias vivenciadas por cada sujeito, como membro atuante na
constru¢do dos conhecimentos;

e Proporcionar momentos dialogicos, nos quais, possam ser discutidos pontos positivos e
pontos a melhorar no processo educativo;

e Viabilizar momentos de relatos experiéncias de alunos que ja se formaram no Curso EJA.

Com o objetivo de melhorar a permanéncia e éxito o programa prever outras agdes:

e Programa de recuperagdo paralela: Acompanhar o programa de recuperagdo paralela,

cujo objetivo maior é garantir que os estudantes que apresentem dificuldades consigam

acompanhar e obter éxito em seus respectivos cursos;
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Formagdo docente: Promover oportunidades de capacitagdo que contemplem aspectos
pedagdgicos capazes de impactar positivamente o processo de ensino-aprendizagem,
sobretudo no que concerne a melhora na qualidade do processo de construgdo do|” R\
conhecimento; \
Relatorio anual sobre evasdo: Apresentar um relatorio contendo um levantamento da taxa
de evasdo e seus principais fatores sociais, individuais e institucionais, a fim de mapear o
perfil dos estudantes evadidos, as causas de evasdo e reten¢do mais comuns dentro da

realidade especifica do curso da EJA-EPT.
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10. BIBLIOTECA, INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E
LABORATORIOS

10.1. Infraestrutura Fisica Geral do Campus
AREA DO CAMPUS: 50 ha
AREA CONSTRUIDA: 15.036 m2

Laboratorios, salas de aula, biblioteca, circulagdo, sanitarios, salas administrativas, salas

ambiente, salas de professores: 7.880 m?.

INSTALACOES DESCRICAO

01 wunidade com salas destina a diretoria, secretaria,

Administragdo
coordenagdo de cursos e Xerox.

o . ' 01 unidade 500 m? de 4rea coberta, arquibancadas laterais e
Ginasio Poliesportivo ) )
quadra poliesportiva ao centro.

01 unidade; capacidade para atender os alunos do CTBJ e da
UFPL

Refeitorio

Cantina 01 unidade

12 salas de aulas equipadas com 40 carteiras de material
_ PVC/metal na cor amarela; 01 quadro branco para pincel e
Pavilhdo de aulas ) o
um conjunto de mesa para professor; climatizadas; kit de

multimidia.

Sendo: 02 laboratérios equipados com 22 computadores

Laboratorio de Informatica ) _
cada, 01 laboratério equipado com 15 computadores

01 unidade, equipado com 140 poltronas em tecido cinza de

Auditorio )

material estofado/metal.
Biblioteca 01 unidade
Secretaria Académica 01 unidade

Sala de Apoio Pedagogico 01 unidade

) 05 Banheiros femininos
Banheiros _ .
05 Banheiros masculinos

Sala de professores 25 Salas individuais e/ou com até 03 professores por sala
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10.2. Infraestrutura e Laboratoérios da area de Informatica.

A Coordenacdo de Informatica tera como infraestrutura ambientes de aprendizagem ( \
climatizados, equipados com bancadas, cadeiras, quadros de acrilico, retroprojetor, \Q‘
computadores e projetor multimidia que serdo disponibilizados para professores e alunos.

O curso Técnico terd como espago fisico:
e (2 laboratorios de informatica;
e (1 laboratdrio de robotica;
e (1 laboratério de manuten¢do e redes;
e (2 salas de aula;
e Sala de Coordenacdo do Curso;
e Sala para professores;

e Auditorio.

10.3. Infraestrutura e Laboratérios da area do Curso Técnico em Agropecudria.
Infraestrutura para atividade agropecudria:

Pocilgas, aviarios, estabulos, estufas, galpdes, depdsitos, fabrica de ragdo, outros: 7.156 m2

Setor de Producao Vegetal:
e Modulo Didatico de Olericultura;
e Modbdulo Didatico de Fruticultura;
e Modulo Didatico de Culturas Anuais.

Setor de Producdao Animal:
e Modulo Didatico de Avicultura de Corte
e Modulo Didatico de Ovinocaprinocultura

e Modulo Didatico de Suinocultura

Todos os setores especificos da area do curso Técnico em Agropecudria estdo equipados

com maquinarios e utensilios necessarios para sua manutenc¢do e funcionamento com qualidade.
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Area externa ao Campus

Fazenda Escola Alvorada do Gurgueia: 400 ha
Localizada no Municipio de Alvorada do Gurgueia — PI a 100 km da cidade de Bom
Jesus — PL. |

Setor de Producgao Vegetal:
e Modulo Didatico de Forragicultura;
e Mobdulo Didatico de Pecudria de Corte — Bovinos da raga Nelore;
e Moddulo Didatico de Avicultura;
e Modulo Didatico de Fruticultura Irrigada;

e Diversos Projetos e Experimentos.

Outras Instalagoes:
e Alojamento para Professores, pesquisadores;
e Alojamento para estudantes e visitantes;
¢ Galpdo de Maquinas ¢ Implementos Agricolas;

e Duas casas para Moradores/servidores terceirizados.

Fazenda Escola Vila Estela (Fazendinha): 22,5 ha
Localizado a 3 km do centro da cidade de Bom Jesus — PI, na saida do municipio em
dire¢do a Redengdo — PIL.

e Alojamento para 100 alunos de outros municipios

Setor de Producio Vegetal:
e Modulos Didaticos de Forragicultura (pastagens de pisoteio e de corte);
e Galpio de Maquinas e implementos agricolas;

e Viveiro de mudas em parceria com a Prefeitura Municipal de Bom Jesus
Setor de Produc¢iao Animal:

e Modulo Didatico de Apicultura

e Moddulo Didatico de Bovinocultura Leiteira

23



11. BIBLIOTECA

A Biblioteca do Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBJ disponibiliza aos usuarios
infraestrutura fisica, de acervo e de recursos humanos de qualidade. Atualmente possui uma sala
de estudos com capacidade para cerca de 50 wusuarios, com capacidade para 12
microcomputadores com acesso a internet.

Mantendo expediente externo de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 18 horas

ininterruptamente. Este setor conta com 1 bibliotecaria, 1 auxiliar de biblioteca que desenvolvem
paralelamente as rotinas do setor, agdes que visam a permanente atualizacdo, qualificacdo e
ampliagdo do acervo e demais servigos oferecidos. O acervo ¢é organizado conforme

Classificagdo Decimal - CDU - e atualmente conta com aproximadamente 2.000 volumes.
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12. PERFIL DE PROFESSORES, INSTRUTORES E TECNICOS

O Colégio Técnico de Bom Jesus especificamente no curso Técnico em Agropecudria

possui atualmente em seu quadro de pessoal os seguintes Docentes:

DOCENTE DO CURSOS TECNICO EM AGROPECUARIA - CTBJ/2023

AREA DE FORMACAO . REGIME DE
DOCENTE ATUACAO | AcADEmicA | 'TULACAO | ypABALHO
Darklé Luiza Sousa Professora .
o EBTT Zootecnista Doutora DE
. . Professor Engenheiro
Jose Luiz da Silva EBTT AgebiianmD Mestre DE
Larissa Brandio Portela Plglge;'sror Zootecnista Doutora Substituta
. - Professor Engenheiro
Raimundo Falcdo Neto EBTT Apybriomo Mestre DE
Raimundo Nonato Professor Engenheiro Baater DE
Benvindo EBTT Agrénomo
Roseane Madeira Professor ; )
e—— EBTT Zootecnista Doutora Substituta
: ; Professor Engenheiro
Weéverson Lima Fonseca EBTT Agrénomo Doutor DE

QUADRO DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO — CTBJ/2023

SERVIDOR

CATEGORIA / CARREIRA

Alilo Silva Cipriano de Souza

Assistente de Administragdo

Edmilson Coelho Rosal Junior

Assistente de Administragdo

Antdnio Jinior Marques Do Nascimento

Assistente de Administragao

Gongalo Resende Santos

Pedagogo

Francielle Xavier Dias

Psicologa

Isaias Ferreira dos Santos

Auxiliar de Agropecuaria

José Araujo Elvas

Assistente de Administracao

Jerénimo Leopoldo Paranagué Elvas

Técnico em Agropecudria

José Pereira Falcdo

Servente de Limpeza

Moisés Barjud Filho

Médico Veterinario

Manoel Zoroaste Santos Pereira

Vigilante
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13. CERTIFICADOS A SEREM EMITIDOS

O estudante do curso de Formagdo Inicial e Continuada, na modalidade EJA Integrada-
EPT, sera certificado ap6s cumprir todos os Componentes Curriculares, conforme os critérios

estabelecidos no Projeto Pedagogico. Essa certificagdo possibilitard ao estudante prosseguir seus

N‘

estudos e ter acesso ao mercado de trabalho.

26



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROTEINA ANIMAL - ABPA. Relatério anual, 2022.
Online. Acessado em 08 de abril de 2022. Disponivel em: https://abpa-br.org/wp-
content/uploads/2023/01/abpa-relatorio-anual-2022.pdf.

BRASIL. Decreto n° 2.208, de 17 de abril de 1997. Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a
42 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional. Diério Oficial da Unido: Se¢do 1, Brasilia, DF, ano 135, n. 74, p. 7760, 18 abr. 1997.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da
Educagdo Nacional. Diério Oficial da Unido: Segdo 1, Brasilia, DF, ano 134, n. 248, p. 27833, 23
dez. 1996.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacio
Basica. Secretaria de Educagdo Basica e Secretaria de Educag@o Profissional e Tecnoldgica.
Diretoria de Curriculos e Educagao Integral. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

BRASIL. Resolu¢io CNE/CP N° 1/2021, (Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagdo Profissional e Tecnologica). Brasilia, DF. 2021.

DEAQUINO, Carlos Tasso Eira. Como Aprender: andragogia e as habilidades de
aprendizagem.1? edi¢ao. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

. Conselho Nacional de Educacdo. Resolu¢ao n® 1, de 28 de maio de 2021. Que
Institui Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao
seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), ¢ Educacdo de Jovens ¢ Adultos a Distancia. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 31 de maio de 2021. Se¢do 1, p. 68-74.

. Conselho Nacional de Educacdo. Secretaria Executiva. Resolucdo n. 6, de 20 de
setembro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢do Profissional
Técnica de Nivel Médio. Didrio Oficial da Unido: Se¢do 1, Brasilia, DF, ano 149, n. 184, p. 22,
21 set. 2012.

Decreto n® 5.154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a
41 da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes da educagdo nacional, e
da outras providéncias. Brasilia, 2004.

Decreto N°. 5.840, de 13/07/2006. Institui, no ambito federal, o programa Nacional de
Integracdo da Educagdo Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos-PROEJA e da outras providéncias.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.

27

b

—

g



. Lei n° 11.892/2008, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educagio
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias. Brasilia, DF: 29 de dezembro de 2008.

. Lei n° 11.741, de 16 de julho de 2008. Altera dispositivos da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes ¢ bases da educagdo nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as a¢des da educagdo profissional técnica de nivel
médio, da educagdo de jovens e adultos e da educagao profissional e tecnologica. Diario Oficial
da Unido: Secdo 1, Brasilia, DF, ano 145, n. 136, p. 5, 17 jul. 2008.

. Ministério da Educacdo. Portaria MEC n° 907/2013, de 20 de setembro de 2013.
Estabelece as diretrizes e normas gerais para o funcionamento das Escolas Técnicas vinculadas
as Universidades Federais. Brasilia, DF, 2013.

Ministério da Educagdo. Portaria N° 12/2016, de 03 de maio de 2016. Aprova a quarta
edi¢do do Guia Pronatec de Cursos de Formagao Inicial e Continuada — FIC, Secretaria de
Educagdo Profissional e Tecnologica 4. ed. Brasilia: MEC, 2016.

. Ministério da Educa¢do. Portaria MEC N° 1.432/2018, de 28 de dezembro de 2018.
Estabelece os referenciais para a elaboragdo dos itinerarios formativos conforme preveem as
Diretrizes Nacionais do Ensino Médio. Brasilia, 2018.

Ministério da Educacgdo. Portaria N° 962, de 1° de dezembro de 2021. Que Institui o
Programa da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educagédo Profissional - EJA Integrada -
EPT e estabelece orientagdes, critérios e procedimentos para concessdo de recursos financeiros
as institui¢des pertencentes a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica.
Brasilia, DF, 2021.

. Ministério da Educacdo e Cultura. Cidmara Nacional de Educacao. Camara de Educagao
Basica. Resolugdo n° 1, de 21 de janeiro de 2004. - Estabelece Diretrizes Nacionais para a
organizagdo e a realizagdo de Estagio de alunos da Educagdo profissional e do Ensino Médio,
inclusive nas modalidades de Educacao Especial e educacido de Jovens e Adultos. Diario Oficial
da Unido: Brasilia, DF: Secdo 1, ano 141, n. 24, p. 21, 04 fev. 2004.

. Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educagdo Basica.
Resoluc¢io n. 4, de 8 de dezembro de 1999. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacido Profissional de Nivel Técnico. Diario Oficial da Unido: Seg@o 1, Brasilia, DF, ano
137, n. 244, p. 229, 22 dez. 1999.

28



ANEXO 1 - EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES DO
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM SUINOCULTOR

I-IDENTIFICACAO
CURSO: SUINOCULTOR
MODULO I
DISCIPLINA: INTRODUCAO EM SUINOCULTURA
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Situacdo econdmica nacional e mundial: Conhecer a situagdo ¢ perspectiva da suinocultura
nacional e mundial; Conhecer as perspectivas do mercado consumidor e importancia
socioeconomica da produgdo; Histérico e cadeia de producido: Conhecer os tipos, conceito e
aplicabilidade; Conhecer o histérico, evolug@o e perspectivas da cadeia de produgdo; Conhecer
os sistema de criagdo. Material genético: Conhecer as principais ragas e linhagens; Aquisi¢do e
Reposi¢cao de animais.

III- BIBLIOGRAFIA

ABPA - Associagio Brasileira de Proteina Animal. Relatério anual 2022. Disponivel em:
https://abpa-br.org/wp-content/uploads/2022/05/Relatorio-Anual-ABPA-2022-vf.pdf

ABCS- Associacdo Brasileira de Criadores de Suinos. Produgéo de suinos: teoria e prética. 1°
edigdo. Brasilia, DF, 2014. 908p.

CAVALCANTI, S.S. Produgido de Suinos. Campinas: Instituto Campineiro de Ensino Agricola,
1984. 453p.

MANUAL BRASILEIRO DE BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS NA PRODUCAO DE
SUINOS/ Elaborag¢do de Conteudo Técnico Alexandre César Dias... [et al.]. Brasilia, DF: ABCS,;
MAPA; Concordia: Embrapa Suinos e Aves, 2011. 140 p.

GOMES M.F.M.; GIROTTO, A.F.; TALAMINI, D.J.D. et al. Analise Prospectiva do Complexo
Agroindustrial de Suinos no Brasil. Concordia: EMBRAPA (Doc. n.° 26), 1992, 108 p.

29




I-IDENTIFICACAO
CURSO: SUINOCULTOR
MODULO II
DISCIPLINA: CADEIA PRODUTIVA SUINA - DA CRECHE AO ABATE
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Manejo na crecre: conhecer o sistema de desmame; Conhecer o que € enriquecimento
ambiental; Conhecer o manejo na primeira semana pos-desmame: desafios e relevancia;
Entender a influéncia do peso ao desmame no desempenho da fase de creche; Conhecer a
importancia da ambiéncia na fase de creche. Manejos aplicados na recria e terminacio:
Conhecer os cuidados no alojamento dos leitdes; Conhecer os cuidados gerais na
recria/termina¢do. Manejos pré-abate, abate e qualidade de carne: Conhecer 0 manejo pré-
embarque e transporte adequado; Conhecer as interagdes entre manejo pré-abate para a
adequada qualidade de carne em suinos; Conhecer os procedimentos ¢ etapas de abate; conhecer
os sistemas de avaliacdes da qualidade da carcaca suina.

III- BIBLIOGRAFIA

ABCS- Associa¢do Brasileira de Criadores de Suinos. Producdo de suinos: teoria e pratica. 1°
edigdo. Brasilia, DF, 2014. 908p.

CAVALCANTIL, S.S. Produgio de Suinos. Campinas: Instituto Campineiro de Ensino Agricola,
1984. 453p.

MANUAL BRASILEIRO DE BOAS PRATICAS AGROPECUARIAS NA PRODUCAO DE
SUINOS/ Elaboragio de Contetdo Técnico Alexandre César Dias... [et al.]. Brasilia, DF: ABCS;
MAPA; Concoérdia: Embrapa Suinos e Aves, 2011. 140 p.

MACHADO, L.C.P. Os Suinos. Porto Alegre: Editora A Granja, 1967. 622p. MILLER, ER;
ULLREY, D.E.; LEWIS, A.J. Swine Nutrition. Stoneham: Butterworth-Heinemann, 1991. 673p.

CAVALCANTIL, S.S. Suinocultura dindmica. FEP-MVZ Editora. 1998. 494p.

SOBESTIANSK, J., WENTZ, 1., SILVEIRA, P.R.S., SESTI, L.A. Suinocultura intensiva:
produgdo, manejo e saide do rebanho. Brasilia: Embrapa-SPI; Concérdia: Embrapa CNPSA,
1998.388p.

UPNMOOR, I Produgdo de suinos - 1. Da concepgdo ao desmame; 2. Perfodo de creche; 3.
Crescimento, terminagio e abate; 4. A matriz. Guaiba-RS: Agropecuaria (Cole¢dao de quatro
livros). 2000.

SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, L; SILVEIRA, P. R. S.; SESTI, L. A. (Ed.). Suinocultura
intensiva: produgio, manejo e satde do rebanho. Brasilia: EMBRAPA, Servigo de Produgio de
Informagdo, 1998. 388 p.
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I-IDENTIFICACAO
CURSO: SUINOCULTOR
MODULO III
DISCIPLINA: MANEJO SANITARIO E REPRODUTIVO
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Manejo sanitario: Conhecer o historico da sanidade em suinos no brasil e no mundo; Conhecer
0 que ¢é biosseguridade e fatores importantes para a biosseguridade; Conhecer as medidas de
manejo sanitario dentro do programa de biosseguridade; Conhecer o manejo de dejetos e animais
mortos; Conhecer a imunidade de suinos: individual e rebanho; Conhecer e detectar as principais
doengas acometidas na suinocultura. Manejo Reprodutivo: anatomia e fisiologia do sistema
reprodutor de suinos (macho e fémea); Conhecer o manejo reprodutivo da fémea suina: da fase
pré-puberal ao parto; Conhecer o manejo reprodutivo do macho: da fase pré-puberal a cobertura;
Conhecer as principais doencas e anomalias que interferem na reprodugao.

III- BIBLIOGRAFIA

ABCS- Associagdo Brasileira de Criadores de Suinos. Produgdo de suinos: teoria e pratica. 1°
edigdo. Brasilia, DF, 2014. 908p.

BORTOLOZZO, F. P.; WENTZ, 1. Suinocultura em acdo: a fémea suina em lactagdo. Porto
Alegre: Grafica da UFRS, 2010. 234 p.

BORTOLOZZO, F. P.; WENTZ, I. Suinocultura em ac¢do: Inseminacao artificial na suinocultura
tecnificada. Porto Alegre: Editora Paloti, 2005. 185 p.

SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, 1; SILVEIRA, P. R. S. da; SESTI, L. A.. Suinocultura
intensiva: consideragdes sobre sistema inume e utilizacdo de vacinas. Goiania: o autor, 2003. 55
p.

SOBESTIANSKY, J. Sistemas Intensivos de Produgdo de Suinos: Programa de Biosseguranca.
Goiania: (s.n.), 2002. 108 p.

ROLOFF, C. 2020. Apostila de suinocultura. Curso técnico em agropecuaria. CEEPRO.
Disponivel em: http://www.ceepro.com.br/wp-content/uploads/2020/02/Apostila-
Su%C3%ADnos-Completa-2020.pdf
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I-IDENTIFICACAO
CURSO: SUINOCULTOR
MODULO IV
DISCIPLINA: ALIMENTACAO E EXIGENCIAS NUTRICIONAIS DE SUINOS
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Alimentos e Alimentacdo: Conhecer os principais alimentos para suinos; Conhecer os tipos de
ra¢des; conhecer a importincia da agua na nutri¢do do suino; conhecer o sistema de alimentagéo;
conhecer a importancia e procedimentos do uso de aditivos na ragdo de suinos; Conhecer a
fabrica de racdo, gestdo de processos e controle de qualidade de ragdo para suinos. Principios da
nutricio de suinos: Conhecer os conceitos basicos de nutrigdo e alimentacdo de suinos;
conhecer a anatomia ¢ fisiologia digestoria dos suinos; Entender a diferenga entre alimentos €
nutrientes; Conhecer as exigéncias nutricionais para cada fase de vida dos suinos; Conhecer tipos
de avaliagio das exigéncias nutricionais; conhecer as exigéncias nutricionais ¢ manejo alimentar
nas diferentes categorias/fases fisiologicas dos suinos.

III- BIBLIOGRAFIA
BERTECHINI, A. G. Fisiologia da digestdo de suinos e aves. Lavras: ESAL/FAEPE, 1994.

ROSTAGNO, H. S. et al. Tabelas brasileiras para aves e suinos: composicdo de alimentos e
exigéncias nutricionais. 4. Ed. Vigosa: Departamento de Zootecnia, UFV, 2017. 488 p.

ZARDO, A. O.; LIMA, G. J. M. M. Alimentos para Suinos. Boletim Informativo de Pesquisa-
Embrapa Suinos ¢ Aves e Extensdo-EMATER/RS. ANO 8 BIPERS no 12. 1999.

FIALHO, E. T. et al. Alimentos alternativos para suinos. Lavras: UFLA/FAEPE, 2009.
FIGUEIREDO, A. V. Suinocultura: apostila didatica. Teresina, PI, 2008

BRUSTOLINI, A. P. L. Manejo alimentar e sistemas de alimentag@o na fase de terminag@o. In:
Producdo de suinos: teoria e pratica. 1. ed. Associag@o brasileira de criadores de suinos. Brasilia:
DF, 908p, 2014.

BRUSTOLINI, A. P. L.; FONTES, D. O. Fatores que afetam a exigéncia nutricional de suinos na
terminacdo. In: Produgdo de suinos: teoria e pratica. 1. ed. Associag¢do brasileira de criadores de
suinos. Brasilia: DF, 908p, 2014.
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ANEXO II- AREA DE ABRANGENCIA DO PROJETO EJA INTEGRADA
- EPT
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Ministerlo da Educa;éo
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUGCAO CEPEX/UFPI N° 490, DE 22 DE MAIO DE 2023

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Formacgao
Inicial e Continuada em Ovinocultor, a ser ofertado
pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ/UFPI.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso de suas atribuicdes ad referendum do mesmo Conselho
e, considerando:

- 0 processo eletronico n® 23111.019922/2023-25;
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagoégico do Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em
Ovinocultor, a ser ofertado pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ/UFPI, de forma concomitante e
presencial, por meio do Programa de Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a Educagao Profissional (EJA
Integrada — EPT), conforme documento anexo e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolugdo entrard em vigor na data da sua publicagdo, conforme disposto no
Paragrafo uUnico, do art. 42, do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da
Repubilica, justificando-se a necessidade de urgéncia, pois o referido curso é financiado com prazo de
realizacao pré-definido, com inicio das atividades de aula previstas para o més maio de 2023.

Teresina, 22 de maio de 2023

M W///ﬂ
GILDASIO DES FERNAN

Reitor

Campus Universitario “Ministro Petronio Portella® CEP 64049-550 — Teresina — Piaui — Brasil
Telefones: (86) 3215-5511/3215-5512/3215-5514 — Fax (86) 3237-1812/3237-1216 - Internet: www.ufpi.br
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1. APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagogico do Curso de Formagdo Inicial e
Continuada (FIC) em Ovinocultor, que serd ofertado por meio do Programa de Educagdo de
Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional (EJA Integrada-EPT). Este projeto esta de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) n® 9.394/96, a Portaria n°
962 de 1° de dezembro de 2021, a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021, Resolugio
CNE/CEB N° 1, de 28 de maio de 2021, bem como, outras normas que regem a Educacio
Profissional e a EJA Integrada-EPT.

Este curso pertence ao eixo tecnoldgico de Recurso Naturais do Guia Nacional de Cursos
de Formagao Inicial e Continuada. Este projeto pedagdgico se propde a contextualizar e definir
as diretrizes pedagogicas para o curso FIC, ofertado no Colégio Técnico de Bom Jesus -
CTBJ/UFPI que estd inserido no Territério de Desenvolvimento Chapada das Mangabeiras
Aglomerados 22 e 23. O curso sera ofertado em parceria com as redes municipais e estadual de
educagdo, formato concomitante, na qual a formagdo profissional sera de responsabilidade do
Colégio Técnico de Bom Jesus (CTBJ) e desenvolvida paralelamente a formagio geral (areas do
conhecimento), que sera ofertada nas unidades escolares municipais, ou estaduais.

Feito a contextualizagdo inicial apresentaremos alguns dados historicos sobre o Colégio
Técnico de Bom Jesus — CTBJ, que inicia suas atividades nos anos de 1980, quando por meio do
Ato da Reitoria n. 02/81, a Universidade Federal do Piaui instituiu o entdo Colégio Agricola de
Bom Jesus, para atender aos anseios da comunidade residente no municipio de mesmo nome,
Bom Jesus, localizado no extremo Sul piauiense, distante 636 km da capital do estado do Piaui.
Na oportunidade, a criagdo de uma escola federal representou uma grande conquista para a
regido ainda muito desassistida em relagdo a Educagdo Basica e, principalmente, em relagio a
Educagdo Profissional de Nivel Médio.

Da sua fundagdo até o ano de 2007 o Colégio ofertava apenas o curso Técnico em
Agropecudria a nivel de segundo grau. A partir dessa data, a escola passa gradativamente a
ofertar os cursos técnicos em informatica e em enfermagem, o que ensejou na mudan¢a do nome
de Colégio Agricola para Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBJ (Resolugdo n.
003/13/UFPI/CONSUN).

Ao longo de sua historia 0 CTBJ sempre manteve o compromisso com uma educagdo de
qualidade desenvolvendo seu trabalho baseado em projetos que estdo de acordo com os anseios
da sociedade, portanto, a estruturagdo deste projeto pedagogico de curso FIC em ovinocultor, na
modalidade EJA Integrada — EPT se propde estabelecer as diretrizes pedagdgicas para o

respectivo curso.

_——
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Dessa forma, a oferta do curso é vista como estratégica para o desenvolvimento
educacional da regido, considerando a pouca ocorréncia de instituigdes de ensino publico que
ofertem esse nivel educacional. A infraestrutura disponivel, aliada & boa qualificagio profissional
do corpo docente, fazem do CTBJ uma escola de referéncia regional.

Os cursos FIC do CTBIJ ajustados aos arranjos produtivos regionais optam também pela
implantagdo de praticas sustentdveis na escola, desenvolvendo atitudes que priorizem a vivéncia
da sustentabilidade, atuando como centro de ensino, pesquisa e extensdo, colaborando para o
crescimento local e regional, adequando os fundamentos cientificos e tecnoldgicos, relacionando
a teoria com a pratica.

Por isso, as experiéncias extraclasses sdo planejadas, vinculando a educagdo ao mundo do
trabalho e a pratica social, dando condigGes para o aluno desenvolver sua autonomia intelectual e
pensamento critico através de um ensino que priorize a interdisciplinaridade e a

contextualizagdo, atendendo as orientagdes da legislagdo, quanto as competéncias esperadas.




2. JUSTIFICATIVA

Desde 2012, com o advento do PRONATEC, o Colégio Técnico de Bom Jesus oferta
cursos de Formagdo Inicial e Continuada nos diversos eixos tecnoldgicos contemplados no Guia
Nacional de Cursos FIC.

O municipio de Bom Jesus, localizado no extremo Sul do Piaui, € reconhecido como polo
de referéncia na regido, englobando a Chapada das Mangabeiras, aglomerados 23 e 24. Diante
desta localizagdo privilegiada, tanto o municipio de Bom Jesus, quanto as demais cidades deste
territério, necessitam cada vez mais de oferta de mdo de obra qualificada nas esferas publica
privada.

O Brasil conta com um numero médio de 20,5 milhdes de cabegas de ovinos em 2021. A
regido nordeste apresenta o maior efetivo, com 69,9% do total de rebanho. Entre as unidades da
federagdo, a Bahia é o estado com o maior rebanho do Brasil, seguido pelo Rio Grande do Sul,
Pernambuco, Ceard, e Piaui, todos com rebanho maior de 1 milhdo de cabegas. Segundo a
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, o estado do Piaui registrou, em média, em 2021 um
rebanho de 1.737.799 cabegas/ano.

Contudo, apesar da quarta colocagdo na produgdo ovina, o estado do Piaui, se destaca na
criagdo de ovinos por habitante, apresentando 0,5 ovinos por habitantes, esse dado reforga um
indicativo de grande importéncia: a consideravel presenca de pequenos agricultores familiares na
pecuaria ovina no Nordeste, especialmente nesse estado, o mais interiorizado da regido
nordestina e detentor da menor faixa litordnea em relag@o aos demais (Souza e Barros, 2018).

Com o objetivo de atender os jovens e adultos que ndo tiveram oportunidades
educacionais na idade certa, a Secretaria de Educag@o Basica (SEB/MEC), em articulagdo com a
Secretaria de Educac@o Tecnolégica SETEC/MEC, por meio da portaria n° 962 de 1° dezembro
de 2021, institui o Programa da Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacgio Profissional
- EJA Integrada - EPT e estabelecem orientagdes, critérios e procedimentos para concessdo de
recursos financeiros as instituigdes pertencentes a Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica.

Para a implementacdo dos objetivos institucionais, na perspectiva da formacdo de
sujeitos, os cursos e programas de Formagao Inicial e Continuada de trabalhadores, incluidos a
capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizagdo, em todos os niveis de
escolaridade, poderdo ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando o

desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social.




3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

O Curso de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) em ovinocultor tem por objetivo
oferecer a preparacdo basica para o trabalho e geracdo de renda educando para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar a novas condigdes de ocupacdo ou
aperfeigoamento posteriores, contribuindo para uma mudanga de perspectiva de vida do aluno,
que compreendera melhor as relagGes comerciais e de criagdo de animais no territério onde esta
inserido possibilitando formar cidaddos empreendedores, com conhecimentos que possibilitem

criar seu negdcio e gerar emprego e renda na agricultura de base familiar.

3.2. Objetivos Especificos

e Promover a formagdo do produtor para que possa aplicar os conhecimentos conceituais e
praticos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

e Preparar os produtores rurais para que possam obter conhecimentos exigidos atualmente
no mercado de trabalho;

e Criar condigdes objetivas para o reconhecimento da importancia do empreendedorismo
pelos produtores rurais formados no Curso de Ovinocultor;

e Conhecer e dominar as técnicas e processos zootécnico-modernos aplicando-os, de forma

mais adequada, as exigéncias do mercado de trabalho.



4. REQUISITOS DE ACESSO

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso FIC em ovinocultor da EJA Integrada-
EPT ofertado pelo CTBJ deverdo atender aos seguintes requisitos: )
1. Deve estar matriculado na rede municipal ou estadual de educagido na modalidade EJA; '\J.ﬁ
2. Escolaridade minima: néo ter completado Ensino fundamental com idade de até 15 anos ‘
e nao ter concluido o Ensino Médio com a idade de 18 anos;
3. A selecdo dos candidatos serd realizada pelas secretarias municiais e estadual de

educacao.



5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

e Manejar a criagdo de ovinos nos diferentes sistemas de produgdo;
e Implantar sistemas de produ¢do de forragem e os seus processos de conservagio, com a
produgdo de silagens e feno;

e Projetar e implantar pastagens;

e Trabalhar reservas estratégicas de dgua e alimentag@o para os animais em época de
necessidade de suplementagio;

e Desempenhar o manejo alimentar, mineral e sanitario do rebanho;

e Controlar a reprodugdo natural e promover a inseminagao artificial;

e Ordenhar e preparar ovinos para exposi¢ao e venda;

¢ Controlar a qualidade dos produtos derivados;

e Gerenciar o empreendimento em ovinos;

e Atender a legislagdo vigente.
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6. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso FIC em ovinocultor na modalidade EJA Integrada-EPT sera estruturado com o
proposito de formar profissionais comprometidos com a cidadania, a ética e atendimento
humanizado associado a uma formagao técnica pautada no rigor cientifico, através de principios
teoricos e praticos exigidos para as atividades que este profissional exercera.

Para uma melhor compreensdo e aproveitamento dos objetivos de aprendizagem, o Curso
FIC em ovinocultor esta organizado de forma modular e retine as competéncias e objetivos da
EJA Integrada a EPT. Além de observar as determinagdes legais presentes na Lei Federal n°
9.394/96, nos Decretos Federais de n° 5.154/2004 e de n° 5.840/2006, na Portaria n° 962 de 1° de
dezembro de 2021, bem como, nas normas contidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo Basica, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio de Jovens e Adultos e
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Profissional ¢ no Guia PRONATEC de
Cursos de Formagdo Inicial e Continuada — FIC.

O Curso em ovinocultor serd ofertado de forma concomitante 4 Formacio Geral. A
formagdo basica dos estudantes estard sob a responsabilidade das secretarias municipais de
educagdo dos municipios parceiros, enquanto o CTBJ viabilizara o desenvolvimento deste curso
como itinerario de qualificagdo profissional integrado a EJA.

Além disso, para alcangar a exceléncia no perfil do egresso, este curriculo serad pautado
nos principios da flexibilidade, interdisciplinaridade, contextualizagdo, trabalho como principio
educativo, pesquisa como principio pedagdgico, na integragio entre as 4reas do saber, visando a
superacdo da fragmentacdo de conhecimentos ¢ de segmentacdo da organizacdo curricular, a
partir de diferentes formas de colaboragéo interdisciplinar e integragdo, na integra¢io curricular,
baseada no didlogo permanente entre os conhecimentos da formagéo geral e profissional tendo o
processo de trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura como eixos definidores dos contetidos e

na diversidade social, cultural e cognitiva dos jovens e adultos, do campo e da cidade.
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6.1. Matriz Curricular

MATRIZ CURRICILAR
CURSO Moédulo Componentes curriculares Carga horaria
I Introdugéo a ovinocultura 50h
I Sistemas de criagdo e instalagdes 50h
OVINOCULTOR i Selegdo de animais, manejo produtivo, -

reprodutivo e alimentar

Tecnologias de processamento de carnes e
I\Y 50h

manejo sanitario

CARGA HORARIA TOTAL 200h

6.2. Orientacdes Metodologicas

As orientages metodologicas compreendem o conjunto de agdes pelas quais os docentes

organizam as atividades didatico-pedagogicas com o objetivo de promover o desenvolvimento

das habilidades, conhecimentos e atitudes relacionadas as rela¢des sociais, humanas, cientificas e

tecnolégicas e instrumentais. Tendo como eixo principal a aprendizagem discente, o PPC do

curso FIC em ovinocultor, na modalidade EJA Integrada-EPT apresenta abaixo a sintese do

conjunto dos principios pedagogicos a ser adotado:

Envolvimento do estudante na avaliagdo de seu processo educativo visando uma tomada
de consciéncia sobre o que sabe € 0 que precisam e/ou deseja aprender;

Planejamento e desenvolvimento de projetos envolvendo os estudantes e a equipe
docente, visando ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também estimular a
criatividade e o trabalho em grupo, em que os resultados dependem do comprometimento
¢ dedicacdo de todos, buscando transformar os erros em oportunidade de aprendizagem;
Problematizagdo do conhecimento, incentivando a pesquisar em diferentes fontes;
Desenvolvimento das Metodologias Ativas, incentivando os discentes a aprenderem de
forma auténoma e participativa, partindo de problemas e situagdes reais, portanto
participando ativamente do processo de aprendizagem, sendo responsaveis pela
constru¢do do conhecimento;

Cultura do respeito aos discentes, referente a seu pertencimento social, etnicorracial, de

género, etario, religioso e de origem (urbano ou rural);
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o Adocio de diferentes estratégias didatico-metodolégicas (seminarios, debates, atividades
em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos
dirigidos, atividades praticas e outras) como atividades avaliativas;

e Adogdo de atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas envolvendo
habilidades e conhecimentos requeridos em mais de uma Unidade Curricular por meio de
trabalho integrado entre professores de diferentes Unidades Curriculares;

e Estabelecimento da articulag@o entre teoria e pratica por meio de aulas em laboratorios,
visitas técnicas e interagdo com profissionais;

e Utilizagdo de recursos tecnologicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as
atividades pedagogicas;

e Adogdo de técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancgas e rearranjos futuros,

em fun¢do da melhoria no processo de aprendizagem dos alunos da EJA integrada-EPT.

6.3. Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo da EJA integrada-EPT

A pratica profissional compreende diferentes situacdes de vivéncia e aprendizagem em
ambientes que permitam aos estudantes contextualizar o cotidiano da sua formagido para o
mundo do trabalho, aproximando-se da realidade do exercicio profissional. A pratica profissional
sera de carater processual na constru¢do do conhecimento, podendo ser desenvolvida de forma
introdutdria, paralela ou posterior aos conteidos tedrico-praticos e técnico-cientificos
trabalhados durante o curso, tratando-se de uma via de mdo dupla onde teoria e pratica se
integram e se complementam.

A pratica profissional podera ocorrer das seguintes formas:

I - Aulas Praticas: atividades executadas nos componentes curriculares na forma de
agOes praticas, oportunizando aos estudantes observar, testar e comprovar os conhecimentos;

II - Oficinas: atividades praticas propostas dentro de componentes curriculares,
programas, projetos e agdes de ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a troca de
conhecimentos entre os envolvidos e capacitagdo, ou seja, € uma atividade com etapas de inicio,
meio e fim. As oficinas poderdo ocorrer na forma de realizagdo de experimentos nos quais 0s
discentes vivenciam na pratica atividades relacionadas ao exercicio da profissdao; por meio de
minicursos e/ou workshops onde os participantes desenvolvam atividades praticas, melhorando
as habilidades e competéncias do profissional: através de dindmicas orientadas pelos docentes,

supervisores, orientadores, técnicos administrativos e apoios técnicos quando for o caso;
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Il - Visitas Técnicas: atividade didatico-pedagogica supervisionada que tem por
objetivo proporcionar a interagdo dos discentes do curso FIC em ovinocultor com o mundo do
trabalho, processos e servigos in loco; propiciar o aprimoramento da formagdo profissional e
pessoal; promover a ampliagdo do conhecimento de mundo; oportunizar o contato dos discentes
com outros espagos de aprendizagem. E considerada visita técnica: visita a institui¢des publicas
ou privadas; visita a empresas ou institutos de pesquisa, de servigos ou produgdo; visita a
propriedades rurais ou locais publicos; participagdo de grupo de discentes em feiras, congressos,
seminarios ou eventos similares;

IV - Simulagdes: as simulagdes sdo atividades que permitem vivenciar situagdes e
problemas reais da atividade profissional. As simulagdes permitem experiéncias educativas e
proporcionam aos estudantes oportunidades para repeti¢do, reconhecimento de padrdes, tomada
de decisdo, gerenciamento de crises, flexibilidade, uso do conhecimento factual, pensamento
critico, interagdo com a equipe, tempo resposta, habilidades de comunicagdo, planejamento,

estratégia, decisdes multiplas e colaboragdo.
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7. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O Colégio Técnico de Bom Jesus observara a Resolugdo n° 1 de 28 de maio de 2021,
especificamente no Art. 32, para os casos de possiveis aproveitamento de estudos e
conhecimentos adquiridos antes do ingresso nos cursos da EJA Integrada-EPT mediante
documentos comprobatérios disponibilizados a Coordenagdo do Curso e ao professor da
respectiva disciplina, bem como os critérios para verificagdo de rendimento escolar, sendo
garantidos aos jovens e adultos, tal como prevé a LDB em seu art. 24, transformados em horas-

atividades ou unidades pedagodgicas a serem incorporadas ao curriculo escolar do(a) estudante.
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8. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

A avaliagio dos aspectos qualitativos compreende além da acumulagido de
conhecimentos, o diagndstico, a orientacdo e reorientagdo do processo de ensino-aprendizagem,
visando ao aprofundamento dos conhecimentos, desenvolvimento de habilidades e atitudes dos
estudantes. Propde-se a englobar o processo de construgdo dos conhecimentos, das habilidades e
valores, mediante a forma determinada de trabalho, concepgdo de aprendizagem, metodologia de
ensino, de conteidos e a relacdo docente/discente e discente-discente que devera ser
desenvolvida ao longo do curso em Ovinocultor EJA Integrada-EPT.

E também parte integrante do processo de formagdo e tem o objetivo de diagnosticar a
construgdo dos conhecimentos, habilidades e valores, orientando mudangas metodologicas
centradas no dominio socio afetivo e atitudinal e na aplicacdo dos saberes por partes do discente,
processando-se de modo global, continuo, sistematico e cumulativo em todos os componentes
curriculares, com os critérios de julgamento dos resultados previamente discutidos com os
discentes. Todavia, a sistematica de avaliagdo basear-se-a nos seguintes aspectos:

I - Ser diagndstica e continua, com a finalidade de acompanhar e aperfeigoar o0 processo
de desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e valores, obedecendo a ordenagio ¢ a
sequéncia do ensino, bem como a orientagdo do curriculo;

Il - Observar a capacidade de mobilizar, articular e colocar em agdo valores,
conhecimentos e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz de atividades
requeridas pela natureza do curso;

I1I - Criar condiges para que o aluno da EJA Integrada-EPT possa contribuir ativamente
na construgdo do conhecimento a partir da sua propria pratica e de suas sucessivas mudangas
provocado pelas transformagdes gradativamente assimiladas.

E de fundamental importancia que os instrumentos da avaliagdo de aprendizagem
estimulem os discentes ao habito de pesquisa, a criatividade, ao autodesenvolvimento € a atitude
critico-reflexiva, assim como, os instrumentos de avaliagdo serdo diversificados, compreendendo
exercicios de defesas oral-escritas, semindrios, projetos orientados, experimentagdes praticas,
atividades culturais, dentre outros, com a utilizagdo de, no minimo, dois instrumentos
diferenciados por disciplina, considerando ainda a apuragdo da assiduidade do discente.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, em todas as disciplinas cursadas por
modulo, média maior ou igual a 6,0 e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por

cento) do total de horas letivas ministradas.

16



Os resultados das avaliagdes serdo utilizados pelo docente para identificar os avangos e
dificuldades do discente, com vistas ao redirecionamento do trabalho pedagégico na perspectiva

de melhoria do processo ensino-aprendizagem.
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9. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS ACOES DE
EVASAO, PERMANENCIA E EXITO

Esta proposta de curso para a Educag@o de Jovens e Adultos (EJA) Integrada a Educagéo
Profissional e Tecnologica (EPT) valoriza a importancia dos momentos de dialogo entre o CTBJ
e a comunidade na qual o estudante da EJA esta inserido. Dessa forma, a troca de experiéncias
enriquecera os conhecimentos compartilhados em equipe.

Os participantes deste curso, devem atuar como sujeitos conscientes, de que sdo seres
humanos inacabados e capazes de transformar o espago onde vivemos com o trabalho que
realizamos, com nossa participagdo e contribuigdo. “[...] € como seres transformadores e
criadores, que os homens, em suas permanentes relagdes com a realidade, produzem ndo somente
os bens materiais, as coisas sensiveis, os objetos, mas também as instituigdes sociais suas ideias,
suas concepgdes” (FREIRE, 1987, p. 52). Mas, para que isso aconte¢a, se faz necessario que o
estudante se sinta acolhido e com o desejo de pertencer ao grupo de estudantes e ao espago
educativo que lhe sera oferecido.

Nesse sentido, para combater a evasdo dos estudantes e estimuld-los ao desejo de
permanéncia e éxito no decorrer do desenvolvimento do curso, propde-se as seguintes
estratégias:

e Acompanhamento da frequéncia dos estudantes;

Proporcionar meios para que as informagdes referentes a politica de assisténcia
estudantil, previstas no programa EJA Integrada-EPT, sejam passadas aos alunos de

forma clara;

Orienta¢do e formacdo continuada aos docentes;

e Propiciar ocasides para trocas de experiéncias entre os participantes do curso, no sentido
de valorizagdo das experiéncias vivenciadas por cada sujeito, como membro atuante na
constru¢ao dos conhecimentos;

e Proporcionar momentos dialdgicos, nos quais, possam ser discutidos pontos positivos e
pontos a melhorar no processo educativo;

e Viabilizar momentos de relatos experiéncias de alunos que ja se formaram no Curso EJA.

Com o objetivo de melhorar a permanéncia e €xito o programa prever outras agoes:

e Programa de recuperagio paralela: Acompanhar o programa de recuperagdo paralela,

cujo objetivo maior é garantir que os estudantes que apresentem dificuldades consigam

acompanhar e obter éxito em seus respectivos cursos;
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Formacio docente: Promover oportunidades de capacitagdo que contemplem aspectos
pedagdgicos capazes de impactar positivamente o processo de ensino-aprendizagem,
sobretudo no que concerne a melhora na qualidade do processo de construgdo do
conhecimento;

Relatério anual sobre evasdo: Apresentar um relatério contendo um levantamento da taxa
de evasdo e seus principais fatores sociais, individuais e institucionais, a fim de mapear o
perfil dos estudantes evadidos, as causas de evasdo e retengdo mais comuns dentro da

realidade especifica do curso da EJA-EPT.
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10. BIBLIOTECA,
LABORATORIOS

INSTALACOES, EQUIPAMENTOS

10.1. Infraestrutura Fisica Geral do Campus

AREA DO CAMPUS: 50 ha

AREA CONSTRUIDA: 15.036 m?

E

Laboratorios, salas de aula, biblioteca, circulagdo, sanitarios, salas administrativas, salas

ambiente, salas de professores: 7.880 m?.

INSTALACOES

DESCRICAO

Administragao

01 unidade com salas destina a diretoria, secretaria,

coordenacdo de cursos e Xerox.

Ginasio Poliesportivo

01 unidade 500 m? de 4rea coberta, arquibancadas laterais e

quadra poliesportiva ao centro.

Refeitorio

01 unidade; capacidade para atender os alunos do CTBJ e da
UFPL

Cantina

01 unidade

Pavilhdo de aulas

12 salas de aulas equipadas com 40 carteiras de material
PVC/metal na cor amarela; 01 quadro branco para pincel e
um conjunto de mesa para professor; climatizadas; kit de

multimidia.

Laboratorio de Informatica

Sendo: 02 laboratorios equipados com 22 computadores

cada, 01 laboratorio equipado com 15 computadores

01 unidade, equipado com 140 poltronas em tecido cinza de

Auditorio
material estofado/metal.
Biblioteca 01 unidade
Secretaria Académica 01 unidade
Sala de Apoio Pedagégico | 01 unidade

Banheiros

05 Banheiros femininos

05 Banheiros masculinos

Sala de professores

25 Salas individuais e/ou com até 03 professores por sala
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10.2. Infraestrutura e Laboratorios da area de Informatica.

A Coordenagdo de Informatica tera como infraestrutura ambientes de aprendizagem

climatizados, equipados com bancadas, cadeiras, quadros de acrilico, retroprojetor,

computadores e projetor multimidia que seréo disponibilizados para professores e alunos.
O curso Técnico terda como espago fisico:

e (02 laboratorios de informatica;

e (1 laboratorio de robotica,

e (1 laboratério de manutencao e redes;

e (2 salas de aula;

e Sala de Coordenagao do Curso;

e Sala para professores;

e Auditoério.

10.3. Infraestrutura e Laboratorios da area do Curso Técnico em Agropecudria.

Infraestrutura para atividade agropecuaria:

Pocilgas, aviarios, estabulos, estufas, galpdes, depositos, fabrica de ragdo, outros: 7.156 m2

Setor de Producao Vegetal:
e Modulo Didatico de Olericultura;
e Moddulo Didatico de Fruticultura;

e Modulo Didatico de Culturas Anuais.

Setor de Produc¢iao Animal:
e Modulo Didatico de Avicultura de Corte
e Moddulo Didatico de Ovinocaprinocultura
e Modulo Didatico de Suinocultura
Todos os setores especificos da area do curso Técnico em Agropecuéria estdo equipados

com maquinarios e utensilios necessarios para sua manutengdo e funcionamento com qualidade.
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Area externa ao Campus

Fazenda Escola Alvorada do Gurgueia: 400 ha
Localizada no Municipio de Alvorada do Gurgueia — PI a 100 km da cidade de Bom
Jesus — PL.

Setor de Producao Vegetal:
¢ Modulo Didatico de Forragicultura;
e Modulo Didatico de Pecudria de Corte — Bovinos da raca Nelore;
e Modulo Didatico de Avicultura;
e Modulo Didatico de Fruticultura Irrigada;

e Diversos Projetos e Experimentos.

Outras Instalacoes:
e Alojamento para Professores, pesquisadores;
e Alojamento para estudantes e visitantes;
e Galpao de Maquinas e Implementos Agricolas;

e Duas casas para Moradores/servidores terceirizados.

Fazenda Escola Vila Estela (Fazendinha): 22,5 ha
Localizado a 3 km do centro da cidade de Bom Jesus — PI, na saida do municipio em
direcdo a Redencdo — PI.

e Alojamento para 100 alunos de outros municipios

Setor de Produgio Vegetal:
e Modulos Didaticos de Forragicultura (pastagens de pisoteio e de corte);
e Galpdo de Maquinas e implementos agricolas;

e Viveiro de mudas em parceria com a Prefeitura Municipal de Bom Jesus

Setor de Producao Animal:
e Modulo Didatico de Apicultura

e Moddulo Didatico de Bovinocultura Leiteira
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11. BIBLIOTECA

A Biblioteca do Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBJ disponibiliza aos usudrios
infraestrutura fisica, de acervo e de recursos humanos de qualidade. Atualmente possui uma sala
de estudos com capacidade para cerca de 50 wusuarios, com capacidade para 12
microcomputadores com acesso a internet.

Mantendo expediente externo de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 18 horas
ininterruptamente. Este setor conta com 1 bibliotecaria, 1 auxiliar de biblioteca que desenvolvem
paralelamente as rotinas do setor, agdes que visam a permanente atualizacdo, qualificagdo e
ampliagio do acervo e demais servigos oferecidos. O acervo ¢ organizado conforme

Classificagdo Decimal - CDU - e atualmente conta com aproximadamente 2.000 volumes.
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12. PERFIL DE PROFESSORES, INSTRUTORES E TECNICOS

O Colégio Técnico de Bom Jesus especificamente no curso Técnico em Agropecudria

possui atualmente em seu quadro de pessoal os seguintes Docentes:

DOCENTE DO CURSOS TECNICO EM AGROPECUARIA - CTBJ/2023 /\J\
AREA DE FORMACAO " REGIME DE
DOCENTE ATUACAO | AcCADEMICA | TWULAGCAO | ypABALHO
Darklé Luiza Sousa Professora .
e — EBTT Zootecnista Doutora DE
. . Professor Engenheiro
Jose Luiz da Silva EBTT Agrénomo Mestre DE
Larissa Brandio Portela P:E)]ge;’s}or Zootecnista Doutora Substituta
. - Professor Engenheiro
Raimundo Falcdo Neto EBTT R Mestre DE
Raimundo Nonato Professor Engenheiro
Benvindo EBTT Agroénomo Dattor i
Roseane Madeira Professor ; )
Bezerra EBTT Zootecnista Doutora Substituta
; ; Professor Engenheiro
Wéverson Lima Fonseca EBTT Agrdnomo Doutor DE

QUADRO DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO - CTBJ/2023

SERVIDOR CATEGORIA / CARREIRA
Alilo Silva Cipriano de Souza Assistente de Administragdo
Edmilson Coelho Rosal Junior Assistente de Administracdo
Anténio Jinior Marques Do Nascimento Assistente de Administragédo
Gongalo Resende Santos Pedagogo
Francielle Xavier Dias Psic6loga
Isaias Ferreira dos Santos Auxiliar de Agropecuéria
José Aratijo Elvas Assistente de Administragdo
Jerénimo Leopoldo Paranagua Elvas Técnico em Agropecuaria
José Pereira Falcdo Servente de Limpeza
Moisés Barjud Filho Médico Veterinario
Manoel Zoroaste Santos Pereira Vigilante
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13. CERTIFICADOS A SEREM EMITIDOS

O estudante do curso de Formagdo Inicial e Continuada, na modalidade EJA Integrada-
EPT, sera certificado ap6s cumprir todos os Componentes Curriculares, conforme os critérios
estabelecidos no Projeto Pedagogico. Essa certificagdo possibilitara ao estudante prosseguir seus

estudos e ter acesso ao mercado de trabalho.
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ANEXO I - EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES DO
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM OVINOCULTOR

I-IDENTIFICACAO
CURSO: OVINOCULTOR
MODULO I
DISCIPLINA: INTRODUCAO A OVINOCULTURA
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

A ovinocultura no Brasil e no mundo: Conhecer a importdncia econdmica e social da
ovinocultura; Conhecer os dados do efetivo ovino e evolugdo do rebanho no Brasil; Conhecer o
mercado de carne de ovinos; Conhecer os produtos derivados da carne ovina; Aprender a
classificar os ovinos quanto a sua produc@o; Conhecer os aspectos do consumo de produtos
ovinos no nordeste; Conhecer as potencialidades dos produtos e derivados da produgdo de
ovinos. Ra¢as: Conhecer as principais ragas especializadas em producdo de camne, 13, pele e
leite; Conhecer os principais cruzamentos entre racas.

III- BIBLIOGRAFIA

Cadernos do Semiarido. Riquezas & oportunidades / Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Pernambuco. — v. 16, n.2 (2020). - Recife: CREA-PE: Editora UFRPE, 2020.
Disponivel em: https://www.creape.org.br/wp-content/uploads/2020/10/CADERNO-
SEMIARIDO-16-CAPRINOS-E-OVINOS.v2.pdf

Instituto de Pesquisa Economica Aplicada — IPEA, 2021 Diagnoéstico da cadeia produtiva de
caprinos e ovinos no Brasil. Texto para discussdo / Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada.
Brasilia: Rio de Janeiro: Ipea.

SENAR-Servi¢o Nacional de Aprendizagem Rural. Ovinocultura: criacdo e manejo de ovinos de
corte. Brasilia: Senar, 2019. 92p.
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I-IDENTIFICACAO
CURSO: OVINOCULTOR
MODULO II
DISCIPLINA: SISTEMAS DE CRIACAO E INSTALACOES
CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Sistema de criacido: Conhecer os diferentes sistemas de criagdo de ovinos; Conhecer o sistema
extensivo tradicional; Conhecer o sistema extensivo com divisdo de piquetes; Conhecer o
sistema de produgdo semi-intensivo; Conhecer o sistema de produgdo intensivo; Conhecer as
limitagdes e avangos evidenciados nas cadeias produtivas da ovinocultura no Brasil. Instalacdes:
Conhecer os tipos de instalagdes necessarias; Saber escolher o local para centros de manejo;
Conhecer os principais objetivos das instalagdes; Conhecer aprisco de chdo batido; Conhecer
bebedouros e cochos; Conhecer quarentenario, isolamento,esterqueira, pediliivio, cercas, bretes e
equipamentos utilizados; Conhecer a importancia do dimensionamento de 4reas agricolas para o
sistema de produgdo de ovinos.

III- BIBLIOGRAFIA

Manual de criacdo de caprinos e ovinos / coordenagdo de Paulo San - doval Jr.; elaboragdo de
texto de Rodrigo Vidal Oliveira ... [et al.]; revisdo técnica de Izabel Maria de Araujo Aragéo,
Rosangela Soares Matos e Willibaldo Bras Sallum. — Brasilia: Codevasf, 2011. 142 p.

OLIVEIRA, R V; ARAGAO, I. M. A; MATOS, R. S; E SALLUM, W. B. Manual de criagio de
caprinos e ovinos. CODEVASF. Brasilia, 2011. 142p.

SANTOS, R. A cabra e a ovelha no Brasil. Editora Agropecuéria Tropical, Uberaba - MG, 2003.
479p.

SILVA SOBRINHO, A. G. Criagdo de Ovinos. FUNEP, Jaboticabal-SP, 2001. 302p.

SENAR- Servico Nacional de Aprendizagem Rural. Ovinocultura: criagdo e manejo de ovinos de
corte / Servigo Nacional. de Aprendizagem Rural. — Brasilia: Senar, 2019. 92p.
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I-IDENTIFICACAO
CURSO: OVINOCULTOR
MODULO Il

DISCIPLINA: SELECAO DE ANIMAIS, MANEJO PRODUTIVO, REPRODUTIVO E
ALIMENTAR

CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Selecdo de animais e manejo produtivo: Conhecer os critérios de selegdo animal; Conhecer o
processo de formag¢do do rebanho; Conhecer o procedimento e importancia da escrituragao
zootécnica; Conhecer o manejo geral de rebanho ovino. Manejo Reprodutivo: Conhecer a
importancia do manejo reprodutivo de ovinos; Conhecer a introducdo a anatomia e fisiologia
reprodutiva de ovinos; Apreender a selecdo de reprodutores; Conhecer o sistemas de
acasalamento; Conhecer a utilizagao da estagdo de monta, rufido e correta relagdo macho/fémea;
Conhecer os cuidados com a matriz gestante; Conhecer o manejo na maternidade. Manejo
alimentar: Conhecer a introdugdo a nutrigdo animal; Conhecer as caracteristicas, composigdo e
classificagdo dos alimentos; Conhecer os habitos alimentares dos ovinos; Conhecer o consumo
de matéria seca; Conhecer a exigéncias nutricionais; Conhecer a introdugdo a forragicultura;
Conhecer as principais espécies de plantas forrageiras; Conhecer o manejo e recuperagdo de
pastagens; Conhecer o0 manejo de pastagem nativa; Conhecer a conservagdo de forragem.

III- BIBLIOGRAFIA

OLIVEIRA, R V; ARAGAO, 1. M. A; MATOS, R. S; E SALLUM, W. B. Manual de cria¢io de
caprinos e ovinos. CODEVASF. Brasilia, 2011. 142p.

SANTOS, R. A cabra ¢ a ovelha no Brasil. Editora Agropecuaria Tropical, Uberaba - MG, 2003.
479p.

SILVA SOBRINHO, A. G. Criacdo de Ovinos. FUNEP, Jaboticabal-SP, 2001. 302p.

SELAIVE-VILLARROEL, A. B.; OSORIO, J.C.S. Produgio de Ovinos no Brasil. Editora Roca,
2013. 656p.

SANTOS, R. A criagdo da cabra e da ovelha no Brasil. Editora Agropecuaria Tropical — Uberaba
— MG, 2004. 496p.

CAMPOS, A. C. N. Do campus para o campo: tecnologias para produ¢do de ovinos € caprinos.
Embrapa Caprinos e Ovinos (CNPC), 2005. 288p.

BERCHIELLI, T. T.; PIRES, A. V. & OLIVEIRA, S. G. Nutri¢do de Ruminantes. 2°. Edigdo.
Editora FUNEP, 2011. 583p.

EVANGELISTA, A. R.; ROCHA, G. P. Forragicultura. Lavras: UFLA/FAEPE, 2000. 134p.
FONSECA, D.M. & MARTUSCELLO, J.A. Plantas forrageiras. Vigosa: UFV, 2011. 537p.

PIRES, W. et al. Manual de pastagem: formagdo, manejo e recuperagdo. Vigosa-MG: Aprenda
Fécil, 2006. 302p.

SAKOMURA, N. K. et al. Nutrigdo de Ndo Ruminantes. Editora FUNEP, 2014. 678p.
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I-IDENTIFICACAO
CURSO: OVINOCULTOR
MODULO IV

DISCIPLINA: TECNOLOGIAS DE PROCESSAMENTO DE CARNES E MANEJO
SANITARIO

CARGA HORARIA: 50 HORAS

II-EMENTA

Tecnologias de processamento de carnes: Conhecer a indlstria carnea no Brasil; Conhecer as
etapas da obtengdo da carne e fatores técnicos e cientificos em cada fase a serem observados
(pré-abate, abate e pés-abate); Conhecer os cortes comerciais em carcaga ovina, Conhecer os
principios do processamento de produtos carneos; Conhecer os processos de estocagem e
preservagdo das carnes; Conhecer a analise de perigos e controle de pontos criticos; Conhecer a
tecnologia de fabricagdo de produtos e subprodutos carneos. Manejo sanitario de ovinos:
Conhecer as principais enfermidades de ovinos; Conhecer o manejo sanitirio preventivo;
Conhecer o processo de higiene das instalagdes e equipamentos; Conhecer o procedimento de
quarentena, isolamento e descarte de animais enfermos; Conhecer o calendario zoosanitario;
Conhecer a vacinagio e vermifugacdo (importancia, procedimento e calendario).

HII- BIBLIOGRAFIA

GOMIDE, L. A. M.; RAMOS, E. M.; FONTES, P. R. Tecnologia de Abate e Tipificacdo de
Carcagas. Editora UFV, 2006. 370 p.

CASTILHO, C. J. C. Qualidade da Carne. Editora Varela, 2006. 240 p.

GONZAGA, S. S. et al. Manual de cortes de carne ovina: para um melhor aproveitamento da
Carcaca. Embrapa, 2018. Brasilia, DF.34p

OLIVEIRA, R V; ARAGAO, I. M. A; MATOS, R. S; E SALLUM, W. B. Manual de criagdo de
caprinos e ovinos. CODEVASF. Brasilia, 2011. 142p.

CHAGAS, A. C. S. Praticas de controle da verminose em ovinos e caprinos. Sobral: Embrapa
Caprinos. 2005, (Comunicado Técnico, 63 On-line).
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ANEXO II - AREA DE ABRANGENCIA DO PROJETO EJA INTEGRADA
—EPT

3 0 INTEGRADA - EP

..rz{"’?;}rf TEuCalAD &1 RVINS [ 20utTel

Colégio Técnico
UFeP1

hEE TCERRA

e

Alvorada do Gurgueia 3 FIC

Bom Jesus 4 FiC 3 TEC 210
Cotdnio do Gurgéia 3 FIC g0
Cristino Castro 3 FIC1TEC 120

3 — 3FIC a0
Curimata IFIC 1 TES 120

Manoel Emidio 3 FIC 1 TEC 120
Redaencio do Gurguaia IFIC a0
Santa Luz 3FIC g0
Total 1020

32



Ry

Ministério da Educagao

Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CEPEX/UFPI N° 491, DE 22 DE MAIO DE 2023

Aprova o Projeto Pedagégico do Curso de Formagdo
Inicial e Continuada em Cuidador Infantil, a ser
ofertado pelo Colégio Técnico de Bom Jesus —
CTBJ/UFPI.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso de suas atribui¢des ad referendum do mesmo Conselho
e, considerando:

- 0 processo eletrénico n® 23111.019920/2023-79;
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em
Cuidador Infantil, a ser ofertado pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ/UFPI, de forma concomitante
e presencial, por meio do Programa de Educag¢do de Jovens e Adultos Integrada a Educagado Profissional
(EJA Integrada — EPT), conforme documento anexo e processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, conforme disposto no
Pardgrafo unico, do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da
Republica, justificando-se a necessidade de urgéncia, pois o referido curso é financiado com prazo de
realizacdo pré-definido, com inicio das atividades de aula previstas para o més maio de 2023.

Teresina, 22 de maio de 2023

» 7 s 7 " 7
GILDASIO’GUEDES FERNANDES

Reitor

Campus Universitario “Ministro Petronio Portella” CEP 64049-550 - Teresina — Piaui — Brasil
Telefones: (86) 3215-5511/3215-5512/3215-5514 — Fax (86) 3237-1812/3237-1216 — Internet. www.ufpi.br
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1. APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagogico do Curso de Formagédo Inicial e
Continuada (FIC) em Cuidador Infantil, que sera ofertado por meio do Programa de Educagao
de Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional (EJA Integrada-EPT). Este projeto esta
de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (LDB) n°® 9.394/96, a Portaria
n® 962 de 1° de dezembro de 2021, a Resolu¢do CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021,
Resolugdo CNE/CEB N° 1, de 28 de maio de 2021, bem como, outras normas que regem a
Educacao Profissional ¢ a EJA Integrada-EPT.

Este curso pertence ao eixo Tecnologico de Ambiente ¢ Saude do Guia Nacional de
Cursos de Formagao Inicial e Continuada. Este projeto pedagogico se propde a contextualizar
¢ definir as diretrizes pedagdgicas para o curso FIC, ofertado no Colégio Técnico de Bom Jesus
- CTBJ/UFPI que esta inserido no territorio de desenvolvimento Chapada das Mangabeiras. O
curso sera ofertado em parceria com as redes municipais e estadual de educagdo e no formato
concomitante, na qual a formacao profissional pelo Colégio Técnico de Bom Jesus (CTBJ) é
desenvolvida paralelamente a formagdo geral (areas do conhecimento), nas unidades escolares
municipais.

Feito a contextualizagdo inicial apresentaremos alguns dados historicos sobre o Colégio
Técnico de Bom Jesus — CTBJ, que inicia suas atividades nos anos de 1980, quando por meio
do Ato da Reitoria n. 02/81, a Universidade Federal do Piaui instituiu o entdo Colégio Agricola
de Bom Jesus, para atender aos anseios da comunidade residente no municipio de mesmo nome,
Bom Jesus, localizado no extremo sul piauiense, distante 636 km da capital do estado do Piaui.
Na oportunidade, a criagdo de uma escola federal representou uma grande conquista para uma
regido ainda muito desassistida em relagdo a Educacéo Basica e, principalmente, em relagdo a
Educac¢do Profissional de nivel Médio.

Da sua fundag@o até o ano de 2007 o Colégio oferecia apenas o curso Técnico em
Agropecuaria em nivel de segundo grau. A partir dessa data, a escola passa gradativamente a
oferecer os cursos técnicos em informatica e em enfermagem, o que ensejou na mudanga do
nome de Colégio Agricola para Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBJ (Resolucdo n.
003/13/UFPI/CONSUN).

Ao logo de sua histéria o CTBJ sempre manteve o compromisso com uma educagao de

qualidade desenvolvendo seu trabalho baseado em projetos que estdo de acordo com 0s anseios



da sociedade, portanto, a estruturagdo deste projeto pedagégico de curso se propde a
contextualiza¢do e defini¢do das diretrizes pedagdgicas para o respectivo curso.

Dessa forma, a oferta do curso é vista como estratégica para o desenvolvimento
educacional dessa regifo, considerando a pouca ocorréncia de instituigdes de ensino publico
que ofertem esse nivel educacional. A infraestrutura disponivel, aliada & boa qualificagéo
profissional do corpo docente, fazem do CTBJ uma escola de referéncia.

Os cursos FIC do CTBI ajustados aos arranjos produtivos regionais optam também pela
implantagdo de préticas sustentdveis na escola, desenvolvendo atitudes que priorizem a
vivéncia da sustentabilidade, atuando como centro de ensino, pesquisa e extensdo, colaborando
para o crescimento local e regional, adequando os fundamentos cientificos e tecnologicos,
relacionando a teoria com a pratica.

Por isso, as experiéncias extraclasses sdo planejadas, vinculando a educag¢do ao mundo
do trabalho e & prética social, dando condi¢des para o aluno desenvolver sua autonomia
intelectual e pensamento critico através de um ensino que priorize a interdisciplinaridade ¢ a

contextualiza¢do, atendendo as orientagdes da legislagdio, quanto as competéncias esperadas.



2. JUSTIFICATIVA

Desde 2012, com o advento do PRONATEC, o Colégio Técnico de Bom Jesus oferta
cursos de Formagdo Inicial e Continuada nos diversos eixos tecnologicos contemplados no Guia
PRONATEC de Cursos FIC.

O municipio de Bom Jesus, localizado no sul do Piaui, é reconhecido como polo de
referéncia na regido, englobando a Chapada das Mangabeiras. Diante desta localizagdo
privilegiada, tanto o Municipio de Bom Jesus, quanto as cidades deste territorio, necessitam
cada vez mais de oferta de mao de obra qualificada nas esferas ptiblica privada.

Em decorréncia das mudangas relacionadas ao perfil das atividades de trabalho
contemporineas, verifica-se a caréncia de mao-de-obra qualificada para o cuidado com
criangas, j4 que seus responsaveis possuem uma rotina voltada, também, para exigéncias do
emprego o que, muitas vezes, impossibilita o cuidado integral prestado as criangas. Dentro deste
contexto, surge a necessidade da formagdo de profissionais que atendam a esta demanda de
servigos, proporcionando o suporte ao ensinar ¢ educar essas criangas, ao tempo que garante a
efetivagdo do direito social do publico infantil (ROSSETTI-FERREIRA, 1999; SENAC, 2018).

O cuidador infantil devera ser um facilitador das relagdes da crianga consigo mesma, com
sua familia e com os que estdo ao seu redor. Para isto, este profissional precisa se apropriar de
conhecimentos e técnicas que considerem a crian¢a enquanto sujeito portador de direitos, com
ritmos proprios, jeito de ser e de se comunicar peculiar, singulares a sua faixa etaria (BARR,
2017).

Diante do exposto, e da necessidade de profissionais cuidadores infantis, o curso sera
ofertado com o objetivo de auxiliar no cuidado a esse publico. Almejando também a promogao
de um desenvolvimento infantil saudavel, se faz necessério oferecer a crianga a vivéncia de
experiéncias positivas, com base em uma relagdo afetuosa com seu cuidador. Assim, além de
conceitos gerais sobre as especificidades dessa faixa etaria, o Curso de Cuidador Infantil vem
com a proposta de discutir estratégias que permitam ao profissional a presta¢do de um cuidado
afetuoso, continente e individualizado.

Ainda neste contexto, com o objetivo de atender os jovens e adultos que ndo tiveram
oportunidades educacionais na idade certa, a Secretaria de Educa¢@o Basica (SEB/MEC), em
articulagdo com a Secretaria de Educagdo Tecnologica SETEC/MEC, por meio da portaria n°
962 de 1° dezembro de 2021, institui o Programa da Educacéo de Jovens e Adultos Integrada a
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Educacdo Profissional - EJA Integrada - EPT e estabelece orientagdes, critérios e
procedimentos para concessdo de recursos financeiros as instituigdes pertencentes a Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica.

Para a implementagdo dos objetivos institucionais, na perspectiva da formagdo de
sujeitos, os cursos e programas de Formagdo Inicial e Continuada de trabalhadores, incluidos a
capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo, em todos os niveis de
escolaridade, poderdo ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando o

desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social.



3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral
/‘I

Formar profissionais Cuidadores Infantis habilitados a trabalhar com criangas de 0 a 06 r
anos, pautados em conhecimentos cientificos, técnicos, humanisticos e éticos, visando o
desenvolvimento de ag¢des voltadas para a higiene, conforto, alimenta¢do, ludicidade ¢ zelo a

integridade fisica de criangas nessa faixa etéria.

3.2. Objetivos Especificos

e Compreender a dindmica da crianga ¢ do contexto socio familiar, entendendo sua
funcdo ¢ o papel de cada individuo envolvido para atuar de forma adequada em cada situagdo;

e Proporcionar atividades ludicas, como forma privilegiada da crianga para conhecer
seus espagos de relacionamento;

e Dimensionar a relagdo entre a crianga e seu responsavel, comunicando-se
adequadamente com ambos, mostrando interesse e disponibilidade para ajudar nas rotinas
diarias, a fim de dar a esse o suporte esperado;

e Estimular as relagdes da crianga com o grupo e com o ambiente, atendendo as
necessidades coletivas e singulares para permitir o pleno desenvolvimento individual;

¢ Desenvolver as rotinas didrias, utilizando-se de praticas apropriadas, visando a saude

¢ 0 bem-estar da crianga.



4. REQUISITOS DE ACESSO

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso FIC de Cuidador Infantil da EJA
Integrada-EPT ofertado pelo CTBJ deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

1. Deve estar matriculado na rede municipal ou estadual de educag¢do na modalidade EJA; )

2. Escolaridade Minima: Ensino Fundamental II (6° a 9°) — Completo; \j

3. Possuir idade superior a 18 anos;

A selecdo dos candidatos serd realizada pelas secretarias municiais e estadual de

educacdo.
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5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Com a conclusdo do curso, esse profissional possuira sélida formagdo integrada,

abrangendo os dominios das técnicas, tecnologias e dos conhecimentos cientificos inerentes a
mesma de modo a permitir sua inser¢do no mundo do trabalho. Dessa forma, seguindo as
diretrizes da 4* edicdo do Guia PRONATEC dos Cursos FIC ao concluir sua formagdo, o

profissional devera demonstrar um perfil que lhe possibilite:

Realizar praticas de higiene, conforto e alimentagdo da crianga;

Zelar pela integridade fisica e observar possiveis alteragdes no estado geral da crianga;
Promover atividades ladicas e de entretenimento;

Contribuir para o desenvolvimento fisico, psicolégico e psicomotor da crianga;

Identificar possiveis alteragdes no estado geral da crianga e do ambiente.
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6. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso FIC de Cuidador Infantil na modalidade EJA Integrada-EPT sera estruturado com
o propdsito de formar profissionais comprometidos com a cidadania, a ética e atendimento
humanizado associado a uma formagao técnica pautada no rigor cientifico, através de principios
tedricos e praticos exigidos para as atividades que este profissional exercera.

Para uma melhor compreensao e aproveitamento dos objetivos de aprendizagem, o Curso
FIC de Cuidador Infantil esta organizado de forma modular e retine as competéncias e objetivos
da EJA Integrada-EPT. Além de observar as determinagdes legais presentes na Lei Federal n°
9.394/96, nos Decretos Federais de n® 5.154/2004 e de n°® 5.840/2006, na Portaria n® 962 de 1°
de dezembro de 2021, bem como, nas normas contidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educa¢do Basica, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e
Adultos e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional e no Guia
PRONATEC de Cursos de Formacao Inicial ¢ Continuada — FIC.

O Curso de Cuidador Infantil, sera ofertado de forma concomitante a Formagdo Geral. A
formagdo basica dos estudantes estard sob a responsabilidade das secretarias municipais de
educagdo dos municipios parceiros, enquanto nossa institui¢do viabilizara o desenvolvimento
deste curso como itinerario de qualificag@o profissional integrado a EJA.

Além disso, para alcangar a exceléncia no perfil do egresso, este curriculo sera pautado
nos principios da flexibilidade, interdisciplinaridade, contextualizagdo, trabalho como principio
educativo, pesquisa como principio pedagogico, na integragdo entre as areas do saber, visando
a superagdo da fragmentacao de conhecimentos e de segmentagao da organizagao curricular, a
partir de diferentes formas de colabora¢do interdisciplinar e integracdo, na integragdo
curricular, baseada no didlogo permanente entre os conhecimentos da formagdo geral e
profissional tendo o processo de trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura como eixos
definidores dos conteudos e na diversidade social, cultural e cognitiva dos jovens e adultos, do

campo e da cidade.
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6.1. Matriz Curricular

Matriz Curricular

Carga
CURSO Médulos Componentes Curriculares .
Horaria
. O papel do cuidador na infancia, ética e
I — Introdugdo A Satde _ 15
) legislagdo.
da Crianga i i E
Crescimento e Desenvolvimento Infantil 35
II — Fundamentos do Cuidados com o0 RN e PNI 30
CUIDADOR| Cuidado a Crianga Higiene e Nutri¢do Infantil 20
INFANTIL | III — Principais agravos Principais doencas da infancia 25
e nogdes de primeiros Prevencgao de 5
socorros na Infancia | acidentes e primeiros socorros na infincia
IV — Necessidades Atividades Ludicas 25
Especificas da Criang¢a Cuidados a criangas com deficiéncia 25
TOTAL 200

6.2. Orientacdes Metodologicas

As orientagdes metodologicas compreendem o conjunto de agdes pelas quais os docentes
organizam as atividades didatico-pedagdgicas com o objetivo de promover o desenvolvimento
das habilidades, conhecimentos e atitudes relacionadas as relagdes sociais, humanas, cientificas
e tecnoldgicas e instrumentais. Tendo como eixo principal a aprendizagem discente, o PPC do
curso apresenta abaixo a sintese do conjunto dos principios pedagogicos a ser adotado pelo
curso:

e Envolvimento do estudante na avaliagdo de seu processo educativo visando uma
tomada de consciéncia sobre o que sabe e o que precisam e/ou deseja aprender;

e Planejamento e desenvolvimento de projetos envolvendo os estudantes e a equipe
docente, visando ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também estimular a
criatividade e o trabalho em grupo, em que os resultados dependem do comprometimento e
dedicagio de todos, buscando transformar os erros em oportunidade de aprendizagem;

e Problematiza¢io do conhecimento e incentivando a pesquisar em diferentes fontes;
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e Desenvolvimento das metodologias ativas, incentivando os discentes a aprenderem de
forma auténoma e participativa, partindo de problemas ¢ situagdes reais, portanto participando
ativamente do processo de aprendizagem, sendo responsaveis pela construgdo do
conhecimento;

e Cultura do respeito aos discentes, referente a seu pertencimento social, etnicorracial,
de género, etério, religioso e de origem (urbano ou rural);

e Adogdo de diferentes estratégias didatico-metodologicas (semindrios, debates,
atividades em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos
dirigidos, atividades praticas e outras) como atividades avaliativas;

e Adogdo de atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas
envolvendo habilidades e conhecimentos requeridos em mais de uma Unidade curricular por
meio de trabalho integrado entre professores de diferentes Unidades Curriculares;

e Estabelecimento da articulagdo entre teoria e pratica por meio de aulas em laboratérios,
visitas técnicas e interagdo com profissionais;

e Utilizagdo de recursos tecnologicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as
atividades pedagogicas;

e Adocdo de técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancas e rearranjos
futuros, em fun¢do da melhoria no processo de aprendizagem dos alunos da EJA Integrada-
EPT.

6.3. Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

A pratica profissional compreende diferentes situagdes de vivéncia e aprendizagem em
ambientes que permitam aos estudantes contextualizar o cotidiano da sua formagdo para o
mundo do trabalho, aproximando-se da realidade do exercicio profissional. A pratica
profissional serd de carater processual na construcdo do conhecimento, podendo ser
desenvolvida de forma introdutoria, paralela ou posterior aos contetidos tedrico-praticos e
técnico-cientificos trabalhados durante o curso, tratando-se de uma via de mao dupla onde teoria
e pratica se integram e se complementam.

A prética profissional podera ocorrer da seguinte forma:

I - Aulas Préticas: atividades executadas nos componentes curriculares na forma de agdes

praticas, oportunizando aos estudantes observar, testar e comprovar os conhecimentos.
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I - Oficinas: atividades praticas propostas dentro de componentes curriculares,
programas, projetos e agdes de ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a troca de
conhecimentos entre os envolvidos e capacitagdo, ou seja, € uma atividade com etapas de inicio,
meio e fim. As oficinas poderdo ocorrer na forma de realizagdo de experimentos nos quais os
discentes vivenciam na pratica atividades relacionadas ao exercicio da profissao; por meio de
minicursos e/ou workshops onde os participantes desenvolvam atividades praticas, melhorando
as habilidades e competéncias do profissional; através de dindmicas orientadas pelos docentes
e técnicos administrativos, quando for o caso;

ITI - Visitas Técnicas: atividade didatico-pedagogica supervisionada que tem por objetivo:
proporcionar a interagdo dos discentes com o mundo do trabalho, processos ¢ servigos in loco;
propiciar o aprimoramento da formag¢ao profissional e pessoal; promover a ampliagdo do
conhecimento de mundo; oportunizar o contato dos discentes com outros espagos de
aprendizagem. E considerada visita técnica: visita a institui¢des ptblicas ou privadas; visita a
empresas ou institutos de pesquisa, de servigos ou produgdo; visita a propriedades rurais ou
locais publicos; participagdo de grupo de discentes em feira, congresso, seminario ou eventos
similares.

IV - Simulagdes: as simula¢des sdo atividades que permitem vivenciar situagdes e
problemas reais da atividade profissional. As simulagdes permitem experiéncias educativas e
proporcionam as estudantes oportunidades para repetigdo, reconhecimento de padrdes, tomada
de decisdo, gerenciamento de crises, flexibilidade, uso do conhecimento factual, pensamento
critico, interagdo com a equipe, tempo resposta, habilidades de comunicagio, planejamento,
estratégia, decisdoes multiplas e colaboragdo. A realizagdo da simulagdo, embora possa ser

considerada como estagio interno, ndo elimina a necessidade do estadgio obrigatdrio.
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7. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O Colégio Técnico de Bom Jesus observara a Resolugdo n° 1 de 28 de maio de 2021,
especificamente no Art. 32, para os casos de possiveis aproveitamento de estudos e
conhecimentos adquiridos antes do ingresso nos cursos da EJA mediante documentos
comprobatérios disponibilizados @ Coordenagdo do Curso e ao professor da respectiva
disciplina, bem como os critérios para verificagdo de rendimento escolar, sendo garantidos aos
jovens e adultos, tal como prevé a LDB em seu art. 24, transformados em horas-atividades ou

unidades pedagdgicas a serem incorporadas ao curriculo escolar do(a) estudante.
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8. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende além da acumulagdo de
conhecimentos, o diagndstico, a orientagdo e reorientagdo do processo de ensino-aprendizagem,
visando ao aprofundamento dos conhecimentos, desenvolvimento de habilidades e atitudes dos
estudantes. Propde-se a englobar o processo de construgdo dos conhecimentos, das habilidades
e valores, mediante a forma determinada de trabalho, concepgédo de aprendizagem, metodologia
de ensino, de contetidos e a relagdo docente/discente e discente-discente que devera ser
desenvolvida ao longo do curso de Cuidador Infantil EJA Integrada-EPT.

E também parte integrante do processo de formagio e tem o objetivo de diagnosticar a
constru¢do dos conhecimentos, habilidades e valores, orientando mudangas metodoldogicas
centradas no dominio socioafetivo e atitudinal e na aplicagdo dos saberes por partes do discente.
processando-se de modo global, continuo, sistematico e cumulativo em todos os componentes
curriculares, com os critérios de julgamento dos resultados previamente discutidos com os
discentes. Todavia, a sistematica de avaliagio basear-se-a nos seguintes aspectos:

I - Ser diagndstica e continua, com a finalidade de acompanhar e aperfeigoar o processo
de desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e valores, obedecendo a ordenagdo ¢ a
sequéncia do ensino, bem como a orientagdo do curriculo;

II - Observar a capacidade de mobilizar, articular e colocar em agdo valores,
conhecimentos e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz de atividades
requeridas pela natureza do curso;

[I1-Criar condigdes para que o aluno da EJA Integrada-EPT possa contribuir ativamente
na constru¢do do conhecimento a partir da sua propria pratica e de suas sucessivas mudangas
provocado pelas transformagdes gradativamente assimiladas.

E de fundamental importincia que os instrumentos da avaliagio de aprendizagem
estimulem os discentes ao habito de pesquisa, a criatividade, ao autodesenvolvimento e a atitude
critico-reflexiva.

Assim como, os instrumentos de avaliagdo serdo diversificados, compreendendo
exercicios de defesas oral-escritas, seminarios, projetos orientados, experimenta¢des praticas,
atividades culturais, dentre outros, com a utilizagdo de, no minimo, dois instrumentos

diferenciados por disciplina, considerando ainda a apurag@o da assiduidade do discente.
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Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, em todas as disciplinas cursadas por
modulo média maior ou igual a 6,0 e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas letivas ministradas.

Os resultados das avaliagdes serdo utilizados pelo docente para identificar os avangos e
dificuldades do discente, com vistas ao redirecionamento do trabalho pedagégico na

perspectiva na maioria do processo ensino-aprendizagem.
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9. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS ACOES DE EVASAO,
PERMANENCIA E EXITO

Esta proposta de curso para a Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) Integrada a Educagao
Profissional e Tecnoldgica (EPT) valoriza a importancia dos momentos de dialogo entre o
CTBJ ¢ a comunidade na qual o estudante da EJA estd inserido. Dessa forma, a troca de
experiéncias enriquecerd os conhecimentos compartilhados em equipe.

Os participantes deste curso, devem atuar como sujeitos conscientes, de que sdo seres
humanos inacabados ¢ capazes de transformar o espago onde vivemos com o trabalho que
realizamos, com nossa participagdo e contribuigdo. “[...] é como seres transformadores e
criadores, que os homens, em suas permanentes relagdes com a realidade, produzem ndo
somente os bens materiais, as coisas sensiveis, os objetos, mas também as institui¢des sociais
suas ideias, suas concepgdes” (FREIRE, 1987, p. 52). Mas, para que isso aconte¢a, se faz
necessario que o estudante se sinta acolhido e com o desejo de pertencer ao grupo de estudantes
e ao espaco educativo que lhe sera oferecido.

Nesse sentido, para combater a evasdo dos estudantes e estimuld-los ao desejo de
permanéncia € éxito no decorrer do desenvolvimento do curso, propde-se as seguintes
estratégias:

e Acompanhamento da frequéncia dos estudantes, sendo necessario implementar agdes
de busca ativa dos discentes faltosos;

e Proporcionar meios para que as informagdes referentes a politica de assisténcia
estudantil, previstas no programa EJA Integrada-EPT, sejam passadas aos alunos de forma
clara;

e Orientagdo e formagdo continuada aos docentes;

e Propiciar ocasides para trocas de experiéncias entre os participantes do curso, no sentido
de valorizagio das experiéncias vivenciadas por cada sujeito, como membro atuante na
constru¢do dos conhecimentos;

e Proporcionar momentos dialgicos, nos quais, possam ser discutidos pontos positivos e
pontos a melhorar no processo educativo;

e Viabilizar momentos de relatos experiéncias de alunos que ja se formaram no Curso
EJA.

Com o objetivo de melhorar a permanéncia e éxito o programa prever outras agoes:
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e Programa de recuperagdo paralela: Acompanhar o programa de recuperagdo paralela,
cujo objetivo maior é garantir que os estudantes que apresentem dificuldades consigam
acompanhar e obter éxito em seus respectivos cursos;

¢ Formagdo docente: Promover oportunidades de capacitagdo que contemplem aspectos
pedagégicos capazes de impactar positivamente o processo de ensino-aprendizagem, sobretudo
no que concerne a melhora na qualidade do processo de construgdo do conhecimento;

e Relatorio anual sobre evasdo: Apresentar um relatdrio contendo um levantamento da
taxa de evasdo e seus principais fatores sociais, individuais e institucionais, a fim de mapear o
perfil dos estudantes evadidos, as causas de evasao e retengdo mais comuns dentro da realidade

especifica do curso da EJA-EPT.
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10. BIBLIOTECA, INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E LABORATORIOS

AREA DO CAMPUS: 50 ha

AREA CONSTRUIDA: 15.036 m?

Laboratérios, salas de aula, biblioteca, circulagdo, sanitarios, salas administrativas, salas

ambiente, salas de professores: 7.880 m?

INSTALACOES

DESCRICAO

Administragdo

01 unidade com salas destina a diretoria, secretaria,

coordenac¢do de cursos ¢ xerox.

Ginasio Poliesportivo

01 unidade 500 m? de 4area coberta, arquibancadas laterais e

quadra poliesportiva ao centro.

Refeitorio

01 unidade; capacidade para atender os alunos do CTBJ e da
UFPL

Cantina

01 unidade

Pavilhdo de aulas

12 salas de aulas equipadas com 40 carteiras de material
PVC/metal na cor amarela; 01 quadro branco para pincel e um
conjunto de mesa para professor; climatizadas; kit de

multimidia.

Laboratoério de Informatica

Sendo: 02 laboratérios equipados com 22 computadores cada,

01 laboratério equipado com 15 computadores

Laboratério de Enfermagem

01 unidade

01 unidade, equipado com 140 poltronas em tecido cinza de

Auditorio
material estofado/metal.
Biblioteca 01 unidade
Secretaria Académica 01 unidade
Sala de Apoio Pedagogico | 01 unidade
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Possibilita a revisdo das técnicas para o aprimoramento de suas habilidades em
Laboratério de Enfermagem, antes de entrar em campo, possibilitando, assim, o aluno aprender
como cuidar em situagdes semelhantes as reais, diminuindo os riscos inerentes a profissdo.

Nesta perspectiva, sera possivel estabelecer uma base sélida dos contetidos tedrico-
praticos oferecidos, inter-relacionando-os de modo processual com as demais unidades de
ensino do Curso, pois, o Laboratério conta com ambiente equipado com materiais de uso
permanente e de consumo proprios para o exercicio da pratica do cuidar. Este instrumento de
ensino também € espago para treinamentos e atividades educativas destinadas a clientelas
diferenciadas, através de projetos de extensao a comunidade.

11. BIBLIOTECA

A Biblioteca do Colégio Técnico de Bom Jesus - CTBIJ disponibiliza aos usuarios
infraestrutura fisica, de acervo e de recursos humanos de qualidade. Atualmente possui uma
sala de estudos com capacidade para cerca de 50 usudrios, com capacidade para 12
microcomputadores com acesso a internet.

Mantendo expediente externo de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 18 horas
ininterruptamente. Este setor conta com 1 bibliotecaria, 1 auxiliar de biblioteca que
desenvolvem paralelamente as rotinas do setor, agdes que visam a permanente atualizagio,
qualificagdo e ampliagdo do acervo e demais servigos oferecidos. O acervo é organizado
conforme Classificagdo Decimal - CDU - e atualmente conta com aproximadamente 2.000

volumes.
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12.

PERFIL DE PROFESSORES, INSTRUTORES E TECNICOS

O Colégio Técnico de Bom Jesus especificamente no curso Técnico em Enfermagem

possui atualmente em seu quadro de pessoal os seguintes Docentes:

DOCENTE DOS CURSOS TECNICOS DA AREA DE ENFERMAGEM CTBJ/2023

r - REGIME
AREADE |FORMACAO 5
DOCENTE % ” TITULACAO DE
ATUACAO |ACADEMICA TRABALHO
Carla Danielle Araujo Professor
Enf Mestr DE
Feitosa EBTT R SRR
. Professor . .
Elaine Parente Lustosa EBTT Enfermagem | Especialista Substituta
Karla Viviane Araijo Professor
Enft Mest DE
Feitosa Cavalcante EBTT iERssn ERUE
Luciana Barros de Moura | Professor
Neiva EBTT Enfermagem Doutora DE
M Batista Li Brorehe Enfermagem Mestre DE
agno Batista Lima EBTT g
. . Professor . .
Mariana Freire Rosal EBTT Enfermagem | Especialista Substituta
trici ri Profi
Fatriein S‘;:::;:l: Hanies I;B?;m- Enfermagem | Especialista Substituta
. Professor
Phellype Kayyaa da Luz Enfermagem Mestre DE
EBTT
3 - - - P f . . )
Rlcharsl::;l;aLl;:):lro - IEBE?,SI‘OI‘ Enfermagem | Especialista Substituta
; - Professor
Sayonnara Ferreira Maia EBTT Enfermagem Mestre DE

QUADRO DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO — CTBJ/2022

SERVIDOR

CATEGORIA / CARREIRA
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Alilo Silva Cipriano de Souza

Assistente de Administragao

Edmilson Coelho Rosal Janior

Assistente de Administracdo

Antéonio Junior Marques Do

Nascimento

Assistente de Administragao

Gongalo Resende Santos

Pedagogo

Isaias Ferreira dos Santos

Auxiliar de Agropecuaria

José Araiijo Elvas

Assistente de Administracdo

Jeronimo Leopoldo Paranagua Elvas

Técnico em Agropecudria

José Pereira Falcao

Servente de Limpeza

Moisés Barjud Filho

Médico Veterinario

Manoel Zoroaste Santos Pereira

Vigilante
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13. CERTIFICADOS A SEREM EMITIDOS

O estudante do curso de Formacao Inicial e Continuada, na modalidade EJA Integrada a
EPT, sera certificado apés cumprir todos os Componentes Curriculares, conforme os critérios
estabelecidos no Projeto Pedagogico. Essa certificagdo possibilitara ao estudante prosseguir

seus estudos e ter acesso ao mercado de trabalho.
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ANEXO I - EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL CUIDADOR INFANTIL

I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: I - Introdugiio A Saiide da Crianga

DISCIPLINA: O papel do cuidador na infancia, ética e legislagao.
CARGA HORARIA: 15h

II - EMENTA
Atribui¢des do cuidador infantil, a legislagdo e ética profissional. Estatuto da crianga.

Compreendendo as Relagdes interpessoais no trabalho. Legislagdo trabalhista.

III - BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.069 de 13 de Julho de 1990. Estatuto da
crianca e do adolescente. Brasilia, 1990.

BRASIL. Ministério da Satide. Gabinete do Ministro. Portaria n° 1.130 de 05 de Agosto de
2015. Politica Nacional de Aten¢io Integral a Saide da Crianca (PNAISC) no dmbito
do Sistema Unico de Saide (SUS). Brasilia, 2015.

BRASIL. Ministério da Saide. Caderno de Atencdo Basica 33. Saide da crianca:
crescimento e desenvolvimento. Brasil: Ministério da Saude, 2012.

JUNQUEIRA, C. R. Bioética: conceito, fundamentagdo e principios. Universidade Federal
de Sdo Paulo - Pré-Reitoria de Extensdo. 2013.

BRASIL. Ministério da Saide. Secretaria de Atengdo a Saude. Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educagio na Satiide. Guia pratico do cuidador. Brasilia: Ministério da

Satde, 2008.

I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: I - Introducio A Satide da Crianga
DISCIPLINA: Crescimento e Desenvolvimento Infantil
CARGA HORARIA: 35 h

II - EMENTA
Vis#o holistica do crescimento e desenvolvimento da crianca e sua inser¢do na sociedade.

Influéncia dos fatores determinantes sobre o crescimento fisico, desenvolvimento cognitivo
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¢ emocional a curto, médio ¢ longo prazo. Fases do Desenvolvimento Infantil
(Desenvolvimento Infantil, cognitivo, afetivo e psicossocial). Estudo dos métodos de
avaliacdo do crescimento e desenvolvimento na infancia a nivel individual e coletivo como

eixo de atengdo a saude da crianga.

III - BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Ministério da Satide. Caderno de Atengéo Basica 33. Saude da crianga:
crescimento e desenvolvimento. Brasil: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Satide. Gabinete do Ministro. Portaria n° 1.130 de 05 de Agosto de
2015. Politica Nacional de Atenc¢io Integral 2 Saide da Crianga (PNAISC) no 4mbito
do Sistema Unico de Satde (SUS). Brasilia, 2015.

LIMA, 1. L.; MATAO, M. E. L. Manual do Técnico em Enfermagem. 9 ed. Goiénia, AB
editora, 2010.

FUJIMORYI, E. Enfermagem e a satide da crianca na aten¢ao basica. Barueri, SP:
Manole, 2009.

I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: II — Fundamentos do Cuidado 4 Crianca
DISCIPLINA: Cuidados com 0 RN e PNI

CARGA HORARIA: 30 h

II - EMENTA
Anatomia do recém-nascido (RN). Higiene e conforto da crianga. Os primeiros cuidados com
o recém-nascido. Nogdes de doengas prevenieis por vacina. Nogdes do calendario vacinal e

importancia da vacinagao.

III - BIBLIOGRAFTA

BRASIL. Ministério da Satide. Guia de vigildncia em Saide. 3* ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2019.

SOUSA, A. L.T. M.; FLORIO, A.; KAWAMOTO, E. E. O neonato, a crianca e 0
adolescente. [Reimpr.]. Sdo Paulo: EPU, 2016.

TAMEZ, R. N. Enfermagem na UTI neonatal. 5. ed. [Reimpr.]. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro:
Elservier, 2013.
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I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: II — Fundamentos do Cuidado a Crianca
DISCIPLINA: Higiene e Nutri¢ao Infantil

CARGA HORARIA: 20 h

II - EMENTA

Higiene e conforto da crianga. Banho, Higiene Oral, Limpeza dos utensilios da crianga,
dentre outros. Atribuicdes do cuidador no processo de amamentagdo e desmame.
Fundamentos de uma boa nutrigao e alimentagao nos diferentes grupos etarios que compdem
o publico infantil, bem como para aqueles com disturbios gastrointestinais. Preparo e

manipulagdo de alimentos.

II1 - BIBLIOGRAFIA

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro:
Elservier, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengao
Basica.

Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Satude, 2012.
COLLET, N.; OLIVEIRA, B. R. G.; VIEIRA, C. S. Manual de enfermagem em
pediatria. 2. ed. Goiania: AB, 2010.

WEFFORT, V. R. S; LAMOUNIER, J. A. Nutri¢io em pediatria: da neonatologia a
adolescéncia. Barueri, SP: Manole, 2009, 661 p.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao
Basica. Saide da crianca: nutri¢do infantil: aleitamento materno e alimentacio
complementar / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de
Aten¢do Basica. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Satude. Secretaria de Atengdo a Satde. Departamento de Atengdo
Basica. Dez passos para uma alimenta¢do saudavel: guia alimentar para criancas
menores de 2 anos. Um guia para o profissional da satide na atengdo basica. 2. ed. 2
reimpressdo. Brasilia: Ministério da Satde, 2010. 72 p. (Série A. Normas e Manuais

Técnicos).

I - IDENTIFICACAO
CURSO: Cuidador Infantil
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MODULO: III — Principais agravos e nogdes de primeiros socorros na Infincia
DISCIPLINA: Principais doencas da infincia
CARGA HORARIA: 25 h

I1 - EMENTA

Nogcdes de doengas prevalente na infincia: doengas diarreicas (diarreia e disenteria), doengas
respiratorias (Resfriado, Pneumonia, etc), febre, Otite, escabiose, doenga Mao-pé-boca,
desnutri¢io e desidratagfio, dentre outras. Nogdes de doengas infecciosas: caxumba, rubéola,
varicela, sarampo, coqueluche, conjuntivite, dentre outras. Sinais e sintomas, tratamentos e

cuidados em domicilio e prevengéo.

III - BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Ministério da Saide. Caderno de Aten¢do Basica 33. Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saide. Guia de vigilAncia em Satde. 3° ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2019.

JUNIOR, Aloisio de Freitas Jorge ct al. Doencas cronicas nfo transmissiveis na
infancia. SAUDE DINAMICA, v. 2, n. 2, p. 38-56, 2020.

SCHUCH, llaine; FERRAZ, Laura Sales; GOLDRAICH, Noemia Perli. NUCLEO
INTERDISCIPLINAR DE PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS NA INFANCIA:
ACOES 2020-2021. Saldo de Extensio (21.: 2020: Porto Alegre, RS). Caderno de
resumos. Porto Alegre: UFRGS/PROREXT, 2020., 2020.

PROCIANOY, Renato S. Enfoque atual das doencas infecciosas na infancia. Jornal de
Pediatria, v. 96, p. 1-1, 2020.

I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: III — Principais agravos e no¢des de primeiros socorros na Infincia
DISCIPLINA: Prevengio de acidentes e primeiros socorros na infincia

CARGA HORARIA: 25 h

II - EMENTA
Primeiros socorros em bebés e criancas, preven¢do de acidentes mais comuns na primeira

infancia no ambiente doméstico e escolar.

IIT - BIBLIOGRAFIA
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American Heart Association. Destaques da American Heart Association 2015.
Atualizacio das diretrizes de RCP e ACE. Versdo em portugués. AHA [Internet]. 2015.
Disponivel em: https://eccguidelines. heart.org/wp- content/uploads/2015/10/2015-
AHAGuidelines-Highlights-Portuguese.pdf Acesso em: 05 mar. 2023.

HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. W. Fundamentos de Enfermagem Pediitrica.
Tradugdo da 9a edicdo. Ed. Elsevier, 2014.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Criangas e Adolescentes em Seguranca,
Manole, Barueri, 2014

VIEIRA, L. J. E. S.. et al. O ludico na prevengdo de acidentes em criangas de 4 a 6 anos.
Revista Brasileira em Promocio da Saude, 2005, v. 18, n. 2, p. 78-84.

BRASIL. Ministério da Satide. Protocolo de Suporte Basico de Vida. Brasilia: Ministério
da Saude, 2016.

I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: IV — Necessidades Especificas da Crian¢a
DISCIPLINA: Atividades Ludicas

CARGA HORARIA: 25 h

II - EMENTA
Utilizagdo de ferramentas ludicas aplicadas aos diferentes contextos em que a crianga esta
inserida; individual e social. Brincar e o desenvolvimento de habilidades ¢ competéncias

cognitivas e psicomotoras. Musica, literatura, brincadeiras, jogos ¢ o bem estar infantil.

III - BIBLIOGRAFIA

PIAGET, J. A formacio do simbolo na crianca, imitacdo, jogo, sonho, imagem e
representa¢io de jogo. Sdo Paulo: Zahhar, 1971.

VYGOTSKI, L. S. A formacio social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1994.
KISHIMOTO, T. M. (Org.), et al. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacdo. 3. ed. Séo
Paulo: Cortez,1999.

ROSSETTI-FERREIRA; M. C. et al. Os fazeres na Educacio Infantil. 3 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2001.

SCHLINDWEIN, L. M.; LATERMAN, I.; PETERS, L. (Org.). A crianc¢a e o brincar nos
tempos e espacos da escola. 1. ed. Florianépolis: NUP, 2017.

SANTOS, J. O. O ludico na Educacio Infantil. Campina Grande: Realize, 2011.
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I - IDENTIFICACAO

CURSO: Cuidador Infantil

MODULO: IV — Necessidades Especificas da Crianca
DISCIPLINA: Cuidados a criancas com necessidades especiais
CARGA HORARIA: 25 h

II - EMENTA

Satide da crianga com Necessidades Especiais (Sindrome de Down, paralisia cerebral,
deficiéncias fisicas, visuais e auditivas). Conceitos de deficiéncia. Atividade de inclusédo e
adaptacdo da crianga com deficiéncia no contexto escolar e social. Identificagio e intervengdo
precoces na superagao das limitagdes das atividades basicas e instrumentais da vida cotidiana
das criangas com deficéncia. Violéncia contra criangas com deficiéncia. A crianga com

paralisia cerebral, Sindrome de Down, Autismo, Surdez e Cegueira.

I - BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Ministério da saude. Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no ambito do
SUS. Instrutivo de Reabilitacdo auditiva, fisica, intelectual e visual. Centro Especializado
em Reabilitacao — CER e Oficinas Ortopédicas. Ministério da Saude, Brasilia, 2020
BRASIL. Ministério da Educagdo. A inclusdo de criangas com deficiéncia na educagdo
infantil. Revista Crianca do professor de educag¢do infantil. Ministério da Educagéo,
Coordenagao geral da educagdo infantil, Brasilia, 2007.

DIAS, Sueli de Souza e OLIVEIRA, Maria Claudia Santos Lopes de. Deficiéncia
intelectual na perspectiva histérico-cultural: contribui¢des ao estudo do desenvolvimento
adulto. Rev. bras. educ. espec. [online]. 2013, vol.19, n.2 [citado 2020-07-10], pp.169-
182.

OLIVEIRA, Wesley Lima. CURSO CUIDADOR INFANTIL: Crianc¢as especiais.
Disponivel em: http://blog.cropart.com.br/wp-content/uploads/2017/05/CURSO-
CUIDADOR-INFANTIL.pdf. Acesso em: 09 abril 2023.
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ANEXO II - AREA DE ABRANGENCIA DO PROJETO EJA INTEGRADA - EPT

Colégio Técnico

UF#L

<4 C12 INTEGRADA - EPT

ERETRb  fnstatit on dvindt Rl
L Lhti ot i t
ek

L R W VLA 2 L
T i YN\ Santaluz

EREN T L SR

Alvorada do Gurgueéia 3 FicC

Bom Jesus 4 FIC 3TEC 210
Coldnia do Gurguéia 3 FIC 80
Crstino Castro SFIC TTEC 120
Curimata AFIC 1 TEC 120
Curras 3 FIC 20
Manoe! Emidio 3FIC 1 TEC 120
Redencao do Gurgueéia 3 FIC 20
Santa Luz 3 FIC 30

Total 1020
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