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EDITAL N°01 DE 24 DE JUNHO DE 2019, EM CONFORMIDADE COM
EDITAL N°02/2019-CAAP/PREG , DE 07 DE JUNHO DE 2019.

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E MONITORES NAO REMUNERADOS DA
COORDENACAO DE CIENCIAS CONTABEIS QUE INTEGRARAO O
PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
(UFPI) NO PERIODO LETIVO 2019.2.

A Coordenacdo do Curso de Ciéncias Contébeis do Centro de Ciéncias Humanas
e Letras (CCHL) do Campus Ministro Petrénio Portela da Universidade Federal do
Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna puablico aos alunos de graduacao
presencial regularmente matriculados no periodo letivo 2019.2 e interessados em
participar do Programa de Monitoria que, em consonancia com a Resolucdo N° 76/15-
CEPEX, de 9/6/2015 estdo abertas vagas para selecdo de Monitores Remunerados
e de Monitores Ndo Remunerados, com a finalidade de desenvolver atividades
académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas ofertadas durante o

referido periodo letivo.
1. DISPOSIQOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 é uma modalidade de ensino e
aprendizagem coordenada no ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagdgico (CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao (PREG),

desenvolvida por alunos bolsistas e ndo bolsistas, que recebem orientacdo académica


http://www.ufpi.br/

dos professores, a fim de contribuir com a formacéo discente e incentivar a docéncia,

integrando as atividades de ensino, pesquisa e extens&o.
2. OBJETIVOS DA MONITORIA
A Resolucdo N° 76/15 — CEPEX, estabelece como objetivos da Monitoria:

a) contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacao;
b) criar condigdes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de

atividades didaticas, agindo como colaboradores da produgdo académica;
C) incentivar a carreira docente;
d) promover a cooperacdo académica entre discentes e docentes.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA
3.1 Para Candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou N&o Remunerada)
e submeter-se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, 0 aluno deve
estar institucional e curricularmente matriculado no periodo letivo 2019.2, em curso
presencial da UFPI, bem como atender as exigéncias estabelecidas na Resolugdo N°
76/15 — CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, quais sejam:

a) ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria;
d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA;

e) declarar no ato da inscri¢do e no proprio SIGAA nado possuir qualquer outro tipo de
bolsa meritéria da UFPI ou de outra instituicdo Federal de Educacdo (IFES) ou de
6rgdos conveniados com esta IFES, exclusivamente para alunos candidatos a monitoria

Remunerada.

3.2 Para participar do processo seletivo os alunos candidatos deverdo se inscrever no
SIGAA, via portal do discente no periodo de 05/08/19 a 09/08/2019.
3.3. Especificamente para monitor remunerado, no ato da inscricdo devem ser
informados no cadastro de informacgfes pessoais do discente no SIGAA também os
dados bancérios completos e corretos (banco N° da agéncia, N° da conta corrente), ndo

sendo permitidas conta poupanca e conta de terceiros.



3.4 O proprio SIGAA processara as inscri¢oes feitas, elaborara a Lista de Classificados
e Classificaveis de cada Departamento de Ensino e de cada Chefia de Curso e
distribuird automaticamente os alunos selecionados de acordo com as vagas ofertadas

em cada um.

3.5 Os resultados do processo seletivo de 2019.1 sera publicado no SIGAA até as
18h:00 do dia 13/08/2019.

3.6 Apés a publicagdo do resultado do processamento, o aluno classificado deve
confirmar a monitoria no periodo de 14 a 17/08/2019, diretamente no SIGAA devendo

imprimir o comprovante de aceitacdo, iniciando suas atividades de monitoria.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2019.2

Para o periodo letivo 2019.2, a Coordenacao de Ciéncias Contabeis oferecera até 04
(quatro) vagas para Monitoria Remunerada, sendo uma vaga por docente deste
Coordenacdo de Ensino, até 02 (duas) vagas por professor para Monitoria N&o
Remunerada nas disciplinas com carga horaria ou crédito tedrico. Conforme
distribuicdo contida no Anexo | do EDITAL N° 02/2019-PREG/UFPI, DE 07 DE
JUNHO DE 2019, e neste Edital.

O processo seletivo pautar-se-4 na Resolucdo 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e, a
distribuicdo de Monitores entre as disciplinas, turmas e horarios obedecera a listagem de
alunos classificados e classificaveis resultante da aplicacdo do que estabelece a mesma

Resolucao.

5. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2019.2

DENOMINACAO DA CODIGO DA | REMUNERADA/ PROFESSOR

DISCIPLINA TURMA
NAO
REMUNERADA
INTRODUCAO A |[CCCCON0096 | REMUNERADA |JESUSMAR

CONTABILIDADE XIMENES




ANDRADE

CONTABILIDADE E LEG. |[CCCCONO0149 GARDENIA
TRIBUTARIA | REMUNERADA |MARIA BRAGA
DE CARVALHO
TEORIA DA [CCCCONO0153 GARDENIA
CONTABILIDADE REMUNERADA MARIA BRAGA
DE CARVALHO
PERICIA CONTABIL E |CCCCONO0163 REMUNERADA |SALVINA LOPES
ARBIRAGEM LIMA VERAS
Andlise de Custos CCCCONO0148 NAO ELIAS DIB
CADDAH NETO
REMUNERADA
Contabilidade Atuarial CCCCONO0164 NAO AIESKA MENDES
GONCALVES
REMUNERADA CORDEIRO
Contabilidade e Leg. [CCCCONO0149 NAO RAIMUNDO
Tributaria Il NETO DE
REMUNERADA CARVALHO
Contabilidade de Custos | CCCONO0140 NAO CARLOS CESAR
REMUNERADA DE ALMEIDA
CAMPELO
Contabilidade Geral | CCCCONO0098 NAO RUI LARRION

REMUNERADA




NECO DE SOUSA

Contabilidade Gerencial CCCCONO0152 NAO IANE
REMUNERADA RODRIGUES DE
CARVALHO
Contabilidade CCCCONO0139 NAO SANDRA
Governamental | REMUNERADA MICEHLINE
SARAIVA DE S.
AMORIM
NAO
Contabilidade CCCCONO0143 | REMUNERADA |SANDRA
Governamental | MICEHLINE
SARAIVA DE S.
AMORIM
Controladoria CCCCONO0159 NAO IANE
REMUNERADA RODRIGUES DE
CARVALHO
Etica Geral e Profissional CCCCONO0145 NAO CARLOS CESAR
REMUNERADA DE ALMEIDA
CAMPELO
Tépicos Contemporaneos em |[CCCCONO0157 NAO RAIMUNDO
Contabilidade REMUNERADA |\ e10 DE
CARVALHO
Tecnologia da Informagdo - [CCCCONO0141 NAO FRANCYSLENE
REMUNERADA

TI

ABREU COSTA




MAGALHAES

6. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

6.1 A verificacdo das inscricbes com vista ao deferimento ou indeferimento de alunos
candidatos a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2019.2 sera feita
pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagdgico tendo por base o0 cumprimento das exigéncias a seguir:
a) Insercdo das informacdes de cada um dos alunos inscritos associando-as aos dados
contidos no SIGAA, efetivamente do sistema académico da UFPI; b) Atendimento
integral das informac0es existentes nos documentos referidos nas alineas “a” ,“b”, “c”,
“d”, “e” e “f sub item 3.1. deste Edital;
b) Cruzamento de informacdes cadastrais de alunos candidatos a monitoria remunerado
com listagens de outras modalidades de bolsa da UFPI ou de outra IFES ou de 6rgéos
conveniados com esta IFES.
6.2 O SIGAA indeferird automaticamente a inscricdo de aluno candidato que néo

atender as exigéncias anteriores.

6.3. Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a PREG, no prazo de 1
(um) dia atil, ou seja, do dia 19 de agosto de 2019, das 08h30min as 11h30min e das
14h30min as 17h30min, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado pelos
Departamentos/Coordenacdes de Curso, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE
A INDEFERIMENTO DE MONITORIA

6.4. O recurso interposto sera julgado por uma comissdo de selecdo designada pela
PREG e sendo acatada, a vigéncia da monitoria sera a data de aprovacdo do recurso,

para efeito de pagamento de bolsa de monitoria e emissao de certificado e de certiddo.

6.5. Recurso ndo acatado pela comissdo de selecdo e, que apresente posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo—
CEPEX e ou Conselho Universitario-CONSUN), sendo favoravel, a vigéncia da
monitoria sera a partir da data e do més de aprovacao, ndo permitird o pagamento da

Bolsa de monitoria do més anterior.

8. INFORMAGCOES E DISPOSICOES ADICIONAIS



8.1 Para substituicdo de professor(a) orientador(a) por outro docente, primeiramente a
Chefia deve proceder a mudanca na turma ofertada no periodo letivo 2019.2 do
respectivo Coordenacdo de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administracdo
Académica (DAA)/PREG e caso ndo seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a
mudanca no projeto de monitoria, solicitar por memorando eletrénico a CAAP para 0s
devidos procedimentos.
8.2. A carga horéria semanal obrigatdria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze)
horas, durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2019.2, de
modo a perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser

desligado do Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia

8.3 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) sera
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria,
devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 14 de agosto de 2019, com
término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2019.2, ou seja, 11 de
dezembro de 2019, conforme determinado no Calendario Académico dos Cursos de
Graduacao 2019.2.

8.4. Nédo sera permitido ao aluno exercer mais de uma Monitoria no mesmo periodo

letivo, independente da modalidade.

8.5. Os alunos selecionados para integrar o Programa de Monitoria somente poderdo
exercer as atividades de Monitoria na mesma disciplina, no maximo, por 02 (dois)

periodos letivos consecutivos ou nao.

8.6. O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador
conforme o més em referéncia, com calendario previamente definido e publicado pela
CAAP. Lembrando que, o orientador sO conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor ap6s o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado

do Programa.

8.7. A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2019.2,
ndo informada regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto
no item anterior, somente sera efetivada de forma complementar e depois de concluido
0 mencionado periodo letivo, conforme calendario a ser divulgado pela CAAP, sem
garantia de Bolsa de monitoria, apenas para efeito da emissdo de certificado e de
certid&o.



8.8. A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo
2019.2 o(a) aluno(a) cadastrara o Relatorio Final de Monitoria, que serd homologado(a)
pelo(a) professor(a) orientador(a) através do SIGAA. N&o constatando nenhuma

pendéncia, o(a) aluno(a) e o professor(a) poderdo emitir seu certificado/certidao

8.9. O ndo cumprimento do que esta estabelecido neste Edital por qualquer uma das
partes responsaveis (alunos-monitores, professores-orientadores) impossibilitard a
emissdo de certificados e de certiddo do periodo letivo 2019.2 pela Coordenadoria

de Apoio e Assessoramento Pedagdgico.

8.10. O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19
da Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenacdo de Curso a CAAP, para as providéncias cabiveis, via
memorando eletrdnico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a

comprovacdo pertinente.

8.11. Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo
obtidos na CAAP, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

8.12 Informac6es adicionais e esclarecimentos a cerca do cadastramento de senhas de
provaveis orientadores, inscricdes de provaveis monitores e a operacionalizacdo do
SIGGA serdo obtidos no Ndcleo de Tecnologia da informacdo (NTI/UFPI), pelos
telefones (86) 3215-5627 e 3215-5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.

8.13. Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAP, juntamente com a PREG,
em conformidade com a Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

Teresina-Pl, 24 de junho de 2019.
Prof. Salvina Lopes Lima Veras

Coordenadora Curso Ciéncias Contéabeis -



