MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS
CHEFIA DO CURSO DE HISTORIA
Rua Cicero Eduardo, 905 — Bairro Junco — 64.607-670 — Picos (PI)

EDITAL N° 03, DE 28 DE JUNHO DE 2017

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS E MONITORES NAO
REMUNERADOS DO CURSO DE LICENCIATURA EM HISTORIA QUE INTEGRARAO
O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi NO
PERIODO LETIVO 2017.2

A Coordenacéao do curso de Licenciatura em Historia do Campus Senador Helvidio
Nunes de Barros da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital, torna
publico aos alunos regularmente matriculados no periodo letivo 2017.2 e interessados em
participar do Programa de Monitoria, que estdo abertas vagas para selecdo de Monitores
Remunerados e de Monitores N&do Remunerados, com a finalidade de desenvolver
atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas ofertadas durante
o referido periodo letivo.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolugédo N° 076/15 — CEPEX, de 10 de Junho de 2015, é uma modalidade de ensino e
aprendizagem coordenada no ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagdgico (CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao (PREG),
desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientagcdo académica
dos professores, a fim de contribuir com a formacéao discente e o consequente incentivo a
docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e extensao. Portanto, 0 processo
seletivo da Chefia do Curso de Historia sera realizado de acordo com o disposto na
referida Resolucéo, no Edital N° 47/2017/PREG/UFPI, de 09 de junho de 2017, e neste
edital.

2.0BJETIVOS DA MONITORIA

A Resolucdo N° 076/15 — CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Contribuir para a melhoria do desempenho académico dos cursos de graduacao;

b) Criar condi¢cdes para que 0s alunos possam contribuir no desenvolvimento de
atividades didaticas, agindo como colaboradores na producéo académica;

¢) Incentivar a carreira docente;

d) Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes.

3.REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Nao-Remunerada) e
submeter-se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, 0 aluno deve estar
institucional e curricularmente matriculado no periodo letivo 2017.2, no curso de



Historia/CSHNB, inscrever no SIGAA, via portal do discente no periodo de 09 a 15 de
agosto de 2017 e atender aos seguintes requisitos:

a)
b)

c)

d)
€)

Ser aluno (a) da UFPI regularmente matriculado;

Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

Ter sido aprovado (a) com a nota minima de 7,0 (sete) na disciplina objeto da
monitoria ou equivalente;

Inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA,;

Declarar no ato da inscricdo e no proprio SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de
bolsa da UFPI ou de outra Instituicdo Federal de Educacédo (IFES) ou de oOrgaos
conveniados com esta IFES, exclusivamente para alunos-candidatos a monitoria
remunerada (a declaracéo deve ser feita na Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo).

4.DA INSCRICAO E SELECAO

Para participar do processo seletivo os alunos-candidatos deverdo se inscrever no
SIGAA, via portal do discente no periodo de 09 a 15/08/2017.

No ato da inscricdo a aluno deve fazer a op¢do para monitoria remunerada ou nao-
remunerada.

Especificamente para candidatar-se a monitoria remunerada, no ato da inscricao
devem ser informados no cadastro de informacdes pessoais do discente no SIGAA
também os dados bancarios completos e corretos (banco, nimero da agéncia,
namero da conta corrente, a conta deve estar desbloqueada), anexando comprovante
da conta. Ndo sera permitida conta poupanca ou conta de terceiros. Aquele aluno
gue for verificado cadastro de informacdes erradas sera desligado do programa.

O SIGAA processara as inscricdes e elaborara a relacdo dos alunos classificados e
dos alunos classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de
monitoria e o indice de Rendimento Académico — IRA, a exigéncia da disciplina objeto
da monitoria e as vagas ofertadas.

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do Art. 10 da Resolucdo N° 076/15 —
CEPEX e a distribuicdo de monitores entre as disciplinas, turmas e alunos obedecera
a lista de alunos, classificados e classificaveis, resultante da aplicagcdo do que
estabelece o Art. 16 da mesma resolucéo.

5.QUADRO DE VAGAS PARA MONITORIA REMUNERADA E NAO-

REMUNERADA
VAGAS
DISCIPLINA TURMA NAO- | TURNO | PROFESSOR(A)
REM.
REM.

Fabio Leonardo
CHNO399 — Teoria da 01 01 01 Tarde | Castelo Branco
Historia | Brito

Fabio Leonardo
CHNO0427 — Historia 01 -- 01 Tarde | Castelo Branco
Moderna Il Brito
CI'-|N_0417 - Métodqs e 01 B 01 Noite Fabio Leonardo
Técnicas de Pesquisa em Castelo Branco




Historia Brito
CHNO357 — Historia Antiga | 01 01 ~ | Noite |Jose Petrtciode
Farias Junior
CHNO362 — Historia 01 B 01 Tarde Jos_e Pet,ru_C|o de
Medieval Farias Junior
CHNO361 — Arqueologia 01 - 01 | Noite |20S€Petruciode
Farias Junior
CHNO371 — Historia do 01 01 -- Tarde | José Lins Duarte
Brasil Império
CHNO379 ~ Historia - 01 Tarde | José Lins Duarte
Contemporanea |
CHN_0375 - l—_hstorla do 01 B 01 Noite Mz_aryl_u Alves de
Brasil Republica | Oliveira
CHN.0381 - Hlstorla do 01 B 01 Tarde Mgry[u Alves de
Brasil Republica Il Oliveira
CHNO0406 - I_,ltf-:‘ratura, 01 B 01 Tarde Mgryl_u Alves de
Teatro e Historia Oliveira
CHNO355 - Introducéo aos . Agostinho Junior
Estudos Histéricos 01 01 - Noite 1| olanda Coe
CHNO0401 — Teoria da . Agostinho Junior
Histéria Il 01 - 01 NOIte | 1 6landa Coe
- Jaaziel de Carvalho
CHNO0415 - Etica 01 -- 01 Tarde
Costa
CHNO3§9 — Filosofia da 01 B 01 Tarde Jaaziel de Carvalho
Educacao Costa

6.CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA/PRAZO

ATIVIDADES/ETAPA

21 a 30/06/2017

[0 Chefes de Departamentos de Ensino e Chefes de Cursos

cadastram no SIGAA os Editais proprios de monitoria para o
periodo 2017.2, em conformidade com este edital.

09 a 15/08/2017 | [0 Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria
remunerada e monitoria ndo-remunerada do periodo letivo 2017.2,
diretamente no SIGAA, via Portal do Discente.

18/08/2017 [0 Publicacdo e divulgacdo do resultado da selecdo para a

monitoria remunerada e ndo-remunerada do periodo letivo 2017.2,
diretamente no SIGAA, via Portal do Discente.

21 a 23/08/2017

Alunos classificados confirmam a monitoria.

Alunos selecionados para monitoria remunerada e que possuem
bolsa em outro programa poderdo optar por monitoria nao-
remunerada. Para tanto, deverdo anexar no SIGAA termos de
concordancia requerimento a CAAP, acompanhado dos termos
de concordancia dos dois orientadores, em cumprimento ao
edital de monitoria para 2017.2.




24/08/2017 [0 Interposicdo de recursos, exclusivamente a Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacédo (PREG), via processo, com documentacao
comprobatoria.

25/08/2017 [0 Julgamento de recurso interposto a PREG pela Camara de
Ensino de Graduacao (CAMEN/PREG).

28/08/2017 até as| [J Publicacdo do resultado de recurso interposto, pela PREG- Pro-
18h00min Reitoria de Ensino de Graduacao, na Pagina Eletronica da UFPI.

Até 30/08/2017 | [ Insercédo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.

Inicio da Atividade de Monitoria: 21/08/2017

Até 21/9/2017 [1 Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a
CAAP remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma
disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para
disciplina que ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao
disposto no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolucdo N° 76/15—
CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
—REGULAR-

Frequéncia Mensal dos Monitores
—COMPLEMENTAR-

> Para os monitores que nao tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares
podera ser feito de forma complementar depois de concluido o semestre académico,
conforme calendario divulgado pela CAAP, sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas
para efeito de certificado e de certidao.

Relat6rio Semestral de Monitor

Sera feito apds o término do periodo pelo o monitor e orientador objetivando a finalizacao
do processo e emissao da certificacédo via SIGAA, caso nao tenha pendéncias.

7. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

7.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos(as) a integrarem o Programa
de Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAP tendo por base o cumprimento
das exigéncias a sequir:

a) Insercéo das informacdes de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos
no registro académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscricdo contida neste Edital;

c¢) Cruzamento de informagfes cadastrais de alunos inscritos a monitoria remunerada com
outras modalidades de bolsas meritorias da UFPI ou de drgéos conveniados.

7.2 A inscricdo de aluno(a), a complementacdo de documentos e/ou informacoes,
substituicdo de qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante
autorizacéo formal de colegiado superior competente.

7.3 A CAAP nao tem por responsabilidade a insercao de informacdes, inscricdo de alunos
ou anexagdo de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

7.4 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a PREG, no prazo de 1
(um) dia util, ou seja, do dia 24 de agosto de 2017, das 08h30min as 11h30min e das




14h30min as 17h30min, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado pelos
Departamentos/Coordenagfes de Curso, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE
A INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

7.5 O recurso interposto sera julgado pela Camara de Ensino de Graduacdo (CAMEN), da
PREG e sendo acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir de 28 de agosto de 2017,
para efeito de bolsa de monitoria e emisséo de certificado e de certiddo.

7.6 O resultado de recurso interposto sera publicado pela PREG por meio da Péagina
Eletrénica da UFPI até 18h00min do dia 28 de agosto de 2017.

7.7 Recurso nao acatado pela CAMEN/PREG e que apresente posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo—CEPEX e ou Conselho Universitario-CONSUN), sendo favoravel, a
vigéncia da monitoria sera a partir da data e do més de aprovacao, ndo permitira o
pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior

8.INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

8.1 N&o serd permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2017.2, turma de disciplina
gue néo tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressao “Aguardando
Definicao de Docente”, uma vez que, deve constar no edital do Departamento ou da
Coordenacao de Curso, a oferta de disciplinas do referido periodo com o nome do docente ou
do chefe (vide o disposto no art. 207 da Resolugéo 177/12-CEPEX, de 5 de novembro de
2012) ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa condi¢ao.

8.2 Os professores interessados em integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo
2017.2 como orientadores devem solicitar sua participacdo aos Departamentos e as
Coordenacdes de cursos até o dia 19/6/2017, informando que, para a disciplina objeto de
monitoria seja verificado ou ndo choque de horario.

8.3 Para substituicdo de professor(a) orientador(a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanca na turma ofertada no periodo letivo 2017.2 do respectivo
Departamento ou Coordenacdo de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administracao
Académica (DAA)/PREG e caso nao seja feita de forma automéatica pelo SIGAA, a mudanca
no projeto de monitoria, solicitar por memorando eletrbnico a CAAP para os devidos
procedimentos.

8.4 Poderdo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
gue estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsao de
término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolugdo 76/15-
CEPEX, de 09/06/2015.

8.5 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2017.2 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

8.6 Os monitores do periodo letivo 2017.2, apds selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de 6rgaos
conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de
concordancia (sugestdo de modelo - Anexo IV) dos orientadores ou enviar a CAAP para
providéncias.

8.7 A carga horaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2017.2, de modo a
perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do
Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.

8.8 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) sera
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria,
devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 21 de agosto de 2017, com
término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2017.2, ou seja, 09 de dezembro
de 2017, conforme determinado no Calendario Académico dos Cursos de Graduacao.



8.9 N&o sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

8.10 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou néo.

8.11 O monitor cadastrard sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador
conforme o més em referéncia. Lembrando que, o orientador sé conseguira validar a
frequéncia do aluno/monitor apds o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser
desligado do Programa.

8.12 A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2017.2, ndo
informada regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto no item
anterior, somente sera efetivada de forma complementar, conforme calendario a ser divulgado
pela CAAP, sem garantia de Bolsa de monitoria, apenas para efeito da emisséo de certificado
e de certidao.

8.13 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclus&o do periodo letivo 2017.2 o(a)
aluno(a) cadastrard o Relatério Final de Monitoria, que serd homologado(a) pelo(a)
professor(a) orientador(a) através do SIGAA. Ndo constatando nenhuma pendéncia, o(a)
aluno(a) e o professor(a) poderdo emitir seu certificado/certidao.

8.14 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes
responsaveis, impossibilitara a emissao de certificado e de certidao.

8.15 O desligamento de qualquer monitor ocorrerd de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da
Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenacdo de Curso a CAAP, para as providéncias cabiveis, via
memorando eletrénico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a
comprovacao pertinente (se possivel Termo de Desisténcia — anexo IlI).

8.16 Processo referente a interposicao de recurso encaminhado a Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdao fora do prazo estabelecido neste Edital sera indeferido sem julgamento do objeto
e encaminhado para arquivamento.

8.17 Casos omissos consultar a Resolucdo N° 076/15-CEPEX de 09/06/2015 e EDITAL N°
47/2017-PREG/UFPI, DE 9 DE JUNHO DE 2017

8.18 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

8.19 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Picos (PI), 28 de junho de 2017.

. Pm& Lins l)u%{“
SIAPE 1277788

Coordenador do Curso de Historia



