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EDITAL N°10/2021-CAAC/PREG/UFPI, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA E FARMACOLOGIA - CCS
PARA O PERIODO LETIVO 2021.2

O Departamento de Bioquimica e Farmacologia do Centro de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal do Piaui torna publico o Edital de Monitoria para os alunos de graduacao
regularmente matriculados no periodo letivo 2021.2, com a distribuicdo das vagas e as normas para
0 processo seletivo de monitores, em conformidade com o Edital N° 10/2021-CAAC/ PREG/ UFPI,
de 05/11/2021 e Resolugao N° 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015.

1.DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolugdo N°
76/15—-CEPEX, de 09/06/2015 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no ambito
da Instituicao pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), da Pré-Reitoria
de Ensino de Graduagéo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem
orientagao académica dos professores, a fim de contribuir com a formacgao discente e o consequente
incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e extensao. Portanto, o processo
seletivo do Departamento de Bioquimica e Farmacologia sera realizado de acordo com o disposto
na referida Resolugéo, no Edital N° 10/2021-CAAC/ PREG/ UFPI, de 05/11/2021, e neste edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 AResolugéo N° 76/15—-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduagéo da Universidade Federal do Piaui — UFPI, oportunidade
de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em determinada area de
conhecimento;

b) Criar condi¢gdes para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de



comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgao
académica;
c¢) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeicoamento das atividades técnico-
didaticas;
d) Promover a cooperagao académica entre discentes e docentes;
e) Incentivar a carreira de docéncia;
f) Apoiar os docentes no desempenho das atividades didaticas que precisam do suporte das

tecnologias digitais de comunicagédo para o seu desenvolvimento, considerando que o periodo
letivo 2021.2 sera operacionalizado na modalidade de Ensino Remoto.

3.REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

3.1 Podera patrticipar do Programa de Monitoria o aluno que preencher os seguintes requisitos:

a) ser aluno (a) da UFPI, regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado(a) com a nota igual ou superior a 7,0 (sete) na disciplina objeto da monitoria
ouequivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) possuir conhecimentos e habilidades necessarias para utilizar tecnologias digitais de
comunicagao e informagao.

f) no ato da inscricao no SIGAA, nao possuir qualquer outro tipo de bolsa meritéria da UFPI ou de

orgaos conveniados exclusivamente para aluno(a) candidato(a) a monitoria remunerada.

3.2 No ato da inscrigao o(a) aluno(a) devera fazer a opgdo para monitoria remunerada ou nao
remunerada, bem como cadastrar as informacgbes pessoais, os dados bancarios completos e
corretos (banco, N° da agéncia, N° da conta, a conta deve estar desbloqueada), anexando
comprovante da conta. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.

3.3 O SIGAA processara as inscricbes e elaborara a relagdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatdrio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o indice de

Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas.

4.VERIFICACAO DAS INSCRIGOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdbes de alunos (as) a integrarem o Programa de
Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAC/PREG tendo por base o cumprimento das
exigéncias a seguir:

a) Insergao das informagdes de cada aluno (a) inscrito associando-as aos dados contidos no registro

académico do aluno.



b) Atendimento integral aos requisitos da inscri¢do contida neste Edital;
c¢) O aluno néo podera ser beneficiario de outras modalidades de bolsas Meritérias da UFPI ou de

6rgaos conveniados.

4.2 Podera ocorrer cruzamento de informacdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas meritérias da UFPI ou de 6érgaos conveniados. Caso
seja detectado o acumulo de bolsa, o aluno podera ser desligado do Programa de Monitoria e devera

devolver a bolsa.

4.3 A inscrigao de aluno(a), a complementagao de documentos e/ou informagdes, substituicdo de
qualquer documento anexado, somente seréo permitidas mediante autorizagéo formal de colegiado

superior competente.

4.4 A CAAC/PREG néo tem por responsabilidade a insercao de informacdes, inscricdo de alunos

ou anexacdo de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

4.5 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissao de selecao, no prazo de
1 (um) dia util, somente via e-mail e encaminhado pelos Departamentos/Coordenagdes de Curso
tendo como assunto: RECURSO REFERENTE AO INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

4.6 O recurso interposto sera julgado por uma comissao de selegao designada pela PREG e sendo
acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir da data de aprovagédo do recurso, para efeito de

pagamento de bolsa de monitoria e emissao de certificado e de certidao.

4.7. Recurso ndo acatado pela comissao de selecdo e que apresente posterior pedido de
reconsideragéo aos Conselhos Superiores, sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da

data e do més de aprovacgao, nao permitira o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.

5.REDISTRIBUIGAO DE VAGAS

5.1 Aredistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas no Departamento e o remanejamento de
aluno classificavel para a condigao de monitor (remunerado ou naoremunerado) serao feitos somente
para monitores inscritos no processo seletivo do periodo e podera ocorrer para a mesma disciplina
em que surgir a vacancia por desligamento de outro monitor, ou para outra disciplina que atenda
aos requisitos para inscrigdo do processo seletivo, e que esteja nostatus "EM ESPERA", devendo
ser observado os critérios estabelecidos na Resolugdo 76/15- CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital,
especialmente a pontuacdo obtida por cada aluno no processo seletivo. A vigéncia da monitoria se

dara a partir do primeiro més de exercicio da monitoria.



6. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA
NO PERIODO LETIVO 2021.2.

6.1 Cada docente podera orientar, no maximo, 05 (cinco) monitores (remunerados ou nao

remunerados) por periodo, distribuidas nas disciplinas vinculadas ao docente.

6.2 Considerando que o periodo sera de Ensino Remoto, orientamos que cada disciplina tenha

apenas um (01) monitor, salvo excegbes, de acordo com o planejamento e projeto da disciplina.

6.3 Nao serdo concedidas monitorias para:
a) Estagio Supervisionado;
b) Trabalho de Concluséo de Curso;

¢) Seminario de Introdugéo ao Curso.

6.4 Distribuigcdo das vagas de monitoria:

O Departamento de Bioquimica e Farmacologia oferecera 04 (quatro) vagas para
monitoria remunerada e 23 (vinte e trés) vagas para monitoria ndo remunerada, totalizando 27
(vinte e sete) vagas.

Conforme a Resolugéo N° 76/15—CEPEX, de 09/06/2015 e o Anexo | do Edital N° 10/2021—-
CAAC/PREG/UFPI, de 05/11/2021, o processo seletivo pautar-se-a na distribuicao de monitores (entre
as disciplinas, turmas e horarios) da seguinte maneira:

MONITORIAS REMUNERADAS

(Aprovada na Assembleia Departamental em 12 de julho de 2021)

% A VERIFICA CHOQUE
DISCIPLINA DI VAGA HORARI DOCENTE A
SC CODIGO GAS o o ocC DE HORARIO
BIOQUIMICA - NUTRICAO | DBF0058 01 3M3456 LIDIANE PEREIRA DE NAO
6M34 ALBUQUERQUE
BIOQUIMICA PARA DBF0036 01 2M56 MAXIMILIANO DE SOUZA NAO
ODONTOLOGIA 5M3456 ZIERER
BIOQUIMICA MEDICA DBFA022 01 46T345 OSMAR DE OLIVEIRA NAO
CARDOSO
FARMACOLOGIA BASICA | DBF0113 01 3M34 ROSIMEIRE FERREIRA NAO
5M345 DOS SANTOS
TOTAL DE VAGAS 04
MONITORIAS NAO- REMUNERADAS
VERIFICA
DISCIPLINA CODIGO | VAGAS | HORARIO DOCENTE CHOQUE DE
HORARIO
FARMACODINAMICA DBF0098 01 35M3456 | DALTON DITTZ JUNIOR NAO
FARMACOLOGIA DBF0059 01 4M345 FERNANDA REGINA DE NAO
APLICADA A NUTRICAO CASTRO ALMEIDA
FARMACOLOGIA I DBFA024 01 2M34 FERNANDA REGINA DE NAO
6M3456 | CASTRO ALMEIDA
BIOQUIMICA BASICA DBF0048 01 27234 6T23 | FERNANDO AECIO DE SIM




AMORIM CARVALHO
ELEMENTOS DE DBFA025 01 35T34 FERNANDO AECIO DE SIM
BIOQUIMICA AMORIM CARVALHO
FARMACOLOGIA | DBFA023 01 4M3456 GUILHERME BARROSO NAO
LANGONI DE FREITAS
FARMACOLOGIA I DBFA024 01 2M34 GUILHERME BARROSO NAO
6M3456 LANGONI DE FREITAS
BIOQUIMICA PARA DBF0090 01 27345 JOAO MARCELO DE CASTRO NAO
FARMACIA 473456 E SOUSA
BIOQUIMICA - CIENC BIOL DBF0064 01 35M34 KATIA BONFIM LEITE DE NAO
MOURA SERVULO
ELEMENTOS DE DBF0065 01 35T34 KATIA BONFIM LEITE DE NAO
BIOQUIMICA MOURA SERVULO
BIOQUIMICA PARA DBFA026 01 46M56 KATIA BONFIM LEITE DE NAO
EDUCACAO FISICA MOURA SERVULO
FARMACOLOGIA PARA DBF0070 01 3M345 KATIA DA CONCEIGAO NAO
ENFERMAGEM 473456 MACHADO
BIOQUIMICA PARA DBF0060 01 2M56 LIDIANE PEREIRA DE NAO
ODONTOLOGIA 5M3456 ALBUQUERQUE
FARMACOLOGIA DBF0059 01 4M345 MARIA ZENAIDE DE LIMA NAO
APLICADA A NUTRICAO CHAGAS MORENO
FERNANDES
FARMACOLOGIA PARA DBF0061 01 2M34 5T34 MARIA ZENAIDE DE LIMA NAO
ODONTOLOGIA CHAGAS MORENO
FERNANDES
FARMACOLOGIA PARA DBF0061 01 2M56 5T34 MARIA ZENAIDE DE LIMA NAO
ODONTOLOGIA CHAGAS MORENO
FERNANDES
BIOQUIMICA — CIENCIAS DBF0063 01 35T34 MAXIMILIANO DE SOUZA NAO
BIOLOGICAS ZIERER
BIOQUIMICA PARA DBFA026 01 46M56 REGINA MARIA SOUSA DE NAO
EDUCACAO FISICA ARAUJO
BIOQUIMICA - NUTRICAO DBF0058 01 3M3456 REGINA MARIA SOUSA DE NAO
6M34 ARAUJO
BIOQUIMICA PARA DBF0037 01 24M234 REGINA MARIA SOUSA DE NAO
ENFERMAGEM ARAUJO
FARMACOLOGIA | DBFA023 01 4M3456 ROSIMEIRE FERREIRA DOS NAO
SANTO
BIOQUIMICA MEDICA DBFA022 01 46T345 SALETE MARIA DA ROCHA NAO
CIPRIANO BRITO
BIOQUIMICA PARA DBF0037 01 24M234 SALETE MARIA DA ROCHA NAO
ENFERMAGEM CIPRIANO BRITO
TOTAL DE VAGAS 23

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA
ATIVIDADE DE MONITORIA

Data/Periodo

Atividade/Etapas

05/11/2021

Publicagéo do Edital da CAAC/PREG na Pégina Eletronica da UFPI.

09/11/2021 a
12/11/2021

Solicitagdo de Monitores pelos docentes para o periodo letivo 2021.1 junto ao
Departamento de Bioquimica e Farmacologia, com base na oferta de disciplinas
e de turmas do referido period, solicitando verificagdo ou ndo de choque de

horario.

17/11/2021 a
29/11/2021

Chefes de departamentos de ensino e Coordenadores de Cursos cadastram
no SIGAA as vagas de monitoria para o periodo letivo 2021.1, em conformidade

com este Edital.




Ajustes do edital de monitoria via SIGAA para verificagdo de choque de
horario, alteragéo de professor orientador.

25/01/2022
31/01/2022 a | Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo letivg
03/02/2022 2021.1, diretamente no SIGAA via portal do discente.
Publicagao e divulgagao do resultado da selegao no SIGAA.
07/02/2022

08 a 10/02/2022

Aluno classificado confirma a monitoria.

Aluno selecionado para monitoria € que participam de outros programas, devera
anexar no SIGAA os termos de concordancia dos dois orientadores, em
cumprimento ao Edital de monitoria para 2021.1

Interposicdo de recurso exclusivamente a comissdo de sele¢ao,viaprocesso,

com documentagdo comprobatdria para o e-mail: caap@ufpi.edu.br.

11/02/2022
14/02/2022 Julgamento de recurso interposto a comissao de selegao.
16/02/2022 Publicacao do resultado de recurso interposto na Pégina Eletrénica da UFPI.
16/02/2022 Insercao do resultado de recurso no SIGAA pela CAAC/PREG.
Inicio da Atividade de Monitoria: 08/02/2022

Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos solicitam a CAAC/

PREG remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma disciplina em
03/03/2022 que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para disciplina que ndo houve

alunos inscritos, a fim de atender ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 16 da
Resolucao N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal regular dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser

divulgado na péagina da UFPI.

Professor-Orientador: Apos cadastramento da frequéncia o professor devera validar a frequéncia do

monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na pagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 13/05/2022




Frequéncia complementar dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)

> Para os monitores (remunerados e ndo remunerados) que nao tiverem a frequéncia informada
nos periodos regulares podera ser feito de forma complementar, conforme calendario divulgado pela

CAAC/PREG, sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas para efeito de certificado e de certidao.

Relatorio Semestral de Monitor: Sera feito apds o término do periodo pelo monitor e orientador
objetivando a finalizagdo do processo e emissdo da certificagdo via SIGAA, caso nao tenha

pendéncias

8. INFORMAGOES E DISPOSIGOES ADICIONAIS

8.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2021.2, turma de disciplina que
nao tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressao “Aguardando Definigao

de Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa condicao.

8.2 Poderao participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que nao exista previsao de término
de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolugao 76/15-CEPEX, de
09/06/2015.

8.3 Para substituicao de professor (a) orientador (a) por outro docente, primeiramente a Chefia deve
proceder a mudanca na turma ofertada no periodo letivo 2021.2 do respectivo Departamento, via
SIGAA ou junto a Diretoria de Administragédo Académica (DAA)/PREG e caso nao seja feita de forma
automatica pelo SIGAA, a mudanga no projeto de monitoria, solicitarpor memorando eletrénico a

CAAC/PREG para os devidos procedimentos.

8.4 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2021.2 aceitardo o Termo
de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao Programa de

Monitoria.

8.5 Os monitores do periodo letivo 2021.2, apds selecionados e aceitos no Programa de Monitoria,
que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de 6rgaos conveniados com
esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de concordéancia (sugestao de

modelo - Anexo V) dos orientadores ou enviar a CAAC/PREG para providéncias.

8.6 O pagamento da Bolsa de monitoria remunerada, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais)

sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.



8.7 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

8.8 Os alunos contemplados com bolsa de monitoria ndo poderao acumular com qualquer outro tipo
de bolsa meritéria e de érgdos conveniados;

8.9 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacio do orientador conforme o més
em referéncia. Ressalta-se que o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do aluno/monitor
apos o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do Programa.

8.10 A frequéncia ndo informada regularmente pelo aluno monitor e orientador somente sera
efetivada de forma complementar, sem garantia de bolsa de monitoria, apenas para efeito da
emissao de certificado e de certid&o.

8.11 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusédo do periodo letivo 2021.2 o (a)
aluno(a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a) professor(a)
orientador(a) através do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o(a) aluno(a) e o
professor(a) poderao emitir seu certificado/certidao.

8.12 0O nao cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responsaveis,
impossibilitara a emissao de certificado e de certidao.

8.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da Resolugao
N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento a
CAAC/PREG, para as providéncias cabiveis, via memorando eletrénico, e-mail ou Servigo de
Protocolo da UFPI, devendo anexar a comprovagdo pertinente (se possivel Termo de
Desisténcia — Anexo lll); podera ocorrer ainda por nao cumprimento das exigéncias deste Edital
ou de qualquer das normatizagées vigentes na UFPI, se ocorrer indisponibilidade financeira ou
orgamentaria da UFPI (cortes, contingenciamento, insuficiéncia de recursos e etc.).

8.14 Processo referente a interposigao de recurso encaminhado a comissado de selecéo fora do
prazo estabelecido neste Edital sera indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para
arquivamento.

8.15 A CAAC/PREG/UFPI nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
quaisquer motivos de ordem técnica que afetem os computadores, por falhas ou
congestionamentodas linhas de comunicagao, por procedimento indevido do candidato, do chefe
do Departamento ou por quaisquer outros fatores que dificultem ou impossibilitem a
transferéncia de dados. Recomenda-se que a inscrigdo eletrbnica seja realizada a partir de
microcomputadores e nao a partir de tablets ou smartphones.

8.16 Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo serdo obtidos na
CAAC/PREG, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

8.17 Informacdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizacdo do SIGAA serido obtidos na

Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo (STI)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e
3215-5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.



8.18 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAC/PREG, juntamente com a comissao
de selegcdo, em conformidade com a Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e Resolugéo
N° 052/2020 de 31/07/2020.

8.19 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Teresina (Pl), 26 de novembro de 2021.

Dalton Dittz Junior
Chefe do Departamento (Substituto)
Departamento de Bioquimica e Farmacologia
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Anexo llI
TERMO DE DESISTENCIA
Eu, ,aluno regularmente matriculado no
curso de , matricula n® , monitor no
Periodo Letivo / , | ) Remunerado ( ) Ndo Remunerado, da disciplina
, do Departamento ou Curso de , do
Centro de , venho por meio do presente Termo de Desisténcia solicitar
meu desligamento do Programa de Monitoria no referido semestre académico e a partir de
/ / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
Teresina (PI), de de

Assinatura do Aluno-Monitor

COMPROVANTE DE ENTREGA DO TERMO DE DESISTENCIA
Periodo Letivo da Monitoria: /

Nome do Aluno-Monitor:

- Matricula:

Teresina (PI), / /20

Assinatura do Recebimento na CAAC/PREG
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Anexo IV

MODELO DE TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, Professor(a) orientador(a) , declaro para os
devidos fins, que o aluno , matricula , do
Curso , esta participando do
Programa/Projeto (informar se é bolsista ou ndo) sob

minha orientagao. Afirmo, também, que tenho conhecimento de que o aluno exercera simultaneamente as

atividades de monitoria (remunerada ou ndo remunerada) e do
programa/projeto/atividade nao comprometendo nenhuma das atividades.
Teresina (Pl), de de 20

Assinatura do Professor - Orientador
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