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Editorial

Nessa edicao iremos explanar
sobre o Movimento Empresa
Janior - ME]J, suas caracteristicas,
importancia, objetivos e
finalidades, bem como apresentar
as empresas juniores da UFPI-
CSHNB e relatos dos participantes
ligados ao movimento.

Nesta edicao da Folha, o PET
Cidade, Saude e Justica continua
no intuito de democratizar o
acesso a informacao para toda a
comunidade.
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Introducdo =

O Movimento Empresa Junior (ME])
representa um conjunto de empresas
juniores, sem fins lucrativos, compostas
por académicos matriculados em cursos
de graduacdao em instituicoes de ensino
superior, os quais realizam projetos e
prestam servigos para outras empresas
com custos diferenciados e de alta
qualidade. O ME]J objetiva proporcionar
vivéncias praticas organizacionais aos
estudantes que a compoOe, além de
fomentar o crescimento economico da
regiao e a reducao das desigualdades
sociais. Toda empresa junior, deve estar
ligada a pelo menos uma instituicao de
ensino superior e a pelo menos um curso
de graduacao. 2



A proposta inicial da criacao de uma Empresa
Janior (EJ) surgiu em 1967 na cidade de Paris,
especificamente na Escola Superior de Ciéncias
Economicas e Comerciais (ESSEC), a partir da
necessidade de estudantes colocarem em
pratica conhecimentos adquiridos no decorrer
da trajetéria académica, além de conhecer as

ferramentas utilizadas no mercado de trabalho.

Em vista disso, deu-se origem a
primeira empresa junior, seguindo
da difusao da ideia nas diversas
universidades, originando o que
conhecemos hoje como ME]. No que
tange ao nosso pais, a iniciativa
partiu da Fundacao Getulio Vargas,
com 08 graduandos de
administracao, fundado em 1987 a
Empresa Junior Fundacao Getulio
Vargas — EJFGV.




BN IMPORTANCIA DO
MEJ NO BRASIL
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A empresa Junior € uma associacao civil
sem fins lucrativos, constituida por
acadéemicos de graduacao auxiliados por
professores. Sendo uma empresa constituida
de uma pessoa juridica, com regras geridas
por um estatuto, um regimento interno e
podendo gerar fundos proéprios (LIMA;
CAMPOS; MARQUES, 2016). Uma empresa
junior é uma organizacao que funciona como
uma empresa qualquer, mas que ¢ mantida
exclusivamente por estudantes do nivel
superior ou técnico vinculados a uma
instituicao de ensino. Ela possui os direitos e
deveres que uma empresa comum tem, mas
possui diversas vantagens que sao muito
importantes para o inicio de uma carreira
profissional (AMERICANO, 2020).
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As empresas juniores sao formadas por alunos e
orientadas por professores da universidade em que
ela se encontra e nao possuem fins lucrativos. Os
alunos que fazem parte dessas organizacoes
realizam projetos e prestam servicos para seus
clientes, aprendendo na pratica a exercer a
profissao para a qual estao se formando,
impactando positivamente na formacao do futuro
profissional. Algumas habilidades que os membros
das empresas juniores desenvolvem, incluem:
Lideranca Trabalho em grupo; Consciéncia social;
Autocontrole; Responsabilidade; Espirito
empreendedor (CAPJR CONSULTORIA, 2020).

A EJ favorece a experiéncia de gestao, algo que nao
se consegue rapidamente no mercado; o pertfil
empreendedor de seus participantes, uma vez que
0s empresarios juniores aprendem a trabalhar em
busca de resultados e tendem a levar a cultura do
movimento para seus futuros negocios e a
formacao de consultores de organizacao, ao colocar
o aluno em intimo contato com as praticas de

Brasil
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consultoria.
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A EJ se torna um laboratério de trabalho, no qual, é

possivel participar de toda a etapa do
desenvolvimento e execucao de projetos, assim
sendo, oferece uma oportunidade impar para o
académico, possibilitando vivenciar problemas reais
do cotidiano de uma empresa e conhecer as areas de
atuacao e entao escolher melhor a area com que
mais se identificar dentre as diversas areas de
atuacao de seu curso (LIMA; CAMPOS; MARQUES,
2016).

A EJ contribui com a sociedade através de projetos e
consultoria oferecendo servicos com precos
acessiveis, assim obtendo experiéncias em gestao de
custos e despesas, planejamento e gerenciamento de
projetos, gestao de materiais, gerenciamento de
mao-de-obra, relacionamento com clientes, e outras
questoes que sao vivenciadas diariamente, por uma
empresa. Facilitando, assim, o ingresso de futuros
profissionais no mercado, colocando-os em contato
direto com as empresas, através de prestacao de
servicos ao micro, pequeno e médio empresario,
com projetos personalizados e de qualidade (LIMA;
CAMPOS; MARQUES, 2016).
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l APRESENTACAO DAS EMPRESAS
JUNIORES DA UFPI- CSHNB

Tropicos Empresa m

Janior , .
Tropicos

Empresa JR Consultoria

A Tropicos Empresa Junior surgiu ha mais
de 10 anos como alternativa de proporcionar
aos estudantes do curso de Administracao a
experiéncia profissional pratica mesmo
antes de concluir sua formacao.

O atual presidente (Victor Silva) costuma
dizer que quem decide participar da EJ, € um
inconformado. Essa inconformidade é quase
um desespero de fazer diferenca nao no
futuro, mas de fazer diferenca agora! “Nao
queremos esperar que nosso futuro
acontecesse sO0 no futuro, mas queremos
antecipar esse futuro e vive-lo agora”.

N5
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APRESENTACAO DAS EMPRESAS
JUNIORES DA UFPI- CSHNB

JL,

Tropicos

Empresa JR Consultoria

Missao: Desenvolver e capacitar os
académicos através de projetos de
qualidade que gerem impactos positivos na
sociedade.

Visao: Ser a Empresa Junior referéncia no
estado na area de gestao em 2021.

Valores: Engajamento, Profissionalismo,
Compromisso, Lideranca, Dedicacao,
Inovacao, Empatia, Espirito de equipe e
Espirito empreendedor.
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Visdo Empresarial em Nutri¢ao e Saude

Q7 VENUS

Venus Empresa Junior

A Visao Empresarial em Nutricao e Saude -
VENUS, vinculada ao curso de Nutricao, é
uma Empresa Junior ainda passando pelos
processos finais de federacao - “federacao”
é 0 processo que nos torna existentes de
fato em relacao ao MEJ e a Brasil Junior-
sendo uma empresa recém-criada e
inexperiente em relacado ao movimento, ja
que algumas experiéncias ainda nao teve a
oportunidade de vivenciar. Durante esse
processo esteve pautada a construcao e
organizacao em missao, visao, propositos e
valores que respeitem os pilares trazidos
pela Piaui Junior.
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Missao: Promover o crescimento e
desenvolvimento pessoal/profissional dos
membros a partir da vivéncia empresarial e
desenvolver com exceléncia as melhores
solucoes para os clientes na area de
alimentacao e nutricao.

Visdo: Visamos ser reconhecidos pela
competéncia da nossa equipe e qualidade
dos nossos servicos, trazendo projetos
inovadores que gerem impacto positivo aos
negocios dos nossos clientes.

Propésito: Adquirir experiéncia a partir do
contato com o meio empresarial, aprimorar
habilidades sociais e de trabalho em equipe,
assim como aperfeicoar o espirito de
lideranca e profissionalismo.

Valores: Responsabilidade, determinacao,
ética, persisténcia, criatividade,
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empreendedorismo.




Emperios Empresa Junior

Empresa Junior de Enfermagem da
Universidade Federal do Piaui, campus
Senador Helvidio Nunes de Barros, fundada em
2020 e formada por alunos da graduacao sob
orientacao de professores e pesquisadores com
alto nivel de qualificacao, que orientam e
acompanham os projetos.

Atua na regiao de Picos-PI prestando servicos
de educacao, gestao e assisténcia a saude,
direcionados as micro e pequenas empresas,
bem como as pessoas fisicas e a comunidade
como um todo.
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EMPERIOS

EMPRESA JR DE ENFERMAGEM

Missao: Promover o desenvolvimento
pessoal e profissional de mnossos
membros, contribuir para a promocao
da saude da comunidade e ampliar a

visaio de empreendedorismo na

enfermagem.
Valores: Eficiéncia, inovacao, trabalho
em equipe, ética, qualidade e
CcOmpromisso.
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Entrevistas com as -
ElJs

Qual a contribuicdo do ME]
para sua vida profissional?

Emperios

De forma geral, percebe-se a grande
interacao que o ME] proporciona
entre as pessoas e o quanto elas estao
dispostas a compartilhar suas
experiéncias e ajudar a impulsiona-
lo. Desse modo, vejo que estar nesse
meio me motiva a ter disciplina para
alcancar objetivos, buscar por
conhecimentos e vivéncias atraves
das outras empresas juniores e
desperta o espirito de lideranca,
responsabilidade e consciéncia social,

que vem contribuindo
significativamente como experiéncia
académica e profissional,

proporcionando uma nova Visao
sobre a enfermagem empreendedora.
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Entrevistas com as EJs .

Qual a contribuicido do ME]
para sua vida profissional?

Tropicos

No atual mercado de trabalho,
encontramos um cenario de alta
competitividade que exige profissionais
cada vez mais capacitados, que consigam
adaptar-se a dinamicidade. E o
movimento vem nos proporcionado isso,
0o enriquecimento na  formacao
profissional, na experiéncia de gestao e
no desenvolvimento do perfil
empreendedor. Podemos ir conciliando
o conhecimento tedérico a uma visao de
negocio na pratica que resulta numa
nova forma de encarar o mercado, e
assim impactando positivamente na
formacao dos profissionais que seremos!
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Qual a contribuicido do ME]
para sua vida profissional?

Venus

O ME] nos afeta positivamente por
ajuda a aprimorar funcoes e habilidades,
aléem da oportunidade que nos da de
construir um network muito mais
abrangente, nao s0 com relacao a
territorialidade como também em areas
de atuacao, sempre nos incentivando a
ir a diante e pensar “fora da casinha”, de
maneira mais estratégica e visionaria,
para que assim seja possivel notar as
dores e necessidades de onde estamos
inseridos, desafiando nossas proprias
capacidades, tanto que empresas
nacionais mais desenvolvidas e que tém
conhecimento sobre o que ¢ uma E]J,
sempre ha preferéncias por
profissionais que tenham passado por
alguma dessas.

-
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Em sua opinido, qual a importéncia do

ME] em nivel de Brasil?

Emperios- Ao passo que proporciona
constantemente troca de vivéncias, o ME]
demonstra as diferentes possibilidades e
abrangéncias profissionais em cada area de
atuacao, impactando positivamente no
crescimento e na experiéncia profissional de
cada membro dentro das diferentes
empresas do pais. Ainda, contribui para a
comunidade em geral através da educacao
como um todo e daquela voltada ao
empreendedorismo, além de promover a
qualificacao como académicos, profissionais
e integrantes do movimento.

Trépicos- Antes de qualquer coisa, ME] se
posiciona para movimentar uma importante
engrenagem da economia nacional: o
empreendedorismo. Através da sua missao -
formar por meio da vivéncia empresarial,
empreendedores comprometidos e capazes
de transformar o Brasil - o ME]J mostra que
esta comprometido em unir educacao,
juventude e empreendedorismo  para
promover as transformacoes que a sociedade
brasileira precisa Logo, nota-se a importancia
para o pais e o quanto promove beneficios
econdmicos movimentando a economia.
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Em sua opinido, qual a
importéncia do ME] em
nivel de Brasil?

Venus- Ha testemunhos de inumeras
startups em nivel de Brasil e mundo que
foram criadas por participantes do ME], ou
de pessoas que conseguiram cargos de
destaque em empresas por causa do
movimento, acredito que essa seja a sua
importancia e contribuicao para a nossa
formacao, sendo bem mais que um
complemento para a carga horaria ou lattes.
movimento.




Consideracoes Finais

Conclui-se, que o movimento de
empresa juanior (MEJ) contribui
grandemente para a insercao do
estudante de forma prévia no
mercado de trabalho, proporcionando
maior  preparo, bagagem = de
experiéncias e mnovas habilidades,
onde estes colocam em pratica os
conhecimentos teoricos adquiridos no
decorrer do seu respectivo curso, e
aprendem de fato a profissao a qual
estdio em busca de exercer,
repercutindo de forma positiva na
formacao do futuro profissional,
facilitando o seu ingresso no mercado
de trabalho e incentivando até mesmo
o desenvolvimento do proprio
negocio.
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