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APRESENTACAO

A Comisséao Setorial de Avaliacdo do Campus Senador Helvidio Nunes de
Barros contempla representantes docentes, técnico-administrativos, discentes e
representantes da sociedade civil.

Esta comissdo tem o proposito de avaliar e acompanhar o
desenvolvimento institucional da UFPI subsidiada pela aplicacdo de
instrumentos de coleta de dados com base nas dez dimensbes do SINAES,
retratando, desta forma, a situacao desta IES.

Nesta perspectiva, este relatorio objetiva apresentar e divulgar junto a
comunidade académica do CSHNB/UFPI os resultados da autoavaliagdo, ano
base 2020-2021, e indicar atividades que promovam a melhoria dos indicadores
e o crescimento no nivel educacional no SINAES, apresentadas no PDI de forma
a compor a visdo do cenario educacional da UFPI, focalizando, de forma
especial, os resultados positivos, as dificuldades e os esfor¢cos colocados pelo
desafio de ampliar a sua atuagéo académica.



INTRODUCAO

O Campus Senador Helvidio Nunes de Barros da Universidade Federal
do Piaui (UFPI) localizado na cidade de Picos, é um dos setores que compdem
a atual estrutura da universidade, contando com 11 (onze) cursos de graduagao
regulares presenciais; 04 (quatro) cursos de poOs-graduacdo lato sensu.

Conforme pode ser visualizado no Quadro 1.

Quadro 1 — Cursos do CSHNB/UFPI.

N2 Graduagdo — 3155
01 | BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

02 | LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS

03 | LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO/Ciéncias da Natureza
04 | BACHARELADO EM ENFERMAGEM

05 | LICENCIATURA EM HISTORIA

06 | LICENCIATURA EM LETRAS

07 | LICENCIATURA EM MATEMATICA

08 | BACHARELADO EM MEDICINA

09 | BACHARELADO EM NUTRICAO

10 | LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

11 | BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMACAO
Ne Pés-graduacgao — 202
01 | BIOLOGIA DO SEMIARIDO

02 | ENSINO DE CIENCIAS DA NATUREZA

03 | MATEMATICA

04 | SAUDE COLETIVA

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Ao todo foram 3.622 (trés mil, seiscentos e vinte e dois) membros
inseridos no espago amostral, estando aptos a participar da Avaliacéo
Institucional. Porém, apenas 1.248 (um mil, duzentos e quarenta e oito) membros
responderam ao questionario avaliativo, sendo contabilizados 1.048 (um mil e
guarenta e oito) estudantes de graduacéo, 63 (sessenta e trés) estudantes de
pos- graduacdo, 100 (cem) docentes, 18 (dezoito) gestores e 19 (dezenove)
técnico-administrativos.

Cada segmento citado acima sera considerado uma categoria, e de cada
uma delas houve apenas um percentual que respondeu, ndo sendo possivel

integralizar 100% (cem por cento) de participagéo.



Quadro 2 — Areas consultadas na avaliag&o institucional.

SEGMENTOS

PARTICIPACAO

Discentes graduacao

Discentes poOs-graduacao

Docentes

Técnicos—administrativos

Gestores

33,22%
31,99%
56,82%
32,76%
58,06%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 01 — Comparativo de participacdo da comunidade académica nas
autoavaliacdes referente ao periodo de 2012 a 2021 da CPA/CSA da

UFPI.
PAFITICIPAQEG DA COMUNIDADE ACADEMICA
120,00%
100,00% A
80,00% \
50,00% —
40,00%
20,00%
0,00%
2020-
2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | .
) |SCENTES 44,71% |77,33% |19,36% | 6,47% |27,75% |30,86% |21,74% |25,07% 33,22%
=P O5-GRADUACAO| 0 0 0 0 0 0 0 |31,94% 31,99%
DOCENTES 27% |51,96% |27,72% |65,49% [41,18% (42 86% |33,03% |54,44% |56,82%
T ECN ICOS 45% |41,86% |18,75% 43,109 | 50% |46,77%|17,74% |62,71%|32,76%
G ESTORES 66% | 25% |37,50%| 100% (23,73% (34,61%|33,33%[51,52% |58,06%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Observamos que houve aumento na maioria dos segmentos nha

participacdo da avaliacdo em relacdo ao ano anterior, exceto a participagdo dos

técnicos-administrativos, que caiu consideravelmente, de 62,71% para 32,76%.

A Comissado Setorial de Avaliacdo elaborou este relatério, estando em
conformidade com a NOTA TECNICA INEP/DAES/CONAES n° 065, para
apresentar os dados obtidos pela avaliacao.




METODOLOGIA

O processo de autoavaliacdo do Campus Senador Helvidio Nunes de
Barros, da Universidade Federal do Piaui foi desenvolvido sob aplicacdo de
guestionarios destinados as categorias discentes da graduacdo e da pos-
graduacédo, docentes, técnico-administrativos e gestores, por meio do sistema
SIGAA, durante o periodo de 18/10/2021 &4 19/11/2021. Em sequéncia, o Nucleo
de Tecnologia da Informacgéao (NTI) da UFPI repassou os dados, em percentual,
separados por categorias e perguntas dos questionarios. Os dados foram
compilados e apresentados em forma de gréficos.

Os questionarios aplicados foram previamente elaborados para que
pudessem abranger as 10 (dez) dimensfes e que fosse 0 maximo possivel
similar entre as categorias, com o objetivo de obter dados comparativos entre as
perspectivas de discentes, docentes, técnicos e gestores. Mas as diferencas
entre as vivéncias e experiéncias dentro da universidade foram também
contempladas através da oferta de espaco oferecido para recolhimento de

sugestdes por meio de texto.



DESENVOLVIMENTO

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8 — Planejamento e Avaliagcéo

A dimenséo 8 avalia se ha coeréncia entre o planejamento e a avaliacao,
especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia da autoavaliacéo
institucional com o estabelecido em documentos oficiais, tais como: Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Grafico 02 - Conhecimento sobre a CPA

Vocé tem conhecimento da existéncia e funcionamento da
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA), responsavel pela
avaliacao interna da UFPI?

100

80

60 mSIM

40 1 mNAO

20 1 PARCIALMENTE

0 - m NAO SEI OPINAR

V{YO & é\é & o‘gé
@0 <)oé(' /\%@ <<‘,;\
&
GRADUACAO POS DOCENTES  TECNICOS GESTORES

SIM 11,4 17,46 68 57,89 94,4
NAO 4427 30,16 8 5,26 5,56
PARCIALMENTE 13,93 19,05 21 26,32 0
NAO SEI OPINAR 30,34 33,33 3 10,53 0

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



Grafico 03 - Conhecimento sobre os resultados da CPA

Vocé tem conhecimento da utilizagao dos resultados da
avaliagdo interna da UFPI no planejamento Institucional (PDI)
e na gestao?

mSIM

m NAO

PARCIALMENTE

—— m NAO SEI OPINAR

o) 5 S S 5
CY <20 é\% \(/O OQS/
0\5v oé' ‘%& <<‘::\
& Q S ©
GRADUACAO POS DOCENTES TECNICOS GESTORES

SIM 14,12 14,29 68,00 21,05 44,40
NAO 39,98 39,68 32,00 26,32 16,67
PARCIALMENTE 18,32 20,63 29,00 36,84 33,33
NAO SEI OPINAR 27,58 25,40 8,00 15,79 5,56

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Identificamos que houve uma reducéo significativa entre todos os segmentos
acerca do conhecimento sobre a Comissao Propria de Avaliagdo e em relacao a
utilizacdo dos resultados no Planejamento Institucional. Somente para o grupo
“Docentes” verificou-se um aumento de 22% no relato de conhecimento sobre a
utilizacdo dos resultados. Entre todos 0s grupos da universidade, temos um grande
desafio, uma vez que a grande maioria ainda desconhece o funcionamento da CPA,
seus resultados e a utilizacdo destes no planejamento institucional e isso pode ser
atribuivel ao periodo pandémico em que ndo foram desenvolvidas acdes de

divulgacao sobre a CPA e a avaliacgéo institucional.
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Dimensao 1 — Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Missao: “propiciar a elaboragao, sistematizagao e socializagao do
conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnologico
permanentemente adequado ao saber contemporaneo e a realidade
social, formando recursos que contribuam para o desenvolvimento
econdmico, politico, social e cultural local, regional e nacional’
(UFPI/PDI — 2010-2014, p. 28).

A dimensdo 1 trata da Missdao e do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFPI, aprovado pela Resolugdo n° 20/2020 — CONSUN,

em 29 de junho de 2020, refere-se aos anos de 2020 a 2024, e apresenta a

missdo da UFPI de acordo com o Estatuto da Universidade, aprovado pelo
Decreto n. 9.235, de 15 de dezembro de 2017.

Gréafico 04 - Conhecimento acerca do Plano de Desenvolvimento Institucional

Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI - 2020-2024) da UFPI?

GESTORES = TECNICOS | DOCENTES GRAE%SA@O GRADUACAO
HSIM 83,33 47,37 43 20,63 11,45
m NAO 0 15,79 20 49,21 47,61
PARCIALMENTE 16,67 26,32 33 23,81 31,58
m NAO SEI OPINAR 0 10,53 4 6,35 9,35

ESIM mNAO PARCIALMENTE ® NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 05 - Conhecimento sobre Plano de Desenvolvimento da Unidade

Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento da sua
Unidade (PDU - 2020-2022)?

30
20
10 — = Il —

GESTORES TECNICOS DOCENTES
mSIM 83,33 57,89 43
= NAO 5,56 15,79 18
PARCIALMENTE 11,11 21,05 34
B NAO SEI OPINAR 0 5,26 5

ESIM mNAO PARCIALMENTE ~ m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os dados relacionados ao conhecimento sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Plano de Desenvolvimento da Unidade
(PDU) da UFPI apresentaram resultados semelhantes quando observadas as
respostas de gestores, técnicos e docentes. Pode-se observar que esses grupos
afirmaram conhecer os documentos, entretanto, quando analisados os dados de
discentes, pds-graduacdo e graduacdo, o resultado mostra que a maioria, em
ambos os grupos, ndo conhecem o PDI. Esses resultados sdo semelhantes aos
obtidos na ultima avaliacdo (2019), indicando ser necessaria uma apresentacao

do Plano de Desenvolvimento Institucinal (PDI) para estes grupos.
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Grafico 06 — Compromisso na promocéao de educacao superior de qualidade

A UFPI tem o compromisso de promover a educacao
superior de qualidade, com vista a formacao de sujeitos
comprometidos com a ética e capacitados para atuarem

em prol do desenvolvimento regional, nacional e
internacional?

0 — S —————
POS-GRADUAGAO GRADUACGAO
HSIM 85,71 80,06
m NAO 3,17 1,62
PARCIALMENTE 7,94 10,88
m NAO SEI OPINAR 3,17 7,44

ESIM mNAO PARCIALMENTE ~ m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os dados representados no grafico 06, relacionados a andlise da qualidade
do ensino superior da UFPI, discentes de graduacédo e pds-graduacao responderam
de forma positiva, em que foi assinalado “sim” em aproximadamente 80% das

respostas.

Dimensao 3 — Responsabilidade Social

Nesta dimensdo se busca identificar a contribuicdo da Instituicdo em
relacdo a inclusédo social, sobretudo as acdes realizadas no sentido de incluir e
prestar assisténcia a setores ou grupos sociais discriminados e/ou

subrepresentados no interior de cada segmento da comunidade universitaria.



Grafico 07 - Disponibilidade de bolsas de apoio aos discentes

No periodo remoto, a UFPI ofereceu bolsas de apoio aos
discentes menos favorecidos socialmente (acdes
afirmativas) e outras a¢des de inclusdo e interesse social?

35

30

25

20

15

E ]

3 [ —

GESTORES DOCENTES
uSIM 38,89 37
ENAO 5,56 3
M PARCIALMENTE 44,44 25
® NAO SEI OPINAR 11,11 35
mSIM m NAO m PARCIALMENTE m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Quando analisados os dados referentes ao conhecimento de gestores e
docentes sobre a disponibilidade de bolsas aos discentes no periodo remoto, 0s
dados mostram que a maioria dos gestores assinalou “parcialmente”, enquanto

os docentes responderam “sim” e “ndo sei opinar’, majoritariamente.

Gréfico 08 — Recebimento de bolsas de apoio - Graduacao.

No periodo remoto, vocé recebeu da UFPI alguma bolsa
de apoio (acdes afirmativas) e outras acdes de interesse
. social? - GRADUACAO

60

50

40

30

- B

10

0 .

SIM NAO

NAO SEI
OPINAR

GRADUAGAO 28,91 63,55 7,54

ESIM ENAO mNAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Gréfico 09 — Recebimento de bolsas — Pés-Graduagéo

As Bolsas de apoio aos discentes sao
suficientes para a demanda do programa? -

15

70
60
50
40
30
20
10

POS-GRADUACAO

- PARCIALMENT NAO SEI
SV NAC E OPINAR
POS-GRADUAGAO 1,59 63,49 12,7 22,22
ESIM mNAO PARCIALMENTE  m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Um numero expressivo de discentes de graduacao responderam que nao

receberam bolsas de apoio (a¢des afirmativas) ou outras acdes sociais, durante

o periodo remoto. Esse niUmero supera em mais de duas vezes a quantidade de

discentes que foram contemplados com algum tipo de auxilio da UFPI. Esses

dados foram semelhantes aos coletados para discentes de pés-graduagéo, que

afirmaram, em sua maioria, que a quantidadade de bolsas € insuficiente.

Gréfico 10 - CondicOes satisfatorias de acessibilidade e estacionamento

demarcado.

Durante o periodo remoto, a UFPI proporcionou condi¢des de
acessibilidade arquitetonica (rampas, banheiros adaptados, telefones e
bebedouros em altura compativel e estacionamento demarcado para

pessoas com deficiéncia)?

el ol | !
10 | [— - , [l i__mn n__1

GESTORES DOCENTES TECNICOS POS-GRADUACAO  GRADUACAO
HSIM 27,78 23 47,37 17,46 16,79
mNAO 11,11 8 0 1,59 4,2
PARCIALMENTE 11,11 7 26,32 3,17 5,34
= NAO SEI OPINAR 11,11 18 0 15,87 19,18
m NAO SEI OPINAR - por estar em atividade 38,89 a4 26,32 619 54,48

remota no periodo 2020-2021

ESIM mNAO

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

PARCIALMENTE ® NAO SEI OPINAR ® NAO SEI OPINAR - por estar em atividade remota no periodo 2020-2021
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As respostas relacionadas a acessibilidade foram “ndo sei opinar por estar em
atividade remota”, em sua maioria e para a maior parte dos segmentos. O grupo que engloba
os técnicos respondeu “sim”, majoritariamente, além de também ter destaque “parcialmente”

e “ndo sei opinar por estar em atividade remota”.

Gréfico 11 - Condi¢Bes de acessibilidade metodoldgica e de comunicagdes

Durante o periodo remoto, a UFPI proporcionou condicdes de
acessibilidade metodolégica e nas comunicac¢des (quebra de
barreiras nas metodologias de ensino, presenca de
intérpretes de LIBRAS)?

80
70
60
50
40

30
1 o H_ = e

TECNICOS POS-GRADUACAO GRADUACAO
ESIM 31,58 12,7 19,94
m NAO 0 3,17 12,5
B PARCIALMENTE 15,79 9,52 9,06
m NAO SEI OPINAR 52,63 74,6 58,49

ESIM ENAO ®PARCIALMENTE m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 12 - Condi¢fes de acesso a internet/tecnologia remota e monitoria para
pessoas com deficiéncia

Durante as aulas remotas, a UFPI proporcionou condi¢des
de acesso a internet e tecnologia remota, além de
monitoria para pessoas com deficiéncia?

50
40
30
= -
10 — B
GESTORES DOCENTES
ESIM 33,33 18
ENAO 11,11 11
B PARCIALMENTE 27,78 24
m NAO SEI OPINAR 27,78 47

ESIM mNAO mPARCIALMENTE m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



Quanto a disponibilidade de condi¢cdes de acessibilidade metodologica e nas
comunicacdes (quebra de barreiras nas metodologias de ensino, presenca de intérpretes
de LIBRAS), técnicos, discentes de graduacao e discentes de pds-graduacado asinalaram
respostas semelhantes, tendo sido indicado, em sua maioria, a resposta “ndo sei
opinar/desconhecgo”.

Para gestores e docentes, a UFPI proporcionou condicdes de acesso a internet,

entretanto, a maioria dos docentes assinalaram “n&o sei opinar”, neste quesito.

Gréfico 13 - Divulgacao do conhecimento cientifico.

Durante o periodo remoto, a UFPI proporcionou a
divulgacao do conhecimento para setores da comunidade
através de cursos, palestras, seminarios e eventos
cientificos no formato on-line?

80
70
60
50
40
30

20 I I
1 m — . “mil p—

GESTORES DOCENTES POS-GRADUAGAO GRADUAGCAO
uSIM 61,11 55 66,67 52,39
ENAO 0 3 1,59 4,87
PARCIALMENTE 27,78 32 11,11 18,13
m NAO SEI OPINAR 11,11 10 20,63 24,62

mSIM  mNAO PARCIALMENTE m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

A maioria dos segmentos avaliaram que a instituicdo ofereceu condicfes
satisfatorias de acessibilidade e divulgacdo do conhecimento cientifico por
intervencéo de eventos ofertados também a comunidade externa, no formato on-

line.
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Gréfico 14 — Conhecimento de a¢des de iniciativas de incubadoras, empresas
juniores e capacitacéo de recursos

Durante o periodo remoto, a UFPI proporcionou a¢des
gue promovam iniciativas de incubadoras, empresas
juniores e capacitacdo de recursos? - GRADUACAO

70
60
50
40
30

20
0 —_— |
SIM NAO PARCIALMENTE NAO SEI OPINAR
GRADUACAO 19,56 6,97 9,16 64,31

ESIM mNAO mPARCIALMENTE m NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Para os discentes de graduacao, diferente dos resultados obtidos na
avaliagao de 2019, onde foi observado um maior numero de respostas “sim”, em
2021 foi observado um aumento de respostas “nao sei opinar/desconhecgo”,
ultrapassando mais de trés vezes os numeros de respostas positivas para o
qguesito relacionado a promocdo de incubadoras, empresas juniores e

capacitacdo de recursos pela UFPI.

Gréfico 15 — Contribuicdo para o desenvolvimento econémico e social

A UFPI contribui para o desenvolvimento econémico
e social do Estado do Piaui? - TECNICOS
100
80
60
40
20

0 [ ]
SIM NAO PARCIALMENTE NAO SEI OPINAR
TECNICOS 94,74 0 0 5,26

ESIM mNAO ®PARCIALMENTE ® NAO SEI OPINAR

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Para o grupo de técnico-administrativos, a UFPI contribuiu para o
desenvolvimento econémico e social do Estado do Piaui, tendo sido a resposta
predominante para este quesito. E importante ressaltar que ainda foram registradas
respostas (pouco mais de 5%) relacionadas ao desconhecimento do desempenho

da universidade neste quesito.

EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Esta dimensdo avalia as normas de operacionalizacdo, o curriculo, a
organizacdo e as praticas pedagodgicas, 0 apoio ao estudante, as inovacdes
didatico-pedagdgicas e o uso de novas tecnologias, além de procedimentos para
estimulo a producédo académica, a iniciacdo académica e cientifica (pesquisa,
monitoria, por exemplo) e as bolsas de pesquisa e extensao.

Destacam-se como atividades de extensao: projetos de extensdo, eventos
cientificos, estadgios ndo obrigatérios com participacdo e/ou retorno direto a
comunidade civil.

Assim, a UFPI desenvolve suas politicas de ensino de graduacéo, pesquisa
e extensao, no sentido de democratizar e garantir a qualidade em consonancia
com as politicas nacionais para o ensino superior e com seu PDI.

As analises foram agrupadas de acordo com a temética abordada ou com os
assuntos que se complementam dentro da mesma dimenséo.

Gréfico 16 — Grau de satisfacdo com o curso

Vocé estd satisfeito com o seu curso?
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80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00% - > o
GRADUACAO POS-GRADUACAO
ESIM 57,92% 85,71%
m NAO 8,21% 6,35%
PARCIALMENTE 33,87% 7,94%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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A partir da analise do grafico acima, comparado aos dados do ultimo
relatorio, constata-se a permanéncia da satisfacdo dos discentes com o curso em
percentual acima de 57% da amostra entre os alunos da graduacédo e observa-se
um aumento no percentual de satisfacdo entre os discentes da pos-graduacao,
ultrapassando os 85%.

Grafico 17 — Adequacéao da matriz curricular a formacéao profissional

A matriz curricular do Projeto Pedagdgico do seu Curso (PPC) é adequada a
formacgao pretendida para o futuro profissional?
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HSIM 56,39% 80,95%
= NAO 4,10% 3,17%
M PARCIALMENTE 26,91% 15,87%
® NAO SEI OPINAR 12,60% 0,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 18 — Conhecimento do Projeto do Programa de Pés-Graduacao

Vocé conhece o Projeto do seu Programa de Pés-Graduagao?
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40,00%
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10,00%

0,00% POS-GRADUAGAO

ESIM 66,67%
mNAO 11,11%
W PARCIALMENTE 22,22%
m NAO SEI OPINAR 0,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Quanto a andlise da matriz curricular ser adequada a formacéao profissional
futura, constatou-se uma elevacao no percentual quanto a adequacao positiva da
matriz em ambos o0s grupos pesquisados, comparado a consulta de 2019,
ultrapassando os 80% entre os discentes da pds-graduacdo, que afirmam também

conhecer o projeto do seu Programa de Pos-Graduacao.

Grafico 19 — Compatibilidade entre atividades remotas e a carga horaria das

disciplinas
Vocé considera que o tempo gasto com as atividades remotas
(sincronas/assincronas) é compativel com a carga horaria das disciplinas?
50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% ~
GRADUACAO
m E COMPATIVEL 43,23%
m NAO E COMPATIVEL 8,40%
NA GRANDE MAIORIA E
0,
COMPATIVEL 30,63%
m NA GRANDE MAIORIA NAO E
0,
COMPATIVEL 8,59%
= NAO SEI OPINAR 9,16%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Segundo os discentes da graduacdo, o tempo gasto com as atividades
remotas esta compativel ou compativel na grande maioria com a carga horaria das
disciplinas, sendo o grau de aprovacédo de 43,23% para compativel, e 30,63%
considerando a grande maioria das atividades, compativel, correspondendo a um

valor de acima de 73% de aprovacédo pelo publico pesquisado.
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Graéfico 20 — Articulacdo entre teoria e pratica na operacionalizacao do curriculo do seu

curso (Discentes de Graduacéao)

Respeitando a especificidade de cada disciplina, no periodo remoto houve
articulagdo entre teoria e pratica na operacionaliza¢do do curriculo do seu
curso de graduagao?
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% P
GRADUACAO
uSIM 41,89%
m NAO 12,50%
= PARCIALMENTE 35,97%
m NAO SEI OPINAR 9,64%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 21 — Articulacdo entre aulas tedricas e praticas na operacionalizacao do curriculo

docente (Docentes)

Levando-se em consideragao as limitacoes impostas pela pandemia, houve
tentativa de articulagdo entre as aulas tedricas e praticas?
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
DOCENTES
HSIM 59,00%
m NAO 3,00%
1 PARCIALMENTE 32,00%
B NAO SEI OPINAR 3,00%
H NAO MINISTRO AULAS
PRATICAS 3,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Para a maioria dos discentes da graduacao e docentes houve uma articulagéo

entre teoria e pratica durante o periodo remoto, sendo constatada uma reducao

nesse percentual se comparado aos indices do ano anterior.



Gréfico 22 — Grau de satisfagdo com o atendimento da Coordenacao

Qual seu grau de satisfagdo com relagdao ao atendimento da coordenagao do
curso aos discentes no periodo remoto?
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% ~
GRADUACAO
H MUITO SATISFEITO 23,85%
H SATISFEITO 39,60%
M PARCIALMENTE SATISFEITO 25,76%
B INSATISFEITO 7,44%
m NAO SEI OPINAR 3,34%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 23 — Empenho do coordenador de curso com relacéo ao
desenvolvimento e qualidade da Pos-Graduacao

Durante a pandemia, o Coordenador do curso apresentou empenho para o
desenvolvimento e qualidade do Programa de Pés-Graduagdo?
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% ” -
POS-GRADUACAO
B SEMPRE 71,43%
B QUASE SEMPRE 11,11%
= AS VEZES 14,29%
= NAO APRESENTOU 3,17%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os discentes da graduacao assinalaram como muito satisfeito ou satisfeito o
atendimento realizado pela coordenacdo do curso durante o periodo remoto,
mantendo o percentual acima dos 60%. Para os discentes da Pds-graduacéo, o
coordenador apresentou sempre ou quase sempre o empenho para o
desenvolvimento e qualidade do Programa de Pds-Graduagdo, com percentual
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acima de 82%, mantendo os indices do ano anterior.

Grafico 24 — Estagio Obrigatério

O estagio obrigatério é realizado em um momento adequado dentro do
fluxograma do curso?
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60,00%
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GRADUACGAO GESTORES DOCENTES
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= NAO 4,39% 0,00% 3,00%
B PARCIALMENTE 13,07% 11,11% 9,00%
m NAO SEI OPINAR 46,66% 22,22% 33,00%
m NAO SE APLICA 0,86% 0,00% 0,00%
m ESTAGIO NAO REALIZADO -
. 1,72%
DEVIDO PERIODO REMOTO

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Em relacdo ao estagio obrigatério e sua realizacdo dentro do fluxograma do
curso, houve um aumento em torno de 46% no indice comparado ao ano anterior
para os discentes da graduagdo que preferiram ndo opinar sobre a analise do
momento adequado, certamente por ndo estarem no periodo do estagio. Mas, em
sua maioria, as categorias consultadas afirmaram que o estagio obrigatorio

acontece em momento adequado dentro do fluxograma do curso.

Gréfico 25 — Relevancia do TCC para a formacéo profissional nos cursos de graduacgao

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é relevante para sua formagao?
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GRADUACAO GESTORES DOCENTES
uSIM 41,60% 94,44% 92,00%
m NAO 5,73% 0,00% 2,00%
PARCIALMENTE 9,35% 0,00% 4,00%
= NAO SEI OPINAR 37,12% 0,00% 0,00%
m NAO SE APLICA 6,20% 5,56% 2,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Gréfico 26 — Andlise da realizacdo dos Trabalhos de Conclus&o do curso durante o periodo

remoto
Sobre a realizagdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) no periodo
remoto:
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% -
GRADUACAO GESTORES DOCENTES
B OCORREU NORMALMENTE 20,80% 38,89% 39,00%
[ ] OCORREU MAS TEVE o . o
ALTERACOES NO PROJETO TCC 8,02% 33,33% 37,00%
TCC TEVE QUE SER . . .
CANCELADO 2,86% 11,11% 4,00%
B NAO ESTOU NO PERIODO DE
0, 0, [)
TCC/NAO ORIENTO TCC 68,32% 16,67% 20,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Quanto a relevancia do TCC na formacéo do discente, apenas 41,60%
dos graduandos reconhecem essa importancia. Entre os gestores e docentes
esse percentual esta acima de 90%. Em relacdo a realizacdo do TCC no
periodo remoto, os segmentos informaram que ele ocorreu normalmente ou
ocorreu com alteragfes no projeto do TCC, com percentual acima de 70% do
publico pesquisado, exceto para os discentes da graduagéo, que informam nao

esta no periodo do TCC, em percentual acima de 68%.

Gréfico 27 — Mobilidade académica para instituicdes nacionais e

internacionais para realizacdo de atividade de ensino e pesquisa

No periodo remoto, a UFPI possibilitou a mobilidade académica para
instituicdes nacionais e internacionais para realiza¢ao de atividade de ensino
e pesquisa?
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GRADUAGAO POS-GRADUAGCAO
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m NAO SEI OPINAR 49,62% 39,68%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



Em relacdo a possibilidade de mobilidade académica para instituicbes
nacionais e internacionais durante o periodo remoto, observa-se um aumento no
indice de respostas “ndo sei opinar’ em relagdo ao ano anterior, provavelmente em
virtude do contexto da pandemia. Mas o percentual se mantém positivo, em torno

de 40% entre os discentes consultados.

Gréfico 28 — Realizacéo de atividades de iniciacao cientifica no periodo

remoto
Sobre a realizagao de atividades de iniciacdo cientifica no periodo remoto:
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% ~
GRADUACAO GESTORES DOCENTES
B OCORREU NORMALMENTE 18,61% 16,67% 22,00%
H OCORREU MAS A PANDEMIA 0 0 .
PREJUDICOU 15,36% 33,33% 35,00%
= TEVE QUE SER CANCELADO 1,24% 11,11% 4,00%
B NAO PARTICIPO DE INICIAGAO . . .
CIENTIEICA 64,79% 38,89% 39,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 29 — Divulgagéo de atividades de ensino, pesquisa e extensao

durante o periodo remoto

No periodo remoto houve divulgacido das atividades disponiveis de ensino,
pesquisa e extensdo?
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m NAO 5,06%
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m NAO SEI OPINAR 14,41%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Avaliando arealizacao de atividades de iniciacdo cientifica no periodo remoto,
observa-se um alto indice de concentracdo entre as categorias consultadas que
afirmam né&o participarem de iniciagé@o cientifica. Para os gestores e docentes os
eventos ocorreram, mas foram prejudicados pela pandemia. Na visao dos
discentes os eventos ocorreram normalmente (18%) e houve a divulgacdo das

atividades disponiveis de ensino, pesquisa e extensao.

Gréfico 30 — Realizagdo de atividades cientifico-culturais no formato on-

line, durante o periodo remoto

No periodo remoto, a realiza¢do de atividades cientifico-culturais no formato on-
line (atividades complementares: congressos, seminarios, encontros etc.),
ocorreu:
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% PGS
GRADUACAO GRADUACAO GESTORES DOCENTES
B FREQUENTEMENTE 36,07% 46,03% 27,78% 41,00%
B OCASIONALMENTE 37,31% 33,33% 66,67% 51,00%
NUNCA OCORREU 3,34% 4,76% 0,00% 0,00%
m NAO SEI OPINAR 23,28% 15,87% 5,56% 8,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Para a maioria dos discentes de graduacgdo, gestores e docentes, as
atividades cientifico-culturais em formato on line ocorreram ocasionalmente. Mas
na visado dos discentes de pds-graduacao as atividades ocorreram frequentemente
(46,03%).
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Gréfico 31 — Articulacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao
com o PPC

No periodo remoto as atividades de ensino, pesquisa e extensdo estavam
articuladas com as propostas do Projeto Pedagoégico do Curso?
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m NAO SEI OPINAR 17,65% 0,00% 5,00%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Segundo os grupos consultados (discentes da graduacao, gestores e docentes) as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo realizadas no periodo remoto estavam

articuladas com o PPC do curso.

Gréfico 32 — Avaliacdo das condicdes existentes para desenvolvimento

do ensino, pesquisa e extensdo na UFPI

Como vocé avalia as condicoes existentes para o desenvolvimento do
ensino, pesquisa e extensao na UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



Gréfico 33 — Cooperacéao entre os setores da UFPI para o

desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extenséo

Como vocé avalia a cooperagao entre os setores da UFPI para o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao?
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m RUINS/PESSIMAS 0,00%
= NAO SEI OPINAR 10,53%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Para os técnicos-administrativos, as condicbes para o desenvolvimento do

ensino, pesquisa e extensdo na UFPI sdo consideradas boas por 63,16% do

publico. Quanto a cooperagéo entre o0s setores para o desenvolvimento do ensino,

pesquisa e extensao, o percentual “Boas” esta acima de 68%.

Gréfico 34 — Acompanhamento nas orientacBes de Estagio Docente

Durante a pandemia houve acompanhamento de qualidade nas orientagdes de
estagio docente?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 35 — Acompanhamento nas orientacdes de Dissertacdes e

Teses

Durante a pandemia houve acompanhamento de qualidade nas orientagdes de
Disserta¢Oes ou de Teses?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

A visdo de 42,86% dos discentes de pés-graduacédo houve acompanhamento
de qualidade das orientacdes do estadgio docente, mas destaca-se para esse
publico o alto indice de discentes que ndo sabem opinar sobre o tema abordado,
em torno de 47%. Quando ao acompanhamento nas orientacdes de Dissertacdes
ou de Teses, os discentes da PoOs-Graduagdo afirmaram que houve
acompanhamento de qualidade, segundo 66,67% do publico pesquisado.
Destaque novamente para o percentual dos que ndo sabem opinar sobre o tema,
em torno de 23,81%.

Dimenséo 4: Comunicagdo com a Sociedade

Nesta dimensao sera analisada a comunicacéo interna e externa da UFPI, a imagem da
Instituicdo perante a sociedade piauiense, os meios de comunicacéo utilizados, a relacao
entre comunicacao e a missao da UFPI, bem como o atendimento aos alunos e a comunidade

de modo geral.



Grafico 36 — Eficacia dos meios de comunicacao utilizados pela UFPI

Como vocé avalia os meios de comunicag¢ao da UFPI (site, jornal, informativo,
sistema académico, revistas, redes sociais etc.) utilizados no periodo remoto?
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W NAO SEIOPINAR|  6,20% 3,17% 0,00% 3,00% 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

O sistema de comunicacdo da UFPI durante o periodo remoto foi avaliado como bom
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na sua totalidade pelos grupos pesquisados, com destaque para o percentual avaliado acima

de 70% entre os técnicos-administrativos e o crescimento do conceito de excelente entre os

discentes da pos-graduacdo em relacdo ao Relatério do ano anterior.

Gréfico 37 — Utilizacao dos servigos da Ouvidoria

Vocé conhece o servigco de OUVIDORIA da UFPI?
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GRADUACAO GRADUACAO GESTORES DOCENTES TECNICOS

uSIM 17,94% 34,92% 55,56% 44,00% 47,37%
m NAO 47,52% 36,51% 27,78% 28,00% 10,53%
m PARCIALMENTE 24,33% 25,40% 11,11% 20,00% 36,84%
B NAO SEI OPINAR 10,21% 3,17% 5,56% 8,00% 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Quanto ao servico da Ouvidoria, os discentes da graduacdo e da pds-graduacao
informam em sua maioria que ndo conhecem ou conhecem parcialmente o servi¢o. Entre os
gestores, técnicos e docentes, o0 percentual dos que conhecem o servigo esta acima de 40%
do publico pesquisado. Diante do panorama apresentado, € importante destacar a
necessidade de divulgacdo entre os discentes, sobre as atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria da UFPI e quais os canais de acesso, ampliando para esse publico o conhecimento

sobre os servigos ofertados pela Ouvidoria.

Grafico 38 — Imagem publica da UFPI junto a sociedade piauiense

A UFPI apresenta boa imagem publica junto a sociedade piauiense?
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40,00%
30,00%
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GRADUACAO GRADUACAO GESTORES DOCENTES TECNICOS
HSIM 80,25% 93,65% 83,33% 89,00% 89,47%
E NAO 1,81% 1,59% 0,00% 0,00% 0,00%
PARCIALMENTE 12,21% 3,17% 16,67% 8,00% 0,00%
B NAO SEI OPINAR 5,73% 1,59% 0,00% 3,00% 10,53%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

A imagem publica da UFPI continua sendo boa segundo os grupos pesquisados.
Mantem o percentual em torno de 80% entre as categorias e acredita-se que,

consequentemente, perante a sociedade piauiense.
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Gréfico 39 — Atendimento ao publico

Mesmo com a suspensdo das atividades presenciais, o atendimento ao publico
interno e externo pelos técnico-administrativos, docentes e gestores nos diversos
setores da UFPI foi satisfatorio através do atendimento on-line?
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90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% , -:
GESTORES DOCENTES TECNICOS
HSIM 61,11% 45,00% 89,47%
mNAO 11,11% 16,00% 0,00%
W PARCIALMENTE 22,22% 34,00% 0,00%
m NAO SEI OPINAR 5,56% 5,00% 10,53%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

O atendimento ao publico interno e externo durante o periodo remoto, realizado
pelos técnico-administrativos, docentes e gestores nos diversos setores da UFPI

permanece com avaliacao positiva em relacdo aos dados do ano anterior.

Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

A dimensao em andlise verifica a coeréncia das politicas de atendimento aos discentes
com o estabelecido em documentos oficiais, dos programas de apoio ao desenvolvimento

académico e a realizagdo de eventos nos mais diversos campos.



Gréfico 40 — Apoio ao desenvolvimento académico dos alunos, na
participacdo em atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais

Durante o periodo remoto, a UFPI ofereceu apoio ao desenvolvimento

académico dos alunos, oportunizando a participagdo em atividades cientificas,

técnicas, esportivas e culturais?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Observa-se um percentual em torno de 40% dos que afirmam conhecer o0 apoio ao
desenvolvimento académico durante o periodo remoto. Para o grupo dos discentes da
graduacdo, da pos-graduagdo e entre os técnicos-administrativos ha um aumento no
percentual em relacdo ao ano anterior, acima de 41% do publico pesquisado, sobre os que
nao sabem opinar quanto ao apoio da UFPI na participacdo dos discentes em atividades

cientificas, técnicas, esportivas e culturais durante o periodo remoto.

Gréfico 41 — Politicas de apoio a permanéncia de estudantes

Durante o periodo remoto as politicas de apoio a permanéncia de estudantes
(nivelamento, bolsas, alimentag¢ao) foram adequadas?
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% - ”
GRADUAGAO GESTORES DOCENTES TECNICOS
HSIM 28,15% 22,22% 17,00% 42,11%
= NAO 10,88% 22,22% 20,00% 0,00%
1 PARCIALMENTE 21,47% 38,89% 33,00% 15,79%
m NAO SEI OPINAR 39,50% 16,67% 30,00% 42,11%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Na avaliagcdo dos grupos pesquisados quanto as acfes da UFPI na garantia de
politicas para permanéncia dos estudantes, excluido dessa amostra os discentes da pos-
graduacgéo que nao participaram, o percentual das respostas se concentraram entre sim e
parcialmente (em torno de 30%). Destaque para o aumento no percentual dos que ndo sabem
opinar sobre o assunto entre o grupo dos discentes, docentes e técnicos, tomando por base

0 ano anterior que estava em torno de 6%.

Gréfico 42 — Programa/auxilio digital para os discentes durante as aulas em formato

remoto

Durante o periodo remoto, a UFPI ofereceu algum programa/auxilio de inclusdo
digital (bolsas, internet, equipamentos de informatica) para os alunos nesse
formato de aula remota?
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70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00% p- 7
GRADUACAO GESTORES DOCENTES TECNICOS
uSIM 48,95% 66,67% 61,00% 68,42%
E NAO 3,05% 11,11% 7,00% 0,00%
SIM, MAS NAO PARTICIPO 30,25%

B NAO SEI OPINAR 17,75% 22,22% 32,00% 31,58%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Segundo a amostra consultada, a UFPI ofertou bolsas, internet e/ou equipamentos de
informéatica para os discentes da graducao através de programas/auxilios de inclusdo digital
durante o periodo de aulas em formato remoto, apresentando uma média de respostas
positivas acima de 61% entre gestores, docentes e técnicos e acima de 79% entre 0s

discentes.
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Grafico 43 — Programas de apoio pedagogico e psicologico aos discentes

Durante o periodo remoto os programas de apoio pedagdgico e psicolégico aos
discentes foram adequados as demandas e ao contexto social?

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00% . POS- .
GRADUAGAO GRADUACAO GESTORES DOCENTES TECNICOS

HSIM 14,12% 17,46% 5,56% 6,00% 26,32%
m NAO 9,45% 1,59% 16,67% 18,00% 0,00%
M PARCIALMENTE 9,83% 6,35% 38,89% 22,00% 15,79%
m NAO SEI OPINAR 21,28% 17,46% 38,89% 51,00% 52,63%
B NUNCA UTILIZEI 39,98% 47,62%
= NAO SE APLICA 5,34% 9,52% 0,00% 3,00% 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Entre os discentes da graduacao e da pds-graduacao, houve um aumento na média do
indice dos que nunca utilizaram os servicos de apoio pedagdgico e psicolégico em relacéo
ao percentual do ano anterior, que estava em torno de 26%. Observa-se também uma
reducdo no indice dos que consideram adequado o apoio pedagdgico e psicologico ofertado

durante o periodo remoto, comparado a média das respostas para 0 servico no ano anterior.

EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo

A dimenséao 5 verifica as politicas de pessoal, carreiras do corpo docente e
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e
suas condi¢cdes de trabalho e sua coeréncia com as politicas firmadas nos

documentos oficiais, em especial no PDI.

Primeiramente, iremos analisar a avaliacdo dos estudantes a respeito desta

dimensao.



Grafico 44: Grau de satisfacdo com a conduta profissional dos gestores e técnico-

administrativos (secretarios e pessoal de atendimento ao publico) nos diversos

setores da UFPI durante o periodo remoto.

Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos gestores e técnico-
administrativos (secretarios e pessoal deatendimento ao publico) nos diversos
setores da UFPI durante o periodo remoto?
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
0,00% o : ~
GRADUAGCAO POS-GRADUAGAO
HSIM 51,62% 71,43%
m NAO 5,73% 1,59%
1 PARCIALMENTE 26,53% 20,63%
B NAO SEI OPINAR 16,13% 6,35%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

37

Gréfico 45: Grau de satisafacdo com a conduta profissional dos docentes da UFPI durante

as aulas remotas.

Vocé esta satisfeito com a conduta profissional dos docentes da UFPI durante as
aulas remotas?
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% - p ~
GRADUAGAO POS-GRADUAGAO
HSIM 52,96% 87,30%
m NAO 7,06% 4,76%
 PARCIALMENTE 35,50% 6,35%
= NAO SEI OPINAR 4,48% 1,59%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Percebemos que, para os estudantes de pés-graduacgédo, o grau de satisfacao foi maior
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do que os estudantes de graduacgéo, nas respectivas indagacdes. A conduta profissional dos
servidores docentes, gestores e técnico- administrativos é avaliada como adequada pela
maioria dos segmentos. Importante destacar a reducao (82,61% para 71,43%) da avaliacao
dos discentes da pés-graduacdo que julga adequada a conduta profissional dos técnicos e
gestores. Quanto a conduta dos docentes da UFPI no periodo das aulas remotas, a avaliacédo
dos discentes de graduacdo permanece positiva (59,14% para 52,96%), destacando-se 0
aumento da satisfacdo dos discentes de pds-graduacao (69,57% para 87,30%). A seguir,

identificamos a avaliagdo dos docentes, gestores e técnicos, a respeito dessa dimensao.

Grafico 46: Politica de apoio a capacitacdo de docentes e técnico-administrativos.

Durante a pandemia, a UFPI manteve uma politica de apoio a capacita¢ao de
docentes e técnico-administrativos?
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% DOCENTES GESTORES TECNICOS
uSIM 45,00% 38,89% 57,89%
mNAO 9,00% 0,00% 10,53%
PARCIALMENTE 31,00% 50,00% 21,05%
m NAO SEI OPINAR 15,00% 11,11% 10,53%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



Grafico 47: Grau de satisfacdo em relacdo ao Programa de Capacitacao Interna (PCI)

realizado pela UFPI.

Qual o seu grau de satisfacdo em relagdo ao Programa de Capacitagao Interna
(PCI) realizado pela UFPI?

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00% ”
DOCENTES GESTORES TECNICOS

H MUITO SATISFEITO 7,00% 5,56% 0,00%
B SATISFEITO 20,00% 11,11% 42,11%
PARCIALMENTE SATISFEITO 35,00% 55,56% 21,05%
M INSATISFEITO 15,00% 11,11% 10,53%
= NAO SEI OPINAR 23% 16,67% 26,32%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os docentes declaram adequada a politica de capacitacdo profissional
para os docentes, enquanto 0s gestores evidenciaram que a politica de
capacitacdo aconteceu na pandemia de forma parcial. Destaca-se que houve
uma ampliacéo de técnico-administrativos que declararam estar satisfeitos com
a politica de apoio a capacitacao (37,84% para 57,89%). No entanto, em sua

maioria esses profissionais estéo insatisfeitos (62,16%).

No que diz respeito ao programa de capacitacdo interna, houve uma
reducdo significativa de satisfacdo pelos gestores (41,18% para 11,11%). O
segmento dos técnicos saiu de 18,92% subindo para 42,11% de satisfeitos. Em
relacéo aos docentes, destacamos um crescimento no grau de insatisfacéo (de
4,35% para 15%.

Em relacdo ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas ((PDP), os

servidores assim se posicionaram:
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Grafico 48: Sobre o Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFPI.

Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFPI?
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% TECNICOS
uSIM 31,58%
mNAO 26,32%
= PARCIALMENTE 31,58%
m NAO SEI OPINAR 10,53%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 49: Formacéao continuada dos servidores técnico-administrativos.

No que se relaciona a formagao continuada dos servidores técnico-
administrativos, existe incentivo e promog¢ao continua da formagao dos
servidores técnico-administrativos em suas areas especificas de atuagao?
50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% ”
TECNICOS
HSIM 21,05%
m NAO 26,32%
M PARCIALMENTE 47,37%
B NAO SEI OPINAR 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 50: Conhecimento e clareza das normas para liberacdo dos servidores técnico-

administrativos para cursos de capacitacao e qualificagcéo.

Vocé tem conhecimento e clareza das normas para liberagao dos servidores
técnico-administrativos para cursosde capacitagdo e qualificagdo?
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% ”
TECNICOS
mSIM 42,11%
m NAO 21,05%
PARCIALMENTE 31,58%
m NAO SEI OPINAR 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Identificamos, a partir dos resultados da avaliagdo obtidos, que os técnicos-
administrativos conhecem o PDP, mesmo que parcialmente. Em relacdo a formacao
continuada dos servidores, em sua maioria consideram que existe incentivo a formacéo
continua de forma parcial, em que percebemos a necessidade de melhorias nas areas
especificas de atuacéo dos técnicos-administrativos.

Quando foram indagados sobre o conhecimento e clareza das normas para liberacao
dos servidores técnico-administrativos para cursos de capacitacdo e qualificagdo, em sua
maioria responderam que SIM, cujo resultado significa que existe ampla divulgacdo dos

processos para formacgao continuada do servidor.

Dimenséo 6: Organizacéo e Gestéo da Instituicao

Esta dimenséo pesquisa o funcionamento e a representatividade dos
colegiados e a participagcdo dos segmentos da comunidade universitaria nos

processos decisorios.
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Grafico 51: Forma de organizacéo e gestdo da UFPI durante o periodo remoto.

Como vocé avalia a forma de organizagao e gestao da UFPI durante o periodo
remoto?
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% —
0,00% POS
GRADUAGAO GRADUAGAO DOCENTES GESTORES TECNICOS
H EXCELENTE 13,93% 31,75% 6,00% 0,00% 10,53%
HBOA 38,26% 47,62% 41,00% 38,89% 73,68%
REGULAR 32,16% 14,29% 39,00% 38,89% 10,53%
® RUIM/PESSIMA 8,78% 0,00% 11,00% 22,22% 0,00%
= NAO SEI OPINAR 6,87% 6,35% 3,00% 0,00% 5,26%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

No Grafico 51 referente ao eixo 4, dimensdo 6, podemos observar que a avaliagdo
sobre a forma de organizacdo e gestdo da Universidade Federal do Piaui durante o periodo
remoto, para a maior parcela dos discentes, docente, técnicos e gestores, apresenta o
conceito de BOA, entendendo-se gque esta € uma apreciacao positiva.

Destacamos uma grande porcentagem dos servidores técnicos, que avaliaram
positivamente em 73,68% como sendo BOA essa organizacdo na época da pandemia. Em
contrapartida, os numeros de docentes e gestores foram aproximados, ao considerarem essa
organizacdo BOA e REGULAR.



Grafico 52: Funcionamento e representatividade dos Colegiados e Conselhos da UFPI

Durante o periodo remoto, o funcionamento e a representatividade dos
Colegiados e Conselhos da UFPIcumpriram os dispositivos regimentais e
estatutarios?
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GRADUACAO GRADUACAO DOCENTES GESTORES TECNICOS
mSIM 33,40% 53,97% 69,00% 61,11% 63,16%
ENAO 3,63% 1,59% 3,00% 11,11% 0,00%
PARCIALMENTE 17,94% 7,94% 12,00% 11,11% 5,26%
m NAO SEI OPINAR 45,04% 36,51% 16,00% 16,67% 31,58%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Com relacdo ao grafico XX, ainda sobre a dimenséo 6, o tema aferido
agora é o funcionamento e a representatividade dos colegiados da instituicao
perante ao cumprimento dos dispositivos regimentais e estatutarios, portanto,
verifica-se que para todos os membros da comunidade académica da UFPI, os
colegiados cumprem SIM as normas estabelecidas pelos regulamentos, embora
uma parcela consideravel dos alunos de graduacdo desconhecam o
funcionamento e importancia desses 6rgaos.

A preocupacédo no exame do grafico em questao reside no apontamento
de que se pode inferir, claramente, percentuais acima de 40%, no tocante a uma
fracdo significativa do grupo dos discentes, tanto da graduacdo como da poés-
graduacéo, atestarem n&do possuirem capacidade para opinar sobre a indagacao
apresentada. Ja para todos os gestores, ndo restam duvidas que os colegiados

desempenham o seu papel fundamental para a gestado da UFPI.

Dimenséao 10: Sustentabilidade Financeira

A dimenséo 10 demonstra a manutencao da estrutura académica na

oferta do ensino superior.
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Grafico 53: Recursos publicos gerenciados pela UFPI e atendimento as necessidades das

atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Instituicéo

Como vocé avalia a forma de organizagdo e gestdo da UFPI durante o periodo
remoto? . Durante o periodo remoto os recursos publicos gerenciados pela UFPI
foram bem aplicados e atenderam as necessidades das atividades de “Ensino,
Pesquisa e Extensao” da Ins
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
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GRADUAGCAO GRADUACAO DOCENTES GESTORES TECNICOS
HSIM 24,81% 23,81% 16,00% 5,56% 57,89%
E NAO 5,73% 7,94% 17,00% 16,67% 0,00%
1 PARCIALMENTE 21,28% 11,11% 37,00% 61,11% 21,05%
B NAO SEI OPINAR 48,19% 57,14% 30,00% 16,67% 21,05%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Grafico 54: Transparéncia na gestao dos recursos financeiros da UFPI

Durante o periodo remoto houve transparéncia na gestao dos recursos
financeiros da UFPI?
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m NAO 10,97% 3,17% 15,00% 16,67% 5,26%
M PARCIALMENTE 11,26% 3,17% 22,00% 33,33% 26,32%
m NAO SEI OPINAR 60,88% 66,67% 45,00% 27,78% 26,32%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Para a maior parte dos participantes, os recursos publicos gerenciados
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pela UFPI sdo bem aplicados ou parcialmente bem aplicados e atendem as
necessidades das atividades da instituicdo. No entanto, visualiza-se alto indice
de desconhecimento de 48,19% e 57,14%, respectivos as categorias graduagao
e pos-graduacao, que ndo souberam opinar sobre o gerenciamento e aplicacao

dos recursos as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Com relacao a transparéncia na gestao dos recursos financeiros, a UFPI
carece de mecanismos mais eficientes de divulgacao a comunidade académica,
tendo em vista que as categorias graduacao e pdés-graduacéo, em sua maioria,
nao sabem opinar sobre este item pesquisado, e relevante parcela das
categorias docentes, técnicos e gestores ndo sabem opinar ou consideram como

parcialmente a transparéncia da gestao dos recursos financeiros da instituigao.

EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

Dimenséao 7: Infraestrutura

Os graficos abaixo apresentam as percepcdes da comunidade académica acerca de
sua Infraestrutura quanto as salas de aula, laboratérios, biblioteca, auditérios, areas de
convivéncias, lazer, cantina, restaurante universitario, acessibilidade, bebedouros,
banheiros, servicos de internet e recursos de tecnologia, com o diferencial de que as
infraestruturas listadas foram avaliadas em pleno periodo de aulas remotas, em

consequéncia da pandemia da COVID-19.

Grafico 55: Salas de Aula da UFPI

As salas de aula da UFPI sdo (considerando acustica, luminosidade, ventilacao,
refrigeracdo, data-show etc)
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B EXCELENTES 16,79% 30,16% 7,00% 11,11%
m BOAS 34,06% 25,40% 20,00% 38,89%
REGULARES 17,56% 7,94% 6,00% 0,00%
B RUINS/PESSIMAS 2,00% 1,59% 7,00% 11,11%
NAO SEI OPINAR - POR ESTAR EM
ATIVIDADE REMOTA NO PERIODO 29,58% 34,92% 60,00% 38,89%
2020-2021

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.



46

As salas de aula da UFPI, quanto a sua Infraestrutura (considerando acustica, luminosidade,
ventilagdo, refrigeracéo, etc.) sdo consideradas boas pela comunidade académica em geral, obtendo
a média aritmética calculada entre cada grupo de usuarios, uma avaliacdo mediana de 29,59%.
Entretanto, em detrimento da pandemia da COVID-19, em um cenario de quase totalidade de aulas
remotas (por meio virtual), houve uma grande parte da comunidade académica que nao soube opinar

e/ou avaliar a condicdo de infraestrutura das salas de aula da UFPI, obtendo uma média de 40,85%.

Grafico 56: Salas virtuais/plataformas utilizadas pelos docentes no periodo remoto

Como vocé avalia as salas virtuais/plataformas usadas pelos professores (Meet,
Zoom, Youtube) durante o periodo remoto?
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m NAO SEI OPINAR 2,58% 3,17%

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréafico 57: Aulas remotas

Como vocé avalia as aulas remotas (didatica, interagdo, tempo, tecnologia, etc.)?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Com relacao as salas virtuais/plataformas utilizadas pelos docentes durante o periodo letivo
remoto, considerando o Google Meet, Zoom, Youtube, entre outros, os discentes dos cursos de
graduacdo e pés-graduacao avaliaram de forma positiva as plataformas utilizadas durante o periodo,
com dados coletados apontando 51,72% dos estudantes de graduacéo e 44,44% dos estudantes de
pés-graduacdao, classificando-as como boas. Considerando apenas os discentes da poés-graduacao,
houve na pratica um “empate técnico” entre as avaliagdes “boas” e “excelentes”, sendo 44,44% e
42,86% respectivamente.

A avaliacdo das aulas remotas feita pelos docentes foi classificada como “regular”, tendo sido
o percentual coletado de 50,00%. A avaliagdo “regular” também se repete em relagdo a opinido dos

gestores, com um percentual ligeiramente maior, de 55,56% dos avaliadores.

Grafico 58: Ferramentas usadas para realizacdo de atividades ou avaliagcdes (SIGAA, Google
Forms) durante o periodo remoto.
Como vocé avalia as ferramentas usadas para realizagdo de atividades ou
avaliagGes (SIGAA, Google Forms) durante o periodo remoto?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Através dos dados coletados, considerando as ferramentas utilizadas para realizacdo de
atividades didaticas ou avaliacdes durante o periodo remoto de aulas, cerca de 51,43% dos alunos
de graduacao as consideram “adequadas” e 40,94% dos graduandos as avaliam como “parcialmente

adequadas”, tendo portanto, uma avaliagao no geral considerada positiva pelos usuarios.



Gréfico 59: Laboratérios de informatica utilizados durante a pandemia

Como vocé avalia os laboratérios de informatica utilizados durante a pandemia?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 60: Laboratérios de atividades praticas

Como vocé avalia os laboratérios de atividades praticas?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Na avaliacdo de Infraestrutura dos laboratérios de informatica da UFPI, calculando a média

percentual entre as classificagbes dos grupos académicos pesquisados, obtem-se a média percentual
de 63,26% de avaliacdo, a qual os pesquisados nao sabem opinar sobre o item perguntado, devido a
ndo utilizacdo dos laboratorios de informatica da UFPI, tendo como justificativa encontrada o periodo

letivo remoto adotado pela instituicdo, durante a pandemia do COVID-19.
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A mesma situacdo pbéde ser encontrada na avaliacdo da infraestrutura dos laboratérios de
atividades préticas. A média percentual dos grupos académicos pesquisados que nao sabem opinar

sobre o tema “infraestrutura” em relagao aos laboratérios de atividades praticas da UFPI é de 62,34%,

aproximadamente.
Grafico 61: Laboratérios de pesquisa

Como vocé avalia os laboratérios de pesquisa?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 62: Servicos de internet e recursos de tecnologia de informagéo e comunicagéo da
UFPI utilizados durante a pandemia

Como vocé avalia os servigos de internet e os recursos de tecnologia de
informac¢do e comunicagdo da UFPI utilizados durante a pandemia?

B 60,00%
= 50,00%
> 40,00%
E 30,00%
& 20,00%
= 10,00% =
T 0,00% - .
- GRADUAG POS- DOCENTE
o GRADUAG TECNICOS = GESTORES
Ao - S
Ao
W EXCELENTES 10,97% 11,11% 2,00% 10,53% 0,00%
mBONS 25,57% 30,16% 25,00% 47,37% 27,78%
REGULARES 24,62% 7,94% 23,00% 26,32% 27,78%
B RUINS/PESSIMOS 3,15% 1,59% 5,00% 5,26% 11,11%
B NAO SEI OPINAR - POR ESTAR EM
ATIVIDADE REMOTA NO PERIODO  35,69% 49,21% 45,00% 10,53% 33,33%

2020-2021

Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Com relacao a avaliagdo dos servicos de internet e os recursos de tecnologia de informacéao
e comunicacdo da UFPI, obtém-se uma média percentual entre os pesquisados de 31,18% que 0s

classificam como “bons”. Os que avaliam os servicos de internet e os recursos de tecnologia de
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informagcdo e comunicagao utilizados durante a pandemia pela UFPI como “regulares” somam
21,93% (média percentual). Pode-se ainda observar que existe um percentual médio elevado com
relacdo a avaliacao de discentes de graduacao, pés-graduacio e docentes, os quais “ndo sabem
opinar” sobre o item perguntado, totalizando a média percentual entre os trés grupos académicos
citados, de 43,30%.

Grafico 63: Clinicas/hospitais de ensino de praticas utilizadas durante a pandemia

Como vocé avalia as clinicas/hospitais de ensino de praticas utilizadas durante a

pandemia?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

A avaliacdo das clinicas/hospitais de ensino de préticas utilizados pela UFPI durante a
pandemia “ndo se aplica” para 37,09% (média percentual) do publico usuario académico, ou seja,
para esta parcela de pesquisados, o curso de graduacdo ou pos-graduacdo ndo se utiliza deste
elemento em questao. Ja para a média percentual de 42,72% dos pesquisados “ndo sabem opinar”
sobre o item perguntado, tendo como justificativa o0 emprego pela UFPI das aulas remotas durante a

pandemia. Esta avaliacdo é especifica e mais relevante aos cursos da area de saude da UFPI.
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Grafico 64: Servicos oferecidos pela Biblioteca Comunitaria no periodo remoto

Como vocé avalia os servigos oferecidos pela Biblioteca Comunitdria no periodo
remoto (negociacdo de multas anteriores, devolugdes agendadas, emissdao de
nada consta e de ficha catalografica, acesso ao Portal de Peridédicosda Capes,

Repositdrio Institucion
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os servigcos da Biblioteca Comunitaria durante o periodo de aulas remotas, receberam o
conceito “bom”, com média de 33,89% para a somatdria das categorias pesquisadas. Com o periodo
de aulas remotas, o percentual médio de pessoas que “nao utilizaram nenhum dos servigos” é

relativamente significativo, totalizando 31,72% dos pesquisados.

Grafico 65: Materiais disponibilizados pelos docentes para estudo durante o periodo remoto

Como vocé avalia os materiais disponibilizados pelos docentes para estudo
(Livros, PDF, Artigos, Cartilhas) durante o periodo remoto?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Para 46,18% dos discentes de graduagdo, os materiais disponibilizados pelos docentes para

estudo durante o periodo de aulas remotas sdo considerados “bons”.

Grafico 66: Auditorios da UFPI

Como vocé avalia os auditérios da UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Gréfico 67; Areas de convivéncia/lazer e lanchonetes da UFPI

Como vocé avalia as areas de convivéncia/lazer e as lanchonetes da UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.
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Grafico 68: Bebedouros da UFPI

Como vocé avalia os bebedouros da UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Grafico 69: Banheiros da UFPI

Como vocé avalia os banheiros da UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

Os auditérios da UFPI foram avaliados como “bons”, com média de 39,38% para a somatoria
das categorias académicas consultadas. Quanto & &rea de convivéncia, lazer e lanchonetes, os
resultados apresentam uma avaliagdo regular, com média de 29,64% na somatoria das categorias

consultadas.
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Os banheiros receberam conceito “bom” com média de 28,11%, para a somatoria dos
segmentos participantes. No entanto, vemos que a avaliacdo “regulares” € bem préxima a “bons” em
termos percentuais, expressando a necessidade de maior atencdo a manutencdo e limpeza dos
banheiros da UFPI.

Os bebedouros receberam conceito “regular’ do somatério dos grupos académicos

pesquisados, totalizando 23,74% das avaliacoes.

Gréfico 70: Acesso e segurancga ao publico interno e externo na UFPI

Como vocé avalia as condi¢des de acesso e seguranca ao publico interno e
externo na UFPI?
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Fonte: CSHNB-UFPI, 2021.

A avaliacdo das condi¢cdes de acesso e seguranca ao publico interno e externo refletiu em
maiores indices de condigbes “boas” e “regulares”. Durante o periodo letivo remoto, em relagéo aos
grupos discentes de graduacdo, pos-graduacdo, docentes e gestores, 37,37% (somatério das
categorias) “ndo sabem opinar’ sobre o item perguntado. Verifica- se também a importancia em
promover estudo das condicdes estruturais e adequacdes/ treinamento de recursos humanos, a fim

de permitir a sensacdo de seguranca plena nas dependéncias do Campus.
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Gréafico 71: Restaurante Universitario

Como vocé avalia o Restaurante Universitario, em termos de estrutura fisica e
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O restaurante universitario foi avaliado como “excelente” e “bom” pelos discentes da graduagao

no questionario, sendo considerado como “bom” pela maior parte da comunidade académica, com

média de 35,69% na somatoria dos segmentos participantes. Durante a pandemia de COVID-19, com

as aulas remotas, o Restaurante Universitario esteve fechado ao publico académico.

Grafico 72: Adaptacao dos espagos da UFPI com instalagéo de pias/lavatorios e totens de

alcool em gel

Como vocé avalia a adaptacgdo dos espacgos da UFPI com instalagdo de
pias/lavatdrios e totens de alcool em gel?
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Considerando a avaliacdo dos espacos da UFPI com a instalacéo de pias/lavatérios e totens
de alcool em gel, cerca de 61,18% dos participantes (média do somatorio das categorias participantes)
“nao sabem opinar” sobre o item perguntado. Contudo identificamos que existem estruturas instaladas
na UFPI, como dispensers em alcool em gel, tapetes sanitizantes, divisérias acrilicas de protecdo e
totens que auxiliam no combate a COVID-19, que ndo séo percebidas pelo publico que exerce as
atividades académicas de forma remota (virtual).

A avaliacdo das condi¢bes de acesso e seguranca ao publico interno e externo refletiu
em maiores indices de condi¢des “boas” e “regulares”. Verifica- se também a importancia em
promover estudo das condi¢des estruturais e adequacdes/ treinamento de recursos humanos,

a fim de permitir a sensacao de seguranca plena nas dependéncias do Campus.

COMENTARIOS OU SUGESTOES PARA MELHORAR A AVALIACAO
INSTITUCIONAL DA UFPI:

POS-GRADUACAO

Os estudantes de pds-graduacao que se posicionaram sugerem melhorias
guanto a acessibilidade para deficientes, a ampliacdo do numero de
especializacbes oferecidas pelo campus e implantacdo de mestrados e
doutorados no CSHNB. Acrescentam a necessidade de transparéncia da
instituicdo e maior divulgacdo nas redes sociais sobre a UFPI e suas

oportunidades para a comunidade.
TECNICOS

Os servidores sugerem debates com a comunidade académica sobre o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Plano de Desenvolvimento da
Unidade (PDU), para uma melhor compreensdo e entendimento, bem como

oferecer melhores oportunidades para qualificacéo dos servidores.

DOCENTES

Os docentes do campus SHNB que responderam ao questionario
sugerem ampliar o atendimento psicologico no CSHNB e oferecer condicdes e
recursos tecnoldgicos aos docentes. Outras sugestdes perpassam a respeito de
uma maior divulgacdo dos resultados desta avaliacdo para a comunidade

académica, bem como incluir na avaliacdo o0 apoio/suporte/recursos



disponibilizados (ou nédo) aos docentes para a realizacdo de atividades remotas

durante a pandemia.

Para um retorno seguro no contexto da pandemia, sugerem que seja feita
uma reforma nas salas de aulas, sendo evidenciada nas respostas a

necessidade do retorno presencial urgente.

Identificaram, ainda, a falta de informacdes/orientacées sobre boa parte
dos questionamentos da avaliagdo, em que destacam que, embora reconhegam
os esforcos do Reitor, evidenciam fragilidades técnicas dentre os pro-reitores e
assessorias na atual gestédo, sendo evidenciada a inoperancia em quase todas

as areas.

As demais sugestdes versam sobre a necessidade de uma gestdo
democratica, respeitando a autonomia da UFPI, sendo solicitadas a inclusdo de
opcOes de resposta para quem esta afastado das atividades em programas de
pos-graduacdo. Melhorias das condi¢Bes de trabalho docente, valorizando os
professores e ndo sufocando-os com carga horaria e atividades em excesso,

também foram apontadas.
GRADUACAO

Os estudantes de graduacédo que responderam aos questionamentos, em
sua maioria, sugerem a retomada imediata do ensino presencial, apontando o
ensino remoto como complicado e de dificil aprendizado, provocando prejuizos
aos estudantes, em face de atividades assincronas estarem com carga horaria
superior em relacdo as atividades sincronas em alguns cursos/componentes
curriculares, e distanciando os estudantes das atividades praticas, em especial
nos laboratorios do campus. Sugerem a democratizacdo do ensino e a maior

participacéo do alunado nas decisdes do Campus.

Evidenciam a necessidade de maior agilidade da instituicdo quanto a
regularizacdo do calendario académico, quanto ao atendimento de necessidades
e problemas dos estudantes, ao aumento do numero de bolsas e melhor
divulgacéo e distribuicdo, ao aumento do numero de professores, a abertura do
Restaurante Universitario, a contratacdo de um psicélogo para o CSHNB, a
diminuic&o do tempo de permanéncia no curso, a melhoria da estrutura fisica do

campus, ao nivelamento dos alunos, ao aumento de disciplinas optativas, a
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melhoria do acesso e funcionamento do SIGAA, as melhorias tecnoldgicas,

dentre outras iniciativas.

Sugerem, ainda, a constru¢cdo de um parque para a pratica de calistenia,

e que o curso de Pedagogia possa ser ofertado também no turno diurno.

Destacam a avaliacdo institucional a cada semestre como um 6tima
oportunidade para conhecer a opinido dos alunos, e evidenciam a importancia
de perguntarem aos alunos como desejam ser avaliados nos diversos
componentes curriculares, bem como a respeito das coordenacdes de curso.
Alguns sugerem colocar um campo de comentario para cada pergunta na
avaliacdo institucional, inserir perguntas sobre os docentes, enquanto outros

mencionam que o questionario é longo e enfadonho.

Por fim, sugerem que os docentes sejam orientados a uma melhor didatica
e metodologia nas aulas remotas, caso nao retornemos ao ensino presencial, e
gue sejam ofertados cursos de qualificacdo aos docentes. Pedem ainda que os
coordenadores de curso tenham atencdo aos emails e ajudem nas davidas
necessarias dos discentes. No mais, seguem elogios a instituicdo, as suas

oportunidades e organizacéo.

CONSIDERACOES FINAIS

A avaliacdo institucional realizada pela CPA em parceria com as CSA’s é
uma importante ferramenta de gestdo, por meio da percep¢cao da realidade
visualizada pelas diferentes categorias (gestores, docentes, técnico-
administrativos e discentes) que comp0e a IES, indicando, a partir destes dados,
as estratégias a serem adotadas com o intuito de melhorar a qualidade de
ensino, assim, como todas as metas contempladas no PDI 2020-2024.

Dentre as potencialidades observadas nos questionarios, podemos
observar que a infraestrutura, a boa imagem da UFPI, as politicas de apoio a
permanéncia do discente e a conduta profissional dos servidores técnicos,
docentes e gestores continuam sendo avaliados positivamente. Entre os itens do
guestionério que apresentaram fragilidades foi observada a pouca utilizagdo da
ouvidoria; o baixo conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional

da UFPI; a aplicacao dos resultados da Comissao Propria de Avaliacdo; a politica

58



de capacitacdo para técnico-administrativos e a transparéncia na gestdo de
recursos financeiros. Demais itens pesquisados apresentam percentuais
considerados satisfatorios. E importante destacar um alto indice de respostas
“Néo sei opinar”, em especial pelos segmentos “Graduagao” e “Pds-graduagao’,
em decorréncia de estarem desde o més de marco de 2020 em atividades
remotas.

Este é o relatorio da Comissao Setorial de Avaliagdo (CSA) do Campus
Senador Helvidio Nunes de Barros (CSHNB) da Universidade Federal do Piaui
(UFPI) considerando os dados coletados a partir da percepcao da Comunidade
Académica, em seus diversos segmentos, quanto a Consulta de Autoavaliagdo
proposta pela Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) para o ano de 2021.

Picos-PI, 30 de marco de 2022
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