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1. Sobre o NAU

O Ndcleo de Acessibilidade da Universidade Federal do Piaui — NAU, tem por
objetivo promover a permanéncia qualificada de estudantes publico-alvo da educagéao
especial (PAEE) no Ensino Superior, por meio da reducdo das barreiras de ordem
pedagdgica, arquitetbnica, de comunicacdo, de informacéo e atitudinais. Para tanto o
Ndcleo desenvolve: promogéo de campanhas institucionais sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia; palestras e oficinas junto aos docentes, discentes, técnicos-
administrativos e demais servidores com o objetivo principal de promover dialogos sobre
acessibilidade no Ensino Superior, em especial na UFPI; ampliar as a¢des inclusivas
desenvolvidas pelo NAU, compartilhando informacGes, orientacdes sobre a Resolugdo N°
076/2019 CEPEX/UFPI e experiéncias, difundindo-as junto a toda comunidade
académica; visitas e rodas de conversa nos Centros de ensino; visitas e participacoes
em eventos nos campi fora de sede; adaptacdo de materiais e gestdo do Laboratoério de
Acessibilidade e Inclusdo (LACI), localizado na Biblioteca Comunitaria Jornalista Carlos

Castelo Branco em Teresina.

2. Equipe técnica do NAU

O NAU é formado por uma equipe de: Psicdloga, Pedagoga e Servico Social, sendo
que um dos servigos exerce também a funcdo de Coordenacdo. As funcBes executadas
séo:

Coordenacdo — Acompanhamento, através de leitura e envio, de e- mails,
memorandos e processos administrativos; acompanhamento do SIPAC; atendimento a
demandas administrativas; coordenacao, elaboracéo, correcdo e medidas paradivulgacéo
e publicacgéo de editais; acompanhamento das frequéncias dos bolsistas e envio a folha de
pagamento; mediacdo de demandas apresentadas por outros setores e Campus fora de
sede e setores externos & UFPI; articulagdo com os Nucleos de Assisténcia Estudantil
(NAE) dos campi fora desede; participagdo em reunides e eventos representando o NAU;
reunides de equipe; realizacdo de palestras, oficinas e cursos de extensao com objetivo de
fomentar cultura de incluséo no contexto universitario.

Servigo de Psicologia - avaliar, estudar e compreender 0s aspectos emocionais que

interferem nos aspectos educacionais do publico ao qual destina atuacdo, sejam



individuos ou grupos; promover o cuidado com a saude mental dos envolvidos; avaliar
disturbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes de
acompanhando; promover acOes de reflexdo, conscientizagéo e discussédo da pauta de
inclusdo do publico-alvo da educacéo especial no contexto do ensino superior; Realizar
encaminhamentos a rede de servicos de cuidados mentais para demandas que sao além
dos servicos educacionais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens&o.

Servico de Pedagogia - Acompanhamento pedagodgico (analise de rendimento
académico; elaboracdo de estratégias de estudo; atendimento pedagdgico
individualizado); promocéo e realizacdo de oficinas pedagogicas; encaminhamento de
estudantes a outros servigos (quando necessario). Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extens&o.

Servico Social — Prestar servicos sociais orientando individuos, familias,
comunidade e instituicBes sobre direitos e deveres(normas, cddigos e legislacéo), servicos
e recursos sociais e programas de educagdo; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade,
educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras); desempenhar tarefas administrativas e
articular recursos financeiros disponiveis. Assessorarnas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo

No ano de 2021, o NAU contou com equipe técnica formada por trés servidoras.

As especificidades serdo descritas no quadro a seguir:



Quadro - Equipe técnica do NAU

NOME CARGO/FUNCAO | CARGA HORARIA SITUACAO
Maria Dilma Andrade Pedagoga e 20h (horarioespecial Coordenou 0 NAU até o
Vieirados Santos coordenadora Portaria 1764/2018) més de agosto
Rafaella Santiago Assistente Social 40h Licenca maternidade a
Sousa partir do més de junho.

Licenca para capacitacdo
(Doutorado) (portaria
Brunna Stella da Psicéloga 40 h 1689/2019) até o dia 31 de

Silva Carvalho Melo agosto. Substituida
temporariamente pela

psicéloga da CACOM,
Naiara Deanneda Silva
Goes (SIAPE: 2090035).

3. Descricdo das atividades e a¢fes desenvolvidas pelos Servigos do NAU

3.1 Servigo Social

Dentre as competéncias descritas no Art. 11 da Resolugdo N° 037/16 - CAD-
Estatuto do NAU destacam-se e sdo acrescentadas as seguintes atividades: Planejamento,
coordenacado e execucdo dos programas sociais, desenvolvidos para os estudantes PAEE,
sendo responsavel pelo acompanhamento do Sistema Integrado do Nucleo de Assisténcia
Estudantil- SINAE - realizando analise da situacdo de vulnerabilidade socioeconémica
dos candidatos aos diversos beneficios de acordo com as normas definidas pelo Ministério
da Educacdo e Programa Nacional de Assisténcia Estudantil -PNAES (Decreto N°
7.234/2010), assim como os critérios estabelecidos em editais da PRAEC - NAU.

Mantém atualizado o cadastro socioecondmico dos estudantes contemplados nos
beneficios, bem como realiza 0 acompanhamento dos estudantes PAEE e seus auxiliares
por meio de entrevistas, visitas domiciliares, estudos de caso e visitas institucionais;
Elaboracdo de relatorios sociais e pareceres sociais; Elaboragdo/revisdo de editais;
articulacdo intersetorial na UFPI visando melhor agilizagcdo do processo de trabalho do
servigco social em atividades que dependam da colaboracdo direta ou indireta destes
setores; Realiza didlogos com 6rgdos da Administracdo Publica e a rede socioassistencial
e de saude no que se refere & articulacdo em rede e realizacdo de encaminhamentos de
estudantes da UFPI cuja demanda ndo possa ser atendida nesta instituicdo. Desenvolve
outras atividades inerentes ao Servico Social, respaldadas no Codigo de Etica da
Profissdo (Resolugdo CFESS 273/1993) e Lei de Regulamentacdoda Profissdo (Lei n°

8662/1993) que lhes forem atribuidas por 6rgdo competente ao qualeste servico esteja



hierarquicamente vinculado. Realiza adaptacGes de materiais para estudantes publico-
alvo da educacdo especial, promove oficinas e palestras de sensibilizagéo sobre a incluséo
educacional.

Atende ainda demandas dos coordenadores de cursos sobre situacdes de incluséo
e acessibilidade. Atende demandas dos Campi fora de sede (Floriano, Picos e Bom Jesus)
relacionadas a situagGes de estudantes publico-alvo. Participa de oficinas do Seminério
de Docéncia demandado pela PREG. Participa de comissdes diversas como: Comissao
para analise das cotas de pessoas com deficiéncia - SISU, Letras Libras e Artes visuais e
musica, Comissdo organizadora de eventos (Calourada, Setembro Amarelo, Setembro
Azul, SIUFPI/SEMAE etc), Comissdo de Licitacdo, Plano de Desenvolvimento da
Unidade (PDU); de sistematizacdo de dados para o MEC/CGU; Elaboracéo/publicacao
de noticias e informes acerca dos servicos institucionais no site do NAU; Atualizacdo
diaria da agenda publica do site do NAU.

Avrticulacdo e desenvolvimento de agdes conjuntas com 0s projetos parceiros do
Ndcleo como: Projeto Mulheres de Visdo/COMRADIO, Rede Nacional de Leitura
Inclusiva da Fundacdo Dorina Nowill, Grupo de Trabalho da Rede de Leitura Inclusiva
do Piaui, Projeto Trabalho Acessivel executado pela Acdo Social Arquidiocesana (ASA)
de Teresina.

A quantificacdo de algumas das aces desenvolvidas no periodo de trabalho

remoto (ano de 2021) esta descrita no quadro a seguir:



Quadro — Acdes desenvolvidas pelo Servigo Social

ATIVIDADES | QUANTITATIVO DESCRICAO
Atendimentos 34 Atendimentos individuais a docentes e discentes
individuais
Respostas a emails 385 Referentes a email institucional do NAU, do SISU e
e redes sociais mensagens de whats app aos estudantes através dos grupos
ou de contatos individuais
15 1. Reunido com equipe do NAU
2. Reunido Bom Jesus
3. Reunifo Odontologia
4. Reunido Atos normativos
5. Reunido Biologia
6. Reunido CACOM
7. Reunido NAU (Caso de estudante)
8. Reunido Nau e familia de estudante
Participagéo de 9. Reunido SISU
reunides 10. Reunido SISU+ PRAEC e PREG
11. Reunido DGOV (atos normaticos)
12. Reunido com proé-reitora da PRAEC e Servigo
Social PRAEC
13. Reunido com Pro-reitora
14. Reunido + PRAEC+ Projeto Mulheres de Visao
15. Reunido CACOM
4 1. GT de Leitura Inclusiva
2. Palestra Biologia
Participacdo em 3. Participacdo na organizacdo e medicdo do evento
eventos Acolhida UFPI 2021
4. Participacdo como palestrante no minicurso Servico
Social na Educacdo da IX Jornada Cientifica de
Servico Social da UFPI
32 1. Relatorio de gestdo 2020
2. 2 editais BINCS (Edital N° 01/2021 e Edital N°
02/2021
Elaboracéo de 3. Cartilha para docentes e coordenadores
documentos 4. Sistematizacdo de dados para demanda de pesquisa
sobre estudantes surdos da UFPI
5. Sistematizacdo de dados para a SRH sobre a
situacdo do NAU
6. Sistematizacdo de dados para demanda do MEC
7. Resposta a demanda judicial do Ministério Publico
8. 23 relatdrios semanais 2021
2 Realizacéo de cursos:
Qualificacdo 1. Curso EVG Decreto n° 10.139/2019;
2. Revisdo e Consolidacdo de Atos Normativos
Infralegais (Escola Virtual de Governo)- 5H
Andlises de 39 SINAE
processos
Anélises SISU 87




3.2. Servico Pedagogico e coordenacéo

Dentre as competéncias descritas no Art. 9° e 12 da Resolugéo N° 037/16 - CAD-
Estatuto do NAU destacam-se e sdo acrescentadas as seguintes atividades: Presta
atendimento, acompanhamento e orientacdo educacional aos estudantes publico alvo a
educacdo especial (PAEE) desta Instituicdo com o objetivo de auxilia-los para que estes
concluam seus cursos com éxito, minimizando as retencdes e eliminando aspossibilidades
de evasdo. Atende e orienta 0s auxiliares académicos e docentes apontando métodos e
propostas para melhoria da aprendizagem dos estudantes PAEE.

Acompanha o rendimento académico dos estudantes PAEE e seus auxiliares
académicos por meio de analise de historicos e registro de informagfes para emissao de
relatérios com indices pedagogicos evolutivos e com descri¢do das atividades realizadas;
realiza adaptacBes de materiais para estudantes PAEE; realiza oficinas pedagégicas e
palestras de sensibilizacdo sobre a inclusdo; atende demandas dos coordenadores de
cursos sobre situacdes de inclusdo e acessibilidade; realiza entrevistas em diversos meios
de comunicacéo; atende demandas dos campi fora de sede relacionadas a situagdes de
estudantes PAEE; participa de oficinas do Seminario de Docéncia demandado pela Pré-
reitoria de Ensino de Graduacdo — PREG; participa de comissdes diversas; articulacédo e
desenvolvimento de a¢des conjuntas com os projetos parceiros do Nucleo como: Projeto
Mulheres de Visdo/COMRADIO, Rede Nacional de Leitura Inclusiva da Fundacdo
Dorina Nowill, Grupo de Trabalho da Rede de Leitura Inclusiva do Piaui, Projeto

Trabalho Acessivel executado pela Acdo Social Arquidiocesana (ASA) de Teresina.



Quadro — Acdes desenvolvidas pelo Servi¢o Pedagogico e coordenacao

ATIVIDADES

QUANTITATIVO

DESCRICAO

Atendimentos
individuais

122

Respostas a emails
e redes sociais

Diariamente sdo respondidos emails e grupos de whats app
bem como de contatos individuais via celular

Participagéo de
reunides

83

(1) Coordenacédo de Biologia

(2) CAFS

(1) NAE /CPCE

(6) Equipe NAU

(34) Gestédo PRAEC

(1)Equipe, CACOM, PRO REITOR e estudante
(1) SEOD

(5) GT Comisséo de Atos Normativos

(1) CACOM

(2) Reunido com equipe da Fundacdo Dorina
(1) Reunido online com o pro reitor

(1) Reunido online com equipe CACOM - SISU
(1) Coord. Engenharia de materiais e mae de estudante
(1) UFDPAR

(3) Coord. LIBRAS

(1) DGOV — Atos normativos

(1) PRAD - Patrimonio

(9) reunido com auxiliares academicos

(1) COMRADIO

(2) Recursos Humanos

(1) CACOM

(1) DGOV - Atos normativos

(1) Reunido com pesquisadora de mestrado para coleta de
dados sobre NAU

(4) Reunido com PREG /DAA

(1) Reunido pro reitora

Participacdo em
eventos

16

=

Seminario de assistencia estudantil e acessibilidade

da UFPA

2. Encontro do Servigo Pedag6gico da UFPI

3. Semana de Calouro Biologia

4. GT Nacional de leitura Inclusiva

5. Semana de Calouro Edc Fisica

6. Semana de Calouro Pedagogia

7. Acolhida Calouros

8. Semana de Calouro Pedagogia

9. Dialogos com NUcleos e ONCB

10. Formacdo professores Bom Jesus

11. Forum piauiense de Inclusdo e acessibilidade

12. Participacdo no Encontro de Monitores em
Educacdo Especial do IFBA Porto Seguro

13. Férum de Coordenadores de Nuicleos de
Acessibilidade

14. Semana de Calouro Biologia

15. Palestra NAE CNSB

16. GT Nacional de leitura Inclusiva

Qualificacdo

01

Revisdo e Consolidagdo de Atos Normativos Infralegais
(Escola Virtual de Governo)

Anélises SISU

57




3.3 Servico de Psicologia

Dentre as competéncias descritas no Art. 10 da Resolugdo N° 037/16 - CAD-
Estatuto do NAU e acrescidas de outras atuag@es, estdo: promover a salde mental
dos estudantes Publico Alvo da Educacdo Especial (PAEE), intervindo nos problemas
psicossociais e psicoeducacionais que interferem na permanéncia e no desempenho
académico destes na universidade. Realiza em articulagio com outros setores, o
desenvolvimento de campanhas socioeducativas e encaminhamentos para tratamento de
salide, caso necessario. Realiza adaptacdes de materiais para estudantes PAEE e coordena
projeto voltado para este fim. Realiza oficinas e palestras de sensibilizacdo sobre a
inclusdo. Atende demandas dos docentes, coordenadores de cursos, pais e familiares
sobre situacGes de inclusdo e acessibilidade do publico a que destina sua atuacéo. Atende
demandas dos campi fora de sede relacionadas a situacGes de estudantes PAEE. Participa
de oficinas do Seminéario de Docéncia demandado pela PREG. Participa de comissdes
diversas como : Comissdo para andlise das cotas de pessoas com deficiéncia — SISU e
Letras Libras e Artes visuais e musica; Comissdo organizadora de eventos (Calourada,
Setembro Amarelo, Setembro Azul, SIUFPI/SEMAE etc). Articulacdo e
desenvolvimento de acdes conjuntas com os projetos parceiros do Nucleo como: Projeto
Mulheres de Visao/COMRADIO, Rede Nacional de Leitura Inclusiva da Fundacao
Dorina Nowill, Grupo de Trabalho da Rede de Leitura Inclusiva do Piaui, Projeto

Trabalho Acessivel executado pela Acdo Social Arquidiocesana (ASA) de Teresina.



Quadro — Acdes desenvolvidas pelo Servigo Psicolégico

(Psicéloga Naiara Deane Goes)

10

ATIVIDADES

QUANTITATIVO

DESCRICAO

Atendimentos
individuais

137

Respostas a emails
e redes sociais

32

Os emails e as mensagens sdo respondidas diariamente

Participagdo de
reunides

35

Reunido de equipe (03)

Reunido CPCE;

Reunido Pro-Reitoria

Reunido CACOM,;

Reunido Pro-Reitoria;

Reunido SEOD (Acessibilidade na Odontologia);
Reunido coordenacédo de Biologia (semana do calouro);
Reunido Familia de aluno PAEE;

Reunido Coordenagdo de Engenharia de Materiais;
Reunido Pro-Reitoria;

Reunido GT Suicidio;

Reunido Acolhida 2021;

Reunido de equipe (SISU);

Reunido Pro-Reitoria (02);

Reunido Auxiliares académicos;

Reunido de equipe;

Reunido CACOM (editais);

Reunido Atos Normativos;

Reunido CACOM;

Reunido de equipe (estudo de casos);

Reunido Pais e coordenacédo (aluno PAEE);
Reunido de equipe;

Reunido CACOM,;

Reunido Coordenacéo de Nutricdo;

Reunido CACOM (Estudo de caso);

Reunido de Equipe;

Reunido CACOM/PRAEC,;

Reunido de equipe;

Reunido Nau/Pr6-reitoria;

Reunido PREAEC (Presencial);

Participacdo em
eventos

01

Calourada

Analises SISU

217

Adaptacdo de
material

03

Conversdo de livros em formato acessivel

Elaboracéo de
documentos

Relatérios semanais
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Quadro — Acdes desenvolvidas pelo Servigo Psicolégico e coordenacgao

(Psicéloga Brunna Stella Melo)

ATIVIDADES

QUANTITATIVO

DESCRICAO

Atendimentos
individuais

26

Respostas a emails
e redes sociais

Os emails e as mensagens sdo respondidas diariamente

Participagéo de
reunides

27

Reunido com a coordenacdo do curso de letras Libras
Reunido da equipe de psicologia
Reunido equipe NAU
Reunido de Insercdo de auxiliares académicos (1)
Reunido com professores e pais de aluno
Reunido equipe NAU (2)
Reunido com Servigo Social (video do edital)
Reunido com Fundagéo Dorina Nowil
Reunido com Proé-reitora (Caso de estudante) (2)

. Reunido Férum de Coordenadores dos Nucleos de
Acessibilidade

11. Reunido de Insercédo de auxiliares académicos (5)

12. Reunido com Pro-reitor e reitor

13. Reunido sobre pesquisa de mestrado de servidora

14. Reunido com a PREG

15. Reunido com PREG/DAA (2)

16. Reunido com ComRadio

17. Reunido sobre o SISU

18. Reunido de Insercédo de auxiliares académicos (2)

19. Reunido com SES/PRAEC e a estudante

©OoNoO O RN RE

=
o

Participacdo em
eventos

08

1. Palestra de acolhida no curso de letras estrangeiras
2. Palestra de acolhida no curso de Letras Inglés
3. Palestra do Encontro Instituto Federal de Roraima
4. Participacdo no CBEE com apresentacdo de
pesquisa sobre o NAU
5. Inauguracdo da Plataforma ACESSO — Comradio
6. Formatura do projeto Mulheres de Viséo
7. Oficina no evento da Fundagdo Dorina Nowil
8. Palestra na Liga de Analise do Comportamento
da Nassau

Elaboracéo de
documentos

Relatérios semanais

Qualificacdo

07

Defesa do curso de Doutorado

2. XIX Congresso Brasileiro de Educacdo Especial
(CBEE)

3. 10° Simpésio Internacional de Educacdo e
Comunicacédo

4. 2° Congresso Internacional de Transtornos de
Aprendizagem e Comportamento para uma
Educacéo Inclusiva

5. 9° Congresso Brasileiro de Educacio Especial

6. 12° Encontro da Associacdo Brasileira de
Pesquisadores em Educacdo Especial, 2021.

7. Jornada de Analise do Comportamento - JAC

UFSCar

=

Anélises SISU

01
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4. Laboratdrio de Acessibilidade e Inclusdo (LACI)

O LACI foi inaugurado em novembro de 2018 e esteve ate entdo funcionando com

suporte de bolsistas da PRAEC (atualmente sem edital vigente e sem previsédo de novo

edital), e do técnico administrativo que atua com carga horéaria de 20h, apenas no turno

da manha por conta da sua condicdo de saude. Os demais horarios de funcionamento

ficavam por conta de bolsistas vinculados a projetos do NAU.

Por ocasido da pandemia, da interrupgéo das aulas presenciais e do fechamento da

Biblioteca, onde esta localizada o laboratério, o mesmo nao funcionou no ano de 2021.

Quadro — Acdes desenvolvidas pelo Servigco Técnico-Administrativo no

LACI
ATIVIDADES QUANTITATIVO DESCRIQAO
Curso de extensio “O SER E O FAZER TECNICO-
Qualificacdo 03 ADMINISTRATIVO NAS UNIVERSIDADES

PUBLICAS” (UFRIJ)

Curso de extensdo Matematica (UFG)

curso Uso de Recursos Educacionais Digitais
promovido pela Secretaria de Educagdo Basica do
Ministério da Educacao

5. Descricdo geral das ac¢6es desenvolvidas pelo NAU

Sdo realizadas diversas atividades voltadas aos estudantes, servidores e

comunidade, tais como orientacdes, atendimentos multiprofissionais (pedagdgico, social,

psicolégico), ciclos de formacdo com diferentes tematicas sobre inclusdo, palestras,

oficinas e realizacdo ou participacdo em eventos, conforme quadro a seguir:
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Quadro - Descricédo quantitativa de acdes desenvolvidas pelo NAU:

ACOES

QUANTITATIVO

OBSERVACOES

Edital N°08/2021 para Cessdo de
Gravadores de Voz

Edital N°09/2021 para Cessdo do Kit de
Lupas Manuais

05 EDITAL N° 05 /2021 — PRAEC/UFPI -
Editais publicados selecdo de auxiliares académicos para
estudantes publico alvo da Educacdo
Especial - Bolsa de Inclusdo Social (BINCS
-ES)
Edital N° 04/2021 - PRAEC/UFPI -
Selecdo de auxiliares académicos para
estudantes publico alvo da Educacdo
Especial- Bolsa de Inclusdo Social
(BINCS)
Edital n® 03/2021 de Selecdo para o
Beneficio Auxilio Inclusdo Digital -
Modalidade I: Internet
Beneficio Auxilio Inclusdo Digital 20
Bolsas de Inclusdo Social BINCS 40 Meta concluida (eram 47 bolsas e hoje séo 63)
BINCS-ES 23
Cessdo de recursos de acessibilidade Kit lupas manuais
Gravadores de voz 02
Acompanhamento ao PAEE Pedagogico 122 Através de atendimentos
Psicolégico 163
Social 34
Acompanhamento dos emails e redes sociais orientacdes diarias por e-mail, contato
telefonico e WhatsApp aos estudantes PAEE e
Auxiliares académicos - bolsistas
Acompanhamento aos Bolsistas BINCS e BINCS-ES 63 Realizado através de reunides de insercao,

discussdo de casos com 0s bolsistas,



https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n%C2%BA08_GRAVADORES_DE_VOZ_2021.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n%C2%BA08_GRAVADORES_DE_VOZ_2021.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n%C2%BA09_KIT_LUPAS_2021.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n%C2%BA09_KIT_LUPAS_2021.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/edital_n_05_BINCS_ES_2021_-_n.05.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/edital_n_05_BINCS_ES_2021_-_n.05.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/edital_n_05_BINCS_ES_2021_-_n.05.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/edital_n_05_BINCS_ES_2021_-_n.05.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/edital_n_05_BINCS_ES_2021_-_n.05.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n_04_BINCS_UNIFICADO_2021_n._04_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n_04_BINCS_UNIFICADO_2021_n._04_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n_04_BINCS_UNIFICADO_2021_n._04_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n_04_BINCS_UNIFICADO_2021_n._04_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/Edital_n_04_BINCS_UNIFICADO_2021_n._04_copy.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/ADITIVO_n%C2%BA02_AO_EDITAL_N%C2%BA03.2021_PRAEC.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/ADITIVO_n%C2%BA02_AO_EDITAL_N%C2%BA03.2021_PRAEC.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/PRAEC_2021/ADITIVO_n%C2%BA02_AO_EDITAL_N%C2%BA03.2021_PRAEC.pdf
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informacdes mensais através das frequéncias

Promocdo de informacdes sobre 0 NAU e a inclusdo dos estudantes PAEE através de
participacdo em eventos

29

Participacdo em eventos internos e externos a
universidade

Articulacdo e desenvolvimento de a¢Bes conjuntas com os projetos parceiros do Nucleo

04

Projeto Mulheres de Visdo/COMRADIO, Rede
Nacional de Leitura Inclusiva da Fundacédo
Dorina Nowill, Grupo de Trabalho da Rede de
Leitura Inclusiva do Piaui, Projeto Trabalho
Acessivel executado pela Acdo Social
Arquidiocesana (ASA) de Teresina.

Participacdo em comissdes diversas

08

Comissao para anélise das cotas de pessoas com
deficiéncia — SISU e Letras Libras e Artes
visuais e musica, Comissdo organizadora de
eventos (Calourada, Setembro Amarelo,
Setembro Azul, SIUFPI/SEMAE etc)

Cursos de extensao

01

Extenséo para Auxiliares Académicos

Reunides

160

Reunides de equipe, de gestdo, com chefias,
coordenagdes e departamentos, pro-reitorias,
etc.

Anélises SISU

362

2021.1 - Edital 07/2021- UFPI (3 chamadas)
2021.2- Edital 09/2021 UFPI (3 chamadas)
Edital Letras Libras 03/2021
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