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APRESENTACAO

A presente cartilha tem o objetivo de informar,
orientar e acolher o/a auxiliar académico/a da UFPI
que desenvolve atividades com os/as estudantes
publico-alvo da educacgao especial. Constitui parte das
acoes da assisténcia estudantil, executadas em
consondncia com as diretrizes normativas da Politica
Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES (Lei N°
14.914, de 3 de julho de 2024).

Esperamos que as informag¢des aqui contidas sejam
uteis.

Aproveitem o material!

Equipe do Nucleo de Acessibilidade da UFPI
(NAU/PRAEC)
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1. PRINCIPAIS CONCEITOS

Tutoria entre pares
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,'A tutoria entre pares é um exemplo de aprendizagem

cooperativa. Segundo Enicéia Mendes (2023, p. 37):
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I “A aprendizagem cooperativa é definida como um
I conjunto de técnicas de ensino que tém em comum o
! pressuposto de que os/as estudantes podem aprender na
1 interacdo com seus/suas colegas. A aprendizagem
'_ cooperativa nao sé reconhece a diversidade, mas tira
. Pproveito dela, na medida em que as diferencas entre
x os/as alunos/as se transformam em um elemento
positivo facilitador da aprendizagem”.

-

»
~

aoe =

Auxiliares académicos

Os/As bolsistas da Bolsa de Inclusao Social (BINCS) da
UFPlI sdo intitulados/as auxiliares académicos e
desempenham a fung¢do da “tutoria entre pares”.
Optou-se por adotar esse termo na instituicao a fim de
dar énfase ao suporte académico prestado, a
autonomia do/a estudante PAEE a ser
preservada/construida e a troca de saberes
4 horizontalizada.



BINCS/BINCS-ES

A Bolsa de Inclusao Social (BINCS/BINCS-ES) é um
beneficio em pecunia de valor correspondente a R$
500,00 (quinhentos reais) destinado ao/a estudante
regularmente matriculado/a e frequente nos cursos de
graduacao presencial da UFPI que presta auxilio
académico a um/a outro/a estudante que seja publico-
alvo da educacao especial/PAEE também regularmente
matriculado/a e frequente nos cursos de graduacdo
presencial nesta Instituicao.

Publico-Alvo da Educacao Especial (PAEE)
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* Conforme a Resolucao CEPEX/UFPI N° 76/2019
(Convalidacao N° 330/2022 CEPEX/UFPI) entende-se
por estudantes publico-alvo da educagao especial
(PAEE) na UFPI aqueles com:
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I-Deficiéncia auditiva, visual, fisica, intelectual,
psicossocial ou miiltipla;

II-Transtorno do espectro autista;

IlI-Altas habilidades/superdotacao.
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A BINCS esta relacionada com o suporte
académico entre pares: estudante PAEE e
o/a bolsista. As atividades desenvolvidas

giram em torno das necessidades e rotinas
estabelecidas entre dois/duas discentes. 3%
p%
/
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A BINCS-ES esta voltada para auxiliar estudante
surdo/a. As atividades desenvolvidas serao
orientadas pela Coordenacdo do Curso de
LIBRAS, podendo ser realizadas em grupos, nao
havendo vinculo direto de tutoria de pares
como é feito com a BINCS.
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Nos casos de acompanhamento de
8rupos de estudantes surdos, em que njo
tenha. demanda suficiente para o
;::ﬁ:))':mento das 12h Seémanais, deverso
'Plementar a cargy ari

atividades orientadas iela: o:::i:msc‘:jnc:
NAU como.: Producéo de conteudo para as
redes.souais dos setores, traducdo d

Mmaterial educatjvo OU normativas de
setor, produgso de videos etc. °




2. PRINCIPIOS DOS/AS BOLSISTAS

* Atuar de forma acolhedora e empatica;

* Respeitar e fomentar a autonomia do/a
estudante PAEE;

* Exercer sua fungao com responsabilidade,
ética e honestidade;

* Respeitar as crencas, religides, etnias e
culturas dos seus pares.




3. QUAL O PAPEL DO/A AUXILIAR

ACADEMICO/A?

O/A auxiliar académico é um suporte/apoio oferecido ao/a
estudante PAEE que enfrenta desafios em sua vida
académica e se faz necessario em diferentes contextos,
dentre eles:

Promoc¢do da autonomia do/a estudante PAEE na
instituicao;
Promoc¢do da adaptacdao a vida académica, através do
conhecimento da vida universitaria, do ambiente social e
administrativo da instituicao;
Execucgao de tarefas, estratégias de estudo, aprendizagem
e reforgo de conteudos ministrados em sala de aula;
Desenvolvimento de pré-requisitos para a aprendizagem
de conceitos-chave;
Manutencao e fomento de ambiente de comunicacao
entre estudantes e docentes;

0 Conversao e adaptacao de materiais;
Apoio no desenvolvimento de trabalhos académicos
(revisao, digitacao, formatacao etc);
Organizacdo da agenda (prazos, tipos de trabalhos a
serem entregues etc);
Desenvolvimento de habilidades sociais e de
comunicagao.

FERNANDES; COSTA (2015) e MENDES (2023)



4. CAMINHOS PARA UM/A BOM/BOA

AUXILIAR ACADEMICO/A

Montar mensalmente o
Ser organizado/a cronograma de atividades
com o seu par e/ou
coordenacao (Libras)

Ser respeitoso/a

Manter o NAU
atualizado

Evitar juizo de valor Ser confiavel

Ser incentivador Agendar com o NAU
do seu par em momentos de

davida/dificuldade

Desenvolver

. Manter sempre o
escuta ativa

dialogo com o seu par

Preencher suas atividades

diariamente ou semanalmente Buscar alternativas
no relatério/frequéncia e ser atrativas para
fiel ao executado aprendizagem



5. A BOLSA DE INCLUSAO SOCIAL

(BINCS/BINCS-ES): COMPROMISSOS
DO/A BOLSISTA

* Estar matriculado e frequente em pelo menos 4 (quatro)
disciplinas ou 300 (trezentas) horas por semestre letivo,
preferencialmente em disciplinas similares ou no
mesmo turno do/a estudante auxiliado/a;

Paragrafo unico: Salvo em situacBes especificas
devidamente justificadas/comprovadas com aval da
equipe técnica do NAU, mediante processo
devidamente documentado via Protocolo.

[=]

.
Acesso a frequéncia

* Preencher e apresentar a frequéncia/relatério de
acompanhamento mensal (acessar QR Code acima),
referente as 12 horas de atividades semanais de auxiliar
académico (enviar digitalizada até o quinto dia util de cada
més através do link: https://forms.gle/deFBbf]SHk6kz13r5;

* Participar de no minimo dois/duas eventos/atividades
realizados pela PRAEC e/ou NAU por ano de permanéncia no
beneficio. Nos casos de permanéncia por periodo inferior a
um ano, devera haver participacdo em, pelo menos, um/a
evento/atividade;

e Elaborar um plano de trabalho mensal (cronograma a ser
definido pelo NAU) a fim de contribuir com o registro e
planejamento das atividades que serdao desenvolvidas junto
ao/a estudante assistido/a;

* Apresentar um relato de experiéncia semestral (cronograma
a ser definido pelo NAU) a fim de contribuir com o registro e
publicizacdo ao Nucleo e a comunidade académica sobre a
experiéncia como auxiliar académico;

* Atender a todas as recomendacgdes e convocac¢des do NAU.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdK1BtZ3lKQHfA4LAzOyRB6o_U2VOpU_Pdxsiq-TQfP33A3tg/viewform

Manter o Nucleo informado sobre qualquer problema
ou dificuldade na sua funcgao;

Em caso de necessidade de substituicao do/a auxiliar, o
NAU deve ser informado previamente e, o mais breve
possivel, para mediar a transicdo. O/A auxiliar deve
formalizar via e-mail e realizar o preenchimento do
termo de desligamento do beneficio;

Ter disponibilidade para reunides e/ou atendimentos
individuais com a equipe do NAU, bem como para
orientacao/discussao sobre o acompanhamento do/a
estudante pertencente ao publico-alvo da educacao
especial, sempre que convocado/a;

Manter os dados atualizados no SIGAA e SINAE (e-mail,
telefone, endereco e dados bancarios).

Bolsista Voluntario

E possivel, sendo identificados os critérios basicos para o
exercicio da fungao. Cabivel em situagées como: demanda
de urgéncia do/a estudante PAEE, processo de substituicao
de bolsistas, auséncia de editais em vigor ou outras
situagdes analisadas pelas equipes. A demanda deve ser
formalizada via e-mail do NAU, para fins de orientac¢do sobre
termo especifico para assinatura e instrumental para
computacdao da carga horaria. O/A bolsista voluntario é
contemplado/a com carga horaria semestral pelo tempo de
realizacdo das atividades apresentadas na frequéncia.
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6. A BOLSA DE INCLUSAO SOCIAL

(BINCS/BINCS-ES): CRITERIOS DE
DESLIGAMENTO

Descumprimento das prerrogativas previstas nos
compromissos/responsabilidades do/a auxiliar
académico/a;

Jubilamento, trancamento de todas as disciplinas,
cancelamento de matricula, transferéncia para outra
Instituicdo e/ou ou por nao atender aos critérios
estabelecidos pelo Servico Pedagégico;

Descumprir as exigéncias constantes nos critérios
estabelecidos no Termo de Compromisso e Termo de
Concordancia do Servi¢o Pedagégico;

Desisténcia da Bolsa;

O/a estudante PAEE nao sentir mais necessidade de ser
assistido pelo/a auxiliar académico e/ou outras situa¢oes
analisadas semestralmente pela equipe do NAU;
Havendo denuncia e constatacdo de fraude de
documentos ou omissao de informacdes que induzam a
um deferimento indevido, ou a uma ordem de
classificacao errada, se beneficiando e prejudicando
outros/as candidatos/as;

Caso o/a estudante auxiliado/a e/ou o/a auxiliar
académico/a nao efetuarem matricula no semestre
letivo e comunicar previamente o NAU, o/a auxiliar
académico/a sera desligado do beneficio e a reintegracao
do/a auxiliar académico/a para a condicdo de bolsista
ocorrera, mediante disposi¢cao orcamentaria, da seguinte
forma: havendo Edital de BINCS vigente, por meio de
uma nova inscricdo; nao havendo Edital, mediante
abertura de processo via Protocolo



Q

E de inteira responsabilidade do/a bolsista
comunicar ao Nucleo de Acessibilidade da
UFPI sobre seu trancamento de matricula
ou desligamento da instituicdo para fins de
cancelamento do beneficio, sob pena de
restituicdo de todo o montante recebido
indevidamente aos cofres publicos, sem
prejuizo as san¢des administrativas e penais /
cabiveis. D § \ /_

Os/As bolsistas BINCS/BINCS-ES PODERAO acumular o beneficio com:
1) Uma (1) bolsa académica por mérito de programas oficiais no ambito da UFPI
(Ex.: PIBIC, PIBID, MONITORIA, dentre outras);
I1) Auxilio Inclusao Digital - Modalidade Il: Apoio para aquisi¢cao de equipamento
tecnolégico de informacgao e/ou equipamento de tecnologia assistiva;
111) Cessao/Empréstimo de Tecnologia Assistiva: Kit Lupas Manuais e Gravadores
de Voz;
IV) Bolsas do Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior (PROMISAES);
V) Bolsa Permanéncia concedida pelo Ministério da Educacao (Bolsa MEC);
V1) Apoio a Participacdo em Eventos Cientificos (APEC);
VIl) Auxilio Inclusao Digital - Modalidade I: Internet;
VIII) Isencao da Taxa de Alimentacgao (ITA);
IX) Residéncia Universitaria (REU);
X) Estagio extracurricular;
XI) Auxilio Creche (AC).

Paragrafo Unico: Em todos os casos devem ser respeitados os
regramentos dos Editais especificos das respectivas bolsas.
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7. INSTRUMENTAIS DE

ACOMPANHAMENTO

=

PLANO DE TRABALHO: instrumental de planejamento
das atividades que serao desenvolvidas ao longo do
més. Este documento sera elaborado em conjunto com
o/a estudante auxliado/a com base na rotina
académica, necessidades e demandas pelo/a estudante
PAEE e o Servi¢o Pedagoégico.

FREQUENCIA: registro das atividades que foram de fato
realizadas mensalmente entre os pares.

DURANTE

RELATO DE EXPERIENCIA: registro da experiéncia de ser
auxiliar académico/a durante o semestre. O documento
ira abranger: objetivos, metodologia, impressdes pessoais
sobre a experiéncia, dentre outros aspectos.

\
\
%

E-mail para solicitacdo de declaracdes e envio
de instrumentais de acompanhamento:
14 bolsistasnau@gmail.com



8. NAO COMPETE AOS/AS AUXILIARES

ACADEMICOS/AS

* Assumir total responsabilidade pelo/a estudante assistido/a.
(Ex: Elaborar sozinho os trabalhos académicos do estudante
PAEE;

* Leva-lo/a ou busca-lo/a em casa;

* Responder pelo/a estudante PAEE em outros setores
institucionais sobre questdes académicas);

* Ultrapassar as 12 horas semanais, exceto haja comum acordo
entre as partes e ocorra em situagdes esporadicas;

* Prestar orientacdes no domicilio do/a estudante PAEE, exceto
em casos de real necessidade e comum acordo;

e Assumir aulas em substituicdo ao docente da disciplina;

e Aplicar avaliagdes de disciplinas em substituicdo ao/a
professor/a;

* Assumir obrigac¢des institucionais exclusivas e de competéncia
do/a professor/a e/ou servidores da universidade (Ex.
Intérprete de Libras em eventos institucionais).
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9. DEVERES DO/A ESTUDANTE

AUXILIADO/A

Estar regularmente matriculado/a em disciplinas similares
ou, preferencialmente, no mesmo mesmo turno que o/a
auxiliar académico;

Expressar a/o auxiliar académico/a e ao NAU suas
Necessidades Educacionais Especificas (NEE), explicitando
suas demandas, de modo a contribuir para a construg¢ao do
Plano de Trabalho;

Respeitar os horarios e dias estabelecidos no Plano de
Trabalho para a realizacdo das atividades;

Comunicar ao NAU intercorréncias no acompanhamento
do/a auxiliar académico/a;

Comunicar  previamente sobre necessidade de
trancamento do curso, transferéncia para outra instituicao
ou desligamento da instituicao;

Comunicar previamente sobre a necessidade de
substituicao de bolsista;

Apresentar Questionario de renovacao (Justificativa) anual
de necessidade de suporte do/a bolsista.




10. CONTATOS PARA INFORMACOES

LACI

Laboratério de Acessibilidade e Inclus

Contat

NUCLEO DE ACESSIBILIDADE DA UFPI (NAU)
E-mail (agendamentos): nau.praec@ufpi.edu.br

Local: PRAEC

Site do NAU: https://nau.ufpi.edu.br/
Contato: (86) 3215-5649
WhastApp: (86) 98855-3397

IG: nau_ufpi

LABORATORIO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
E-mail: laci@ufpi.edu.br

Local: Biblioteca Central, Jornalista Carlos
Castelo Branco, da Universidade Federal do
Piaui Campus Ministro Petrénio Portella
(Teresina - PI)

os dos demais Campi (NAUs/NAEs):

Teresina-PI: nau.praec@ufpi.edu.br

Bom Jesus-Pl: naebomjesus@ufpi.edu.br

Picos-

Pl: nae.cshnb@ufpi.edu.br

Floriano-Pl: naucafs2022@gmail.com
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11. ACESSO A MATERIAL

COMPLEMENTAR

Material sobre inclusao educacional no site do NAU:
https://nau.ufpi.edu.br/sugest%C3%B5es-de-leiturase texto

Cursos gratuitos no site do NAU:
https://nau.ufpi.edu.br/cursos

Resolucao CEPEX/UFPI N° 076/19:
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/
Resolu%C3%A7%C3%A30_n%C2%BA_076.201920190527093809.
pdf

/
~ 7
>\

As solicitacdes de declaracdes de carga horaria
devem ser realizadas semestralmente, via e-mail,
com prazo de envio de até 3 dias uteis, a depender
da demanda do setor. Sendo assim, solicite com
antecedéncia a sua declaragao.
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