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INTRODUÇÃO 

 
 
O Campus Senador Helvídio Nunes de Barros, também conhecido como Campus de 

Picos, foi instalado em 1981, funcionando num prédio de propriedade do governo do Estado 

do Piauí, onde funcionava o Complexo Escolar Dirceu Arcoverde, ofertando inicialmente 

quatro cursos de Licenciatura de 1º grau (curta duração): Letras, Estudos Sociais, Ciências e 

Pedagogia, esta com habilitações em Administração Escolar e Supervisão escolar. No ano de 

1984 foram criados os cursos de Licenciaturas Plenas em Letras e Pedagogia. Do ano de 1991 

até 1º período de 2006, o Campus de Picos funcionava apenas com os dois cursos de 

Licenciaturas: Letras e Pedagogia. Atualmente, o Campus funciona em sede própria, situado à 

Rua Cícero Duarte, N° 905, Bairro Junco.  

Em 2005 a UFPI aderiu ao Projeto de Expansão das Universidades Federais e 

implantou a partir do Campus do Junco, o Campus Senador Helvídio Nunes de Barros, com 

início das obras no 2º semestre de período de 2006. Foram implantados 07 (sete) novos 

cursos: os bacharelados em Administração, Sistemas de Informação, Enfermagem e Nutrição, 

as Licenciaturas em Ciências Biológicas, História e Matemática, totalizando 09 (nove) cursos.  

O presente Relatório tem por objetivo fornecer os resultados obtidos na Gestão da 

UFPI – Campus Senador Helvídio Nunes de Barros no exercício de 2013, com a descrição das 

ações realizadas pelos setores que compõem o CSHNB, com a estrutura a seguir: 

1 – Chefia de Curso de Administração  

2 – Chefia de Curso de Ciências Biológicas  

3 – Chefia de Curso de Enfermagem  

4 – Chefia de Curso de História  

5 – Chefia de Curso de Matemática  

6 – Chefia de Curso de Nutrição  

7 – Chefia de Curso de Sistemas de Informação  

8 – Coordenação do Curso de Letras  

9 – Coordenação do Curso de Pedagogia  

10 – Assessoria de Ações de Extensão  

11 – Assessoria de Ações de Pesquisa  

 

 



 

12 – Divisão de Recursos Humanos 

13 – Divisão de Protocolo 

14 – Divisão de Assuntos Educacionais  

15 – Divisão de Contabilidade e Finanças  

16 - Divisão de Patrimônio e Espaço Físico  

17 – Divisão de Transportes e Almoxarifado  

18 – Divisão de Limpeza, Conservação e Vigilância  

19 – Biblioteca “José Albano de Macedo”  

20 – Centro de Tecnologia da Informação  

21 – Laboratórios de Biologia, Enfermagem e Nutrição 

22 – Divisão de Assuntos Estudantis e Comunitários  

23 – Restaurante Universitário 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
EVENTOS REALIZADOS 

 
DATA 

 
ORGANIZADORES 

 
PARTICIPANTES 

I ENCONTRO JÚNIOR DE 
ADMINISTRAÇÃO 

 
23/01/2013 

 
5 

 
160 

 
I MOMENTO 

EMPREENDEDOR 

 
26/03/2013 

 
11 

 
233 

I MTPA (MOSTRA DE 
TRABALHOS PRÁTICOS DE 

ADMINISTRAÇÃO)                                                                                                               

 
11/04/2013                                                                                                                   

 
11 

 
104 

 
I CINE TRÓPICOS 

 
11/06/2013 

 
12 

 
273 

 
II CINE TRÓPICOS 

 
29/08/2013 

 
12 

 
205 

 
DIA DO ADMINISTRADOR 

 
09/09/2013 

 
12 

 
92                                                           

EPA (ENCONTRO PICOENSE                   
DE ADMINISTRAÇÃO) 

19,20 e 
21/11/2013 

 
19 

 
168 

 
 

APOIO AOS EVENTOS 
 

DATA 
 

ORGANIZADORES 
 

PARTICIPANTES 
 

SEMINARIO DE GESTÃO 
PÚBLICA (EVENTO 

REALIZADO PELO CRA-PI) 
 

 
18/06/2013 

 
11 

 
230 

 
CINE CULTURA 

(REALIZADO PELO ALFA 
& OMEGA) 

 
 

 
15/07/2013 

 
2 

 
60 

   
 I SEMINÁRIO DE 
CONSTRUÇÃO DE 
CONTROLADORES 

SOCIAIS E OUVIDORIA 
ITINERANTE (EVENTO 

REALIZADO PELO TCE) 
 

 
12,13 e 

14/09/2013                                                                                                                   

 
5 

 
350 

 

 
 
 

CONSULTORIA DATA ORGANIZADORES 
 

ESTRUTURA FISICA DA UFPI – 
CSHNB 

 
ABRIL E 

MAIO/2013 

 
11 

 
 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

 
ENSINO Ø Oferta de disciplinas para os semestres 2013.1 e 

2013.2; 
Ø Aula inaugural para os discentes ingressantes; 
Ø Reuniões do colegiado, do núcleo docente 

estruturante e do corpo docente; 
Ø Atividades de docência; 
Ø Atividades de campo; 
Ø Atividades de monitoria 

PESQUISA Ø Desenvolvimento de projetos de pesquisa 
científica nas áreas de Biologia Molecular e 
Genética, Botânica e Ecologia. 

EXTENSÃO Ø IV Semana de Biologia; 
Ø Eventos de extensão: 1. Educação ambiental na 

escola: projetos pedagógicos e de pesquisa em 
escolas do Município de Picos-PI; 2. 
Implantação do Horto Medicinal; Melhoria na 
arborização do campus; Confecção e 
implantação de jardineiras ecológicas, e de 
cestos para coleta de resíduos; 3. Jogos didáticos: 
atividade pedagógica em escolas do ensino 
fundamental de Picos. 

 
 
 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE ENFERMAGEM 

 
ENSINO Ø Oferta de disciplinas para os semestres 2013.1 e 

2013.2; 
Ø Aula inaugural para calouros; 
Ø Manutenção regular das instâncias colegiadas do 

Curso: Colegiado do Curso e Núcleo Docente 
Estruturante (NDE); 

Ø Monitoria: lançamento de editais de monitoria em 
períodos regulares do Curso. 

Ø Regularização de Campos de Estágio e Práticas, 
firmando parcerias com Instituições e Serviços de 
Saúde conveniados à UFPI. 

Ø Contratação de 02 professores efetivos; 
Ø Realização de Concurso para Professor Substituto 

(10 vagas), para suprir as lacunas existentes. 
PESQUISA Ø Desenvolvimento de projetos de pesquisa 

científica nas áreas Educação em Saúde, Saúde da 
Criança e Diabete Mellitus (Síndrome 
Metabólica). 

EXTENSÃO Ø Eventos/Cursos Realizados: 
Ø  IV Semana de Enfermagem da Universidade 

Federal do Piauí – Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros 



Ø I INTERAÇÃO – Ações de Saúde com 
Universitários 

Ø III Jornada de Saúde da Criança e do Adolescente 
– JOCA 

Ø III Simpósio de Atenção à Saúde do Adulto e 
Idoso 

Ø I Curso de Fundamentos em Enfermagem 
Gerontológica. 

Ø II Capacitação Técnica em Fatores de Risco para 
Doenças Cardiovasculares 

 
 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE HISTÓRIA 

 

 
 
 
 

ENSINO 

Realização da I e II Semana do Calouro com a apresentação dos 
professores do Curso, principais projetos, estrutura e funcionamento da 
Universidade Federal do Piauí – sob a Coordenação do Prof. Dr. 
Agostinho Júnior Holanda Coe e C.A de História.  
Aprovação de uma Graduação e Especialização em História – Modalidade 
EAD 
Criação de mais um PIBID para o Curso de História (20 vagas) – sob a 
Coordenação do Prof. Raimundo Nonato Lima dos Santos  
Nomeação do Prof.Ms. Fábio Leonardo Castelo Branco Brito 
Contratação de dois professores substitutos, a saber: Prof.Ms. Rodrigo 
Gerolineto Fonseca; Prof.Ms. Naudiney de Castro Gonçalves. 
Aulas ministradas 

 
PESQUISA 

Criação do Laboratório de Restauração, Catalogação e Digitalização de 
Documentos – Funcionando no Laboratório de História Oral. 

 
 
 
 
 
 

EXTENSÃO 

Criação do Projeto de Extensão: “Restauração de documentos e 
preservação da memória do exército brasileiro na cidade de Picos-PI” – 
sob a Coordenação dos Profs. Dr. Francisco de Assis de Sousa 
Nascimento/ Prof.Ms. Naudiney de Castro Gonçalves. 
Criação do Projeto de Extensão: Teatro – Grupo TEMPUS – sob a 
Coordenação do Prof.Ms. Raimundo Nonato Lima dos Santos.  
Projeto de Extensão – Cursinho Popular Pré-Enem – sob a Coordenação 
do Prof.Ms. Mairton Celestino da Silva 
Criação do Programa de Extensão: “Catalogação, Conservação e 
Digitalização de documentos eclesiásticos do Piauí – sob a Coordenação 
dos Profs. Ms. Mairton Celestino da Silva e Dr. Agostinho Júnior 
Holanda Coe 
Criação do Projeto de Extensão: “Nos Picos da Cultura” – sob a 
Coordenação do Prof.Ms. Raimundo Nonato Lima dos Santos. 

 
 

OUTRAS 
AÇÕES 

Realização do II FECULT – Festival de Cultura de Picos – sob a 
Coordenação do Prof.Ms. Raimundo Nonato Lima dos Santos. 
Realização da VI SEMANA DE HISTÓRIA – sob a Coordenação do 
Prof. Francisco de Assis de Sousa Nascimento 
Realização do Projeto “ARTES D’QUINTA” – sob a Coordenação do 
Prof.Ms. Raimundo Nonato Lima dos Santos 
Realização de eleição para a Chefia do Curso de História 



  

COORDENAÇÃO DO CURSO DE MATEMÁTICA 

  
ENSINO ü Oferta de disciplinas para o primeiro e segundo semestre; 

ü Solicitação de Aquisição de acervo bibliográfico para atender ao PPP do 
curso; 

ü Nomeação de professor assistente (DE) Daniel da Costa Silva; 
ü Reuniões mensais de Colegiado do Curso e NDE e de professores do 

curso; 
ü Realização, com participação dos docentes do curso, do Concurso Público 

para Contratação de Docente Efetivo (Edital nº 14/2013); 
ü  Participação de alunos no Programa de Aperfeiçoamento para Professores 

de Matemática do Ensino Médio;  
ü Oferta de 04 monitorias não remuneradas para o período 2013.1; 
ü Oferta 15 monitorias não remuneradas para o período 2013.2; 
ü Nomeação do Coordenador Prof. Ms. João Santos Andrade e 

Subcoordenador Prof. Ms. Daniel da Costa Silva; 
 

PESQUISA ü 01 Projeto de Pesquisa cadastrado junto a CGP do Prof. Ms. João Santos 
Andrade, intitulado “Funções Convexas e as Desigualdades Entre 
Médias de Potências, Holder, Young e Minkowski”; 

ü 01 Projeto de Pesquisa cadastrado junto a CGP do Prof. Ms. Francisco 
Calvi da Cruz Júnior, intitulado “Estudo da geometria intrínseca das 
superfícies ”; 

ü 01 Publicação de artigo do Prof. Ms.  Josimar Mendes de Vasconcelos: 
Análise Clássica e Bayesiana para Modelos de Equações Simultâneas- 
Revista UNESP; 

ü 04 apresentações de trabalho em eventos nacionais do Prof. Ms. Josimar 
Mendes de Vasconcelos: Aplicação da Técnica de Equações Simultânea na 
Inferência Bayesiana– RBRAS Campina Grande-PB, Avaliação 
Nutricional dos Residentes de uma Instituição Filantrópica da Cidade de 
Picos - PI- III Congresso Piauiense de Saúde Pública – COPISP, 
Introdução ao R-Comando-II Semana de Estatística em Teresina-PI e 
Análise e Readequação Alimentar para Idosos- II Semana de Estatística em 
Teresina-PI. 
 

EXTENSÃO ü 01 Projeto de Extensão do Prof. Ms. João Santos Andrade: Matemática 
Básica. 

ü 01 Projeto de Extensão do Prof. Ms Josimar Mendes de Vasconcelos: 
Readequação Alimentar para Idosos. 

OUTROS ü Eleição para coordenação do curso de Matemática; 
ü Eleição para composição do Colegiado do curso de Matemática; 
ü Participação, como membro efetivo da Comissão Permanente de Avaliação 

Docente (CPAD), da Prof. Ms. João Santos Andrade; 
ü Participação, como membro efetivo da Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório (CAE), do Profª. Ms. Anísia Maria da Rocha Nogueira; 
ü Concurso Público para Professor Efetivo e Seleção para Professor 

Substituto; 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE NUTRIÇÃO 

AÇÕES DE ENSINO 

Ø Aula Inaugural do Curso para calouros, com participação docente e 
membros do centro acadêmico do curso; 
 

Ø Eleições para o colegiado do curso; 
 

Ø Nova composição do núcleo docente estruturante (NDE); 
 

Ø Reuniões de colegiado, NDE e professores; 
 

Ø Designação das professoras Msc. Theides Batista Carneiro, Dra. Amanda 
Mazza Cruz de Oliveira e Msc. Danilla Michelle Costa e Silva para 
exercer a função de coordenação do curso, em períodos subsequentes, 
nesta ordem; 

 
Ø Atividades de docência na graduação, pós-graduação e PARFOR; 

 
Ø Estágios curriculares; 

 
Ø Orientações, coorientações e bancas examinadoras de trabalhos de 

conclusão de curso de graduação e pós-graduação; 
 

Ø 38 qualificações de projeto de pesquisa para desenvolvimento do 
trabalho de conclusão de curso; 

 
Ø 42 defesas de trabalho de conclusão de curso; 

 
Ø Comissão de Elaboração de Proposta para Funcionamento da Policlínica 

com a participação das profas. Gilmara Peres Rodrigues, Danilla 
Michelle Costa e Silva e Theides Batista Carneiro; 

 
Ø Comissão para Elaboração de Normas e Regimentos Técnicos para 

Laboratórios, com a participação das profas. Amanda Mazza Cruz de 
Oliveira, Bárbara Verônica Sousa Cardoso, Cinthia Rodarte Parreira, 
Julianne Viana Freire Portela, Gilmara Peres Rodrigues, Stella Regina 
Sobral Arcanjo; 

 
Ø Atividades de colaboração esporádica externa à UFPI; 

 
Ø Coordenação da CSA (Comissão Setorial de avaliação) do CSHNB – 

Profa. Julianne Viana Freire Portela; 
 

Ø Coordenação de estágios obrigatórios do curso de nutrição (até 
março/2013) – Profa. Julianne Viana Freire Portela 

 
Ø Visitas técnicas:  

•  Visita técnica “ao Abrigo de Idosos em Picos-PI: disciplina 
avaliação Nutricional. 

•  Visita técnica “à Escola Municipal para avaliação do estado 
nutricional em crianças e PALESTRAS EDUCATIVAS em Picos-
PI: disciplina avaliação Nutricional. 

• Visita técnica à Maternidade Dona Evangelina Rosa em Teresina-



PI. 
 

Ø Monitoria: 
• 20 professores (que ministram disciplina no curso) orientadores de 

monitoria; 
•  57 monitores, dos quais 12 bolsistas. 

 
Ø Licença Gestante: 

• Msc. Rafaella Cristhine Pordeus Luna; 
• Neide Sheyla Melo Araújo; 
• Msc. Ivone Freires de O. Costa Nunes. 

 
Ø Licença sem vencimento: 

• Msc. Raquel Cristina de Sousa Lima Landim 
 
Ø Processo de seletivo para professor substituto TI – 40 hs: 

• Participação das Profas. Msc. Gilmara Peres Rodrigues e Msc. 
Ivone Freires de O. Costa Nunes em banca examinadora. 
  

Ø Quadro de professores: 
• 05 novas contratações de professor substituto; 
• 01 rescisão contratual de professor substituto; 
• 02 nomeações de professores efetivos – profa. Msc. Bárbara 

Verônica Sousa Cardoso e Msc. Danilla Michelle Costa e Silva. 
 

Ø Remoção de professor: 
• Remoção da profa. Hercília Maria Lins Rolim para o Campus 

Ministro Petrônio Portela. 
 
 

Ø Orientações de dissertação: 
• Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira: Orientação da 

Dissertação de mestrado da discente Camilla Lima Bezerra. 
Implantação de boas práticas de fabricação em UAN comercial de 
Fortaleza-CE. Dissertação (Mestrado em Segurança Alimentar e 
Saúde Pública) - Instituto Superior de Ciências da Saúde Egas 
Moniz. 
 

Ø Participação em comissões: 
• Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira: Presidiu a Comissão de 

Avaliação do Estágio Probatório (CAE) do Campus SHNB. 
• Participação das Profas. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira, Msc. 

Danilla Michelle Costa e Silva, Msc. Gilmara Peres Rodrigues, 
Msc. Andrea Gomes Santana, Msc. Rafaella Cristhine Pordeus Luna  
como Avaliadoras de trabalhos da IV Semana de Nutrição: 
equilíbrio - nutrindo conhecimentos e integrando a sociedade. 2013. 

• Participação das Profas. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira, Msc. 
Artemízia Francisca de Sousa, Msc. Danilla Michelle Costa e Silva, 
Esp. Neide Sheyla Melo Araújo como avaliadoras de produtos na II 
Feira de Nutrição (II FENUT). 2013. 

• Participação do professor Anselmo Alves Lustosa como membro de 
comissão do concurso para provimento de cargo de professor do 
ensino superior da UFPI, nos moldes do edital 08/2013. 

• Participação do professor Anselmo Alves Lustosa na organização da 



feira de anatomia em Teresina-PI. 
• Participação e banca de Concurso Publico ARCANJO, S. R. S.; 

BORGES, A. S.; PEREIRA, A. L. F.. Concurso Público de Provas e 
Títulos para o Cargo de Docente da Carreira de Magistério Superior, 
Professor Área Ciência e Tecnologia de Alimentos. Edital 25/ 2013. 
2013. Universidade Federal do Maranhão. 
 

Ø Participação em eventos: 
• Participação da Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira em 

Oficina de Elaboração de Projetos Pedagógicos no Encontro 
Nacional de Formação Profissional - Qualidade na formação e no 
exercício profissional: presente e futuro – Conselho Federal de 
Nutricionistas. Brasília/DF, Set. 2013. 

• Participação da Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira, no 
Encontro Nacional de Formação Profissional - Qualidade na 
formação e no exercício profissional: presente e futuro. – Conselho 
Federal de Nutricionistas. Brasília/DF, Set. 2013. 

• Participação do professor Anselmo Alves Lustosa como instrutor do 
curso de dissecação de cadáveres realizado no departamento de 
morfologia da UFPI em Teresina-PI 

• Participação da Profa. Danilla Michelle Costa e silva na II Reunião 
Técnica com coordenadores de cursos de graduação. 

• Participação das Profas. Danilla Michelle Costa e Silva, Ivone 
Freires de O. Costa Nunes, Bárbara Verônica Sousa Cardoso, 
Gilmara Peres Rodrigues e Theides Batista Carneiro no Seminário 
de Docência superior.  
 

Ø Publicação de artigos: 
• Artigo completo publicado em periódico: ARAUJO, T. M. F. ; 

ARCANJO, S. R. S.; OLIVEIRA, Amanda Mazza Cruz de; 
PORTELA, J. V. F.;BESERRA, Frederico José. Desenvolvimento 
de shake diet em pó à base de farinha da casca de banana. Higiene 
Alimentar, v. 27, p. 98-102, 2013. 

• Artigo completo publicado em periódico: VIEIRA, C. R. S.; 
SILVA, T.T.R.; RAMOS, A. E. ; DIAS, A. L. A.; LUZ, L.E. da; 
OLIVEIRA, Amanda Mazza Cruz de; ARCANJO, S. R. S. 
Qualidade microbiológica da água de coco comercializada em 
Picos-PI.. Higiene Alimentar, v. 27, p. 113-117, 2013. 

• Artigo completo publicado em periódico: ROCHA, A. F. S.; 
PARREIRA, C. R.; PORTELA, J. V. F.; OLIVEIRA, Amanda 
Mazza Cruz de; ARCANJO, S. R. S.. Biscoito elaborado com 
resíduo da polpa de murici (Byrsonima crassifolia L.): Ccomposição 
centesimal e análise sensorial.. Revista Magistra, v. 25, p. volume 
especial, 2013. 

• Artigo completo publicado em periódico: SILVA, A. Q.; 
ARCANJO, S. R. S.; PORTELA, J. V. F.; OLIVEIRA, Amanda 
Mazza Cruz de; PARREIRA, C. R.. Elaboração de molho agridoce 
com substituição de tomate (Lycopersicon escullentum Mill) por 
caju (Anacardium occidentalis). Revista Magistra, v. 25, p. volume 
especial, 2013. 

• Artigo completo publicado em periódico: OLIVEIRA, Amanda 
Mazza Cruz de; MAIA, N. P.; PARREIRA, C. R.; MAIA, Geraldo 
Arraes; COSTA, José Maria Correia da. Avaliação microbiológica 
de maracujá (Passiflora edulis L.) minimanete processado.. Revista 



Magistra, v. 25, p. volume especial, 2013. 
• Factors associated with food insecurity in families of beneficial ow 

ners transfer income program in the municipally of brazilian semi-
arir. Revista de Pesquisa: Cuidado é fundamental (online)., v.5, 
p.234-239, 2013. Profa. Msc. Artemízia Francisca de Sousa; 

• Fatores determinantes do desmame precoce na cidade de Picos-PI. 
Nutrição Brasil, v. 12, p.155-161, 2013. Msc. Artemízia Francisca 
de Sousa 

• Profa. Msc. Ivone Freires de O. Costa Nunes 
-Antropometria da pessoa idosa residente no Nordeste do Brasil” na 
revista Geriatria & Gerontologia. 
-Desempenho acadêmico de universitários: Associação entre estado 
nutricional, ingestão dietética de ferro alimentar e concentrações de  
hemoglobina na revista Alimentos e Nutrição. 
-Vitamina D: deficiência na pessoa idosa e papel na adiposidade 
corporal na revista de Alimentação Humana (Internacional) 
-Terapia Nutricional e Uso de Glutamina, Citrulina, Arginina e 
Probióticos na Síndrome do Intestino Curto na revista UNOPAR 
Científica Ciências Biológicas e da Saúde. 
-Ingestão alimentar de cálcio e vitamina D e associação com o nível 
de escolaridade na pessoa idosa na revista DEMETRA. 

• RONDÓ, P H C ; REZENDE, G ; LEMOS, J O ; PEREIRA, J A . 
Maternal stress and distress and child nutritional status. European 
Journal of Clinical Nutrition , v. 67, p. 1-5, 2013.  

• RONDÓ, P H ; PEREIRA, J A ; LEMOS, J O . High sensitivity C-
reactive protein concentrations, birthweight and cardiovascular risk 
markers in Brazilian children. European Journal of Clinical 
Nutrition , v. 67, p. ejcn.2013.75, 2013.  

• FREIRE, J.A.P. ; FREITAS, R.M. . PROSPECÇÃO 
TECNOLÓGICA: BARRA DE CEREAIS FUNCIONAIS E 
HIPOLIPEMIANTES. ANAIS DO SIMPÓSIO INTERNACIONAL 
DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA - SIMTEC, v. 1, p. 414-421, 
2013; 

• BRITO, J.A., MARREIRO, D.N., MOITA-NETO, J.M., SILVA, 
Danilla M.C., ALMONDES, K.G.S., VALADARES NETO, J.D., 
NOGUEIRA, N.N. Enzyme activity of superoxide dismutase and 
zincemia in women with preeclampsia. Nutrición hospitalaria, v. 28, 
p. 486-490, 2013. 

• SILVA, Danilla M.C., MARREIRO, D.N., MOITA-NETO, J.M., 
BRITO, J.A., SILVA NETA, E.A., MATIAS, J.P., SAMPAIO, 
F.A., NOGUEIRA, N.N. Oxidative stress and immunological 
alteration in women with preeclampsia. Hypertension in Pregnancy, 
v. 32, p. 304-311, 2013. 

• Relationship between hemoglobin, serum retinol and habitual meat 
consumption in the elderly: A population-based study. Archives of 
Gerontology and Geriatrics , v. null, p. null-65, 2013.  

• Oral stimulation in the transition to breastfeeding in preterm 
newborns: experience in a public hospital of the Northeast Brazil. 
Revista Brasileira de Nutrição Clínica, v. 28, p. 8-12, 2013.  

• Vitamina A e sua relação com níveis glicêmicos: aspectos 
metabólicos e perspectivas na prevenção da disglicemia. Revista 
Brasileira de Nutrição Clínica, v. 28, p. 142-149, 2013. 

• ARAUJO, T. M. F. ; ARCANJO, S. R. S. ; OLIVEIRA, A. M. C. ; 
PORTELA, J. V. F. ; BESERRA, F. J. . Desenvolvimento de shake 



diet em po a base de farinha da casca da banana. Higiene Alimentar, 
v. 27, p. 98, 2013. 

• VIEIRA, C. R. S. ; SILVA, T. T. R. ; RAMOS, A. E. ; DIAS, A. L. 
A. ; LUZ, L. E. ; OLIVEIRA, A. M. C. ; ARCANJO, S. R. S. . 
Qualidade microbiológica da água de coco comercializada em 
Picos, PI. Higiene Alimentar, v. 218/219, p. 113-117, 2013. 
 

Ø Publicação de resumos: 
• Resumo expandido publicado em anais de congresso: ARCANJO, 

S. R. S.; OLIVEIRA, Amanda Mazza Cruz de; SOUSA, F. D.; 
BRITO, E. S.; BESERRA, Frederico José; MOREIRA, R. A.. 
EFFECT OF CAESALPINIA PULCHERRIMA 
GALACTOMANNAN ADDITION ON PHYSICOCHEMICAL, 
SENSORY AND TEXTURE PROPERTIES OF DAIRY 
DESSERTS. In: 10 slaca Latin American Symposium of Food 
Science - 'Food Science: Impact on Nutrition and Health, 2013, 
Campinas - SP. 10 slaca Latin American Symposium of Food 
Science, 2013. p. 0975. 

• Publicação de trabalhos no 12° Congresso Nacional da Sociedade 
Brasileira de nutrição, Profa. Iana Bantim Felicio Calou: 
- avaliação do estado nutricional de crianças da zona rural do semi-
árido brasileiro 
-Caracterização dos hábitos alimentares de universitárias   
- alimentação de pacientes com doenças de parkinson como preditor 
de piora do quadro clínico 
-avaliação do estado nutricional e consumo alimentar de alunos de 
escolas participantes do pibid diversidade do semi-árido brasileiro 

•  Publicação de trabalho nos anais do  International Symposium 
NEWroscience 2013: epilepsies: complexity and comorbidities, 
Profa. Iana Bantim Felicio Calou: 
-Effects of pentoxifylline on concentration of glucose in plasma 
after induction of seizures by pilocarpine in rats. 

• Publicação de pesquisa nos anais do IV SENUT, Profa. Iana Bantim 
Felicio Calou: 
-Estudo da utilização de anabolizantes na cidade de Picos – Pi 
-Comportamento e Hábitos Alimentares de Adolescentes do 
Município de Oeiras- Pi. 
 

Ø Capítulos de livro publicados: 
• NOGUEIRA, N.N.; SILVA, Danilla M.C.; LIMA, G.S.P.; 

CAVALCANTE, R.M.S. Nutrição na gravidez e lactação. In: 
Cominetti, C.; Cozzolino, S.M.F. Bioquímica da Nutrição, nas 
diferentes fases da vida, na saúde e na doença. Barueri: Manole, 
2013.  
 

• NOGUEIRA, N.N.; SILVA, Danilla M.C.  Ácido fólico. In: 
Cominetti, C.; Cozzolino, S.M.F. Bioquímica da Nutrição, nas 
diferentes fases da vida, na saúde e na doença. Barueri: Manole, 
2013. 
 

• Cap. 11 Antropometria ISBN: 978-85-237-0609-8. In: COSTA, M. 
J. C.; LIMA, R. T.. (Org.). Metodologias Utilizadas em Estudos de 
Base Populacional com Destaque para Nutrição. 1ed.João Pessoa: 
Editora da UFPB, 2013, v. , p. 149-161. 



• 15 Como proceder em pesquisa de campo ISBN: 978-85-237-0609-
8. In: COSTA, M. J. C.; LIMA, R. T.. (Org.). Metodologias 
Utilizadas em Estudos de Base Populacional com Destaque para 
Nutrição. 1ed.João Pessoa: Editora da UFPB, 2013, v. , p. 247-285. 

• Cap 1. Fundamentos científicos para o uso do sistema de 
equivalentes em nutrição clínica: Fundamentos para a prática em 
nutrição clínica utilizando a lista de equivalentes. ISBN: 978-85-
237-0751-4. In: COSTA, M. J. C.. (Org.). Nutrição Clínica: Uso do 
Sistema de Equivalentes na Prática Dietoterápica. 2ed.João Pessoa: 
Editora da UFPB, 2013, v. , p. 1-328. 

• Cap 2. Recomendações nutricionais para diabéticos. ISBN: 978-85-
237-0751-4. In: COSTA, M. J. C.. (Org.). Nutrição Clínica: Uso do 
Sistema de Equivalentes na Prática Dietoterápica. 2ed.João Pessoa: 
Editora da UFPB, 2013, v. , p. 209-236. 

• Cap 4. Dietoterapia nas enfermidades cardiovasculares. ISBN: 978-
85-237-0751-4. In: COSTA, M. J. C.. (Org.). Nutrição Clínica: Uso 
do Sistema de Equivalentes na Prática Dietoterápica. 2ed.João 
Pessoa: Editora da UFPB, 2013, v. , p. 237-264. 

 Cap 5. Dietoterapia nas enfermidades renais. ISBN: 978-85-237-0751-4. In: 
COSTA, M. J. C.. (Org.). Nutrição Clínica: Uso do Sistema de Equivalentes 
na Prática Dietoterápica. 2ed.João Pessoa: Editora da UFPB, 2013, v. , p. 
267-325. 

AÇÕES DE 
PESQUISA 

Ø Obtenção do título de Doutor, Profa. Iana Bantim Felicio Calou. 
 

Ø Projetos de Pesquisa:  
• Projeto de pesquisa: “Avaliação microbiológica, de rotulagem e 

temperatura de bebidas lácteas fabricadas e comercializadas em Picos-
PI”. Coordenação: Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira. 

• Projeto de pesquisa  “Avaliação da qualidade microbiológica da 
castanha de caju, cajuína e doce de buriti, fabricados e comercializados 
na macrorregião de Picos-PI”. Coordenação: Profa. Dra. Amanda 
Mazza C. de Oliveira. 

• Projeto de Pesquisa: Coordenador: Prof. Luisa Helena de Oliveira 
Lima 

   Título: Tendências e determinantes do aleitamento materno em 
crianças picoenses menores de meses 

   Vigência: Janeiro/2013 a Dezembro/2014 
   Cadastro: CSHNB – 014/2013 
   Data de Cadastro: 17/06/2013 
   Voluntários: 10 – graduação; 
• Projeto de Pesquisa:  Coordenador: Profª. Cínthia Rodarte Parreira 

Título: Elaboração de sobremesa láctea sabor cajá adicionada de 
polidextrose.  

   Cadastro: sem vínculo com programa  
Voluntários: 02 – graduação 

• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Ivone Freires de Oliveira Costa Nunes. 
Título: Papel da vitamina D no controle do diabetes, hipertensão, 
doenças cardiovasculares, câncer e processo do envelhecimento 
Vigência: 2012.2 a 2013.2 
Cadastro: sem vínculo com programa PIBIC 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Ivone Freires de Oliveira Costa Nunes. 
Título: Avaliação do consumo alimentar de energia, macronutrientes e 



cálcio pela pessoa idosa assistida pela estratégia saúde da família (ESF) 
em Teresina – PI. 
Cadastro: sem vínculo com programa PIBIC 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Ivone Freires de Oliveira Costa Nunes. 
Título: Associação entre estado nutricional e prática de exercícios físicos 
em  pessoas idosas assistidas pela Estratégia Saúde da Família em 
Teresina, Piauí.  
Cadastro: sem vínculo com programa PIBIC. 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Ivone Freires de Oliveira Costa Nunes. 
Título: Análise física e funcional dos açougues públicos da cidade de 
Picos - PI. 
Cadastro: sem vínculo com programa PIBIC. 

• Projeto de Pesquisa: Coordenador: Profa. Julianne Viana Freire Portela 
Título: Elaboração e avaliação de pão de forma isento de glúten e com 
aplicação de castanha de caju Vigência: AGO/2013-atual 
Voluntários: 07 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Profa. Julianne Viana Freire Portela Titulo:  Análise do 
leite produzido e comercializado em municípios do Vale do Rio 
Guaribas, PI; 08 alunos envolvidos, vigência: ago/2013-atual 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Profa. Julianne Viana Freire Portela Titulo: 
Caracterização do Óleo de Coco Babaçu produzido artesanalmente na 
cidade de Santo Antônio dos Milagres – PI, maio/2013-atual, 02 alunos 
envolvidos 

• Projeto de Pesquisa: Coordenador: Profa. Julianne Viana Freire Portela                           
Titulo: Avaliação dos aspectos de qualidade dos sucos fornecidos pelo 
restaurante universitário do CSHNB/UFPI., 11/2013, 02 alunos 
envolvidos; 

• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Joilane Alves P. Freire 
Título: ÍNDICE DE DEPRESSÃO E PERFIL NUTRICIONAL DE 
IDOSOS DO HIPERDIA DE INHUMA-PI 
Vigência: agost/12 a agost/13 
Cadastro: não cadastrado 
Voluntários: 02 - graduação 

• Projeto de Pesquisa: Coordenador: Joilane Alves P. Freire            
Título: RELAÇÃO DO IMC MATERNO E DO PESO AO NASCER 
COM A COMPOSIÇÃO CORPORAL EM CRIANÇAS  
Vigência: agost/12 a agost/13 
Cadastro: sem 
Voluntários: 02 – graduação. 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Rafaella Cristhine Pordeus Luna 
Título: Consumo alimentar habitual como fator de risco para doenças 
crônicas entre universitários: prevalência e intervenção nutricional 
Vigência: Agosto/2012 a Julho/2014 
Cadastro: CSHNB– 027/2012 
(prorrogação solicitada). 
Bolsistas ou voluntários envolvidos?  
Voluntários: 03 – graduação 
• Projeto de Pesquisa:  



Coordenador: Prof. Rafaella Cristhine Pordeus Luna 
Título: Constipação intestinal em universitários e sua relação com o 
consumo alimentar habitual: prevalência e intervenção nutricional 
Vigência: Dez/2012 a Set/2013 
Cadastro: CSHNB– 002/2013 
 (Solicitada prorrogação) 
Bolsistas ou voluntários envolvidos?  
Voluntários: 22 – graduação 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Prof. Rafaella Cristhine Pordeus Luna 
Título: Avaliação de estratégias dietéticas sobre o estado nutricional de 
idosos 
Vigência: Out/2012 a out/2014 
Cadastro:CSHNB– 001/2013 
Bolsistas ou voluntários envolvidos?  
Voluntários: 20 – graduação 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Stella Regina Sobral Arcanjo Título: Avaliação dos 
Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) nos Restaurantes 
Comerciais do Mercado Municipal de Picos-Piauí 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Stella Regina Sobral Arcanjo Título: Condições 
Higiênico-Sanitárias de Restaurantes Comerciais do Mercado Municipal 
de Picos-Pi 
• Projeto de Pesquisa:  
Coordenador: Stella Regina Sobral Arcanjo Título: Avaliação das 
condições higiênico - sanitárias das lanchonetes do mercado municipal 
de Picos. 
 

Ø Participação em corpo editorial de periódico: 
• Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira: Membro de corpo 

editorial do Periódico: Nutrivisa - Revista Nutrição e Vigilância em 
Saúde. 

• Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira: Membro de corpo 
editorial do Periódico: Revista Eletrônica de Ciências Básicas e 
Aplicadas. 
 

Ø Participação em grupo de pesquisa cadastrado: 
• Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira: Membro do grupo de 

pesquisa "Alimentos e Nutrição" com linha de pesquisa "Avaliação 
e Controle de Qualidade de Alimentos". 

• Profa. Gilmara Peres Rodrigues: membro do Grupo de Pesquisa do 
Núcleo de Estudos em Saúde Pública (NESP) em Teresina. 
 

Ø Participação em pesquisas nacionais: 
• Professora Gilmara Peres Rodrigues participa da Supervisão de 

Pesquisa do Ministério da Saúde – Programa de Melhoria do Acesso 
e da Qualidade da Atenção Básica (PMAQ) – Etapa 1 (2012-2013) 
e Etapa 2 (2013-2014). 
 

Ø Apresentações de trabalho em eventos: 
• I Congresso Internacional de Atenção à saúde: Adesão ao 

tratamento da Hipertensão Arterial.  
_ Elaboração do molho de tomate agridoce com substituição do 



tomate por caju. 
_ Índice de Massa Corporal em adultos atendidos na atenção básica 
do município de São João da Canabrava 
_ Iogurte de leite de cabra saborizado com caju. 
_Práticas alimentares de crianças entre 2 e 5 anos com base no 
questionário do SISVAN. 

• 12º Congresso Brasileiro de Alimentação e Nutrição: 
_ Avaliação da capacidade funcional de idosos da pastoral do idoso 
_ Avaliação do estado nutricional de crianças da zona rural do semi-
árido brasileiro. 
_ Avaliação do estado nutricional de idosos da pastoral do idoso. 
_ Avaliação do estado nutricional e consumo alimentar de alunos de 
escolas participantes do PIBID diversidade no semi-árido brasileiro. 
_Motivos para interrupção do aleitamento materno exclusivo na 
cidade de Picos-PI. 
_Perfil clínico, nutricional e prevalência de síndrome metabólica em 
idosos do nordeste do Brasil 

• PEREIRA, JA ; Bezerra, MGS ; ROCHA, CVR ; oliveira, Ellaine 
Santana ; HIPÓLITO, TLB ; FREITAS, R. M. . FATORES DE 
RISCO PARA INSEGURANÇA ALIMENTAR EM ESCOLARES 
DO SEMIARIDO NORDESTINO. 2013. 

AÇÕES DE 
EXTENSÃO 

Ø Projeto de extensão: 
• PRATICANDO: práticas corretas de alimentação à nível doméstico 

- segurança alimentar da aquisição ao consumo. Coordenação: 
Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira. 

• Projeto de extensão “Avaliação e adequação dos procedimentos 
operacionais padronizados dos restaurantes comerciais do mercado 
municipal de Picos-PI”. 
Sub Coordenação: Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira. 

• Projeto de Extensão: Coordenador: Prof. Artemizia Francisca de 
Sousa 
Título: “Intervenções educativas com grupos vulneráveis” 
Cadatro: nº 54-Picos-2013 
Vigência: Novembro de 2013 a Outubro de 2014. 

• Projeto de Extensão: Coordenador: Prof. Artemizia Francisca de 
Sousa 
Título:  “O autocuidado em idosos: promoção e apoio ao 
envelhecimento ativo” 
Cadastro: nº 41-Picos-2013 
Vigência:Abril de 2013 a Abril de 2014. 

• Projeto de extensão: 
Coordenador: Profª. Cínthia Rodarte Parreira 
Título: Nutrição e Terceira Idade 
Vigência: agosto de 2012 a agosto de 2013. 
Cadastro: Sim 
Bolsistas: 01 Voluntários: 09 graduação 

• Projeto de extensão: 
Coordenador: Profª. Cínthia Rodarte Parreira 
Título: Alimentação Saudável na Melhor Idade 
Vigência: setembro de 2013 até atual.. 
Cadastro: Sim 
Voluntários: 10 graduação; 

• Projeto de extensão: Coordenador: Profa. Julianne Viana Freire 



Portela                Título: Promoção da melhoria da qualidade do 
leite produzido e comercializado em municípios do Vale do 
Guaribas, PI Vigência: Ago/2013 – atual             Cadastro: 48-
CSHNB-Picos       Voluntários: 08 de graduação 

• Projeto de extensão: Coordenador: KAROLINE DE MACEDO 
GONÇALVES FROTA Sub-coordenadora: Joilane Alves P. Freire 
Título: ENVELHECENDO COM SAÚDE Vigência: março 2013 - 
Atual                Voluntários: 10 – graduação 

• Projeto de extensão: Coordenador: Prof. Rafaella Cristhine Pordeus 
Luna        Título: Nutrição, prevenção de doenças crônicas e 
cuidado à saúde na terceira idade: aplicabilidade de estratégias de 
intervenção dietética Vigência: agosto 2012 a julho 2014 
(prorrogação solicitada)            Cadastro: 58-PI-2012 Bolsistas 01 –
graduação Voluntários: 19 – graduação. 

• Projeto de extensão:  
Coordenador: Stella Regina Sobral Arcanjo – Vice-Coordenador/ 
Amanda Mazza Cruz de Oliveira          Título: Avaliação e 
adequação dos Procedimentos Operacionais Padronizados dos 
restaurantes comerciais do Mercado Municipal de Picos-PI 
Vigência: Jul/12 a Jul/14                Cadastro: PROEX 
Voluntários: 12 alunos da graduação  

• Projeto de extensão:  
Coordenador: Amanda Mazza Cruz de Oliveira – Vice- 
Coordenador / Stella Regina Sobral Arcanjo - 
 Titulo: PratiCANDo: práticas corretas de alimentação à nível 
doméstico - segurança alimentar da aquisição ao consumo . 
Vigência:Nov/13 a Nov /15 
Cadastro: PROEX 
Voluntários: 12 alunos da graduação 

 
 
Ø Eventos de extensão: 

• Promoção do Evento de Extensão: II Feira de Nutrição (FENUT). 
2013. Coordenação: Profa. Dra. Amanda Mazza C. de Oliveira. 

• I Congresso Internacional de Atenção à Saúde: APS Baseado em 
Evidências. Participação do Prof. Anselmo Alves Lustosa como 
membro da comissão organizadora. 

• IV Semana da Nutrição. Coordenação: Profa. Julianne Viana Freire 
Portela. 

• Apresentação de Trabalhos no III Seminário de Extensão e Cultura 
da UFPI 

• I curso de extensão nutrindo ideias e promovendo saúde. Profa. 
Artemízia Francisca de Sousa como membro da comissão 
organizadora. 

• Semana de Extensão sobre PMAQ. Participação da Profa. Gilmara 
Peres Rodrigues como membro da comissão organizadora. 

• Participação no Congresso Nacional da Sociedade Brasileira de 
nutrição 

• Participação no International Symposium NEWroscience 2013: 
epilepsies: complexity and comorbidities. 

• Congresso Internacional de Saúde Pública. 

I SEMINÁRIO IBERO-AMERICANO DE P&D DE MEDICAMENTOS. 
2013. 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

 
ENSINO ü Constituição de Comissão para elaboração e acompanhamento do Plano de 

Melhorias do Curso Sistemas de Informação sugeridos pelo MEC; 
ü Elaboração do Plano de Melhorias do Curso e acompanhamento feito através de 

relatórios enviados ao MEC; 
ü Pedido de vacância do professor assistente (DE) Ryan Ribeiro de Azevedo que foi 

aprovado em concurso público em outra IES; 
ü Remoção do professor auxiliar (DE) Júlio César da Silva Soares para o Campus 

de Floriano; 
ü Retorno do Mestrado em Informática (UFPB) do Prof. MSc. Frank César Lopes 

Véras; 
ü Nomeação da Coordenadora Profª MSc. Patrícia Medyna Lauritzen de Lucena 

Drumond e Subcoordenadora ProfªMSc. Juliana Oliveira de Carvalho; 
ü Solicitação de Portaria de atualização do Colegiado do Curso, em virtude de 

mudança de coordenador e eleição para representante estudantil, sendo composto 
pelos professores Patrícia Medyna Lauritzen de Lucena Drumond, Juliana 
Oliveira de Carvalho, Ivenilton Alexandre de Souza Moura, Ismael de Holanda 
Leal e o discente Jefferson Philippe Alves Barreto. 

ü Solicitação de Portaria de atualização do NDE composto pelos seguintes 
professores: Patrícia Medyna Lauritzen de Lucena Drumond, Juliana Oliveira de 
Carvalho, Arlino Henrique Magalhães de Araújo, Rayner Gomes Sousa, Flávio 
Henrique Duarte de Araújo, Ivenilton Alexandre de Souza Moura, Leonardo 
Pereira de Sousa e Romuere Rodrigues Veloso e Silva; 

ü Solicitação de Aquisição de acervo bibliográfico para atender ao novo PPC do 
curso; 

ü Reformulação do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de Sistemas de Informação 
pelos professores: Patrícia Medyna Lauritzen de Lucena Drumond, Juliana 
Oliveira de Carvalho, Arlino Henrique Magalhães de Araújo e Rayner Gomes 
Sousa; 

ü Solicitação de Aquisição de Computadores para laboratórios específicos do curso; 
ü Aprovação do PPC do curso de Sistemas de Informação pelo CEPEX através da 

Resolução Nº 136/13 ad Referendum; 
ü Realização, com participação dos docentes do curso, do Concurso Público para 

Contratação de Docente Efetivo (Edital nº 14/2013); 
ü Nomeação do professor auxiliar (DE) Romuere Rodrigues Veloso e Silva; 
ü Nomeação dos professores auxiliares (DE) Flávio Henrique Duarte de Araújo e 

Leonardo Pereira de Sousa, em substituição aos professores que saíram por 
vacância e remoção; 

ü Reuniões mensais de Colegiado do Curso (1ª semana do mês), de NDE (2ª 
semana do mês) e de professores do curso (3ª semana do mês); 

ü Oferta de disciplinas para o primeiro e segundo semestre; 
ü Nomeação do coordenador de Estágio Obrigatório: Prof. Esp. Ismael de Holanda 

Leal; 
ü Afastamento do prof. MSc. Algeir Prazeres Sampaio para qualificação de 

doutorado, da profª Esp. Patrícia Vieira da Silva Barros e prof. Esp. Fredison 
Muniz de Sousa para qualificação de mestrado; 

ü Contratação dos professores substitutos: Éder Jânio Francisco Gomes e Alan 
Rafael Ferreira dos Santos; 

ü Participação de Seminário de Docência Superior: Romuere Rodrigues Veloso e 
Silva, Flávio Henrique Duarte de Araújo e Leonardo Pereira de Sousa; 

ü Visita técnica dos alunos de redes de computadores ao NTI em Teresina 
acompanhados pelo Prof. MSc. Rayner Gomes Sousa; 



ü Visita técnica dos alunos de Gestão e Tecnologia da Informação às empresas 
Virtex, Master Frios, Marques Frios e Prefeitura Municipal de Picos 
acompanhados pelo Prof. MSc. Frank César Lopes Véras; 

ü Orientação e Participação em Bancas de Trabalhos de Conclusão de Curso 
(TCCs); 

ü Oferta de 03 monitorias remuneradas 06 não remuneradas para o período 2013.1; 
ü Oferta de 03 monitorias remuneradas 15 não remuneradas para o período 2013.2; 

PESQUISA ü 01 Projeto de ICV da Profª MSc. Juliana Oliveira de Carvalho intitulado Sistema 
Colaborativo para auxiliar no Aprendizado do Template em Latex para Trabalhos 
Acadêmicos usando Dispositivos Móveis; 

ü 02 Publicações de artigos do Prof. Esp. Dennis Sávio Martins da Silva: Desafios 
no Gerenciamento de Conflitos em Projetos de Desenvolvimento Distribuído de 
Software - CBSoft - WDDS 2013 e Modelagem Molecular por Homologia 
Estrutural de Proteínas Radial Spoke Head e Stalk de leishmania spp. SBPC – 
2013; 

ü 07 publicações de artigos (periódicos, eventos nacionais e internacionais) aceitos 
e/ou apresentados do Prof. Romuere Rodrigues Veloso e Silva; 

ü 05 publicações de artigos (periódicos, eventos nacionais e internacionais) aceitos 
e/ou apresentados do Prof. Flávio Henrique Duarte de Araújo: Evaluation of the 
Use of Computation AL Intelligence Techniques in Medical Claim Processes of a 
Health InsuranceCompany (IEEE International Symposiumon Computer-Based 
Medical Systems - CBMS 2013);Detecção de exsudatos em imagens de retina por 
técnicas de morfologia matemática e agrupamento nebuloso (Revista Brasileira de 
Engenharia Biométrica - RBEB 2013);Automatic Detectionand Classification of 
Exudates in RetinalImages Using a Computational-Intelligence Approach 
(Encontro Nacional de Inteligência Artificial - ENIAC 2013);Automatic 
Detection of Exudates in Retinal Images using Neural Network (Simpósio 
Brasileiro de Automação Inteligente - SBAI 2013) e Automatic Identification of 
Diabetic Retinopathy in Retinal Images Using Ensemble Learning (Workshop de 
Informática Médica - WIM 2013); 

ü 02 apresentações de trabalhos em eventos nacionais do Prof. MSc. Arlino 
Henrique Magalhães de Araújo:Uma Ferramenta para a Sintonia de Instruções 
SQL e On Usingan Automatic, Autonomousand Non-IntrusiveáApproach for 
Rewriting SQL Queries – Simpósio Brasileiro de Banco de Dados; 
 

EXTENSÃO ü V SINFO – Simpósio de Sistemas de Informação 2013 coordenado pela Profª 
MSc. Juliana Oliveira de Carvalho; 

ü 01 Projeto de Extensão da Profª MSc. Juliana Oliveira de Carvalho: Template 
Acadêmico para TCC em Latex: Implantação do Uso por Graduandos. 

ü I Ciclo de Palestras de Sistemas de Informação coordenado pelo Prof. MSc. 
Algeir Prazeres Sampaio; 

OUTROS ü Eleição para coordenação do curso de Sistemas de Informação; 
ü Eleição para composição do Colegiado do curso de Sistemas de Informação; 
ü Participação, como membro efetivo da Comissão Permanente de Avaliação 

Docente (CPAD), da Profª MSc. Juliana Oliveira de Carvalho; 
ü Participação, como membro efetivo da Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório (CAE), do Prof. MSc. Rayner Gomes Sousa; 
ü Participação em Sindicância dos professores: Juliana Oliveira de Carvalho e 

Dennis Sávio Martins da Silva; 
ü Concurso Público para Professor Efetivo e Seleção para Professor Substituto; 

 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE LETRAS 

ENSINO Qualificação/ Capacitação: Prof. Fábio Fernandes Torres (Doutorando na 
Universidade Federal do Ceará / UFC) 
 
Participações em órgãos deliberativos: Prof. Carlos José Lírio: Colegiado 
do Curso de Letras, Núcleo Docente Estruturante, Comissão Permanente de 
Avaliação, Conselho do Campus. Profª. Maria Goreth de Sousa Varão: 
Colegiado do Curso de Letras, Núcleo Docente Estruturante. Profª. Cristiane 
Feitosa Pinheiro: Colegiado do Curso de Letras. Prof. Fábio Fernandes 
Torres: Colegiado do Curso de Letras. Prof. Luiz Egito de Souza Barros: 
Colegiado do Curso de Letras, Núcleo Docente Estruturante. Prof. Welbert 
Feitosa Pinheiro: Colegiado do Curso de Letras. Profª. Leila Rachel Barbosa 
Alexandre: Colegiado do Curso de Letras, Núcleo Docente Estruturante. 
Profª. Natália de Almeida Simeão: Colegiado do Curso de Letras. 
 
Participações em órgãos Administrativos:Profª. Cristiane Feitosa Pinheiro: 
Coordenação do Curso de Letras. Prof. Welbert Feitosa Pinheiro: 
Coordenação do Curso de Letras. Prof. Carlos José Lírio: Coordenação do 
Curso de Letras. Profª. Natália de Almeida Simeão: Vice-Coordenação do 
Curso de Letras. 
 
Monitores:Márcio Vieira de Carvalho (bolsista). Igor Kisser Macedo 
Carvalho (bolsista).Roseangela Ferreira Belo (voluntária). Sérgio de Sousa 
Ribeiro (bolsista). Vandelma Silva Carvalho (bolsista) 
 
Participações em órgãos deliberativos (discentes):Thaís dos Santos Farias: 
Colegiado do Curso de Letras.Sebastião Soares de Sousa Junior: Colegiado 
do Curso de Letras. Fátima Ingrid Bezerra Bonfim: Colegiado do Curso de 
Letras. Geanice da Silva Sousa: Colegiado do Curso de Letras 

PESQUISA Participações em eventos: 

Profª. Maria Goreth de Sousa Varão:  
1) IV CIELLA - Congresso Internacional de Estudos Linguísticos da 
Amazônica / Universidade Federal do Pará  (UFPA) 
 
Profª. Leila Rachel Barbosa Alexandre: 
1) Simpósio de Referenciação, Variação e Significação 
2) VII Simpósio Internacional de Estudos de Gêneros Textuais 
3) IV Encontro Acadêmico de Letras 
4) IV Semana Acadêmica de Pedagogia e  III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI  
5) III Colóquio sobre Gêneros & Textos (III COGITE) 
 
Prof. Carlos José Lírio: Coordenação do PIBID/Língua Portuguesa/CSHNB 
 
Exposição de Trabalhos:  

"A repercussão da novela camiliana ‘Amor de Perdição’ e os costumes da 
sociedade burguesa” (Maria dos Remédios Gonçalves e Manuela da Silva 



Sousa) / IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: 
Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB. 
 
“Amor de Perdição: a morte sublima o amor” (Delmira Marques de Sousa e 
Francimônica das Chagas Moura) / IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III 
Semana de Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / 
UFPI / CSHNB. 
 
“As emoções humanas nas representações de ‘Amor de Perdição’: do amor à 
morte” (Maria Valtania de Sousa Rocha e Sirlândia da Costa Gonçalves) / IV 
Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB. 
 

“O poder do erotismo feminino presente na personagem Rita Baiana de ‘O 
Cortiço’” (Flávia Gangorra Paiva e Virlandia Moura Lima Buzzo) / IV 
Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB. 
 
“Dom Casmurro: a função enunciativa do narrador”(Ana Paula de Brito 
Moura Rocha e Adriana da Silva Santos) / IV Semana Acadêmica de 
Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos:currículo, língua(gens), 
tempos e espaços / UFPI / CSHNB. 
 
“A imagem da mulher e os valores de uma época” (Thaisy Cristina Moreira 
Costa e KalineMaiare Moura Sátiro) / IV Semana Acadêmica de Pedagogia e 
III Semana de Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços 
/ UFPI / CSHNB. 
 

“O primo Basílio: a representação da personagem Luísa na sociedade do 
século XIX” (Sérgio de Sousa Ribeiro e Maria Elenilde Leal Sousa) / IV 
Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB. 

 

“O silêncio de Capitu na obra Dom Casmurro de Machado de Assis” (Daiane 
Cortez e Laysa Sousa) / IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de 
Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / 
CSHNB. 
 
PIBID:  

Márcia Barbosa de Moura 
Marta Willeiane de Jesus Sousa 
Thaisy Cristina Moreira Costa 
Marinalva da Conceição Luz 
Caio César Soares Bezerra Pereira 
Alceane Bezerra Feitosa 
Adriana da Silva Santos 
KalineMaiare Moura Sátiro 
Ana Paula de Brito Moura Rocha 



Maria Denilma de Sousa Luz 
Fabiana Costa de Sousa 
Talyane Mayara Pinheiro de Lavor 
Layara Alencar de Sousa 
Auik Pereira Lopes 
Adriana Cristina de Sousa 
Delmira Marques de Sousa 
Laysa de Sousa Silva 
Francimônica das Chagas Moura 
Sebastião Soares de Sousa Junior 
Lorena da Silva Moura 
 

Participações em congressos: 

Fátima Ingrid Bezerra Bonfim: Congresso Internacional 100 anos com 
Saussure – Universidade de São Paulo – USP 
Sérgio de Sousa Ribeiro: Encontro Regional dos Estudantes de Letras (EREL) 
– Universidade Federal do Pará – UFPA 

EXTENSÃO Organizações de eventos (docentes):Prof. Carlos José Lírio (Comissão 
Científica):IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: 
Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB 
Prof. Luiz Egito de Souza Barros (Comissão Organizadora): 
IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB 
 
Organizações de eventos (discentes): Ana Paula de Brito Moura Rocha:IV 
Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana de Letras: Letramentos: 
currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI / CSHNB 
 
Sebastião Soares de Sousa Junior: IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III 
Semana de Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / 
UFPI / CSHNB 
 
Delmira Marques de Sousa: IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III 
Semana de Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / 
UFPI / CSHNB 
 
Sérgio de Sousa Ribeiro: IV Semana Acadêmica de Pedagogia e III Semana 
de Letras: Letramentos: currículo, língua(gens), tempos e espaços / UFPI 
/CSHNB 

OUTROS Intercâmbio Internacional: KalineMaiare Moura Sátiro: Programa de Bolsas 
Ibero-Americanas / México. 

 
 
 
 
 



COORDENAÇÃO DO CURSO DE PEDAGOGIA 

  
ATIVIDADES DE 

ENSINO 
- 12 monitorias remuneradas e não remuneradas. 
-    Oferta de disciplinas para os semestres 2013.1 e 2013.2 

ATIVIDADES DE 
PESQUISA 

1. A sociologia  no ensino médio: historicidade e o saber-fazer 
docente do professor de sociologia das escolas públicas estaduais 
da zona urbana de Picos- PI– Maria das Dores de Sousa. 
2.História da sociedade picoense para o ensino fundamental – 
Maria Alveni Barros Vieira. 
3.Programa Brasil alfabetizado e as políticas de Jovens e Adultos 
no município de Picos. Isabel Cristina de Aguiar Orquiz. 
4.Representações e práxis: um estudo crítico- Gustavo Silvano 
Batista. 
5.Formação do gosto docente e currículo cultural – Ana Carmita 
Bezerra de Souza 

ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO 

1.Cinema e Humanidades –(Re)ler, (Re) Aprender e Intervir no 
mundo, coordenado pela professora mestre Iael de Souza; 
2.GEMPI- Grupo de Estudos Marxistas Piauiense coordenado 
também pela Professora mestre Iael de Souza;  
3.Brinquedoteca Hospitalar: Um espaço para refletir sobre a 
educação e Saúde da Criança coordenado pela professora mestre 
Maria Cézar de Sousa  
4.Analisando a Realidade Brasileira a partir dos grandes 
Pensadores Brasileiros: Educação popular com movimentos sociais 
coordenado pela coordenadora Ana Carmita Bezerra de Souza 
 5.Programa  Educação Continuada na Terceira Idade coordenado 
Pela professora Mestre patrícia Lima Barros. 
6.Didática das Africanidades na Escola, de autoria da Professora 
Dr.ª Rebeca de Alcântara e Silva Meijer. 
7.Explorando As Possibilidades De Utilização Do Tablet Pc Na 
Brinquedoteca Hospitalar, proposto pelo professor Alex Sandro 
Coitinho Sant’ Ana. 
8.“Hermenêutica, práxis: alteridade, um estudo crítico”, 
coordenador pelo professor Gustavo  Silvano Batista. 
9.IV Semana de Pedagogia e III Semana de Letras “Diálogos 
contemporâneos sobre Educação: currículo, língua (gem), tempos e 
espaços”. 
10.III Amostra de Estágio supervisionado na Escola. 

OUTRAS 

- Aposentadoria da professora Maria Oneide Fialho Rocha. 
- Eleição para o Colegiado do Curso, assumindo as professora Isabel 
Cristina de Aguiar Orquiz e Rebeca Alcântara e Silva Meijer 
(suplente). 
- Afastamento para concluir curso de doutoramento da professora Ada 
Raquel Teixeira Mourão. 
- Exoneração dos professores Fortunado Monge e Janille Maria. 
- Redistribuição da professora Rebeca de Alcântara e Silva Meijer. 
 



 
 

  

ASSESSORIA DE AÇÕES DE EXTENSÃO 

 

 PROJETO – PICOS ÁREA  
TEMÁT EQUIPE DE DOCENTES DEPARTAMENTO INÍCIO TÉRM 

01 
Apoio Didático-Pedagógico Para a Área de Histologia: 
Um Recurso Impar na Formação de Estudantes de 
Graduação 

SAÚDE Coordenador: Paulo Michel Pinheiro Ferreira 
Sub-Coordenadora: Ana Carolina Landim Pacheco 

Ciências Biológicas/Setor de 
Histologia e Embriologia AGO/11 JUL/13 

02 Institucionalismo e Envelhecimento SAÚDE 
Coordenadora: Ana Larissa Gomes Machado  
Sub-Coordenadora: Marília Braga Marques  
Supervisora: Ana Roberta Vilarouca da Silva  

CSHNB JAN/13 DEZ/13 

03 Artevida Atrevida CIÊNCIAS 
HUMANAS 

Coordenadora: Iael de Souza 
Sub-Coordenadora: Robson Almeida Ferraz 
 

Pedagogia MAR/11 MAR/13 

04 Cursinho Popular Pré Vestibular Paulo Freire EDUCAÇÃO 
Coordenadora: Prof°Mairton Celestino da Silva  
Sub-Coordenador: Francisco de Assis S. 
Nascimento  

Colegiado do Curso de 
História JAN/13 DEZ/14 

05 Estratégia educacional para pacientes em hemodiálise SAÚDE 

Coordenadora: Maria Alzete de Lima  
Sub-Coordenador: Gilvan Ferreira Felipe  
Colaborador: Ana laissa Gomes Machado  
Colaboradora: Andressa Suelly Saturnino de 
Oliveira  
Colaboradora: Marilia Braga Marques  

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/12 ABR/13 

06 Templante acadêmico para TCC em LaTeX: 
Implementação do uso por graduação 

TECNOLOGIA 
E PRODUÇÃO 

Coordenadora: Juliana Oliveira de Carvalho  
Sub-CoordenadoraAna Maria Kock  
 
 

Curso de Sistema de 
Informação JAN/13 DEZ/14 

07 Desenho educacional de conteúdos digitais multimídia pra 
a implementação de cursos de formação de professores EDUCAÇÃO Coordenador: Alex Sandro Coutinho Sant’Ana Campus Senador Helvídio 

Nunes de Barros ABR/12 MAR/14 

08 
Corpo humano: O papel de uma alimentação saudável e da 
higiene corporal adequada na promoção de saúde e 
qualidade de vida dos seres humanos 

SAÚDE Coordenadora: Selma Maria Santos Moura 
 Chefia do Curso de Nutrição MAR/12 FEV/14 

09 Prática de Amamentação no Alojamento Conjunto SAÚDE Coordenadora: Ana Izabel Oliveira Nicolau Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/12 ABR/13 

10 
Orientação à pessoa com diabetes – PRODIABETES 
 
 

SAÚDE 

Coordenadora: Andressa Suelly Saturnino de 
Oliveira  
Sub- Coordenadora: Maria Alzete de lima  
Colaborador: Gilvam Ferreira Felipe  

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/12 ABR/13 



Colaboradora: Ana Larissa Gomes Machado  
Colaboradora: Marília Braca Marques 
Colaboradora: Francisca Tereza de Galiza  

11 
Grupo educacional em saúde para pessoas com 
hipertensão arterial e /ou diabetes mellitus SAÚDE 

Coordenador: Glivan Ferreira Felipe  
Sub-Coordenadora:Andressa Suelly Saturnino de 
Oliveira  
Colaboradora: Maria Alzete de lima 
Colaboradora: Ana Larissa Gomes Machado  
Colaboradora: Marília Braga Marques  

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/12 ABR/13 

12 
Aplicabilidade do processo de enfermagem em idosos 
hospitalizados: subsídios para saber-fazer o cuidado de 
enfermagem 

SAÚDE 

Coordenadora: Francisca Tereza de Galiza  
Sub-Coordenadora: Ana Larissa Gomes Machado 
Colaboradora: Andressa Suelly Oliveira Saturnino 
Colaboradora:Maria Alzete de Lima  
Colab.:DayzeDjanira F. de Galiza  
 
 

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/12 ABR/13 

13 
 
PROGRAMA de Educação em Saúde com Estudantes 
PROJETOS VINCULADOS 

SAÚDE Coordenadora: Ana Roberta Vilarouca da Silva  
Sub-Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  CSHNB NOV/12 OUT/14 

13.1 
Ações educativas com estudantes do ensino fundamental e 
médio  SAÚDE Coordenadora: Ana Roberta Vilarouca da Silva  

Sub-Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  CSHNB NOV/12 OUT/14 

13.2 Ações educativas com universitário SAÚDE Coordenadora: Ana Roberta Vilarouca da Silva  
Sub-Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  CSHNB NOV/12 OUT/14 

14 Matemática Básica SAÚDE 
Coordenador: João Santos Andrade  
Sub-Coordenador: Francisco Gilberto de Sousa 
Carvalho  

MATEMÁTICA DEZ/12 DEZ/13 

15 Analise e readequação alimentar para idosos SAÚDE 
Coordenador: Josimar Mendes de Vasconcelos 
Sub-Coordenadora: Marília Oliveira Paiva de 
Vasconcelos  

Matemática ------? OUT/12 ABR/13 

16 
Avaliação e adequação dos Procedimentos Operacionais 
Padronizados dos restaurantes comerciais do Mercado 
Municipal de Picos – PI 

SAÚDE 
Coordenadora: Stella Regina Sobral Arcanjo 
Sub-Coordenadora: Amanda Mazza Cruz de 
Oliveira  

Nutrição AGO/12 JUL/14 

17 

 
 
Perdendo medidas ganhando saúde 
 
 

SAÚDE 
 

Coordenadora: Raquel Cristina de Sousa Lima  
Sub-Coordenadora: Artemízia Francisca Sousa  Chefia do Curso de Nutrição AGO/12 JUL/14 

18 Cineclube Junco CULTURA  

Coordenador : Gustavo Silvano Batista 
Sub-Coordenador: Dayvide Magalhães de Oliveira 
Ministrante: Karina Maria Abreu Cursino 
Ministrante: Thiago Monteiro Chaves 

CSHNB JUN/12 MAI/14 



19 Educação em direitos Humanos e Cidadania EDUCAÇÃO 
Coordenadora: Profª Maria Oneide Fialho 
Rocha  
Sub-Coordenadora: Patricia Lima de Barros  

Curso de Licenciatura Plena 
em Pedagogia AGO/12 JUL/13 

20 
Brinquedoteca Hospitalar: Um espaço para refletir sobre a 
Educação e Saúde da criança EDUCAÇÃO 

Coordenadora: Maria Cérzar de Sousa 
Sub-Coordenador: Francisco de Assis de Sousa 
Nascimeto 
Colaboradora: Laura Maria Feitosa Formiga 
Supervisora: Isabel Cristina de Aguiar Orquiz 

Pedagogia  MAR/12 MAR/13 

21 
PROGRAMA de Educação Continuada na Terceira Idade 
 
PROJETOS VINCULADOS 

EDUCAÇÃO Coordenadora: Patricia Lima de Barros  
Sub-Coordenadora: Laura Maria Feitosa Formiga  Pedagogia AGO/12 JUL/14 

21.1 Processo de Envelhecimento Saudável  SAÚDE Coordenadora: Laura Maria Feitosa Formiga 
Sub-Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira CSHNB AGO/12 AGO/13 

21.2 Nutrição e terceira Idade  SAÚDE Coordenadora: CínthiaRadarte Parreira  Curso de Bacharelado de 
Nutrição – CSHNB AGO/12 AGO/13 

21.3 
Nutrição, prevenção de doenças crônicas e cuidado à 
saúde na terceira idade: aplicabilidade de estratégias de 
intervenção dietética  

SAÚDE 

Coordenadora: Rafaella Cristhine Pordeus 
Luna  
Sub-Coordenadora: Laura Maria Feitosa Formiga  
Orientadora: Raquel Cristina de Sousa Lima  
Orientadora: Andrea Gomes da Silva Santana  

CSHNB AGO/12 JUL/14 

22 
Restauração de documentos e preservação da memória do 
exército brasileiro na cidade de Picos-PI 
 

CULTURA  
Coordenador: Francisco de Assis de Sousa 
Nascimento  
Sub-Coordenadora: Marylu Alves de Oliveira  

História MAR/13 DEZ/13 

23 Tecendo redes na atenção em saúde mental no município 
de Picos – PI SAÚDE 

Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  
Sub-Coordenadora: Laura Maria Feitosa Formiga  
Ministrante: Ana Roberta Vilarouca da Silva  

Curso de Bacharelado em 
Enfermagem da Universidade 
Federal do Piauí, Campus 
Senador Helvídio Nunes de 
Barros 

JAN/13 DEZ/14 

24 Aleitamento materno como estratégia de promoção da 
saúde da criança Saúde 

Coordenadora: Luisa Hellena de Oliveira Lima  
Sub-Coordenadora: Edina Araújo Rodrigues 
Oliveira Orientadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  
Orientadora: Joilane Alves Pereira Freire  

Enfermagem JAN/13 DEZ/14 

25 Promoção da saúde de adolescentes através de grupos SAÚDE 

Coordenadora: Iolanda Gonçalves de Alencar 
Figueiredo –Sub-Coordenadora: Isabel Cristina de 
Aguiar Orquiz Colaboradora: Ana Roberta 
Vilarouca da Silva  

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/13 SET/14 

26 Promoção da Saúde no envelhecimento SAÚDE 
Coordenadora: Laura Maria Feitosa Formiga  
Sub-Coordenadora: Ana Karla Sousa de Oliveira  
Ministrante: Edina Araújo Rodrigues Oliveira  

Curso de Bacharelado em 
Enfermagem – UFPI/CSHNB 
– PICOS  

ABR/13 ABR/15 

27 Elaboração de tecnologia educativa para promoção da 
saúde de gestantes SAÚDE 

Coordenadora: Dayze Djanira Furtado de 
Galiza  
Sub-Coordenadora: Valéria Lima de Barros  
Colaboradora: Artemizia Francisca de Sousa  

Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/13 ABR/14 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 Capacitação sobre Uso Racional de Medicamentos: uma 
estratégia educativa em saúde no âmbito hospitalar Saúde Coordenador: André Santos da Silva  

Sub-Coordenadora: Maria Alzete de Lima  
Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros ABR/13 ABR/14 

29 Uso de Objetos de Aprendizagem no Auxilio do Ensino de 
Lógica Proposicional Educação 

Coordenador: Júlio César da Silva Soares  
Sub-Coordenador: Patrícia MedynaLauritzen de 
Lucena Drumond 
Colaborador: Arlino Henrique Magalhães de 
Araújo  

Sistema de Informação – 
Campus Senador Helvídio 
Nunes de Barros 

FEV/13 JAN/14 



 
 

  

ASSESSORIA DE AÇÕES DE PESQUISA 

Em 2013, o Campus participou de Editais como Universal/CNPq e PPSUS/FAPEPI conseguido 

valores em equipamentos para uma associação de ensino e pesquisa.  

Atividades realizadas no período de maio/2013 a janeiro/2014. 

 

Projetos aprovado com financiamento: 

 

1. Profa. Dra. Luisa Helena Lima de Oliveira: 

PREVALÊNCIA DE SÍNDROME METABÓLICA E FATORES DE RISCO PARA DOENÇAS 

CARDIOVASCULARES EM CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE PICOS PI. Edital 

PPSUS/FAPEPI 

 

2. Profa Dra. Ana Roberta Vilarouca 

 2.1 SÍNDROME METABÓLICA ENTRE CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM 

EXCESSO DE PESO. Edital Universal/CNPq 

 

 2.2 SÍNDROME METABÓLICA ENTRE ADOLESCENTES: PREVALÊNCIA E 

INTERVENÇÕES EDUCATIVASEdital PPSUS/FAPEPI 

 

 2.3 SÍNDROME METABÓLICA ENTRE UNIVERSITÁRIOS: PREVALÊNCIA E 

INTERVENÇÕES EDUCATIVAS. Edital PPP/FAPEPI; 

 

Foi aprovado ainda 1 projeto de “Bolsa de Produtividade em Pesquisa” para o Campus. 

 

1. Prof. Dr. Paulo Michel Pinheiro Ferreira. Bolsa nível 2. 

 1. Aplicação da técnica do Hollow Fiber Assay (HLA) para análise da atividade anticâncer de 

uma fração rica em casearias em camundongos nudez. 

 

Premiações foram concedidas a docentes do Campus: 

Profa Dra. Ana Roberta Vilarouca - Prêmio: primeiro lugar no edital PPSUS do Estado do Piauí. 

 

Laboratórios de Pesquisa em funcionamento na atual gestão: 

 1. Laboratório de Pesquisa Experimental e Ciências Biológicas (LAPEBIO). Coordenador: Prof. 
MSc. Arthur Henrique Florentino Freitas de Souza.  



 2. Laboratório do Núcleo de Pesquisa em Biotecnologia Aplicada à Saúde e Meio Ambiente 
(NUPEBISAAM). Coordenadora: Prof. Dra. Ana Paula Peron.  

 3. Laboratório de Patologia Celular e Molecular (LAPACEM). Coordenadora: Prof. Dra. Ana 
Carolina Landim Pacheco.  

 4. Laboratório de História em Interface Digital (LHID). Coordenadora: Profa. Dra. Ana Maria 
Koch.  

 5. Laboratório de Informática em Pesquisas Poéticas (LIPPOS). Coordenador: Prof. MSc. 
Prazeres Sampaio.  

 A coordenação de ações em pesquisa participou do Comitê Interno de Pesquisa como membro 

efetivo realizando as seguintes atividades: avaliação de resumos, projetos e relatórios finais, 

organização do XXII Seminário de Iniciação Científica da UFPI.  

 O campus SHNB participou do edital interno de pesquisa para concessão de bolsas PIBIC  

Edital 2012/2013 (18 bolsas) e do programa de Iniciação Científica Voluntária (40 participantes ) 

cujos trabalhos foram apresentados no XXII Seminário de Iniciação Científica da UFPI realizados dias 

20, 21 e 22 de novembro em Teresina/PI listados nas tabelas abaixo. 

 

Tabela 1 - Participantes do Programa PIBIC 2012/2013 

PROFESSOR ORIENTADOR ALUNO BOLSISTA 

ANA CARMITA BEZERRA DE SOUZA DÉBORA DE ALMEIDA FERREIRA 

ANA CARMITA BEZERRA DE SOUZA JOSEFA TAYANE TAVARES MOURA 

ANA CARMITA BEZERRA DE SOUZA LUCAS OLIVEIRA LEAL 

ANA MARIA KOCH MARCOS VINICIUS HOLANDA VELOSO 

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO EDILANDIA PINHEIRO DE MOURA 

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO RAFAELA GUIMARÃES DA SILVA 

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO RITA DE CÁSSIA BARROS E SILVA 

JOHNY SANTANA DE ARAÚJO ANTONIO FERREIRA DE MELO 

JOHNY SANTANA DE ARAÚJO GRACIVALDA M ALBANO LIMA 

ANA CAROLINA LANDIM PACHECO LUCINEIDE DE BRITO ROCHA 

ANA ROBERTA VILAROUCA DA SILVA LUANA SAVANA NASCIMENTO DE SOUSA 

DANIEL BARBOSA LIARTE FRANCISCO THYAGO DE ABREU ROCHA 



HERCÍLIA MARIA LINS ROLIM VIVIANE PINHEIRO ALVES DE ALMEIDA 

LUISA HELENA DE OLIVEIRA LIMA BARTIRA BEZERRA DE BRITO 

MARIA CAROLINA DE ABREU MIRELLA DE SOUSA BARROS 

PAULO MICHEL PINHEIRO FERREIRA NAGILLA DANIELA DE JESUS COSTA 

DANIEL BARBOSA LIARTE VANESSA SOARES BEZERRA 

FRANCISCO DE ASSIS DE SOUSA 
NASCIMENTO VALDECIO SÁ ROCHA 

 

 

Tabela 2 - Participantes do Programa Iniciação Científica Voluntária 2012/2013 

PROFESSOR ORIENTADOR ALUNO BOLSISTA 

MARIA 
ALZETE DE LIMA FLATTINY DO VALE SILVA 

MARIA ALZETE DE LIMA MAYRON GOMES ROSADO 

MARIA ALZETE DE LIMA WALLQUÍRIA MORAIS LIMA 

RAYNER GOMES SOUSA ANDREI MAXWELL DA SILVA LIMA 

RAYNER GOMES SOUSA GUILHERME FEITOSA DE SOUSA LIMA 

RAYNER GOMES SOUSA JONNISON LIMA FERREIRA 

ANA CAROLINA LANDIM PACHECO ANA CARLA RODRIGUES 

ANA CAROLINA LANDIM PACHECO JOSE DENES LIMA ARAUJO 

ANA CAROLINA LANDIM PACHECO MONICA DE MORAES SILVA 

ANA LARISSA GOMES MACHADO ANDREZA CAROLINE ALVES E SILVA 

ANA LARISSA GOMES MACHADO INGRID HOLANDA GUEDES 

ANA LARISSA GOMES MACHADO KALAYKA MENDES FIALHO 

ANA LARISSA GOMES MACHADO GIGLIOLLA DE MOURA MACÊDO 

ANA ROBERTA VILAROUCA DA SILVA LAYLA GONÇALVES DO NASCIMENTO 
MACÊDO 

ANA ROBERTA VILAROUCA DA SILVA RAYANE CARVALHO DE MOURA 



ANDRESSA SUELLY SATURNINO DE 
OLIVEIRA LORRAINIE DE ALMEIDA GONÇALVES 

ANDRESSA SUELLY SATURNINO DE 
OLIVEIRA PRISCILA ARAÚJO DAMASCENO 

DAYZE DJANIRA FURTADO DE GALIZA SHEYLA DAYANA COELHO CAVALCANTI 

DAYZE DJANIRA FURTADO DE GALIZA SIMONE BARROSO DE CARVALHO 

FRANCISCA TEREZA DE GALIZA BÁRBARA DE SOUSA MARTINS DOS 
SANTOS 

GILMARA PÉRES RODRIGUES ELISE SOUSA SAFFNAUER 

GILMARA PÉRES RODRIGUES VANESSA BRITO LIRA CARVALHO 

GILVAN FERREIRA FELIPE LAISY ARAÚJO LUZ 

JULIANNE VIANA FREIRE PORTELA ANA CIBELE PEREIRA SOUSA 

JULIANNE VIANA FREIRE PORTELA LEIDIANY RAMOS BRITO SILVA 

JULIANNE VIANA FREIRE PORTELA MAIANA MARQUES ROCHA 

KAROLINE DE MACÊDO GONÇALVES 
FROTA TAYRINE DE LIMA BORGES 

KAROLINE DE MACÊDO GONÇALVES 
FROTA THUANY DE JESUS ROCHA 

LUÍS EVÊNCIO DA LUZ KAROLLAYNY DE MACÊDO OLIVEIRA 

LUÍS EVÊNCIO DA LUZ 
 

LUISA HELENA DE OLIVEIRA LIMA DÉBORA DE MOURA MACÊDO 

LUISA HELENA DE OLIVEIRA LIMA 
 

LUISA HELENA DE OLIVEIRA LIMA JÉSSICA DENISE VIEIRA LEAL 

MARIA CAROLINA DE ABREU ANA PATRICIA DE JESUS SILVA 

RAFAELLA CRISTHINE PORDEUS LUNA KELLY MARTINS DA SILVA 

RAFAELLA CRISTHINE PORDEUS LUNA LUCIMARA CRESCENCIO RODRIGUES 

RAFAELLA CRISTHINE PORDEUS LUNA NAIZA CARVALHO RODRIGUES 

THEÍDES BATISTA CARNEIRO SARA CAROLINA RIBEIRO TORQUATO 

JULIANA OLIVEIRA DE CARVALHO CELSO ROCHA DA SILVA FILHO 



JULIANA OLIVEIRA DE CARVALHO OBEDIO DE SOUSA ALBUQUERQUE 

 

 

 No edital interno de pesquisa para concessão de bolsas PIBIC Edital 2013/2014 o campus 

SHNB foi agraciado com 10 bolsas e com 35 bolsas do Iniciação Científica Voluntária edital 

2013/2014.  



A UFPI tem ainda a disposição dos pesquisadores o Programa de Apoio Institucional a Participaçãoem 

Eventos Científicos no País – PROEC (disponível no sítio da UFPI). Esta ferramenta permite que os 

pesquisadores e alunos tenham a possibilidade de obter ajuda para viagens para participação de 

reuniões e eventos científicos dentro do país. As solicitações de diárias e passagens para eventos 

científicos devem ser encaminhadas a Pro-reitoria de Pesquisa e Pós-graduação (PRPPG) para serem 

avaliadas quanto ao mérito da proposta e devem cumprir os requisitos do PROEC. Poderá ser 

concedido auxílio somente 1 vez/ ano e estará sujeita, em qualquer caso, a existência de recursos 

orçamentários, segundo o PROEC. 

 

 
 
 
 
 
 



DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS  

 
O Campus Senador Helvído Nunes de Barros finalizou o ano de 2013 com um quadro 

funcional efetivo de 168 (cento e sessenta e oito) servidores, 127 (cento e vinte e sete) 

docentes e 41 (quarenta e um) técnico-administrativos, distribuídos nos diversos setores 

administrativos e em 09 (nove) cursos de graduação.  

Com as movimentações de pessoal ocorridas durante todo o ano houve uma redução 

de 4% do quadro funcional do Campus demonstrando a dificuldade de atendermos à demanda 

dos serviços. Onde deveríamos crescer infelizmente temos reduzido resultando em sobrecarga 

de trabalho e conseqüente insatisfação do servidor. 

 

Quantitativo de servidores efetivos 

CARGO QUANTIDADE 
Docentes 127 
Técnico-administrativos 41 
Total 168 

 
Durante todo o ano de 2013 tivemos a entrada de 16 novos professores não havendo 

nenhuma nomeação para cargos técnico-administrativos e a saída de 20 servidores, 17 

professores e 03 técnico-administrativos por meio de vacâncias por posse em outro cargo 

inacumulável, remoções, exonerações, redistribuições e aposentadorias.   

 

Entrada de servidores 

CARGO NOMEAÇÓES COM 
EFETIVO EXERCÍCIO 

Docentes 16 
Técnico-administrativos 0 
Total de entradas 16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Doutor
14%

Mestre
72%

Especialista
14%

Titulação Docentes

Saída de servidores 

TIPO DE SAÍDA 
QUANTIDADE 

DOCENTE TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO 

EXONERAÇÃO 02 - 
REDISTRIBUIÇÃO 03 01 
REMOÇÃO 05 01 
APOSENTADORIA 02 - 
VACÂNCIA  05 01 
TOTAIS 17 03 

TOTAL DE SAÍDA DE SERVIDORES 20 
 
Com relação ao ano de 2012 tivemos em 2013 o dobro de nomeações com efetivo exercício 

para o  Campus onde poderia ser um indicativo de crescimento do quadro de pessoal no 

entanto mais que dobrou a saída no ano de 2013. O que percebemos é que não houve a 

reposição das vagas deixadas pelas saídas de professores e técnico-administrativos muito 

menos novas entradas. 

 
            

 

 
 
Para atender as demandas dos cursos em termos de disciplinas, cursos de extensão, pesquisas 

e estágios, os professores estão distribuídos nos cursos de Administração, Ciências 

Biológicas, Enfermagem, História, Letras, Matemática, Nutrição, Pedagogia e Sistemas de 

Informação, conforme quadro e gráfico que seguem. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TITULAÇÃO DOS DOCENTES EFETIVOS 

TITULAÇÃO QUANTIDADE 
DOUTOR 18 
MESTRE 91 (16 

DOUTORANDOS) 
ESPECIALISTA 17 (06 MESTRANDOS) 
TOTAL 126 



Docentes por titulação e curso 

CURSO 
TITULAÇÃO 

DOUTOR MESTRE ESPECIALISTA TOTAL 
ADMINISTRAÇÃO -   10 

(01 
DOUTORANDO) 

- 10 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

07 10 
(01 

DOUTORANDO) 

01 18 

ENFERMAGEM 02 14 
(01 

DOUTORANDO) 

03  
(02 

MESTRANDO) 

19 

HISTÓRIA 02 
 

10 
(05 

DOUTORANDOS) 

- 12 

LETRAS 01 05 02 08 
MATEMÁTICA - 09 03 12 
NUTRIÇÃO 03 14 

(02 
DOUTORANDOS) 

- 17 

PEDAGOGIA 03 13 
(05 

DOUTORANDOS) 

- 16 

SIST. DE 
INFORMAÇÃO 

- 06 
(01 

DOUTORANDO) 

08 
(04 

MESTRANDOS) 

11 

TOTAL 18 91 
(16 

DOUTORANDOS) 

17 
(06 

MESTRANDOS) 

126 

 
 

 
 
 

 
 

8% 14%

15%

10%6%10%

13%

13%
11%

Distribuição percentual de docentes efetivos por curso

Administração Ciências Biológicas
Enfermagem História
Letras Matemática
Nutrição Pedagogia



81%

19%

Total de Docentes
(Efetivos e Substitutos)

Efetivos Substitutos

O quadro docente do Campus é composto por 157 (cento e cinquenta e sete) professores, 127 

(cento e vinte e sete) professores efetivos e 30 (trinta) professores substitutos. Cerca de 20% 

do corpo docente é formado por professores substitutos. 

 
 

 

 
No ano de 2013 tivemos mais afastamentos de professores e servidores técnicos para 

qualificação a nível de mestrado e doutorado. Dos 09 (nove) servidores afastados, no ano de 

2012, 04 retomaram as atividades, Erasmo Artur da Silva Junior (Mestre), Frank Cesar Lopes 

Veras (Mestre), Givaneide Oliveira Andrade Luz (Mestre), Fortunato Monge de Oliveira,  e 

05 renovaram seus afastamentos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docentes Substitutos por curso 
CURSO QUANTIDADE 

ADMINISTRAÇÃO 02 
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 02 
ENFERMAGEM 05 
HISTÓRIA 03 
LETRAS 01 
NUTRIÇÃO 08 
PEDAGOGIA 07 
SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

02 

TOTAL 30 



Afastamento de servidores 

N SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO AFASTAMENTO 
01 Ada Raquel Teixeira Mourão Docente Pedagogia Doutorado 
02 André dos Santos Gonçalves Técnico-

administrativo 
Laboratórios 

(Biologia, 
Enfermagem e 

Nutrição) 

Mestrado 

03 Cleverson da Vasconcelos da 
Nóbrega 

Docente Administração Doutorado 

04 Edina Araújo Rodrigues Oliveira Docente Enfermagem Mestrado 
05 Fredison Muniz de Sousa Docente Sistemas de 

Informação 
Doutorado 

06 Gilvana Pessoa de Oliveira Docente Pedagogia Doutorado 
07 José Lins Duarte Docente História Doutorado 
08 Manoel Messias Pereira Medeiros Técnico-

administrativo 
CTI Mestrado 

09 Marylu Alves de Oliveira Docente História Doutorado 
10 Nilsângela Cardoso Lima Docente História Doutorado 
11 Patrícia Vireira da Silva Barros Docente Sistemas de 

Informação 
Mestrado 

12 Polyanna Alves Bacelar Técnico-
administrativo 

Laboratórios 
(Biologia, 

Enfermagem e 
Nutrição) 

Mestrado 

 
 

Tivemos uma  queda no quadro técnico-administrativo no ano de 2013, 06 servidores 

deixaram o Campus e não houve nenhuma nomeação para cargos técnicos terminando com 

um total de 41 servidores técnico-administrativos. 

Em torno de 73% dos servidores ocupam cargo de nível médio, entre assistentes em 

administração, técnico de contabilidade, técnicos de laboratório e vigilantes, somados a 01 

(um) contínuo, cargo de nível fundamental, e a 10 (dez) servidores de nível superior. 

 

 

 
 

Qualificação dos servidores técnico-
administrativos 

TITULAÇÃO QUANTIDADE 
MESTRE 03 
ESPECIALISTA 28 
ENSINO MÉDIO 08 (03 CURSANDO 

ENSINO SUPERIOR) 
ENSINO 
FUNDAMENTAL 

02 

TOTAL 41 

Distribuição dos servidores  
técnico-administrativos por classe 

TITULAÇÃO QUANTIDADE 
CLASSE E -NÍVEL SUPERIOR 10 
CLASSE D -NÍVEL MÉDIO 30 
CLASSE C – NÍVEL 
FUNDAMENTAL 

01 

TOTAL 41 



Distribuição de servidores por setor 

N SETOR CARGO QUANT. TOTAL 

01 Direção 
Secretário Executivo 01 

02 Técnico em Assuntos 
Educacionais 01 

02 CAF Assist. em Administração 01 01 

03 Divisão de RH 
Administrador 01 

02 
Visitador Sanitário 01 

04 Divisão de Patrimônio e 
Espaço Físico Assist. em Administração 01 01 

05 Divisão de Contabilidade Técnico de Contabilidade 01 01 

06 Divisão de Almoxarifado e 
Transporte Assist. em Administração 01 01 

07 Divisão de Protocolo Assist. em Administração 01 01 

08 Divisão de Limpeza, 
Conservação e Vigilância 

Assist. em Administração 01 
04 

Vigilantes 03 

09 Centro de Tecnologia da 
Informação 

Analista de Tec. Da 
Informação 02 02 

10 Biblioteca 
 

Assist. em Administração 05 
06 

Bibliotecário 01 

11 
Coordenação 01 (Ciências 
Biológicas,  Enfermagem e 
Nutrição) 

Assist. em Administração 03 03 

12 
Coordenação 02 
(Administração, Matemática e 
Sistemas de Informação) 

Assist. em Administração 03 03 

13 Coordenação 03 (História, 
Letras e Pedagogia) 

Assist. em Administração 01 

03 
Visitador Sanitário 01 

Técnico de Laboratório – 
Apoio 

Educacional/Práticas 
Pedag. 

01 

14 Laboratórios de Biologia / 
Nutrição 

Técnico de Laboratório – 
Análises Clínicas 03 

07 Técnico de Laboratório – 
Biologia 03 

Técnico de Laboratório – 
Química 01 

15 Assuntos Educacionais Técnico em Assuntos 
Educacionais 01 01 

16 Recursos Audiovisuais Contínuo 01 01 
17 Restaurante Universitário Nutricionista 01 01 
18 Consultório Odontológico Odontólogo 01 01 

TOTAL 41 
 
 
 
 
 



Distribuição dos servidores técnico-administrativos por cargo 

N CARGO CLASSE QUANTIDADE 
01 Administrador E 01 
02 Analista de Tecnologia da Informação E 02 
03 Assistente em Administração D 17 
04 Bibliotecário-Documentista E 01 
05 Contínuo C 01 
06 Nutricionista E 01 
07 Odontólogo E 01 
08 Secretário Executivo E 01 
09 Técnico de Contabilidade D 01 
10 Técnico de Laboratório – Apoio 

Educacional/Práticas Pedagógicas 
D 01 

11 Técnico de Laboratório – Análises Clínicas D 03 
12 Técnico de Laboratório – Biologia D 03 
13 Técnico de Laboratório – Química D 01 
14 Técnico em Assuntos Educacionais E 02 
15 Vigilante D 03 
16 Visitador Sanitário D 02 

TOTAL 41 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Atividades desempenhadas pelo setor 

N ATIVIDADE QUANTIDADE 
01 Auxílio funeral e pensão 02 
02 Avaliação de desempenho por mérito 12 
03 Averbação de Tempo de Serviço 02 
04 Cancelamento de Plano de Saúde 01 
05 Contagem de tempo de serviço 03 
06 Contratação de Professor Substituto 20 
07 Encaminhamento de documentos diversos 05 
08 Incentivo à qualificação 03 
09 Inclusão de Férias 01 
10 Inclusão de plano de saúde 02 
11 Licença Gestante 05 
12 Licença Paternidade 01 
13 Licença Médica para Docente 21 
14 Licença Médica para Técnico-administrativo 13 
15 Notificação de férias 126 
16 Progressão por capacitação 10 
17 Recadastramento Pensionista 03 
18 Renovação Contratual de Professor Substituto 03 
19 Termos de contrato 19 

 
 
 

DIVISÃO DE PROTOCOLO 

 

INÍCIO DAS ATIVIDADES: 17/05/2013 (MEMO CIRC. Nº 006/2013 – CSHNB/DIR) 

DOTAÇÃO DE PESSOAL: 01 Assistente em Administração 

POPULAÇÃO HABILITADA A PROCESSAR: 3.368 PESSOAS 

- 175 professores (efetivos/substitutos/temporários) 

-   47 técnicos administrativos 

- 3.146 alunos ativos 

 

SERVIÇOS DE PROTOCOLO - ANO DE 2013 

- Recepção de documentos da comunidade acadêmica destinados aos diversos setores da 

UFPI 

- Protocolar os documentos, atribuindo numeração específica, acondicionando-os em pasta 

própria e encaminhando ao destino. 



- Efetuar o cadastramento do processo no sistema SIGAA/SIPAC/PROTOCOLO, registrando 

a destinação correspondente ao código existente. 

- Proceder à recepção de processos no sistema, quando destinados ao setor de protocolo ou ao 

CSHNB 

- Requisição periódica ao protocolo geral (Teresina/PI) do material necessário ao 

funcionamento do setor de protocolo/CSHNB. 

 

SERVIÇOS DE MALOTE – ANO DE 2013 

- Recepção de documentos em geral dos diversos setores do campus 

- Separação e encaminhamento dos documentos, via malote, aos destinatários 

(setores/pessoas/órgãos/departamentos) 

- Entrega do malote aos Correios às terças e sextas-feiras, pontualmente às 15:15hs 

- Recepção do malote do preposto dos Correios: abertura, conferência, separação e 

distribuição de seu conteúdo aos destinatários no Campus 

-Recepção centralizada de correspondências via correios e entrega aos destinatários 

-Envio de correspondências e encomendas de interesse da UFPI, via SEDEX ou Carta 

Registrada, com a utilização do Cartão corporativo representativo do convênio entre as 

instituições. 

 
 

DIVISÃO DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS 

A Divisão de Assuntos Educacionais é o setor responsável pelo planejamento, 

orientação, coordenação, execução e supervisão das atividades de ensino de graduação do 

Campus Senador Helvídio Nunes de Barros. E suas atividades estão diretamente vinculadas à 

Direção do Campus, às Coordenações dos cursos de Graduação e aos docentes em geral. 

As atividades desempenhadas pelo setor são basicamente de orientação pedagógica, 

legislação institucional, participação na logística dos processos seletivos para Professor 

Substituto e supervisão das atividades de ensino para assegurar a regularidade do 

desenvolvimento do processo educativo. 

            Para os discentes, a Divisão de Assuntos Educacionais oferece as orientações quanto à 

legislação da UFPI, bem como o direcionamento para os setores responsáveis pelo 

atendimento direto ao aluno, conforme cada caso. 

 



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS  

ANO 2013 

DIREÇÃO 

• Orientações à Direção sobre as mais diversas resoluções, Editais, disposições 

regimentais e estatutárias que normatizam os procedimentos administrativos da 

UFPI; 

COORDENAÇÕES 

• Apresentação do Regimento Geral da UFPI e das Normas de Graduação no 

Seminário de Introdução ao Curso do Curso de Letras. 

• Colaboração e orientação aos Coordenadores/professores na elaboração do 

Plano Anual de Qualificação Docente 2014, solicitado pela Coordenadoria de 

Pós-Graduação 

• Reunião com Coordenadores dos Cursos de Graduação sobre Equivalência de 

Disciplinas; 

• Análise e orientação junto aos Coordenadores e docentes sobre o Ato da 

Reitoria n° 538/2009, Portaria nº 12/2011 - PRPPG, que tratam da distribuição 

da carga horária semanal dos docentes na UFPI; 

• Orientações junto aos Coordenadores sobre a formação do Núcleo Docente 

Estruturante de cada Curso de Graduação, conforme a Resolução nº 278/11 - 

CEPEX; 

• Orientações aos novos Coordenadores de Curso sobre as normas que regem o 

ensino nesta instituição (Regimento Geral e a Resolução 177/12 - CEPEX). 

 

DOCENTES 

      Orientações aos docentes sobre: 

• As Normas de Graduação da UFPI – Resolução 177/12 – CEPEX – 

relacionadas à avaliação da aprendizagem e assiduidade dos alunos; os tipos de 

avaliação; casos de abono de faltas; componentes obrigatórios dos Planos de 

Disciplinas; programa especial de estudos para alunos em Regime de Exercícios 

Domiciliares; 

• O uso da Turma Virtual do SIGAA – Sistema Integrado de Gestão de Atividade 

Acadêmica; 



• Atividades Esporádicas permitidas aos docentes da UFPI e em quais condições 

conforme a Resolução 190/11 – CEPEX; 

• As sanções disciplinares aplicáveis ao pessoal discentes; 

• Os tipos de afastamentos docentes permitidos pela UFPI. 

DISCENTES 

Orientação à comunidade acadêmica e à Comunidade em geral sobre: 

• O Programa Jovens Talentos Para A Ciência (PJT – IC) – incentivo a iniciação 

científica; 

• O Programa Ciência sem Fronteiras para graduação-sanduíche (Intercâmbio e 

mobilidade Internacional); 

• A Chamada Pública nº 01/2013 – PREG - recepção de solicitação de 

revalidação de diploma ou certificado expedido por Instituição Estrangeira de 

Educação Superior;    

• O Programa Santander Universidades “Bolsas Ibero-Americanas para 

Estudantes de Graduação” da UFPI; 

• As Normas de Graduação da UFPI – Resolução 177/12 – CEPEX – sobre 

Avaliação da Aprendizagem e da Assiduidade em disciplinas matriculadas; 

formas regulares de ingresso; oferta de componente curricular em caráter 

especial; regime de exercícios domiciliares; aproveitamento de estudos; 

dispensa extraordinária de componentes curriculares; retificação de notas; 

mobilidade interna e casos que geram cancelamento de curso. 

• Fornecimento do número de Portaria de Reconhecimento do Curso de 

Graduação junto ao Ministério da Educação para efeito de transferência de 

alunos; 

• Edital 054/2013 – PREG – Cancelamento de Matrícula - para apresentarem 

justificativa da ocorrência conforme cada caso e encaminhamento para as 

Coordenações para maiores esclarecimentos; 

• Os Editais 08/2013-PREG, quanto aos requisitos para preenchimento de vagas 

com transferências facultativas e portadores de curso superior pleno ou pós-

graduação stricto sensu e encaminhamento para as Coordenações para as 

devidas inscrições. 

OUTROS 

• Encaminhamento de alunos com dificuldade de aprendizagem em disciplinas 



com mais de duas reprovações para acompanhamento mais próximo pelo 

Coordenador do Curso e pelo professor da disciplina; 

• Orientações junto às comissões eleitorais tendo como base as Resoluções nº 

020/11 e 058/11 do CONSUN sobre as eleições para coordenadores de Curso; 

• Orientações às comissões de formatura quanto ao envio de formulário contendo 

os dados necessários para a Colação de Grau para o Cerimonial Geral da UFPI; 

• Orientações à Direção, aos docentes, aos alunos e à comunidade em geral sobre 

as mais diversas resoluções, Editais, disposições regimentais e estatutárias que 

normatizam os procedimentos administrativos da UFPI; 

• Participação na logística de preparação e de realização de Seleção Pública para 

Professor Substituto nas áreas de Administração, Biologia Geral, Botânica, 

Enfermagem, História, Letras, Inglês, Matemática, Nutrição, Pedagogia, 

Sistemas de Informação. 

 
 

 DIVISÃO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 

 
 A concessão de diárias e passagens é realizada de acordo com os recursos de custeio 

da UFPI. 

 Solicitações de diárias e passagens para eventos científicos devem ser encaminhadas a 

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pós-graduação (PRPPG) para serem avaliadas quanto ao mérito da 

proposta e devem cumprir os requisitos do Programa de Apoio Institucional a Participação em 

Eventos Científicos no País – PROEC (disponíveis no sitio da UFPI). 

 Poderá ser concedido auxilio somente 1(uma) vez ano e estará sujeita, em qualquer 

caso, a existência de recursos orçamentários, segundo o PROEC. 

 

Solicitação de Concessão de Diárias e Passagens – SCDP   
ANO: 2013 

 
Descrição: ESTIMATIVO 
DE DIÁRIAS CAMPUS DE 
PICOS 

Número: 154048152652013NE000098  Diárias : R$ 37.868,76  

Fonte: 0112000000 Natureza Despesa: 339014 - Despesas com 
diárias 

Projeto/Atividade: Projeto 
12364203220RK0022 

Favorecido / UGR: 154103 - Campus Senador Helvídio Nunes de Barros       



 

Descrição: EMPENHO 
PASSAG. AÉR CAMPUS 
SEN HELVIDIO NUNES-
PRAD 

Número: 154048152652013NE801777 Passagem Aérea: R$ 3.310,24 

Fonte: 0112000000 Natureza Despesa: 339033 - Despesas 
com passagens 

Projeto/Atividade: Projeto 
12364203220RK0022 

Favorecido / UGR: 154103 - Campus Senador Helvídio Nunes de Barros       
 
 
 

DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E ESPAÇO FÍSICO 

 
RELATÓRIO DE BENS Período: 01/01/2013 a 31/12/2013 

 
CSHNB CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS 
Tombamento  
 

Denominação  Termo  Valor(R$) 

0000185549  ARMARIO DE ACO  69/2013  R$ 340,0000 
0000185550  ARMARIO DE ACO  69/2013 R$ 340,0000 
0000185551  ARMARIO DE ACO  69/2013 R$ 340,0000 
0000185552  ARMARIO DE ACO  69/2013 R$ 340,0000 
0000185553  ARMARIO DE ACO  69/2013 R$ 340,0000 
0000185554  ARMARIO DE ACO  69/2013 R$ 340,0000 
0000194605  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194606  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194607  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194608  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194609  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194610  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194611  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194612  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194613  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194617  BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL  1201/2013  R$ 1.860,0000 
0000194981  CÂMARA FOTOGRÁFICA  1317/2013 R$ 669,0000 
0000194944  COMPUTADOR  1295/2013 R$ 2.573,0000 
0000195226  COMPUTADOR TIPO 1 - 

ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195634  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195639  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195640  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195641  COMPUTADOR TIPO 1 - 297/2014  R$ 2.573,0000 



ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

0000195642  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195645  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195646  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195647  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195648  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195650  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195651  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195652  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195654  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195657  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195658  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000195672  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000197396  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000197398  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000197399  COMPUTADOR TIPO 1 - 
ADMINISTRAÇÃO E LABORATORIOS EM 
GERAL  

297/2014  R$ 2.573,0000 

0000188073  DESKTOP 6000 PRO  624/2013  R$ 2.378,9900 
0000194874  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000194875  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000196688  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000196689  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000196691  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000196694  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 



0000196697  ESTABILIZADOR TENSÃO  1261/2013  R$ 350,0000 
0000191530  FRIGOBAR 120 LTROS BRANCO 220V  778/2013  R$ 613,9000 
0000194514  IMPRESSORA LASER 

MONOCROMÁTICA  
1172/2013  R$ 648,0000 

0000190079  IMPRESSORA NÃO FISCAL MP 2500  606/2013  R$ 604,7700 
0000190080  IMPRESSORA NÃO FISCAL MP 2500  606/2013  R$ 604,7700 
0000190081  IMPRESSORA NÃO FISCAL MP 2500  606/2013  R$ 604,7700 
0000190082  IMPRESSORA NÃO FISCAL MP 2500  606/2013  R$ 604,7700 
0000197302  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197303  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197306  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197310  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197311  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197312  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197316  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197318  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197327  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197337  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197338  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197345  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197347  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197352  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000197369  NOBREAK TIPO 1 - 600VA  297/2014  R$ 350,0000 
0000192989  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 

LUMENS  
1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192990  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192991  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192992  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192993  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192994  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192995  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000192996  PROJETOR DE MULTIMIDIA 2800 
LUMENS  

1132/2013  R$ 1.619,0000 

0000193625  PROJETOR EPSON  1132/2013  R$ 1.619,0000 
0000193627  PROJETOR EPSON  1132/2013  R$ 1.619,0000 
0000193628  PROJETOR EPSON  1132/2013  R$ 1.619,0000 
0000193629  PROJETOR EPSON  1132/2013  R$ 1.619,0000 
0000193630  PROJETOR EPSON  1132/2013  R$ 1.619,0000 
 
CAF/PICOS COORDENADORIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA 
Tombamento  Denominação  Termo  Valor(R$) 
0000194495  APARELHO DE DVD  1165/2013  R$ 103,0000 
0000195223  COMPUTADOR TIPO 1 - ADMINISTRAÇÃO E 

LABORATORIOS EM GERAL  
1413/2013  R$ 2.573,0000 

0000195224  COMPUTADOR TIPO 1 - ADMINISTRAÇÃO E 
LABORATORIOS EM GERAL  

1413/2013  R$ 2.573,0000 

0000195225  COMPUTADOR TIPO 1 - ADMINISTRAÇÃO E 1413/2013  R$ 2.573,0000 



LABORATORIOS EM GERAL  
0000195227  COMPUTADOR TIPO 1 - ADMINISTRAÇÃO E 

LABORATORIOS EM GERAL  
1413/2013  R$ 2.573,0000 

0000195229  COMPUTADOR TIPO 1 - ADMINISTRAÇÃO E 
LABORATORIOS EM GERAL  

1413/2013  R$ 2.573,0000 

0000195012  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195047  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195052  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195056  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195060  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195061  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195065  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195067  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195073  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000195079  ESTABILIZADOR TIPO 2 - 2000VA  1413/2013  R$ 342,0000 
0000197808  SUPORTE DE TV  1524/2013  R$ 32,8700 
0000197809  SUPORTE DE TV  1524/2013  R$ 32,8700 
0000197810  SUPORTE DE TV  1524/2013  R$ 32,8700 
0000197811  SUPORTE DE TV  1524/2013  R$ 32,8700 
0000197812  SUPORTE DE TV  1524/2013  R$ 32,8700 
0000195282  TELEVISOR  1406/2013  R$ 3.940,000 
 
DAECP DIVISÃO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITÁRIOS/PICOS 
Tombamento  Denominação  Termo  Valor(R$) 
0000195232  
 

BANCO ( MOCHO ODONTOLOGICO ).  1354/2013  R$ 420,0000 

 
RU/PICOS RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO/PICOS 
Tombamento  Denominação  Termo  Valor(R$) 
0000195233  CARRINHO DE MÃO  1355/2013  R$ 110,5000 
0000195234 CARRINHO DE MÃO 1355/2013  R$ 110,5000 
 
 
 

RELATÓRIO - ESPAÇO FÍSICO - 2013 
 

ESPAÇO FÍSICO DETALHES QUANTIDADE 

Salas de Aula 50 lugares cada sala 43 

Laboratórios de Informática 
02 – Sistemas de Informação c/ 

24 computadores cada; 
01 – Cursos Saúde; 

01 – Geral c/ 10 computadores 

04 

Laboratórios (Saúde) 10 – Biologia e Enfermagem; 
10 - Nutrição 

20 

Laboratórios (História) 
01 – História Oral; 

01 – Téc. Recursos Humanos; 
02 – Salas de Vídeo 

04 

Laboratório 
Lab. Interdisciplinar de 

Formação de Educadores 
01 

Biotério - 01 

Biblioteca - 01 



Auditórios 
01 com 116 lugares; 

01 com 254 lugares 
02 

Sala de Recursos Audiovisuais - 01 

Salas de Professores 
32 Salas normais; 

01 Sala Geral 
33 

Consultório Odontológico - 01 

Residência Universitária - 01 

Restaurante Universitário - 01 

Salas de Projetos e Outros - 09 

Empresa Júnior 01 – Administração 
01 - Nutrição; 

01 

DCE - 01 

CA’s - 04 

Banheiros - 32 

Salas Vigilância  - 03 

Div. de Limp. Conserv. E Vigilância - 01 

TAE -  01 

Diretoria - 01 

Vice-Diretoria - 01 

Coord. Administrativa-Financeira - 01 

Div. de Patrimônio e Espaço Físico - 01 

Div. de Recursos Humanos e Protocolo - 01 

Div. de Contabilidade e Transportes -  01 

CTI  01 

Coordenações de Cursos  09 

Secretarias das Coordenações de 

Cursos 

 
03 

Almoxarifado - 02 

Sala para Serviços de Manutenção - 03 

Alojamento para Motorista - 01 

Depósitos - 01 

Garagem - 01 

 
 
 
 
 
 



DIVISÃO DE TRANSPORTE E ALMOXARIFADO 

 
A Divisão de Transporte e Almoxarifado é responsável pelas viagens de cunho 

administrativo, pedagógico, de pesquisa e de extensão. A solicitação é dirigida a Direção do 

Campus, que encaminha à Divisão de Transporte para a marcação e cumprimento das viagens. As 

solicitações têm por base a Resolução nº 21 e 22/2007 que regulamentam a utilização de veículos 

da UFPI.  

O Campus tem atualmente um setor construído e destinado a Divisão de Almoxarifado, 

que em tese é responsável pela solicitação e provimento de material de consumo ao almoxarifado 

Central da UFPI com sede em Teresina, que serve aos Campi, conforme demanda programada e 

disponibilidade de materiais.  

Antes do Programa de Expansão, o Campus do Junco, como era conhecido, somente 

continha 1 veículo: a Courrier.  

A partir do Programa de Expansão da UFPI implantado em 2006, novos veículos foram 

sendo adquiridos até 2010 quando se encerrou o Programa, desta forma foram comprados: 1 

ônibus, 1 Pick up cabine dupla (Frontier) e 1 Van com capacidade para 14 passageiros.  

Novos veículos puderam atender a demanda progressiva de atividades de ensino, pesquisa 

e extensão através de licitação e contrato com empresas, desta forma adquirimos: 2 pick up 

(Hilux), 1 Van e 1 ônibus para circulação no trajeto UFPI-Centro de Picos-UFPI destinado a fazer 

o traslado de alunos matriculados nos turnos manha, tarde e noite. Totalizando uma frota de 8 

(oito) carros.  

 

São patrimônios do Campus:  

1. Ônibus – Placa NID 7087  

2. Van (Cor branca) – Placa LWE 7966  

3. Pick up (Frontier) – Placa NIH 2570  

4. Courier – Placa LVM 7369  

 

Patrimônio terceirizados/alugados:  

1. Pick up (Hilux) – Placa NIW 9079  

2. Pick up (Hilux) – Placa NIW 9119  

3. Ônibus – Placa OEB 5255  

4. Van (Cor Prata) – Placa NIJ 9131  



São realizados deslocamento para aulas de campo, visitas técnicas, treinamentos com 

docentes e técnicos-administrativos, reuniões da administração e eventos envolvendo alunos, 

técnicos e docentes.  

 

“RELATÓRIO DE SOLICITAÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO 2013”  

DESCRIÇÃO UNIDADE 2013 

Açucar Comum Kg 620 

Almofada para Carimbo Cor azul nº 4 Unid   84 

Apagador de quadro magnético Unid 480 

Apontador de lápis com 1 furo Unid 245 

Barbante Rolo 32 

Base para mouse Unid 08 

Bobina para fax Unid 180 

Bobina para imp. 30x76cx.  c/30 unid. Cxa. 18 

Café em Pó Kg  230 

Caneta esferográfica azul Unid  878 

Caneta esferográfica preta Unid  670 

Caneta esferográfica vermelha Unid  455 

Cartolina cor branca Unid 95 

Cartolina cor azul Unid 76 

Cartolina cor róseo Unid 68 

Cartolina cor verde Unid 70 

Cartucho Brother LC41BK preto Unid 02 

Cartucho Brother LC41C azul Unid 04 

Cartucho Brother LC41M vermelho Unid 04 

Cartucho Brother LC418y amarelo Unid 00 

Cartucho para imp. Jato de tinta Bc20 Canon Unid 40 

Cartucho para impressora HP CB435A – 1005 Unid 22 

Cartucho para imp. HP 3420  Ref. C8727 pret. Unid 02 

Cartucho para imp. HP 3420 Ref. C8728 color Unid 02 

Cartucho para imp. HP 3920/3940/ color. 22 Unid 08 

Cartucho para imp. HP 3920/3940/ preto 21 Unid 08 



Cartucho p/imp. Z-35 Lexmark ref. 10N0016p Unid 02 

Cartucho p/imp. Z-35 Lexmark ref.10N0026c Unid 02 

Cartucho p/imp. Lexmark Black 12A1970Z-31 Unid 00 

Cartucho p/imp. Multifuncional brother DCP-110c 

Black LC418x 

Unid 00 

Cartucho p/imp. Multifuncional brother DCP-110c 

ciano LC41c 

Unid 00 

Cartucho p/imp. Multifuncional brother DCP-110c- 

yellow LC41y 

Unid 00 

Cartucho para imp. Multifunctional brother DCP-

110c- mangeta LC41m 

Unid 00 

Cartucho para impressora HP 840 – color Unid 00 

Cartucho para impressora HP 840 preto Unid 00 

Cartucho p/imp. HP F300-c9351A HP21Black Unid 00 

Cartucho p/imp. HP F300-c9351A HP22 Color Unid 00 

Cartucho p/imp. HP F380-c9351 HP21 Black Unid 00 

Cartucho p/imp. HP F380-c9351A HP22 tricol Unid 00 

Cd virgem gravável Unid 445 

Cd virgem regravável Unid 480 

Classificador AZ lombo alto Unid 45 

Classificador AZ lombo baixo Unid 38 

Classificador comum em cartolina Unid 540 

Clips para papel nº 3/0 Cx 620 

Clips para papel nº 4/0 Cx 486 

Clips para papel nº 6/0 Cx 215 

Coador de Café Unid 32 

Cola para papel tubo com 90gr Tubo 285 

Cola para papel tubo com 1000gr Tubo 00 

Colchetes unidos nº 10 Cx 18 

Copo descartável 200 ml. Cento 2100 

Copo plástico para cafezinho 50 ml Cento    900 

Copo de vidro tipo cristal Unid     04 

Corretor à base de água Unid     78 



Envelope memorando Unid    190 

Envelope ofício Unid    460 

Envelope saco 25 x 17,5 Unid    960 

Envelope saco 36 x 26 Unid 2160 

Envelope saco 31 x 41 Unid 1680 

Extrator de grampo Unid     48 

Faca para cozinha Unid     00 

Fita adesiva med. 45mm x 50m Unid  184 

Fita adesiva tipo crepe Rolo    50 

Fita durex 12 x 30 Unid  132 

Fita para imp. Matricial CMI 600 –HL preta Unid    00 

Fósforo Pac    10 

Garrafa plástica para geladeira Unid    72 

Garrafa térmica cap. 1 litro Unid    48 

Grampeador cis 938 Unid    12 

Grampeador pequeno tipo alicate Unid    60   

Grampo para grampeador 23/10 Cx    45  

Grampo para grampeador 26/6 cx Cx 240 

Lápis grafite Unid 475 

Lápis para transparência Unid   14 

Livro de Ata Unid   24 

Livro de Protocolo Unid   32 

Pano de prato Unid   22 

Papel almaço com pauta Folha   00 

Papel ofício II Resma  368 

Papel para impressora a jato de tinta A4 Resma 1100 

Pasta em poliondas para arquivo morto Unid    96 

Pasta Plastificada com elástico Unid 660 

Pasta suspensa com aro plástico Unid 345 

Percevejo latonado Cx   84 

Perfurador Grande Unid    72 

Pincel atômico estojo com 06 unidades Estojo    78 

Pincel marca texto estojo c/04 unidade Estojo  430 



Pincel para quadro magnético cor azul Unid  970 

Pincel para quadro magnético cor preto Unid  790 

Pincel para quadro magnético cor vermelho Unid  642 

Prancheta para desenho Unid    54 

Régua plástica de 30 cm Unid    86 

Tesoura de 07 polegadas Unid    62 

Tinta para carimbo cor azul Unid    20 

Tinta para carimbo cor preto Unid    06 

Toner para imp. Lexmark E-120 (reciclado) Unid    08 

Toner para impressora Xerox phaser 3125N Unid    62 

Toner para imp. Samsung mod. ML3310ND Unid    48 

Toner para máq. Copiadora Gestetner ref. 

1312/1113/1018/1502/1015 

Unid    00 

Toner para máq. Copiadora Ricoh tipo 1205 Unid    00 

Transparência para impressora jato de tinta Cx    00 

 
 
 

DIVISÃO DE LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E VIGILÂNCIA 

 
 A Divisão de Limpeza Conservação e Vigilância do Campus SHNB é o setor 

responsável pela limpeza da estrutura física e segurança do Campus, conta com 67 

funcionários, sendo 64 terceirizados e 03 efetivos (vigilantes) do quadro da UFPI. A 

terceirização é realizada por empresas prestadoras de serviços através do processo de 

licitação. Todos os funcionários que trabalham na função de segurança (vigilantes) realizam a 

cada período de 2 anos o curso de reciclagem na área de segurança.  

 
 

SERVIÇOS DE LIMPEZA – TERCEIRIZAÇÃO 

EMPRESA QTE. DE 

FUNCIONÁRIOS 

FUNÇÕES SERVIÇOS 

REALIZADOS 

AFG Construções e 
Serviços Ltda. 
(Contrato em vigor 
até o dia 02/05/2013) 

56 -32 serventes de limpeza 
-2 Contínuo  
-5 Cozinheiro 
-16 Auxiliar de cozinha  
-1 Técnico em 

-Limpeza diária de 4 
blocos de salas de aula e 
respectivos banheiros; 
Laboratórios de 
informática; Salas de 



refrigeração professores; Biblioteca; 
Auditório; Áreas de 
circulação cobertas;  
Setor de guarda e 
distribuição de material 
permanente, praças e 
jardins; administração e 
copa.   
-Limpeza externa do 
Campus; Limpeza do 
pátio de veículos; 
serviço de roço e capina 
de toda a área externa; 
distribuição de material 
permanente nos setores.                                                                                                     

D’Limpeza e 
Serviços Gerais Ltda 
(Contrato em vigor 
até o dia 26/06/2013) 

5 -3 serventes 
-1 eletricista 
-1 bombeiro 
 

-Limpeza de 2 blocos de 
salas de aula e 
respectivos banheiros; 
Salas de professores; 
sala de reunião; 
Biblioteca; 
Coordenações dos 
cursos; laboratórios de 
enfermagem e nutrição. 
-Eletricista e bombeiro 
para atendimento 
permanente das 
ocorrências 
relacionadas com 
instalações elétricas e 
hidráulicas do campus. 

 
 
 

   

Mafra Manutenção, 
Serviços de 
Conservação e 
Limpeza LTDA/ME 
(Contrato em vigor 
de 03/05/2013 a 
02/11/2013) 
 

64 -1 atendente 
-1 atendente consultório 
-4 operador de micro 
-1 contínuo 
-1 encarregado 
-1 bombeiro 
-1 eletricista 
-1 técnico de refrigeração 
-1 copeiro 
-5 cozinheiro 
-16 auxiliar de cozinha 
-31 servente de limpeza 

-Limpeza diária de 4 
blocos de salas de aula e 
respectivos banheiros; 
Laboratórios de 
informática; Salas de 
professores; Biblioteca; 
Auditório; Áreas de 
circulação cobertas;  
Setor de guarda e 
distribuição de material 
permanente, praças e 
jardins; administração e 
copa.   
-Limpeza externa do 
Campus; Limpeza do 
pátio de veículos; 
serviço de roço e capina 
de toda a área externa; 
distribuição de material 
permanente nos setores.                                         

SERVFAZ – 46 -2 agente de portaria -Limpeza diária de 4 



Serviços de Mão de 
Obra LTDA 
(Contrato em vigor a 
partir de 03/11/2013) 

-3 contínuo 
-2 almoxarife 
-1eletricista 
-1 bombeiro 
-1 técnico de refrigeração 
-1 encarregado 
-1 atendente 
-2 operador de micro 
-1 copeiro 
-3 servente de limpeza – 
20% insalubridade 
-2 servente de limpeza – 
40% insalubridade 
-5 servente de limpeza 
externa 
-21 servente de limpeza 
interna 

blocos de salas de aula e 
respectivos banheiros; 
Laboratórios de 
informática; Salas de 
professores; Biblioteca; 
Auditório; Áreas de 
circulação cobertas;  
Setor de guarda e 
distribuição de material 
permanente, praças e 
jardins; administração e 
copa.   
-Limpeza externa do 
Campus; Limpeza do 
pátio de veículos; 
serviço de roço e capina 
de toda a área externa; 
distribuição de material 
permanente nos setores.                                                                                     

 

SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA – TERCEIRIZAÇÃO 

EMPRESA QTE. DE 

FUNCIONÁRIOS 

FUNÇÕES SERVIÇOS 

REALIZADOS 

PIV - SEG – Piauí 
Vigilância e 
Segurança Ltda. 

18 -18 vigilantes -Segurança no Campus 
em dias alternados, 
distribuídos em 4 postos 
de serviços: 
POSTO 1: 
Administração; blocos 
de salas de aula; 
laboratórios de 
informática; salas de 
professores; biblioteca; 
auditório e pátio de 
veículos, LIFE, 
biblioteca área de 
circulação. 
POSTO 2: Salas de 
professores, laboratório 
de professores, 
coordenações de cursos, 
blocos de salas de aula; 
laboratórios de 
enfermagem e nutrição, 
CPI, Laboratório de 
Informática, Empresa 
Júnior, Laboratório de 
História em Interface 
digital e estacionamento 
para motos. 
POSTO 3: Laboratório 
do curso de 



enfermagem, 
Laboratório do curso de 
Nutrição, blocos de sala 
de aula do curso de 
enfermagem, nutrição e 
biologia, laboratório de 
informática dos cursos 
de enfermagem e 
nutrição, auditório 
novo, residência 
universitária, área de 
circulação, praça e 
estacionamento de 
veículos, depósito de 
material permanente. 
POSTO 4: Garagem, 
Biotério e restaurante, 
área de circulação e 
estacionamento de 
veículos. 
 

UFPI 3 -3 vigilantes efetivos -Suporte geral à 
segurança do Campus. 

 
 

BIBLIOTECA “JOSÉ ALBANO DE MACEDO” 

 
Este relatório contempla o ano de 2013, reúne dados sobre as atividades e serviços 

realizados pela Biblioteca “José Albano de Macedo”, como também as aquisições de livros, 

periódicos e equipamentos no decorrer do ano. Espera-se que o mesmo sendo um instrumento 

de gestão importantíssimo seja usado para o aprimoramento e melhoria dos serviços e 

produtos oferecidos a comunidade acadêmica.  

Os dados estatísticos apresentados referem-se ao acervo atual, aquisições anuais, 

categoria e inclusão de usuários, recursos humanos, frequência e atendimento, empréstimo, 

entre outros.  

Tal relatório além de oferecer subsídios para o auxílio na tomada de decisões, faz-

se relevante para a preservação da história da Biblioteca, e consequentemente do Campus de 

Picos. As informações que constam nesse documento representam também a importância da 

Biblioteca para o ensino, a pesquisa e extensão da nossa universidade. 

 
 
 
 
 



Sobre a Biblioteca 
 
 

A Biblioteca “José Albano de Macedo” enquadra-se na categoria Biblioteca 

Setorial Universitária, padronizando seus serviços e produtos em consonância com a 

Biblioteca Central “Jornalista Castelo Branco” do Campus Ministro Petrônio Portela, em 

Teresina.  

Acompanhando a modernização em decorrência das novas tecnologias de 

informação nossa Biblioteca começou a ser automatizada no ano de 2007. A partir desse ano 

o usuário passou a ser mais autônomo e habilitado na utilização de terminais para a busca e 

acesso a informação. Através de terminais é possível realizar transações proporcionando 

agilidade e economia de tempo.  

O Sistema de Automação da Biblioteca é o SAB – Sistema de Acervo 

Bibliográfico composto dos seguintes Módulos: 

a) Módulo de Acervo: para controle e processamento técnico, rotinas de 

cadastramento das publicações, indexação, catalogação e classificação, rotinas 

de fornecimento de relatórios, manutenção dos parâmetros do sistemas e dos 

catálogos entre outros; 

b) Módulo de Empréstimo: rotinas de empréstimo e devolução das publicações, 

controle e manutenção da reserva, cadastro e atualização de dados do usuário 

entre outros; 

c) Módulo Periódicos: rotinas de inclusão e indexação de periódicos, controle e 

manutenção de catálogos, geração de relatórios etc; 

d) Módulo de Consulta: rotinas de consulta aos catálogos de autor, assunto e 

título, recuperação de informação para localização da publicação no acervo, 

realização de transações pelo usuário e verificação do perfil do usuário, entre 

outros. 

 
 
Missão e Meta 
 

 
A Biblioteca trabalha em prol do crescimento do Campus de Picos e tem como 

missão reunir, organizar e disseminar informações contidas em seu acervo bibliográfico, 

buscando atender as necessidades informacionais da comunidade usuária, dessa forma, sua 



meta é oferecer suporte informacional para o desenvolvimento dos programas de ensino, 

pesquisa e extensão da Universidade Federal do Piauí. 

 

Usuários 

 

O público alvo são alunos dos seguintes cursos do Campus de Picos: Licenciatura 

Plena em Pedagogia, Letras/Português, Matemática, História, Ciências Biológicas, 

Bacharelado em Sistemas de Informação, Administração, Enfermagem, Nutrição e PARFOR; 

discentes, entre efetivos e substitutos; técnico administrativos e a comunidade em geral para 

consulta. As estatísticas apresentadas referem-se ao usuários cadastrados no SAB – Sistema 

de Acervo Bibliográfico. 

 

Estatística de Usuário por Curso 

 

CURSO USUÁRIOS Percentagem 

Bacharelado em Administração 459 11,29% 

Licenciatura Plena em Ciências Biológicas 468 11,51% 

Bacharelado em Enfermagem 572 14,06% 

Licenciatura Plena em História 433 10,65% 

Licenciatura Plena em Letras/Português 220 5,41% 

Licenciatura Plena em Matemática 345 8,48% 

Bacharelado em Nutrição 517 12,71% 

Licenciatura Plena em Pedagogia 237 5,83% 

Sistemas de Informação 391 9,61% 

PARFOR 72 1,77% 

Total 3.713 91,32% 

 

Estatística de Usuário por Categoria 

 
 

Categoria Usuário 

Alunos Graduação 

       Alunos de Pós-Graduação 

3.713 

13 



Docentes (efetivos e substitutos) 265 

Técnico Administrativos 

Professor Tutor AUPI 

57 

04 

Total 4.052 

 
 
Treinamento de Usuários 
 
 

CURSO USUÁRIOS 

Bacharelado em Administração 41 

Licenciatura Plena em Ciências Biológicas 26 

Bacharelado em Enfermagem 45 

Licenciatura Plena em História 42 

Licenciatura Plena em Letras/Português 34 

Licenciatura Plena em Matemática 43 

Bacharelado em Nutrição 52 

Licenciatura Plena em Pedagogia 52 

Sistemas de Informação 42 

Total 377 

 
 
Acervo 
 

A tabela abaixo evidencia o panorama atual do acervo, a modalidade de aquisição, 

a categoria, o número de títulos e exemplares.  

 

Descrição Quantidade de Exemplares Total 

Comprados Doados   Exemplares Títulos 

Livros 18.337          2.122   20.461 4.475 

Anais 11 2   3 3 

Teses 0 5   13 4 

Folheto 0 43   43    31  

Referencia 106 71   178 63 

CD-ROM 266 409   675 317 



Acervo Total 18.751 3.192   21.496 5.382 

  
 
       

Aquisições 2013 

 

Descrição Quantidade de Exemplares Total 

Comprados Doados   Exemplares Títulos 

Livros 2.914 61   2.977 334 

Anais 10 0   10 1 

Folheto 0 0   0 0 

Referencia 4 4   8 2 

CD-ROM 28 397   425 259 

Acervo Total 2.956 603   3.561 678 

 
 
Periódicos  
 

Atualmente a Biblioteca não assina nenhum periódico científico impresso. 

Fazemos uso do portal de periódicos da capes o mesmo disponibiliza inúmeros periódicos on 

line.  

Começamos a assinar em julho de 2013, 05 periódicos não científicos sobre 

assuntos gerais os quais são:  

Revista Veja, Época, Super Interessante, Você S/a e Exame. 

 

Recursos Humanos da Biblioteca 
 

O quadro abaixo apresenta os recursos humanos da Biblioteca na atualidade.  

Função Quantidade 

Bibliotecária 01 

Auxiliar de Biblioteca 05 

 Bolsitas  10 

Total 08 

 
 * A carga horária do bolsista é de 3h por dia em turno diferente do seu Curso. 



Estrutura Física 
 
 

O quadro abaixo mostra a área física da Biblioteca desde de março de 2009. Hoje 

o espaço da biblioteca já se mostra insuficiente para abrigar o acervo que cresce ano a ano por 

meio das compras anuais e doações.  

 
Área do acervo  118 m2 

Área destinada à Consulta ao Terminais (Hall) 88 m2 

Área destinada aos usuários (salas de estudo individual, coletiva e 

grupo)   

254 m2 

Área de Periódico e Processamento Técnico 36 m2 

Área destinada ao Atendimento ( inclui sala da Bibliotecária) 29 m2 

Banheiros 31 m2 

Sala Multimídia 22 m2 

Área total 820 m2 

 

Embora exista o espaço reservado para estudo individual,  o mesmo ainda não está 

funcionando, visto que aguardamos as cabines/móveis individuais para a organização e 

utilização.  

 
Tipo Quantidade 

Cabine para estudo individual 0 

Sala para estudo em grupo 6 

Número de total de assentos 115 

Mesas de Estudo em Grupo 32 

 
 

Estatísticas de uso e serviços da biblioteca  

 

Empréstimo por Categoria 
 

 
A estatística de empréstimo refere-se apenas ao realizado no SAB, ou seja, 

transações dos usuários cadastrados no sistema.  

 



RELATÓRIO DE EMPRÉSTIMO POR CATEGORIA DE USUÁRIO 

Descrição Quantidade 

Servidores da Administração 595 

Servidores Técnico Administrativo 595 

Alunos de Graduação à Distância (UAPI) 37 

Bacharelado em Administração 04 

Licenciatura Plena em Matemática 27 

Licenciatura Plena em Pedagogia 06 

Alunos de Graduação 48.167 

Bacharelado em Administração 7.910 

Bacharelado em Enfermagem 7.060 

Bacharelado em Nutrição 8.194 

Bacharelado em Sistemas de Informação 3.811 

Licenciatura Plena em Ciências Biológicas 4.966 

Licenciatura Plena em Letras/Português 2.529 

Licenciatura Plena em Matemática 5.743 

Licenciatura Plena em Pedagogia 1.936 

Licenciatura Plena em História 5.739 

PARFOR 279 

Pós-Graduação 43 

Especialização 3 

Mestrado 40 

Docentes 1.857 

Servidores Docentes Efetivos 1.078 

Docentes Substitutos 681 

Docente Tutor da UAPI 98 

TOTAL 50.656 

 

 

 

 

 

 



Estatística de Empréstimo 

 

O quadro abaixo mostra a consolidação das estatísticas de empréstimos, que é 

número de empréstimo normal e especial, reserva e devoluções, totalizando o número de 

transações no ano. 

 
2013 

Referência Normal Especial Reserva Devoluções Transações 

Janeiro 5.424 395 364 5.125 11.308 

Fevereiro 4.765 478 239 5.194 10.676 

Março 5.155 447 153 5.654 11.409 

Abril 4.648 507 104 6.095 11.354 

Maio 2.330 47 111 1.568 4.056 

Junho 5.384 269 358 5.478 11.489 

Julho 4.130 276 92 4.958 9.456 

Agosto 5.382 453 168 5.204 11.207 

Setembro 4.310 361 86 5.792 10.549 

Outubro 1.023 21 5 901 1.950  

Novembro 4.973 252 244 4.338 9.807 

Dezembro 3.306 101 110 3.949 7.466 

Total 50.830 3.607 2.034 54.256 110.727 

 

 

Terminais de consulta e atendimento 

 

Em 2013, chegaram 04 impressoras térmicas para o atendimento, ainda não estão em 

uso por falta das bobinas de papel. 

Referência Computador Monitor Impressora 

Para Consulta ao Catálogo On-line 2 2 0 

Atendimento (Transações) 3 3 1* 

 Processamento e Administração 2 2 2 

Total 7 7 3 

* Impressora matricial para comprovante de empréstimo. 

 



A Biblioteca tem a atenção de divulgar através de cartazes nos murais e no site as 

publicações recém adquiridas para que os usuários possam ter acesso o mais rápido possível, 

foi solicitado também em 2011 estantes expositoras, para expormos os títulos novos, as 

mesmas ainda não chegaram. Em 2013, também começamos a disponibilizar na página da 

UFPI as monografias depositadas na biblioteca apartir de 2012. Preocupados com a 

preservação do acervo colocamos periodicamente nos murais e em cada sala de aula 

informações no intuito de conscientizar o usuário no cuidado com o manuseio do livro.  

Quando averiguamos defeitos na integridade física do livro, procedemos com a 

restauração; para isso um dos servidores/auxiliares de biblioteca foi treinado para tais 

procedimentos. 

A equipe da Biblioteca reúne-se com frequência no decorrer do ano para discutir 

pautas referentes ao trabalho realizado, na intenção de melhorar o ambiente de trabalho e 

aprimorar os serviços prestados. 

A Biblioteca tem trabalhado para desempenhar com presteza seus serviços à 

comunidade usuária do Campus.  

 
 

CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 
 

O CTI (Centro de Tecnologia da Informação) é o núcleo do Campus Senador Helvídio 

Nunes de Barros responsável pela gestão da tecnologia da informação. Conta atualmente com 

três funcionários, sendo dois analistas de tecnologia da informação (um deles afastado 

cursando mestrado) e um técnico de tecnologia da informação, e quatro alunos bolsistas. São 

responsáveis pela manutenção da rede (aproximadamente 150 computadores), gestão de 

recursos de informática e inserção de novos processos relacionados à informática.  

Neste relatório estão registradas as principais atividades realizadas pelo CTI durante o ano 

de 2013, foram desconsideradas as atividades corriqueiras, como manutenção física de 

computadores/impressoras. 

 

Contratação de mais um servidor 

No segundo semestre de 2013 saiu edital disponibilizando vaga para técnico de 

tecnologia da informação destinado ao CTI/Picos. O mesmo foi chamado e assumiu seu posto 

no início de 2014. 



 

Revisão de pontos lógicos de laboratórios e expansão da rede 

Os quatro laboratórios de informática passaram por revisão em seus pontos lógicos e 

respectivos racks, realizada a partir de empresa contratada. Novos pontos também foram 

criados, os setores contemplados foram: Bloco administrativo – 6 pontos, biblioteca – 8 

pontos, garagem – 14 pontos, bloco de nutrição – 2 pontos. 

 

Retorno de servidor afastado para mestrado 

O analista responsável pelo CTI – Erasmo Artur da Silva Júnior – retornou do 

mestrado depois de dois anos de afastamento, obtendo o referido título. 

 

Expansão da estrutura física 

O CTI passou a contar com duas salas. A primeira acomoda serviços de rede (rack 

central, servidor Proxy, links de internet, etc) e atendimento, e a segunda é destinada para 

depósito e manutenção de máquinas. 

 

LABORATÓRIOS DE BIOLOGIA, ENFERMAGEM E NUTRIÇÃO 

-Estrutura Física: 

Bloco 01 – 01 Almoxarifado, 02 salas de técnicos e 10 salas de Laboratório: 

Laboratório de Anatomia, Laboratório de Biofísica e Fisiologia, Laboratório de 

Histologia, Posto de Enfermagem, Laboratório de Genética, Laboratório de Botânica, 

Laboratório de Microbiologia, Sala de Esterilização, Laboratório de Zoologia e Laboratório 

de Parasitologia. 

Bloco 02- 01 Almoxarifado, 01 sala de técnicos, 01 sala de informática e 10 salas de 

laboratório: laboratório de tecnologia de alimentos, posto de enfermagem, 2 laboratórios de 

ecologia, laboratório de Analise Sensorial de alimentos, laboratório de patologia, laboratório 

de avaliação nutricional, laboratório de técnica dietética, laboratório de nutrição experimental, 

laboratório de bromatologia e laboratório de microbiologia de alimentos. 

-corpo técnico: 

* 03 técnicos de laboratório de biologia 

01-mestre 

01-mestrando 

01-especialista 



*03 técnicos de laboratório de analises clinicas 

02-graduandos  

01- mestrando 

01 técnico de laboratório de química 

Mestre 

Grupos de pesquisa: 

Implantação do grupo de NUTRIÇÂO EXPERIMENTAL (bloco 2) , Coordenadora 

Prof. Dra. Gilmara Peres.  

 
DIVISÃO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITÁRIOS 

 
A política de assistência estudantil é executada com recursos próprios da UFPI e 

oriundos do Programa Nacional de Assistência Estudantil/PNAES/MEC. 

A política de assistência estudantil executada pela Universidade Federal do Piauí, em 

consonância com as diretrizes normativas do Programa Nacional de Assistência Estudantil, 

conforme decreto Nº 7.234, de 19 de julho de 2010, tem como finalidade propiciar ao aluno 

de graduação presencial desta IES, em situação de vulnerabilidade social, a igualdade de 

oportunidades, contribuindo para a melhoria do desempenho acadêmico, e agindo, 

preventivamente, nas situações de retenção e evasão escolar, decorrentes da insuficiência de 

condições financeiras. 

Para concorrer aos benefícios da PRAEC o aluno deverá ser procedente de famílias 

com renda de até um e meio salário mínimo por pessoa, além de atender aos critérios abaixo 

discriminados: 

•  Estar regularmente matriculado em curso de graduação presencial na UFPI;  

• Estar matriculado em, no mínimo, 5 (cinco) disciplinas;  

• Não ser portador de curso superior;  

• Para o benefício da moradia universitária, além da comprovação de vulnerabilidade 

social, o candidato deverá ser proveniente de outro município ou estado da federação 

brasileira, ou de outro país. 

 

Dados 2013:  

Beneficios Janeiro/2013 Dezembro/2013 

Bolsa Permanência 171 Bolsistas 347 bolsistas 



Bolsa Alimentação 03 bolsistas 03 bolsistas 

Residência Universitária - - 

Obs: O prazo de duração do benefício é de 24(vinte e quatro) meses. A elevação do 

número de bolsistas do benefício da bolsa permanência deu-se em relação aos Editais 

de convocação de novos bolsistas para a bolsa permanência ocorridos em 2013.1 e 

2013.2. 

 

Os bolsistas acima citados estão lotados nos diversos setores do Campus Senador 

Helvidio Nunes de Barros, desde atividades administrativas, laboratoriais, projetos de 

pesquisa e extensão. Dentre esses bolsistas temos também alguns sem contrapartida, uma vês 

que os mesmos cursam 06 ou mais disciplinas, conforme orientações nos Editais de 

convocação PRAEC. 

 
 

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO 

 
O Restaurante Universitário em funcionamento em Picos desde novembro de 2011, 

tem a finalidade de fornecer refeições balanceadas, higiênicas e de baixo custo à comunidade 

universitária, além de funcionar como laboratório e campo de estágio para os alunos do curso 

de Nutrição da Instituição. 

O RU trabalha fornecendo almoço de segunda a sábado* e jantar de segunda a sexta-

feira.  

Valor da Alimentação: 

•   Alunos UFPI (Graduação e Pós-graduação stricto sensu): R$ 0,80 

•   Alunos UFPI (Programas Bolsa Alimentação e Residência Universitária): R$ 0,00 

•   Funcionários e Servidores Terceirizados UFPI: R$ 1,25 

•   Alunos dos Colégios Técnicos dos Câmpus da UFPI: R$ 0,00 

•   Visitantes (atividades acadêmicas ou técnicas na instituição): R$ 3,00 

 

 

Critérios de acesso: 

•  Alunos UFPI (Graduação e Pós-graduação stricto sensu)- apresentação de carteira de 

estudante. Os calouros podem apresentar confirmação de matrícula e documento com 

foto; 



•  Servidores - apresentação de crachá ou contracheque e documento com foto; 

•  Visitantes - apresentação de crachá com identificação do evento acadêmico ou sob 

autorização da administração do RU. 

 

Horário de Funcionamento: 

• Segunda a sexta-feira: 

Almoço: de 11h às 13h30 

Jantar: de 17h às 19h 

• Sábado: 

Almoço: de 11h às 13h 

 

Cardápio oferecido: 

O cardápio oferecido nos RUs de todos os câmpus, tem as mesmas características, e fornece 

cerca de 2.000 calorias por dia, nas refeições almoço e jantar; 

 

Quadro de funcionários 

O RU/Picos conta com um quadro de 29 funcionários (tabela 1), sendo 15 auxiliares 

de cozinha, 5 cozinheiros (20 colaboradores que compõem o Contrato de serviço 44/2013, sob 

fiscalização da chefe da divisão de produção do Restaurante Universitário), além destes, 

fazem parte do quadro de funcionários 4 serventes de limpeza, 2 almoxarifes, 2 agentes de 

portaria e 1 operador de micro (9 colaboradores que compõem o Contrato de serviço 54/2013, 

sob a fiscalização do chefe da divisão de limpeza).  

Os colaboradores terceirizados são divididos em dois turnos de trabalho, um de 7:00 às 

16:00 e outro de 10:30 às 19:30, totalizando oito horas de serviço, com uma hora de folga 

nesse período, os mesmos fazem suas refeições sem custo no restaurante em horários pré-

definidos. 

 

 

Tabela 1. Cargos e quantitativo de funcionários do Restaurante Universitário 

Cargo Quantidade de funcionários 

Operador de micro 1 

Agente de Portaria 2 

Almoxarife 2 



Cozinheiro 5 

Auxiliar de cozinha 15 

Servente de limpeza 4 

 

O restaurante conta ainda com a colaboração de quatro estagiários extracurriculares do 

curso de bacharelado em Nutrição da UFPI/CSHNB selecionados levando em consideração o 

índice acadêmico e nota na disciplina de Unidade de Alimentação e Nutrição I (UAN I), além 

disso recebe a cada bimestre mais 10 alunos do curso de nutrição para estágio curricular. 

 

DemandaRU/CSHNB 2013 

 

Na tabela 2 pode-se verificar entrada referente à venda de fichas no ano de 2013, 

depositado diariamente por meio de GRU. No ano de 2013 foram recolhidos nas instalações 

do RU R$ 220.151,25 (duzentos e vinte mil, cento e cinquenta e um reais e vinte e cinco 

centavos) com venda de fichas para a comunidade ufpiana. A frequência média diária (FMD) 

foi de 950 refeições no almoço e 750 refeições no jantar, sendo que em alguns períodos do 

anos este valor foi aumentado em decorrência das aulas do PARFOR, já em outros períodos 

como no recesso escolar o número de comensais tende a cair. 

Tabela 2. Venda de fichas 2013 

MÊS ENTRADA NO CAIXA RU (R$) 

JANEIRO 27.268,45 

FEVEREIRO 20.880,85 

MARÇO 20.750,25 

ABRIL 17.219,45 

MAIO 11.208,25 

JUNHO 16.429,45 

JULHO 18.847,35 

AGOSTO 22.938,75 

SETEMBRO 19.057,40 

OUTUBRO 4.622,00 

NOVEMBRO 24.707,25 

DEZEMBRO 16.221,80 

TOTAL 220.151,25 



 

O RU/UFPI serviu 261.341 refeições, sendo 243.321 para estudantes de graduação, 

10.408 para funcionários da UFPI, 6175 para terceirizados, 40 bolsistas de alimentação e 

1296 para visitantes* (Tabela 3). 

 
Tabela 3. Número de refeições 
*Visitantes: conforme especificação na sessão de acesso. 

MÊS REFEIÇÕES EST. FUNC. TERC. BOLSA VIS. FRANQ. TOTAL 
TOTAL 
GERAL  

JANEIRO ALMOÇO 17116 873 439 9 42     18.479,00       31.706,00  

  JANTAR 12728 411 78 1 9     13.227,00    

FEVEREIRO ALMOÇO 13803 770 327 3 36     14.939,00       25.282,00  

  JANTAR 9896 362 61 1 23     10.343,00    

MARÇO ALMOÇO 13354 659 443 7 22     14.485,00       25.246,00  

  JANTAR 10340 328 81 2 10     10.761,00    

ABRIL ALMOÇO 11239 685 524 4 88     12.540,00       20.950,00  

  JANTAR 7990 309 107 1 3       8.410,00    

MAIO ALMOÇO 6726 461 512 2 60       7.761,00       12.132,00  

  JANTAR 4185 151 35           4.371,00    

JUNHO ALMOÇO 11119 494 325 1 14 48   12.001,00       20.182,00  

  JANTAR 7868 207 48   10 48     8.181,00    

JULHO ALMOÇO 13077 662 463 1 43 3   14.249,00       22.495,00  

  JANTAR 7893 281 58   14       8.246,00    

AGOSTO ALMOÇO 14574 684 481 2 65 2   15.808,00       27.193,00  

  JANTAR 10982 336 62   5     11.385,00    

SETEMBRO ALMOÇO 12822 637 564 3 78     14.104,00       23.440,00  

  JANTAR 8961 290 74   11       9.336,00    

OUTUBRO ALMOÇO 3243 277 397   76       3.993,00         4.644,00  

  JANTAR 621 24 6              651,00    

NOVEMBRO ALMOÇO 15267 648 567 2 142     16.626,00       29.237,00  

  JANTAR 12143 308 92   68     12.611,00    

DEZEMBRO ALMOÇO 9803 379 369 1 469     11.021,00       18.834,00  

  JANTAR 7571 172 62   8       7.813,00    

TOTAL   243321 10408 6175 40 1296 101    261.341,00  

       

261.341,00  



 

Para confecção destas refeições o RU/CSHNB gastou com matéria prima e outros 

materiais de consumo o montante de R$ 811.723,43 (oitocentos e onze mil, setecentos e vinte 

três reais e quarenta e três centavos) (tabela 4), acarretando um custo médio por bandeja de 

R$ 3,11 (três reais e onze centavos) (tabela 5). 

Tabela 4. Custo geral mensal 

MÊS CUSTO GERAL  

JANEIRO                                          79.930,87  

FEVEREIRO                                          65.074,79  

MARÇO                                          72.992,46  

ABRIL                                          66.131,07  

MAIO                                          44.659,32  

JUNHO                                          64.696,25  

JULHO                                          68.351,72  

AGOSTO                                          81.089,18  

SETEMBRO                                          85.330,63  

OUTUBRO                                           23.846,67  

NOVEMBRO                                           99.393,26  

DEZEMBRO                                           60.227,21  

TOTAL                                        811.723,43  

 

 

 

Tabela 5. Custo médio das refeições 

MÊS CUSTO MÉDIO REFEIÇÕES (R$) 

JANEIRO                                                     2,44  

FEVEREIRO                                                     2,48  

MARÇO                                                     2,75  

ABRIL                                                     2,98  

MAIO                                                     3,46  

JUNHO                                                     3,06  

JULHO                                                     2,90  

AGOSTO                                                     2,85  



SETEMBRO                                                     3,46  

OUTUBRO                                                      4,64  

NOVEMBRO                                                      3,26  

DEZEMBRO                                                      3,08  

MÉDIA MENSAL                                                     3,11  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


