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EDITAL N° 04/2019 —-DCAI/CMRV/UFPI, DE 18/06/2019

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES
REMUNERADOS E MONITORES NAO REMUNERADOS DO DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS DA ADMINISTRACAO E INFORMATICA QUE INTEGRARAO O
PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, NO
PERIODO LETIVO 2019.2

O Departamento de Ciéncias da Administracéo e Informéatica do Campus Ministro Reis Velloso,
da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital, torna publico aos alunos de
graduacdo presenciais regularmente matriculados no periodo letivo 2019.2 e interessados em
participar do Programa de Monitoria, a distribuicdo das vagas e as normas para 0 processo
seletivo e 0 acompanhamento de Monitores Remunerados e de Monitores Nao Remunerados,
com a finalidade de desenvolverem atividades académicas de disciplinas ofertadas pelo
Departamento de Ciéncias da Administracdo e Informética durante o periodo letivo de 2019.2,
em consonancia com a Resolucdo N° 76/2015-CEPEX, de 09/06/2015 e de acordo com o
disposto no Edital N° 02/2019— CAAC/ PREG/UFPI, de 07 de junho de 2019.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolucdo N°
76/2015-CEPEX, de 09/06/2015 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no
ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), da
Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas e néo
bolsistas, que recebem orientacdo académica dos professores, a fim de contribuir com a
formacdo discente e o consequente incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do Departamento de Ciéncias da
Administracao e Informatica que sera realizado de acordo com o disposto na referida Resolucao,
no Edital N° 02/2019, de 07 de junho de 2019 da CAAC- PREG/UFPI e neste Edital.



2. OBJETIVOS DA MONITORIA

A Resolucao N° 76/2015-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacao;

b) Criar condi¢cdes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades
didaticas, agindo como colaboradores da producao académica,;

¢) Incentivar a carreira docente;

d)Promover a cooperacdo académica entre discentes e docentes;

3. CRITERIOS PARA PARTICIPACAO DOS ALUNOS

3.1. Podera patrticipar do Programa de Monitoria o aluno que preencher os seguintes requisitos:

Para Candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Nao Remunerada) e submeter-se
ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, o aluno deve estar institucional e
curricularmente matriculado no periodo letivo 2019.2 no curso de Ciéncias de Administracdo
deste Campus da UFPI, bem como o atendimento as exigéncias estabelecidas na Resolugdo N°
076/2015-CEPEX de 09/6/2015, no Edital N° 02/2019-CAAC-PREG/UFPI de 07 de junho de
2019 e neste Edital quais sejam:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b)Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c)Ter sido aprovado com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria, ou

equivalente;

d) Inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA,via portal do discente no periodo de
05 a 09/08/2019

e) No ato da inscricdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritoria da UFPI ou
de 6rgaos conveniados exclusivamente para aluno (a) candidato (a) a monitoria remunerada.

3.2 No ato da inscrigdo o aluno deve fazer a opcao pela monitoria remunerada ou nao
remunerada.

3.3 Especificamente para candidatos a monitoria remunerada, no ato da inscricdo o aluno
cadastrara as informagfes pessoais, os dados bancarios completos e corretos (Banco, n® da
agencia, n° da conta corrente, a conta deve estar desblogueada), anexando comprovante de
conta corrente.NAO SERA PERMITIDACONTA DE TERCEIROS.

3.4 Para o Centro de Educacéo Aberta e a Distancia (CEAD) serdo oferecidas somente monitorias
nao remuneradas. O préprio SIGAA processara as inscricdes e elaborara a relacdo dos alunos
classificados e dos classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto da
monitoria e o indice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria
e as vagas ofertadas.

3.5 Os resultados do processo seletivo de 2019.2 sera publicado no SIGAA até as 18:00 h do dia
13/08/2019.

3.6 Apds a publicacdo do resultado,o(a) aluno(a) classificado(a) deve confirmara monitoria no
periodo de 14 a 17/08/2019, diretamente no SIGAA, devendo imprimir o comprovante de
aceitacdo, iniciando suas atividades de monitoria. Aluno selecionado para monitoria e que
participam de outros programas, deverd anexar no SIGAA termos de concordancia dos
dois orientadores, em cumprimento ao EDITAL de monitoria para 2019.2.

3.7A redistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas por um Departamento ou
Coordenacdo de Curso e o remanejamento de aluno classificavel para a condicdo de



monitor (remunerado ou ndo remunerado) sera feita somente para monitores inscritos no
processo seletivo do periodo e podera ocorrer para a mesma disciplina em que surgir a
vacancia por desligamento de outro monitor, ou para outra disciplina que atenda aos
requisitos para inscricdo do processo seletivo, e que esteja no status "EM ESPERA",
devendo ser observado os critérios estabelecidos na Resolucdo 76/15CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuacao obtida por cada aluno no processo
seletivo, A vigéncia da monitoria se dara a partir do primeiro més de exercicio da
monitoria.

4. DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA NO PERIODO LETIVO
2019.2

Para o periodo letivo 2019.2, o Departamento de Ciéncias da Administracdo e Informatica
oferecerd 01 (uma) vagas para Monitoria Remunerada, conforme distribuicdo contida no Anexo

| do Edital N° 02/2018-CAaC/PREG/UFPI, de 07/09/2019 e ATE 02(duas) vagas para Monitoria
N&do Remunerada,e conforme este Edital.

5. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORIA NO PERIODO 2019.2

VAGAS REMUNERADAS

DENOMINACAO | CODIGO DA | PROFESSOR HORARIO VAGAS
DADISCIPLINA | DISCIPLINA

ADMINISTRACAO | DCAI 108 JOIZA Segunda-feira 01 (UMA)
DE MARKETING | ANGELICA 20:00 h /22:00 h

VAGAS NAO REMUNERADAS

DENOMINACAO CODIGO DA | PROFESSOR HORARIO VAGAS
DA DISCIPLINA DISCIPLINA
GESTAO DCAI 120 MARA AGUIDA | Quarta-feira: 01 (UMA)
SOCIOAMBIENTAL 20:00 h/22:00 h

Quinta-feira:

18:00h/ 20:00 h
INFORMATICA DCAI 103 ELY BEZERRA | Terca-feira e | 01 (UMA)
APLICADA A Quinta — feira:
ADMINISTRACAO 16:00 h/ 18:00 h
ORGANIZACAO, DCAI 112 RONALDO Segunda-feira: | 01 (UMA)
SISTEMAS E PORTELA 18:00 h/ 20:00 h
METODOS Quarta-feira:

16:00 h/ 18:00 h
ADMINISTRACAO | DCAI 118 PATRICIA Terca-feira: 01 (UMA)
DA PRODUCAO | CANTUARIA 16:00 h/ 18:00 h

Sexta-feira:

18:00 h/20:00 h
ADMINISTRACAO | DCAI 109 PATRICIA Quarta-feira: 01 (UMA)
DE MATERIAIS E CANTUARIA 18:00 h/20:00 h
RECURSOS sexta-feira:
PATRIMONIAIS 16:00 h/18:00 h




6. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

6.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2019.2, turma de disciplina que
ndo tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressao “Aguardando
Definicao de Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa
condicéo.

6.2 Para substituicdo de professor (a) orientador (a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanca na turma ofertada no periodo letivo 2019.2 do respectivo
Departamento ou Coordenagdo de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administragédo
Académica (DAA)/PREG e caso nao seja feita de forma automética pelo SIGAA, a mudanca no
projeto de monitoria, solicitar por memorando eletrbnico a CAC/PREG para os devidos
procedimentos.

6.3 Poderéo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
gue estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que nao exista previsdo de
término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolugdo 76/15-
CEPEX, de 09/06/2015.

6.4 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2019.2 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

6.5 Os monitores do periodo letivo 2019.2, apds selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de 6rgaos
conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de
concordancia (sugestdo de modelo - Anexo 1V) dos orientadores ou enviar a CAC/PREG para
providéncias.

6.6 A carga horaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2019.2, de modo a perfazer
192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do Programa de
Monitoria agueles que nao cumprirem tal exigéncia.

6.7 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) esta
inicialmente previsto para as 3 (trés) primeira parcelas e a quarta parcela estara condicionad a
liberagcdo de recursos bloqueados através do Decreto N° 9.741, de 29/03/2019 do Ministério da
Educacéo.

6.8 N&o sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

6.9 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou nao.

6.10 O monitor cadastrard sua frequéncia mensalmente com validagcdo do orientador conforme o
més em referéncia. Lembrando que, o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor apés o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do
Programa. A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) ndo informada regularmente
pelo aluno monitor e orientador, somente sera efetivada de forma complementar, sem garantia
de bolsa de monitoria, apenas para efeito da emisséo de certificado e de certidao.

6.11 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2019.2 o (a)
aluno (a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a) professor(a)



orientador(a) através do SIGAA. N&o constatando nenhuma pendéncia, o(a) aluno(a) e o
professor(a) poderdo emitir seu certificado/certidao.

6.12 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes
responséaveis, impossibilitard a emissao de certificado e de certidéo.

6.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da
Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento
ou Coordenacdo de Curso a CAC/PREG, para as providéncias cabiveis, via memorando
eletrénico, email ou Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a comprovagado pertinente
(se possivel Termo de Desisténcia — anexo lll).

6.14 Processo referente a interposi¢céo de recurso encaminhado a comisséo de selecdo fora do
prazo estabelecido neste Edital serd indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para
arquivamento. Aos resultrados publicados cabera recursos exclusivamente a comissdo de
selecdo, no prazo de 1 (UM) dia util, como especificado no Edital N° 02/2019 -
CAAC/PREG/UFPI, de 07 de juho de 2019.

6.15 A CAC/PREG/UFPI ndo se responsabiliza por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por
quaisquer motivos de ordem técnica que afetem os computadores, por falhas ou
congestionamento das linhas de comunicagéo, por procedimento indevido do candidato, ou por
quaisquer outros fatores que dificultem ou impossibilitem a transferéncia de dados. Recomenda-
se que a inscricdo eletrbnica seja realizada a partir de microcomputadores e ndo a partir de
tablets ou “smartphones”.

6.16 Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na
CAC/PREG, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

6.17 Informacdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizagdo do SIGAA serdo obtidos no
Nucleo de Tecnologia da Informacao (STI) /UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e 3215-5630
ou encaminhamento de demanda via SIGAA.

6.18 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAC/PREG, juntamente com a comissao
de sele¢éo, em conformidade com a Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

6.19 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

6.20 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Parnaiba-Pl,18 junho de 2019.

Francisco Eudes Barros
Chefe do Departamento de Ciéncias Da Administracdo e Informética






