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EDITAL- FADEX, DE 08 DE JULHO DE 2019.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO.

A Fundacgdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino
Extensdo e Inovagao — FADEX torna publica a abertura
das inscriches e estabelece normas relativas a
realizacdo de processo seletivo simplificado para
selecionar candidatos que prestardo ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO na Assessoria Juridica da Fundagdo.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O presente processo destina-se a selecionar
candidatos para o preenchimento de 01(uma) vaga de
ESTAGIARIO e formagdo de cadastro de reserva;

1.2- O estagio desenvolvido na FADEX tem por
objetivo proporcionar, aos alunos regularmente
matriculados nas instituicbes de ensino conveniadas
com a Fundacgdo, a oportunidade de realizacdo de
estdgio ndo obrigatdrio e remunerado;

1.3 - A atividade desempenhada pelo estagidrio nao
gerard vinculo empregaticio de qualquer natureza,
nos termos da Lei Federal n2. 11.788 de 25/09/2008;
1.4 - O estagio tera a carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais;

1.5 - Os candidatos deverdo estar matriculados do 62
(sexto) ao 82 (oitavo) periodo do curso de
Bacharelado em Direito e possuir Indice de
Rendimento Académico a partir de 7,0 (sete), no ato
da inscrigdo, e atenderem aos seguintes requisitos:
REQUISITOS: Conhecimentos em acdo de cobrancga;
Experiéncia em Processo Judicial Digital — PROJUDI;
Interesse em atividades ligadas ao Terceiro Setor;
Facilidade de comunicacdo e redacdo de textos;
Facilidade de relacionamento interpessoal; Facilidade
de trabalhar em equipe e Proatividade.

ATRIBUIGCOES: Atendimento ao Publico: considera-se
atendimento ao publico todo tipo de contato com a
populacdo do local em que se realiza o estagio, por
meio de prestagdo de informacdes, esclarecimentos e
orientagdes juridicas, dentre outros;
¢ Participacdo em Audiéncia: sempre acompanhado
do Advogado. Serdao consideradas audiéncias, para
fins do estdgio, as realizadas em processo judicial e
administrativo;

¢ Redacdo de Pecas Simples: sdo consideradas pecas
simples as notificacdes, requisicdes, mandados de
citacdo e intimacdo, elaboracdo de procuragdes,
peticdes intermedidrias e acordos extrajudiciais.
¢ Redacdao de Pecas Complexas: sdao consideradas

pecas complexas as peti¢des iniciais, as contestagdes,
as réplicas, as alegacGes ou razées finais, os recursos,
os pareceres e os relatérios, os acordos extrajudiciais
complexos, dentre outras que exigirem do estagiario
maior estudo e dedicagdo para sua elaboracgdo;
e Acompanhamento Processual: é considerado
acompanhamento processual os atos de verificacdo
de andamento do processo feitos pelo estagiario.

REMUNERACAO MENSAL: RS 400,00 (quatrocentos

reais), mais auxilio transporte.
CARGA HORARIA: 20h (vinte horas semanais)
1.6 — O estdgio terd a vigéncia de seis meses, podendo
ser renovado a cada semestre, atendendo ao prazo
maximo de dois anos.
1.7 - Os candidatos convocados terdo seus
desempenhos avaliados mensalmente, observados os
fatores: cumprimento de prazos e atividades,
produtividade, assiduidade e outros que a Instituicdo
julgar necessarios.
2 — DOS REQUISITOS PARA CONVOCACAO
a) ser aprovado em todas as etapas do processo
seletivo simplificado, além de possuir o nivel de
escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio
de suas atribuicoes;
b) cumprir as determinagdes deste Edital.
3 — DAS INSCRICOES
3.1 — As inscri¢es serdo efetuadas, no periodo de 09
de julho a 19 de julho de 2019, exclusivamente na
forma descritas neste edital.
3.2 — As inscricdes serao realizadas via internet,
mediante envio de curriculo para o e-mail
selecaoasjur@gmail.com
3.3 - Para realizar a inscricdo, o(a) estudante
candidato(a) devera enviar o0s seguintes
documentos, em e-mail Unico e de forma
organizada, com o titulo “INSCRICAO PROCESSO
SELETIVO ESTAGIARIO ASJUR 2019":
a) Comprovante de matricula e frequéncia no
curso;
b) Histérico escolar atualizado;
¢) Quadro de compatibilidade horaria;
d) Copia da Cédula de Identidade ou Carteira de
Estudante;
e) Copia do CPF;



f) Copia do cartdo bancario;

g) Curriculo com documentos comprobatérios;

h) Declaragdo informando e assumindo a
disponibilidade de 20 horas semanais.

4 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 — O Processo Seletivo Simplificado consistira de
duas etapas:

4.1.1 - Primeira Etapa — Andlise do Curriculo

Esta etapa consistira na andlise do curriculo dos
candidatos cujas inscricbes foram deferidas e tem
carater eliminatério. Os candidatos ndo poderao
acrescentar nenhum documento ao curriculo
posterior a data de entrega do mesmo, fixada nesse
edital. A analise considerard somente as informacoes
contidas no curriculo que estiverem acompanhadas
da devida comprovacao.

4.1.2 — Segunda Etapa — Entrevista

Para esta etapa serdo convocados, por meio de
ligacdo telefébnica ou e-mail, os candidatos com os
curriculos melhor avaliados. Esta etapa constara de
uma entrevista, de carater eliminatdrio, dos
candidatos aprovados na primeira etapa. Esta etapa
serd realizada na Fundagdo Cultural e de Fomento a
Pesquisa, Ensino, Extensdao e Inovacdao - FADEX, na
qual serdo aprofundados os aspectos relativos ao
dominio do conteddo, da pratica, e prestados

esclarecimentos sobre o curriculo e a vida
profissional do candidato.

5 — DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.1 — Os candidatos aprovados na etapa de analise de
curriculo estarao habilitados para a préxima etapa do
processo seletivo simplificado que sera a entrevista.
5.2 - A classificacdo final dos candidatos aprovados
nas etapas constantes neste Edital se dara pela soma
das pontuacgdes obtidas nas duas etapas do processo
seletivo simplificado.

5.3 - Em caso de empate de notas finais, a comissao
de selecdo fara a classificacdao considerando a maior
nota na entrevista. Persistindo o empate, o critério
para o desempate serd a idade, priorizando o mais

velho.
6 — DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 — N&o serd fornecido qualquer documento

comprobatério de classificagdo no processo seletivo
simplificado.

6.2 — O prazo de validade do processo seletivo
simplificado sera de 01(um) ano, contados a partir da
data da divulgacdo dos resultados finais.

6.3 — Os casos omissos, no que tange a realizagdo
deste processo seletivo simplificado, serdo resolvidos
conjuntamente pela FADEX e pela Comissdo de
Selegao.

Teresina, 08 de julho de 2019

Livio César Cunha Nunes

Superintendente



DECLARACAO

Eu, (Nome Completo), CPF n2 (xxx.xxx.xxx-xx), declaro que possuo a
disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades de ESTAGIARIO

na Fundacdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensao e Inovacao.

Assinatura
(Nome do candidato)



