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MINISTERIO DA EDUCACAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

PORTARIA N° 402 /2024 - SRH (11.04)

N° do Protocolo: 23111.035415/2024-72
Teresina-PI, 05 de Agosto de 2024

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS da Universidade Federal do Piaui, por
delegacdo do Magnifico Reitor, através do Ato da Reitoria n® 224/2022, de 15/03/2022,
publicado no DOU de 16.03.2022, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando;

- os paragrafos 1° e 3° do artigo 10 e Anexo III da lei n° 11.091/2005, alterados pelo ANEXO
XI daLein®11.233/2005;

- 0 Decreto n°® 5.824/2006 de 29/06/2006;

- a Resolugao n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o Plano de
Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-Administrativos
em Educagdo-PDIC/TAE da Universidade Federal do Piaui e Anexo XVII da Lei n°
12.722/2012 de 28.12.2012;

RESOLVE:

Conceder progressio por CAPACITACAO PROFISSIONAL aos servidores técnico-
administrativos desta IFES, constantes do Anexo desta Portaria, cujos efeitos financeiros
retroagem as respectivas datas.

(Assinado digitalmente em 06/08/2024 11:28 )

FLAVIA LORENNE SAMPAIO BARBOSA
SUPERINTENDENTE
Matricula: 2156366

ANEXO DE PORTARIA N° 402 /2024 - SRH (11.04)

NIVEL DE ,
MAT CODIGO CLAS/CAP/PAD. gg{%?l?:iggs
DE
SiApE |[NOME CARGO (VENCIMENTO DATA APRESENTADOS/CARGA PROCE
HORARIA
|ATUAL|[CONCED)
ANA Contratos administrativos -
GABRIELA Pagamento pelo fato
1357897|SANTOSDE 200 |ID-3-04 [D-4-04 [09/06/2004|&cTdor40R; Gestaoe 026225/
MOURA Educacdo Ambiental/100h,; 76
PACHECO Residuo de 22h - TOTAL =
162h
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Previdéncia Regime Geral-
30h; Licitagdo por
Concorréncia,
Concurso,Lleildo e Didlogo -

AMATDA 20h; Admissibilidade 125305/

3215258 200 D-2-03 ||D-3-03  ||10/06/2024||Correcional-20h; A
lé}fs?g(o) Responsabilizacao &

Administrativa na Lei
Anticorrupgdo - 30h; Provas
no Processo Administrativo
Disciplinar-20h = 120h
Gestio e Fiscalizacdo de
Contratos
Administrativos/25h; Gestdo
e Fiscalizacdo de Contratos

1774727|[REGO 200 D-3-10 ||D-4-10  ||04/06/2024 . ~ s

PASSOS Con'tratlfal/25h, Introdugdo a ||56
Aplicagdo do Plano de
Contrata¢do Anual/20h;
Introdugdo a Aplicacao do
Plano de Contratacao
Anual/40h - Total = 150h.
DEMAR . . .
Direito Administrativo/60h;

422269 [TERTULIANOI, 44l 5 16 |ID3-16 [30/07/2027|Contabilidade/60h - Total = |02 +460/
DE BRITO 120h 55
MARANHAO

Siafi Basico/35h; Gestdo do
EDUARDO Tempo e Produtividade/40h;
RODRIGUES Interpretagdo de Texto e 055267/

3212507 REGO DE 200 D-2-03 ||D-3-03 ||08/07/2024 Emprego de Regras 93

OLIVEIRA Gramaticais/40h; Problem-
Solvind/25h - Total = 130h.
Capacitagado Profissional em
Biblioteconomia/80h; Gestao
da Informacéo e

EMANUELE Documentagdo — Conceitos 011219/

3304693 ||ALVES 010 E-1-02 |[E-2-02 ||01/03/2024||Basicos em Gestdo 69

ARAUJO Documental/20h; Redes
Sociais como Ferramenta de
Marketing/20h.
TOTAL=120H
Alfabetizacdo, Letramento e
HERON EGCHQ;OgIEES Dlg%als/&)h, 026825,
3125756|[FERREIRA (266 D-3-04 |[D-4-04 |[12/06/2024|| 7214620 7O NSO
DA SILVA Inclusivo de Surdos/30h; 75
Residuo/148h - TOTAL =
238h.
JOSE

1167150 ggﬁgﬁ\lﬁ%& 620 B-1-16 |B-2-16  ||09/06/2024||Mecanica Automotiva/190h (5)42‘6136/
SILVA
NIVEA Projeto de extensdo
MARIA Confec¢do de Laminas/80h; 034095/

1220654||CARNEIRO |[244 D-1-16 ||D-2-16  ||29/07/2024||Administragdo Publica/60h, 16
FARIAS Contabilidade/60H - Total =
CASTRO 200h

Gestdo Documental/60h;
VANESSA Exceléncia no 031193/

3317847|[REGO 200 D-1-01 ||D-2-01 10/07/2024||Atendimento/20h; 9]
SANTOS Habilidades de Resolugéo de

Problemas/25h.TOTAL=105H
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://www.sipac.ufpi.br/documentos/ informando seu niimero, ano,
tipo, data de emissdo e o codigo de verificagdo: 89505ca566
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