MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

INSTALADA EM 01.03.1971
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

PORTARIA N° 749 / 2019 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais, por delegacdo de competéncia, conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e, considerando:

- 0 Decreto n°® 5.824/2006, de 29/06/2006;

- a Resolugdo n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educa¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui;

- osartigos 11 e 12, o Anexo XV da lei n® 11.091, de 12/01/2005, com alterag¢do
da MP 431/08, publicada no DOU de 14.05.2008 e convertida na Lei n° 11.784 de 22/09/2008.
publicada no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n°® 12.772/2012 de 28.12.2012;

- 0 processo n° 23111.048618/2019-81.

RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO aos servidores técnico-
administrativos desta IFES, constantes do Anexo desta Portaria, conforme os percentuais estabelecidos,
cujos efeitos financeiros retroagem as respectivas datas.

Teresina, 07 de agosto de 2019.

n wg\ve———-
{ LAURO OLIVEIRA VIANA
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Superintendente de Recursos Humanos

. Laurc Cliveira Viana
Superintendéncia de Recursos Humanos

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL
Mat.: SIAPE - 1554562-8/CP/SRH/UFPI




INCENTIVO A QUALIFICACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
ANEXO A PORTARIA N° 749 /2019 - SRH

. ; NIVEL DE
MAT NOME OGO CLASS/CAP/ PAD. Q\c DATA TITULO/CERTIFICADO APRESENTADO PROCESSO
SIAPE CARGO R TR B
DE VENCIMENTO
1758846 |[ANA CRISTINA GUIMARAES CARVALHO 010 E-4-04 52% | 12/07/2019 [MESTRADO EM BIBLIOTECONOMIA 038030/19-98
DOUTORADO EM A SUBJETIVADADE SOCIAL E SUA VIVENCIA NA
1638151 [CARLOS EDUARDO GONCALVES LEAL 060 E-4-08 75% | 05/07/2019 |PRATICA EDUCATIVA COM ALUNOS PUBLICO-ALVO DA 037171/19-11
EDUCACAO ESPECIAL
2269776 |JESSIANE RODRIGUES ROCHA 200 D-3-03 30% | 10/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA/570h 020285/19-33
3138398 [JHUSSYELLE REIS DE OLIVEIRA 226 D-1-01 25% | 23/07/2019 [TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS | 038904/19-71
3138417 |JODE VECTURINE VIEIRA DE A. CASTRO 001 E-1-01 50% | 197072009 |F EOALIZACRO MBI EM GESTAG ESTRATERGICA.DE 038727/19-97
MERCADO/420h
DOUTURADO EM OS EFEITOS DO PROGRAMA VALORIZACAO DO
1677632 |JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR 058 E-4-04 75% | 03/07/2019 [MERITO NA ATUACAO EM SALA DE AULA DO PROFESSOR DA 036931/19-89
EDUCACAO INFANTIL DA SEMEC.
1733088 [JOSE MAURO GOMES DE JESUS 244 D-4-07 30% | 23/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE SAUDE/510h 038933/19-64
2156823 |LUANE PEREIRA DE CARVALHO 200 D-2-04 30% | 16/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA/540h 038526/19-92
2219748 |[LUCAS REGO ALVES 200 D-1-03 30% | 26/07/2019 [ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA/540h 048155/19-69
1674706 [MARCELO BEZERRA MENDES 244 D-4-07 75% | 03/07/2019 |DOUTORADO EM BIOTECNOLOGIA/RENORBIO 036911/19-47
U TUS BE \ T
1219474 w_%zﬂﬁnv WML BRI, LN 244 D-1-01 52% | 09/07/2019 [IMESTRADO EM CIENCIAS DOS MATERIAS 037388/19-69
1173086 |RAISSA PAULA ARAUJO ALVES 048 E-2-02 75% | 07/07/2019 [DOUTORADO EM CIENCIA ANIMAL 037115/19-68
1983831 [ROMARIO LIMA FARIAS 244 D-1-01 30% | 16/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM HISTORIA CULTURAL/360h 038465/19-90
3126225 [WALLYSON DA CUNHA SANTOS 228 D-1-01 25% | 18/07/2019 BACHARELADO EM ENGENHARIA CIVIL 014121/19-09
3137036 [WALTON VALDOMIRO LUZ 244 D-1-01 30% | 18/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM HISTORIA DO BRASIL/360h 038718/19-49
2191764 |WILSON SANTIAGO DE ARAUJO 200 D-3-03 30% | 16/07/2019 |ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA/570h 033286/19-49




