MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
INSTALADA EM 01.03.1971
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

PORTARIA N° 956 / 2019 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais, por delegagdo de competéncia, conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e, considerando:

- 0 Decreto n° 5.824/2006, de 29/06/2006;

- a Resolugdo n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPIL, que institui o
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técenico-
Administrativos em Educa¢io-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui;

- osartigos 11 ¢ 12, 0 Anexo XV da lei n° 11.091, de 12/01/2005, com alteragao da
MP 431/08, publicada no DOU de 14.05.2008 ¢ convertida na Lei n° 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008; ‘ A e

- 0 processo n° 23111.065509/2019:21.

RESOLVE:

Conceder progressao funcional por MERITO PROFISSIONAL, aos servidores
téenico-administrativos desta IFES, constantes do Anexo desta Portaria. cujos efeitos financeiros
retroagem as respectivas datas.

Teresina, 08 de outubro de 2019.
LAURO OLIVEIRA VIANA
Superintendente de Recursos Humanos




SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL
ANEXO A PORTARIA N° 956 /2019 - SRH
MAT. 2_<\.O_L>m\0>_w>ﬁ_,_,>-
SIAPE NOME CARGO CAO/ PADRAO DE DATA
VENCIMENTO
1509232 |ALLISSON FRANKLIN DA SILVA FERREIRA 200 D-4-09 D-4-10 30/09/2019
1509336 |CLARINDO JOSE DA SILVA NETO 200 D-4-09 D-4-10 30/09/2019
1680709 [FABIANA MARCIA VELOSO GOMES 244 D-4-07 D-4-08 02/09/2019
3030953 |FERNANDO HIPOLITO B. TRINDADE DA SILVA 031 E-1-01 E-1-02 26/09/2019
3021803 |FRANCISCA MURILAIA ALMEIDA DE BRITO 200 D-1-01 D-1-02 09/09/2019
3014519 |GEDAIAS RODRIGUES VIANA 200 D-1-01 D-1-02 16/08/2019
1968885 —ISISMEIRELES RODRIGUES SAMPAIO 004 E-4-05 E-4-06 “1970972019

2331782 |JADELSON PEREIRA DA SILVA 262 D-2-02 D-2-03 01/09/2019
3024871 |JEAN CARLOS DA SILVA SOUSA 200 D-1-01 D-1-02 13/09/2019
2295517 |JULYARA QUARESMA CORREIA DOS SANTOS 030 E-2-02 E-2-03 17/03/2019
3016584 |KEILA EMANUELLE CARVALHO E SILVA MENDES 200 D-1-01 D-1-02 06/09/2019
1567561 |KELSON SOARES BRITO 062 E-4-08 E-4-09 13/04/2019
2190134 |LEONARDO DE SOUSA PAIVA 033 E-3-03 E-3-4 22/07/2019
1980030 |LEONARDO OLIVEIRA DE MIRANDA 200 D-1-01 D1-02 05/09/2019
3030968 |LOUISE MELO DE SOUZA OLIVEIRA 244 D-1-01 D-1-02 26/09/2019
1167846 |LUCIA DE FATIMA COSTA OLIVEIRA SANTOS 200 D-4-13 D-4-14 01/08/2019
3026076 |MAISA DE SOUSA DOS SANTOS 244 D-1-01 D-1-02 07/09/2019
2210397 |MANOEL DA GUIA NUNES DA CRUZ 226 D-3-03 D-3-04 20/09/2019
2202105 |MIRIAM RODRIGUES DE SA 244 D-3-03 D-3-04 04/09/2019
1509466 |PRISCILA DE SOUZA LUZ 200 D-4-09 D-4-10 30/09/2019
1262690 |RENAN SANTOS DE SA CARVALHO 231 D-1-01 D-1-02 29/09/2019
1326542 |TAMNATA FERREIRA ALIXANDRE 244 D-2-02 D-2-03 18/08/2019
1330491 |TAMYRES MAYANE NORBERTA DE MOURA 076 E-3-02 E-3-03 08/08/2019
2877332 |YANEZ ANDRE GOMES SANTANA 244 D-3-03 D-3-04 24/03/2019
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