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EDITAL N° 04/2019-CAAC/PREG/UFPI, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS
E MONITORES NAO REMUNERADOS DA CHEFIA DO CURSO DE ESTATISTICA QUE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO
PERIODO LETIVO 2020.1.

A Coordenagdo do Curso de Estatistica do Centro de Ciéncias e da Natureza da
Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna publico aos alunos de graduagdo
regularmente matriculados no periodo letivo 2020.1 e interessados em participar do Programa de
Monitoria que, em consondncia com a Resolugéio N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e de acordo
com o disposto no Edital N° 04/2019-CAAC/ PREG/ UFPI, de 11 de novembro de 2019 estdo
abertas vagas para selegdo de Monitores Remunerados e de Monitores Ndo Remunerados, com a

finalidade de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas

ofertadas durante o referido periodo letivo de 2020.1.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolugdo N°
76/15-CEPEX, de 09/06/2015 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no 4mbito
da Instituigdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagégico (CAAP), da Pr6-Reitoria
de Ensino de Graduacdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem
orientagdo académica dos professores, a fim de contribuir com a formagéo discente € o consequente
incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa € extensdo. Portanto, o processo
seletivo da Coordenagdo do Curso de Estatistica sera realizado de acordo com o disposto na referida

Resolugio, no Edital N° 04/2019-CAAC/ PREG/ UFP], de 11 de novembro de 2019, e neste edital.



2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 A Resolugdo N° 76/15-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduagdo da Universidade Federal do Piaui — UFPI, oportunidade
de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em determinada &rea de
conhecimento;

b) Criar condigdes para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgdo
académica;

¢) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeigoamento das atividades técnico-
didaticas;

d) Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes;
3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

3.1 A participagdo de discentes no programa de monitoria requer a candidatura e a submissdo ao
processo seletivo, bem como, o atendimento as exigéncias estabelecidas na resolugdo 76/15-
CEPEX, de 09/06/2015 e neste edital, quais sejam:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

¢) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria ou
equivalente;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo méximo de 03 (trés) semestres
letivos;

e) A disciplina objeto da monitoria, deve estar relacionada ao curso que o aluno estd matriculado na
UFPI;

f) Declarar no ato da inscrigdo e no proprio SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa na
UFPI ou de outra Institui¢do Federal de Educagdo (IFES) ou de 6rgédo conveniados com esta IFES,
exclusivamente para candidatos & monitoria remunerada;

3.2 No ato da inscri¢do o (a) aluno (a) devera fazer a op¢do para monitoria remunerada ou ndo
remunerada, bem como cadastrar as informagGes pessoais, os dados bancarios completos e corretos
(banco, N° da agéncia, N° da conta, a conta deve estar desbloqueada), anexando comprovante da
conta. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.

3.3 O SIGAA processard as inscrigdes e elaborard a relag@o dos alunos classificados e dos classificaveis, utilizando o

7\



somatdrio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o Indice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia
da disciplina objeto da monitoria e as vagasofertadas.

4. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1. O deferimento ou indeferimento de inscrigdes de alunos(as) a integrarem o Programa de
Monitoria seré feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAC/PREG tendo por base o cumprimento das
exigéncias a seguir:

a) Insergdo das informagdes de cada aluno (a) inscrito associando-as aos dados contidos no registro
académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscri¢do contida neste Edital;

¢) O aluno ndo podera ser beneficiario de outras modalidades de bolsas meritérias da UFPI ou de

6rgéos conveniados.

4.2 Podera ocorrer cruzamento de informagdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas meritorias da UFPI ou de 6rgéos conveniados. Caso
seja detectado o acimulo de bolsa, o aluno podera ser desligado do Programa de Monitoria e devera

devolver a bolsa.

4.3 A inscri¢do de aluno(a), a complementagdo de documentos e/ou informagdes, substitui¢do de
qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante autorizagdo formal de colegiado

superior competente.

4.4 A CAAC/PREG ndo tem por responsabilidade a inser¢do de informagdes, inscri¢do de alunos ou

anexacdo de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

4.5 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissdo de selegdo, no prazo de 1
(um) dia atil, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado pelos
Departamentos/Coordenagdes de Curso das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h30min,
tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

4.6 O recurso interposto sera julgado por uma comissdo de selegdo designada pela PREG e sendo
acatada, a vigéncia da monitoria serd a partir da data de aprovagdo do recurso, para efeito de

pagamento de bolsa de monitoria e emissdo de certificado e de certiddo.
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4.7 Recurso ndo acatado pela comissdo de selegdo e que apresente posterior pedido de
reconsideraciio aos Conselhos Superiores, sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da

data e do més de aprovagdo, ndo permitird o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.

5. REDISTRIBUICAO DE VAGAS

5.1 A redistribui¢do das vagas de monitoria ndo preenchidas pela Coordenagdo de Curso e o
remanejamento de aluno classificavel para a condigdo de monitor (remunerado ou ndo remunerado)
serd feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo € podera ocorrer para a
mesma disciplina em que surgir a vacéncia por desligamento de outro monitor, ou para outra
disciplina que atenda aos requisitos para inscrigdo do processo seletivo, e que esteja no status "EM
ESPERA", devendo ser observado os critérios estabelecidos na Resolugdo 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuagfo obtida por cada aluno no processo seletivo. A

vigénciada monitoria se dard a partir do primeiro més de exercicio da monitoria.

6. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2020.1.

Para o periodo letivo 2020.1, a Coordenagdo do Curso de Estatistica oferecera 05 (quatro)
vagas para Monitoria Remunerada, sendo até 02 (duas) vagas por professor para Monitoria Ndo
Remunerada nas disciplinas com carga horaria ou crédito tedrico e até 03 (trés) vagas por professor
para Monitoria Ndo Remunerada nas disciplinas com carga horéria ou crédito tedrico-pratico,
conforme distribui¢ao contida no Anexo I do Edital N° 04/2019, de 11/11/2019 (CAAP/PREG).

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do art. 10 da Resolugdo N° 76/15-CEPEX e, a
distribuicdo de Monitores entre as disciplinas, turmas e horérios obedecerd a lista de alunos
classificados e classificaveis resultante da aplicagdo do que estabelece o art. 11 da mesma

Resolugio.

7. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2020.1

) CODIGO Vagas ”
DENOMINACAO DA i Vagas HORARIO
DA CREDITOS Nio
DISCIPLINA Remuneradas DA TURMA
TURMA Remuneradas
Estatistica Descritiva | CGB0051 4.2.0 1 1 246N12
Probabilidade I CGB0052 4.2.0 1 1 246N12




Probabilidade II CGB0054 4.2.0 1 1 246N12
Inferéncia I CGB0053 2.2.0 1 1 35N12
Inferéncia 11 CGBO0055 2.2.0 1 1 24N12

Softwares Estatisticos | CGB0031 4.2.0 0 2 246N34
Anilise de Regressio | CGB0042 4.2.0 0 1 246N34
Métodos CGB0056 2.2.0 0 1 35N12
Computacionais
Anilise Multivariada I | CGB0043 2.2.0 0 1 24N12
Séries Temporais CGB0059 4.2.0 0 1 246N12

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO

ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA

Data/Periodo Atividade/Etapas
11/11/2019
Publicagio do Edital da PREG na Pagina Eletrénica da UFPI.
14/11/2019 a Solicitagdo de Monitores pelos docentes para o periodo letivo 2020.1 junto a
18/11/2019 Chefia do Curso de Estatistica, com base na oferta de disciplinas e de turmas
do referido periodo. Apresentar Projeto de Monitoria e plano de ensino, objeto
da monitoria.
Chefes de departamentos de ensino e Coordenadores de Cursos
20/11/2019 a cadastram no SIGAA os Editais proprios de Monitoria para o periodo 2020.1 de
02/12/2019 acordo com este |Edital.
10 e 11/02/2020 |Ajustes do edital de monitoria via SIGAA para verificagdo de choque de
horario, alteragao de professor orientador.
02/03/2020 a Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo
06/03/2020 letivo 2020.1, diretamente no SIGAA via portal do discente.
10/03/2020 Publicacao e divulgagao do resultado da selegdo no SIGAA.
Aluno classificado confirma a monitoria
11 a 16/03/2020 Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas,
devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores,
em cumprimento ao Edital de monitoria para 2020.1
17/03/2020
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Interposigdo de recurso exclusivamente a comissao de selegao,via processo,
com documentag&o comprobatoria.

18/03/2020
Julgamento de recurso interposto a comissao de selegao.
SRDAI2020 %6 #x Publicagdo do resultado de recurso interposto na Pagina Eletrdnica da
18:00h UFPIL.

Até 20/03/2020 Insercdo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAC/PREG.

Inicio da Atividade de Monitoria: 11/03/2020
Até 14/04/2020 Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos solicitam a CAAC/
PREG remanejamento de alunos classificaveis e consta de lista de

classificados e classificaveis no SIGAA, somente para a mesma modalidade e
disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, a fim de atender ao
disposto no Paragrafo Unico do art. 16 da Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de
9/6/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nio Remunerados)
-REGULAR-

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser
divulgado na pagina da UFPI.

Professor-Orientador: Apés cadastramento da frequéncia o professor deve validar a freqiéncia
mensal do monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na pagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria:03/07/2020

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
—COMPLEMENTAR-

> Para os monitores (remunerados e ndo remunerados) que nao tiverem a frequéncia informada
nos periodos regulares a chefia podera fazé-lo de forma complementar depois de concluido o semestre
académico, conforme calendario divulgado pela CAAC/PREG, sem garantia da Bolsa de Monitoria,
apenas para efeito de certificado e de certid&o.

Relatério Semestral de Monitor:Sera feito ap6s o término do periodo pelo o monitor e orientador
objetivando a finalizag&o do processo e emissdo da certificagdo via SIGAA, caso n&o tenha
pendéncias
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9. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

9.1 Néo sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2020.1, turma de disciplina que
ndo tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressdo “Aguardando Defini¢do de

Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa condig@o.

9.2 Poderdo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde que
estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsio de término de
seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolugdo 76/15-CEPEX, de
09/06/2015.

9.3 Orientamos que ndo sejam disponibilizados monitores para as disciplinas bimestrais no
cadastro dos editais de Departamento/Coordena¢do de Curso, visto que a resolugdo 076/2015
informa que a carga hordria para o monitor é de 12 horas semanais, durante 04(quatro) meses,
perfazendo a carga horaria de 192 (cento e noventa e duas) horas, a vista disso, ndo ha tempo de

cadastrar as quatro frequéncias, assim como nd@o ha tempo para cumprir a carga horaria exigida.

9.4 Para substituigdo de professor (a) orientador (a) por outro docente, primeiramente a Chefia deve
proceder a mudanga na turma ofertada no periodo letivo 2020.1 do respectivo Departamento ou
Coordenagdo de Curso, via SIGAA ou junto & Diretoria de Administragdo Académica
(DAA)/PREG e caso ndo seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a mudanga no projeto de

monitoria, solicitar por memorando eletronico 8 CAAC/PREG para os devidos procedimentos.

9.5 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2020.1 aceitardo o Termo
de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao Programa de

Monitoria.

9.6 Os monitores do periodo letivo 2020.1, ap6s selecionados e aceitos no Programa de Monitoria,
que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de érgéos conveniados com
esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de concorddncia (sugestido de

modelo - Anexo V) dos orientadores ou enviar 8 CAAC/PREG para providéncias.

9.7 O pagamento da Bolsa de monitoria remunerada, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais)

sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.

i
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9.8 Nio sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

9.9 Os alunos contemplados com bolsa de monitoria ndo poderdo acumular com qualquer outro
tipo de bolsa meritéria e de 6rgdosconveniados;

9.10 O monitor cadastrar4 sua frequéncia mensalmente com validagdo do orientador conforme o
més em referéncia. Lembrando que, o orientador s6 conseguird validar a frequéncia do
aluno/monitor apés o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do
Programa. A frequéncia de monitor (remunerado e n3o remunerado) ndo informada regularmente
pelo aluno monitor e orientador, somente sera efetivada de forma complementar, sem garantia de

bolsa de monitoria, apenas para efeito da emissdo de certificado e de certiddo.

9.11 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclus@o do periodo letivo 2020.1 o (a)
aluno (a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado (a) pelo (a) professor (a)
orientador (a) através do SIGAA. Nio constatando nenhuma pendéncia, o (a) aluno (a) € o professor

(a) poderdo emitir seu certificado/certidéo.

9.12 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responséveis,

impossibilitara a emissdo de certificado e de certiddo.

9.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da Resolugdo
N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento ou
Coordenagdo de Curso 8 CAAC/PREG, para as providéncias cabiveis, via memorando eletrfnico,
e-mail ou Servigo de Protocolo da UFPI, devendo anexar a comprovagdo pertinente (se possivel

Termo de Desisténcia — anexo III).

9.14 Processo referente a interposigdo de recurso encaminhado & comissdo de sele¢do fora do prazo
estabelecido neste Edital serd indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para

arquivamento.

9.15 A CAAC/PREG/UFPI nido se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
quaisquer motivos de ordem técnica que afetem os computadores, por falhas ou congestionamento
das linhas de comunicagio, por procedimento indevido do candidato, do chefe do Departamento ou
Coordenador de Curso ou por quaisquer outros fatores que dificultem ou impossibilitem a
transferéncia de dados. Recomenda-se que a inscrigdo eletronica seja realizada a partir de
microcomputadores e ndo a partir de tablets ou “smartphones”.
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9.16 Informagdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na

CAAC/PREG, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

9.17 Informagdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizagdo do SIGAA serdo obtidos na
Superintendéncia de Tecnologia da Informag@o (STI) /UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e
3215-5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.

9.18 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAC/PREG, juntamente com a comisséo de
sele¢@o, em conformidade com a Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

9.19 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.

9.20 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Teresina (PI), 29 de novembro de 2019.
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Prof®. Msc. Pelrpe Rodrigues da Silva
Coordenador do Curso de Bacharelado em Estatistica




