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EDITAL N°. 001 - DZO, DE 11 DE JUNHO DE 2019

EDITAL PARA SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E
MONITORES NAO REMUNERADOS DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UFPI NO
PERIODO LETIVO 2019.2: DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA CCA/UFPI

O Departamento de Zootecnia do Centro de Ciéncias Agrarias da Universidade Federal
do Piaui por meio deste Edital torna publico aos alunos de graduagdo regularmente
matriculados no semestre académico 2019.2 e interessados em participar do Programa de
Monitoria, que estdo abertas vagas e apresentadas as normas para o processo seletivo e
o acompanhamento de Monitores Remunerados e de Monitores Nao Remunerados, a
integrarem o Programa de Monitoria com a finalidade de desenvolverem atividades
académicas de incentivo a docéncia, de disciplinas ofertadas pelo Departamento de
Zootecnia do CCA/UFPI, no primeiro Periodo Letivo de 2019.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, que regulamenta o Programa de
Monitoria da UFPI, sob a Coordenacdo Institucional da Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagdgico-CAC, da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao-PREG,
caracteriza a monitoria como uma atividade de ensino e aprendizagem que contribui para
a formacao do aluno, e tem por finalidade despertar o interesse pela carreira docente
integrada as atividades de ensino dos cursos de graduagao.

Portanto, o processo seletivo de monitoria do Departamento de Zootecnia sera
realizado de acordo com o disposto na referida Resolugdo, no EDITAL N°. 02/2019-
CAAC/PREG/UFPI, DE 07 DE JUNHO DE 2019 e neste Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduagéo;

2.2 Criar condicbes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de
atividades didaticas, agindo como colaboradores da produgao académica;

2.3 Incentivar a carreira docente;



2.4 Promover a cooperagao académica entre discentes e docentes.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO DOS DEPARTAMENTOS E DAS COORDENAGOES
DE CURSOS E ALUNOS DE GRADUACAO

3.1 A participagdo de discente no Programa de Monitoria requer a candidatura e a
submiss&o ao processo seletivo, bem como o atendimento as exigéncias estabelecidas na
Resolugcao N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, e neste Edital, quais sejam:

a) ser aluno(a) da UFPI, regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado(a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da
monitoria ou equivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) declarar no ato da inscrigdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritéria
da UFPI ou de érgaos conveniados exclusivamente para aluno(a) candidato(a) a
monitoria remunerada.

4. ATRIBUIGOES DO MONITOR

a) colaborar com o professor na orientagdo dos alunos, na realizagéo de
trabalhos experimentais, e na elaboragdo de material didatico para o uso em
aulas tedricas e/ou aulas praticas e/ou aulas teérico-praticas;

b) participar de atividades que propiciem o desenvolvimento de habilidades cognitivas e
psicomotoras ou outras atividades inerentes a cada disciplina, em particular;

c) participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas junto ao
componente curricular;

d) executar atividades pedagdgicas previstas no projeto de monitoria;

e) participar com o professor da execugao e avaliagao do plano de atividades da
disciplina, objeto da monitoria;

f) cadastrar, a frequéncia mensal, diretamente no SIGAA até o ultimo dia do
més informando ao professor orientador para a imediata validagao;

g) cadastrar, o relatério final , apds o termino da monitoria, informando ao
professor orientador para a homologacao e, caso ndo haja pendencias , podera
emitir o certificado diretamente no SIGAA;

h) participar do evento anual de monitoria.

5. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICGAO DE VAGAS DE MONITORIAS NO
PERIODO LETIVO DE 2019-2

Para o periodo letivo 2019.2 o Departamento de Zootecnia oferecera 08 (oito) vagas
para Monitoria Remunerada e 24 (Vinte e Quatro) vagas para Monitoria Nao Remunerada,
especificadas nos Quadros a seguir e aprovadas em Assembleia do Departamento. A
quantidade de vagas de Monitoria por Disciplina Obedecera a carga horaria ou crédito
tedrico-pratico, conforme critério de distribuicdo que consta no EDITAL N°. 02/2019-
CAAC/PREG/UFPI, DE 07 DE JUNHO DE 2019

5.1 Para participar do processo seletivo os alunos deverao se inscrever no SIGAA, via
portal do discente no periodo de 05 a 09/08/2019.

5.2 No ato da inscrigdo o(a) aluno(a) devera fazer a opgao para monitoria remunerada ou
nao remunerada, bem como cadastrar as informagdes pessoais, os dados bancarios



completos e corretos (banco, N° da agéncia, N° da conta corrente, a conta deve estar
desbloqueada), anexando comprovante de conta corrente. NAO SERA PERMITIDA CONTA
DE TERCEIROS.

5.3 O SIGAA processara as inscricoes e elaborara a relagao dos alunos classificados e
dos classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de
monitoria e o indice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina
objeto da monitoria e as vagas ofertadas.

5.4 Os resultados do processo seletivo de 2019.2 sera publicado no SIGAA no dia
13/08/2019.

5.5 Apos a publicagao do resultado, o(a) aluno(a) classificado(a) devera confirmar a
monitoria no periodo de 14 a 17/08/2019, diretamente no SIGAA devendo imprimir
o comprovante de aceitacao, iniciando suas atividades de monitoria.

6. VERIFICAGAO DAS INSCRIGOES DE PROVAVEIS MONITORES

6.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos(as)a integrarem o Programa
de Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAC tendo por base o cumprimento
das exigéncias a seguir:

a) Insergao das informagdes de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos
no registro académico do aluno

b) Atendimento integral aos requisitos da inscri¢ao contida neste Edital;

¢) O aluno nao podera ser beneficiado de outras modalidades de Bolsa Meritérias da
UFPI ou de 6rgéos conveniados e de monitoria remunerada.

6.2 Podera ocorrer cruzamento de informagdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas meritérias da UFPl ou de érgéos
conveniados. Caso seja detectado o acumulo de bolsa, o aluno podera ser desligado do
Programa de Monitoria e devera devolver a bolsa.

6.3 A inscricdo de aluno (a), a complementagcdo de documentos e/ou informagdes,
substituicdo de qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante
autorizacao formal de colegiado superior competente.

6.4 A CAC nao tem por responsabilidade a insercao de informacgdes, inscricdo de alunos ou
anexacgao de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

6.5 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissao de selecdo, no
prazo de 1 (um) dia util, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado pelos
Departamentos/Coordenagdes de Curso das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h30min, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A INDEFERIMENTO DE
MONITORIA.

6.6 O recurso interposto sera julgado por uma comisséo de sele¢ao designada pela PREG
e sendo acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir da data de aprovagao do recurso,
para efeito de bolsa de monitoria e emissao de certificado e de certidao.

6.7 Recurso ndo acatado pela a comissado de selegdo CAC e que apresente posterior
pedido de reconsideragdo aos Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e



Extensdo—CEPEX e ou Conselho Universitario—CONSUN), sendo favoravel, a vigéncia da
monitoria sera a partir da data e do més de aprovagao, nao permitira o pagamento da Bolsa
de monitoria do més anterior.

7. REDISTRIBUIGAO DE VAGAS

A redistribuicdo das vagas de monitoria n&o preenchidas por um Departamento ou
Coordenacgédo de Curso e o remanejamento de aluno classificavel para a condi¢cdo de
monitor (remunerado ou ndo remunerado) sera feita somente para monitores inscritos no
processo seletivo do periodo e podera ocorrer para a mesma disciplina em que surgir a
vacancia por desligamento de outro monitor, ou para outra disciplina que atenda aos
requisitos para inscricdo do processo seletivo, e que esteja no status "EM ESPERA",
devendo ser observado os critérios estabelecidos na Resolucdao 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuagao obtida por cada aluno no processo
seletivo, A vigéncia da monitoria se dara a partir do primeiro més de exercicio da monitoria.

8. INFORMAGOES E DISPOSIGOES ADICIONAIS

8.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2019.2, turma de disciplina
que nao tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressao “Aguardando
Definicdo de Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento
a essa condicao.

8.2 Para substituicdo de professor (a) orientador (a) por outro docente, primeiramente a
Chefia deve proceder a mudancga na turma ofertada no periodo letivo 2019.2 do respectivo
Departamento ou Coordenacéo de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administragao
Académica (DAA)/PREG e caso nao seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a mudanga
no projeto de monitoria, solicitar por memorando eletrébnico a CAC/PREG para os devidos
procedimentos.

8.3 Poderéo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos,
desde que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que nado exista
previsdo de término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da
Resolugao 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

8.4 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2019.2 aceitarao
o Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente
ao Programa de Monitoria.

8.5 Os monitores do periodo letivo 2019.2, apds selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de
orgaos conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo
de concordancia (sugestdao de modelo - Anexo IV, EDITAL 02/2019-CAAC/PREG/UFPI)
dos orientadores ou enviar a CAAC/PREG para providéncias.

8.6 A carga horaria semanal obrigatoria a ser cumprida pelo monitor € de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2019.2, de modo a
perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do
Programa de Monitoria aqueles que n&o cumprirem tal exigéncia.

8.7 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00



(quatrocentos reais) sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do
exercicio da monitoria.

8.8 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

8.9 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou nao.

8.10 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador
conforme o més em referéncia. Lembrando que, o orientador sé conseguira validar a
frequéncia do aluno/monitor apés o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de
ser desligado do Programa. A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) nao
informada regularmente pelo aluno monitor e orientador, somente sera efetivada de forma
complementar, sem garantia de bolsa de monitoria, apenas para efeito da emissao de
certificado e de certidao.

8.11 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusao do periodo letivo 2019.2 o
(a) aluno (a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a)
professor(a) orientador(a) através do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o(a)
aluno(a) e o professor(a) poderédo emitir seu certificado/certidao.

8.12 O nao cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes
responsaveis, impossibilitara a emissao de certificado e de certidao.

8.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da
Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenagao de Curso a CAC/PREG, para as providéncias cabiveis, via
memorando eletrénico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a
comprovagao pertinente (se possivel Termo de Desisténcia — anexo Ill, EDITAL 06/2018-
CAC/PREG/UFPI)

9. QUADRO DE VAGAS DAS MONITORIAS
9.1 MONITORIAS REMUNERADAS - 08 (OITO) VAGAS

QUADRO 1: Oferta de vagas de Monitoria remunerada e de Monitoria remunerada para
o Departamento de Zootecnia no periodo letivo 2019.2

Caod. Denominagao da Disciplina Vagas Horario da Turma
Disciplina
DZ0O0047 | Melhoramento Animal (Agronomia) 01 2T 2345
José Lindenberg da Rocha
Sarmento
DZO0011 | Nutricdo Animal (Agronomia) 01 56T 234

Agustinho Valente de
Figueiredo e Arnaud Azevédo
Alves

DZ00036 | Zootecnia Geral (Agronomia) 01 34M 45
José Wilson da Silva Moura




DZ00039 | Zootecnia Geral (Medicina 01 6M2345
Veterinaria) José Wilson da Silva Moura
DZ0O073 | Bovinocultura de leite (Medicina 01 6T234
Veterinaria) Raimundo Nonato Pereira da
Silva
DZ00077 | Ovino Caprinocultura (Medicina 01 6M 234
Veterinaria) Daniel Lougana da Costa
Araujo
DZ00076 | Avicultura (Medicina Veterinaria) 01 3M56/3T1
Acrisio de Miranda Sampaio
DZ00079 | Apicultura (Medicina Veterinaria) 01 3M234

Darcet Costa Souza

9.2. MONITORIAS NAO REMUNERADAS 24 (VINTE E QUATRO) VAGAS

QUADRO 2: Oferta de vagas de Monitoria remunerada e de Monitoria nao remunerada
para o Departamento de Zootecnia no periodo letivo 2019.2

Caod. Denominagao da Disciplina Vagas Horario da Turma
Disciplina
DZ00036 | Zootecnia Geral (Agronomia) 01 3M 45/4M 456
José Wilson da Silva Moura
DZ00039 | Zootecnia Geral (Medicina 01 6M2345
Veterinaria) José Wilson da Silva Moura
DZ00047 | Melhoramento Animal (Medicina 01 2T 2345
Veterinaria) José Lindenberg da Rocha
Sarmento
DZ0O0118 | Melhoramento Animal (Agronomia) 02 3T56/5T34
José Elivalto Guimaraes
Campélo
DZ00068 | Genética Animal (Medicina 02 5T2345
Veterinaria) Marcos David Figueiredo de
Carvalho
DZ00069 | Forragicultura (Medicina 01 2M56/5M45
Veterinaria) Daniel Lougana da Costa
Araujo
DZ00070 | Nutrigdo de Animais Ruminantes 02 6T 56/6N1
(Medicina Veterinaria) Vénia Rodrigues Vasconcelos
DZ0O0071 | Nutricao Animais Nao Ruminantes 01 6T234
Agustinho Valente Figueiredo
DZ00011 | Nutricdo Animal (Agronomia) 01 56T234
Agustinho Valente de
Figueiredo e Arnaud Azevédo
Alves
DZ00072 | Bovinocultura de Corte 01 5T56/5N1

Raimundo Nonato Pereira da
Silva




DZ0O0073 | Bovinocultura de Leite 01 6M234

Raimundo Nonato Pereira da

Silva
DZ0O0074 | Suinocultura 01 5M56/5T1
Joao Batista Lopes
DZO0075 | Equideocultura 02 5M23/2T1
Luiz Augusto de Oliveira
DZ00077 | Ovino Caprinocultura (Medicina 01 6M234
Veterinaria) Daniel Lougana da Costa
Araujo
DZO0079 | Apicultura (Medicina Veterinaria) 01 3M234
Darcet Costa Souza
DZO0080 | Analise de Alimentos para Animais 01 6T234
Vania Rodrigues Vasconcelos
DZO0080 | Analise de Alimentos para Animais 01 6M345
Vania Rodrigues Vasconcelos
DZ00137 | Forragicultura (Agronomia) 01 4M2 34
Maria Elizabete de Oliveira
DZ00139 | Piscicultura (Agronomia) 01 5M 345
Maria de Nasaré Bona de
Alencar Araripe
DZO0078 | Piscicultura (Medicina Veterinaria) 01 6M56/6T1

Maria de Nasaré Bona de
Alencar Araripe

10. CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROCESSO
SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA DO PERIODO LETIVO 2019.2

DATA/PERIODO ATIVIDADES
07/06/2019 Publicagao do Edital da CAC/PREG/UFPI
10/06/2019 a Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2019.2 junto aos
13/06/2019 Departamentos e Coordenacdes de Cursos, com base na oferta de
disciplinas, Solicitando verificagao ou nao de choque de horario.
14/06/2019 a Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram
24/06/2019 no SIGAA, as vagas de Monitoria para o periodo letivo 2019.2 em

conformidade com este Edital.

01 e 02/08/2019

Ajuste edital de monitoria via SIGAA para verificagdo de horario,
alteracdo de professor-orientador. Orientamos que ndo realizem
alteracdes nas disciplinas cadastradas/inseridas no Edital de monitoria
apods a data do ajuste do Edital, antes do resultado final da selecéo, para
que nao ocorra a_exclusao/inativacdo via SIGAA, dessas disciplinas
anteriormente cadastradas.

05 a 09/08/2019 | Alunos se inscrevem no processo seletivo para a monitoria para o
periodo letivo 2019.2, diretamente no SIGAA via portal do discente.
13/08/2019 Publicacao e divulgacao do resultado da sele¢gdo no SIGAA.




- Aluno classificado confirma a monitoria

14 a 17/08/2019 | - Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros
programas, devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois
orientadores, em cumprimento ao Edital de monitoria para 2019.2

09/08/2019 Interposicao de recurso exclusivamente a comisséo de selecao, via
processo, com documentagao comprobatéria.

20/08/2019 Julgamento de recurso interposto a comisséo de selegéo.

21/08/2019 Publicacao do resultado de recurso interposto na Pagina Eletronica
até as da UFPI.
18h:00min

Até 22/08/2019 | Insercao do resultado de recurso no SIGAA pela CAAC/PREG.

Inicio da Atividade de Monitoria: 14/08/2019

Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a
Até 14/09/2019 | CAAC/PREG remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma
disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para
disciplina que n&do houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto
no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal Regular dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)

-REGULAR-

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme
calendario a ser divulgado na pagina da UFPI.

Professor-Orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera

validar a Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser
divulgado na pagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 11/12/2019

Frequéncia Mensal dos Monitores

-COMPLEMENTAR-
* Para os monitores que nao tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares
podera ser feito de forma complementar depois de concluido o semestre académico,
conforme calendario divulgado pela CAAC/PREG, sem garantia da Bolsa de Monitoria,
apenas para efeito de certificado e de Certidao.

Relatorio Semestral de Monitor:




* Sera feito apds o término do periodo pelo monitor e orientador objetivando a finalizagao
do processo e emissao do certificado via SIGAA, caso nao tenha pendéncias.

11. Informagoes e Disposi¢coes Adicionais

11.1. Informagdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, inscricio

de provaveis monitores, serdo obtidos na Coordenadoria de Administracdo Académica

Complementar (CAC), pelo telefone (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

11.2. Casos omissos neste Edital serdo decididos pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagodgico (CAAP), juntamente com a Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacéao (PREG), a luz das normas aqui estabelecidas e da Resolugao N° 76/15—
CEPEX, de 09/06/2015

11.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo na Pagina Eletronica da UFPI.

11.4. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Teresina-Pl, 11 de junho de 2019.

Profa. Dra. Maria Elizabete de Oliveira
Chefe do Departamento de Zootecnia do CCA/UFPI
Matricula SIAPE N°.0423364
E-mail: maeliz@uol.com.br




