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MINISTERIO DA EDUCACAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ,
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

EDITAL N° 02/2017

SELEGAO SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS BOLSISTAS PARA DESENVOLVER SUAS ATRIBUIGOES NAS
UNIDADES OFERTANTES DOS CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO, NO AMBITO DA REDE E-TEC BRASIL /UFPI,
PELA AGAO DO MEDIOTEC.

A Superintendéncia de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (SEBTT) da Universidade Federal Piaui (UFPI), no uso
de suas atribuigbes legais, torna publico, por meio deste Edital, o Processo Seletivo Simplificado para a selecao de
profissionais bolsistas, para atuarem como, Professor Mediador Presencial, Professor Mediador a Distancia,
Coordenador de Polo e Assistente em Contabilidade, dos cursos técnicos da REDE e-Tec BRASIL JUFPL. no ambito do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na
Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, na Lei n® 12.513/2011, na Resolucdo CD/FNDE n° 31/2011,
Portarias 817 de 13 de agosto de 2015, 1.152 de 22 de dezembro de 2015, no Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil
e Pro Funcionario, que estabelece orientagdes e diretrizes para a concessdo de bolsas no ambito do respectivo
programa.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e sera executada pelo Colégio Técnico de Teresina - CTT, Colégio
Técnico de Floriano - CTF e Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ através de comissao local instituida pelas Direcoes
dos respectivos Colégios Técnicos.

1.2. O processo de que trata o presente edital visa a selecdo de candidatos com o perfil definido pelos parametros do
Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da Portaria MEC n° 1152, de 22/12/2015, publicada no
DOU de 23/12/2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil bem como sobre a oferta de cursos a distancia por meio da
Bolsa-Formagéao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, de que trata a
Lein®12.513, de 26/10/2011, e da outras providéncias.

1.3. Os profissionais selecionados e classificados no cadastro de reserva, caso venham a ser convocados, atuardo na
oferta de cursos no programa MEDIOTEC, na modalidade a distancia, com encontros presenciais, regulamentados pelo
e-Tec, ofertados em parceria com a Secretaria de Educacdo do Estado do Piaui.

2. DAS FUNGOES ADMINISTRATIVAS/ PEDAGOGICAS OFERTADAS

2.1. Coordenador
2.1.1. Coordenador de Polo

2.2. Professor
2.2.1. Professor Mediador a Distancia
2.2.2. Professor Mediador Presencial

2.3. Apoio as Atividades Administrativas e Financeiras:
2.3.1. Assistente de Contabilidade
2.3.2. Assistente de Recursos Humanos

1.4. A carga horaria de trabalho do Professor Mediador Presencial sera de até 20 (vinte) horas semanais, distribuidas
em 8 (oito) horas presenciais, aos sabados, e 12 (dez) horas de atuacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA e
outras atividades pedagogicas, considerando o disposto no Manual de Gestido da Rede e-Tec Brasil e do
Profuncionario: 15 h/semana ( menos de 20 alunos); 20 h/semana (mais de 20 alunos).

1.5. A carga horaria de trabalho do Professor Mediador a Distancia sera de até 20 (vinte) horas semanais, com atuacio
no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA e outras atividades pedagégicas, considerando o disposto no Manual de
Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario: 15 h/semana (menos de 20 alunos); 20 h/semana (mais de 20
alunos).

1.6. A carga horaria de trabalho de Coordenador de Polo sera de até 20 (vinte) horas semanais, considerando o
disposto no Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario: 10 h/semana (até 500 matriculas); 15
h/semana (entre 501 e 1.000 matriculas); 20 h/semana (acima de 1.000 matriculas).

1.7 A carga horaria de trabalho do Assistente de Contabilidade sera de 20 horas semanais, considerando o disposto no
Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario.



1.8. O valor da hora de trabalho esta estipulado em, no maximo, R$ 36,00 (trinta e seis reais), de acordo com a funcéo
pretendida e o Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario, podendo variar de acordo com
disponibilidade orcamentaria. O montante sera pago considerando as horas efetivamente trabalhadas durante um més,
nao sendo contabilizados feriados e dias nos quais nao haja expediente.

1.7. Se observada, ao longo do exercicio da fungdo, a reducio do orgamento, podera haver redugdo no pagamento do
profissional selecionado, considerando o minimo de 11,00 (onze reais). Tal medida justifica-se pelo fato de o valor
recebido para o pagamento da remuneracdo estar atrelado ao quantitativo de alunos. Assim, os critérios para
desvinculagdo dos bolsistas seguirdo tanto a avaliagdo da atuacdo do mesmo, quanto o quantitativo de alunos
efetivamente assiduos nas turmas.

1.8. Para concorrer, o(a) candidato(a) devera conhecer e aceitar tacitamente as normas e condi¢des estabelecidas por
este certame.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Sao dispostas vagas para as fungdes de Coordenador de Polo, Professor Mediador Presencial, Professor Mediador
a Distancia, Assistente em Contabilidade e Assistente de Recursos Humanos, conforme item 5. Os profissionais
selecionados formardo um CADASTRO DE RESERVA e serdo chamados para atuarem na REDE e-Tec BRASIL JUFPI por
ordem de classificacdo conforme a necessidade de cada Curso.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes serdo gratuitas e realizadas no periodo compreendido entre 21/06/2017 a 29/06/2017, na Sala da
Coordenacédo da REDE e-Tec BRASIL do respectivo Colégio Técnico para o qual vai concorrer, nos horarios 08:00 as
11:00 e 14:00 as 17:00 ou via e-mail (item 4.12), até as 23 horas e 59 minutos do dia 29/06/2017, com o preenchimento
do Formulario de Inscrigo (anexo |, deste edital).
4.2. Somente serdo validas as inscrigdes dos candidatos que atendam aos seguintes critérios:
e Ter experiéncia de no minimo 1 (um) ano no magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ou superior,
para professor mediador presencial e para professor mediador a distancia:
» N3o ter vinculo a outro programa com bolsas de estudo ou de trabalho paga pelo FNDE/MEC;
 Possua habilidade no uso de computador e ferramentas interativas como: internet, e-mail, chat:
 Possua disponibilidade minima de 20 h (vinte horas) semanais para desenvolver atividades estabelecidas no
calendario académico do curso. Para o Professor Mediador Presencial sera obrigatério o cumprimento de 08 (oito)
horas, aos sabados, no polo, nos turnos manha e tarde.
* O Professor Mediador Presencial devera obrigatoriamente residir na cidade sede do polo ao qual esta pleiteando
a vaga ou em cidade com distancia maxima de 150 km, ficando a cargo do bolsista todas as despesas decorrentes
do deslocamento ao polo.
4,3 O candidato s6 podera se inscrever para apenas uma modalidade, um cargo, um curso e um municipio.
4.4 No ato da inscricdo (presencial ou via e-mail) o candidato devera apresentar os seguintes documentos,
devidamente autenticados:
| - Copia do Diploma de graduacéo;
Il - Cépia de RG e CPF;
Il - Copia de Titulo de Eleitor com comprovante de quitagdo com a justica eleitoral da dltima eleicao;
IV - Copia de Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
V - Curriculum Vitae Comprovado (apenas itens conforme tabela de pontuacdo em anexo);
VI - Copia de comprovante de residéncia, para os candidatos que concorrem a funcdo de Coordenador de polo e de
professor mediador presencial;
VIl - Requerimento de inscricdo devidamente preenchido, datado e assinado pelo(a) candidato(a) ou seu procurador
(inscricdo presencial), especificando a vaga e o polo que pleiteia.
4.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou com documentagao incompleta.
4.6 A inscric&o feita via e-mail devera conter todos os documentos devidamente autenticados em cartério. O e-mail de
encaminhamento da documentacgéo exigida deve indicar no item “assunto” o Edital a que esta concorrendo, a categoria
da vaga, a identificacdo do polo e o seu nome completo, como no exemplo: Edital 02/2017 — Professor Mediador
Presencial — Curso Técnico em (nome do curso) — Polo: (nome do polo) — Candidato: (nome completo).
4.7 Os documentos encaminhados de forma distinta serdo desconsiderados. A documentagdo autenticada devera ser
digitalizada, salva exclusivamente no formato PDF e ser enviada em um Gnico arquivo a ser anexado ao e-mail e ndo
podera ser superior a 15(quinze) MegaBytes.
4.8 A autenticacdo de documentos podera ser feita de duas maneiras: através de autenticacao cartorial ou autenticacdo
presencial, feita por servidor publico no ato da inscricdo, a partir da apresentacdo do original do documento pelo
candidato ou procurador do mesmo munido de procuracdo autenticada em cartorio.
4.9 O candidato que nao apresentar a documentacéo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no ato da inscricao
sera excluido do processo seletivo.
4.10 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo, do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que
preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a nao
veracidade das informacgdes prestadas.
4.11 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:
e cometer falsidade ideologica com prova documental;
e utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico;



burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital:
dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo

Seletivo; ou

e perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.12 Para as inscri¢des via e-mail, o envio de requerimento de inscricdo juntamente de documentagdo comprobatoria
autenticada devera ser encaminhada para os seguintes enderecos eletronicos, de acordo com o polo da vaga pleiteada,

a saber:

e Polos coordenados pelo Colégio Técnico de Bom Jesus — e-mail: etec_ctbj@ufpi.edu.br
e Polos coordenados pelo Colégio Técnico de Floriano — e-mail: etec.caf@ufpi.edu.br
e Polos coordenados pelo Colégio Técnico de Teresina — e-mail: etec.ctt@ufpi.edu.br

5. DAS VAGAS

5.1 VAGAS VINCULADAS AO COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

VAGAS PARA COORDENADOR DE POLO

FUNCOES MUNICIiPIO VAGAS CH SEMANAL REQUISITO MINIMO
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Avelino Lopes 01+ CR* 10h graduacgao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educagcdo, com diploma de
Coordenador de Polo Cristino Castro 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educagdo, com diploma de
Coordenador de Polo Eliseu Martins 01+ CR* 10h graduacéao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Julio Borges 01+ CR* 10h graduacgéao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Manoel Emidio 01+ CR* 10h graduagao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Monte Alegre do Piaui 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Morro Cabega no 01+ CR* 10h graduacgéo de nivel superior;
Tempo Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacdo, com diploma de
Coordenador de Polo Palmeira do Piaui 01+ CR* 10h graduacgao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educagdo, com diploma de
Coordenador de Polo Parnagua 01+ CR* 10h graduacéo de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educagdo, com diploma de
Coordenador de Polo Redencéo do Gurguéia 01+ CR* 10h graduacéao de nivel superior;

Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.




VAGAS PARA PROFESSOR MEDIADOR

VAGAS
PROFESSOR | PROFESSOR i
MUNICIPIO/P
UNI O/POLO CURSO MEDIADOR MEDIADOR A REQUISITO MINIMO
PRESENCIAL DISTANCIA
Graduacdo em Engenharia Agricola ou
3 Técnico em - & Agronomia ou Medicina Veterinaria ou
Avelino Lopes Agronegoécio 02+CR 01+CR Zootecnia ou Administracdo ou Ciéncias
Contabeis ou Economia
- Técnico em Vigilancia % N Graduagao em Enfermagem ou Farmacia ou
Julio Borges afh Salide 02 +CR 01+CR Nutricio
Morro Cabeca no Aeni
Tempo CZ?:;?&S? d'zgse anl;fie 02 + CR* 01 +CR* Graduagéo em Enfermagem
Graduagdo em Engenharia Agricola ou
Técnico em - . Agronomia ou Medicina Veterinaria ou
) Agronegdcio 02 +CR B1+CR Zootecnia ou Administracdo ou Ciéncias
Parnagua Contabeis ou Economia
Técnico em Agente
Comunitario de Saude 02 + CR* 01+ CR* Graduagao em Enfermagem
Licenciatura em Computagdo ou Tecnologia
Técnico em em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Cristino Castro Manutencéo e Suporte 02 + CR* 01+ CR* ou Bacharelado em Ciéncias da Computagao
em Informatica ou Bacharelado em Sistemas de Informagao
e/ou areas afins
Redencao do Técnico em Vigilancia - i Graduagao em Enfermagem ou Farmacia ou
Gurguéia em Saude i of +CR Nutricdo
Graduagdo em Engenharia Agricola ou
. - Técnico em % % Agronomia ou Medicina Veterinaria ou
Palmeia aoPiau) Agronegoécio UZEER Gl +LR Zootecnia ou Administracdo ou Ciéncias
Contabeis ou Economia
) ) Técnico em Agente
Eliseu Martins Comunitario de Saude 02 + CR* 01+ CR* Graduagao em Enfermagem
Monte Alegre do Técnico em Agente
Piaui Comunitirio degSaUde 02 + CR* 01 +CR* Graduagao em Enfermagem
Licenciatura em Computagcdo ou Tecnologia
Técnico em em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Manutencéo e Suporte 02 + CR* 01+ CR* ou Bacharelado em Ciéncias da Computagéo
em Informatica ou Bacharelado em Sistemas de Informacéo
Manoel Emidio e/ou areas afins
Graduacdo em Engenharia Agricola ou
Técnico em N N Agronomia ou Medicina Veterinaria ou
Agronegécio 02+CR D1+ER Zootecnia ou Administragdo ou Ciéncias
Contabeis ou Economia
Técnico em \/lgllanC|a 02 + CR* 01+ CR* Gradu?gao em Enfermagem ou Farmécia ou
em Saude Nutricdo
Licenciatura em Computagdo ou Tecnologia
Bom Jesus Técnico em em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Manutengéo e Suporte 02 + CR* 01+ CR* ou Bacharelado em Ciéncias da Computacéo
em Informatica ou Bacharelado em Sistemas de Informacéo
e/ou areas afins
MUNICIPIO/POLO AREA Vagas REQUISITO MINIMO
Ter concluido Graduagdo em Ciéncias
Contabeis ou Contabilidade, disponibilidade
; - . nos turnos Manha/Tarde, Comprovante de
Bom Jesus Assistente de Contabilidade 01 +CR residéncia no municipio de Teresina.
(PRESTAR SERVICO NA UFPI
TERESINA)
Ter concluido Graduacéao em Administracao
ou areas afins. Experiéncia comprovada em
: . Gestao de Recursos Humanos,
Bom Jesus Assistente de Recursos Humanos 01+CR Comprovante de residéncia no municipio de
Teresina. (PRESTAR SERVICO NA UFPI
TERESINA)

* CR = Cadastro de Reserva




5.2 VAGAS VINCULADAS AO COLEGIO TECNICO DE FLORIANO

VAGAS PARA COORDENADOR DE POLO

FUNCOES MUNICIPIO VAGAS CH SEMANAL REQUISITO MINIMO
Ser professor da Rede Publica de
Educacéo, com diploma de
Coordenador de Polo Oeiras 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo para
0 qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacéo, com diploma de
Coordenador de Polo Guadalupe 01+ CR* 10h graduagao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo para
o qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacéo, com diploma de
Coordenador de Polo Simplicio Mendes 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo para
0 qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacéo, com diploma de
Coordenador de Polo Picos 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo para
0 qual concorre.
Ser professor da Rede Publica de
Educacao, com diploma de
Coordenador de Polo Canto do Buriti 01+ CR* 10h graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo para
o qual concorre.

VAGAS PARA PROFESSOR MEDIADOR/ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

VAGAS
PROFESSOR | PROFESSOR 1
MUNICIPIO/POLO CURSO MEDIADOR MEDIADOR A REQUISITO MINIMO
PRESENCIAL DISTANCIA
Técnico em N . Graduagao em Enfermagem ou Farmacia
Vigilancia em Saude 02+LCR 0 siR ou Nutri%éo °
Licenciatura em  Computagdo ou
Tecnologia em Analise e
Técnico em Redes . " Desenvolvimento de Sistemas ou
Guadalupe de Computadores 02+CR O1+ER Bacharelado em Ciéncias da
Computagdo ou Bacharelado em
Sistemas de Informacao e/ou areas afins
Técnico em Agente
Comunitario de 02 + CR* 01 +CR* Graduagao em Enfermagem
Saude
Licenciatura em  Computagdo ou
Tecnologia em Analise e
Técnico em Redes " . Desenvolvimento de  Sistemas ou
. de Computadores el G 0h Bacharelado em Ciéncias da
Canto do Buriti Computacdo ou Bacharelado em
Sistemas de Informacédo e/ou areas afins
Técnico em Agente
Comunitario de 02 + CR* 01+ CR* Graduagao em Enfermagem
Saude
Técnico em " " Graduagao em Enfermagem ou Farmacia
Vigilancia em Saude D20k 0t +CR ou Nutricdo
Licenciatura em  Computagdo ou
Simplicio Mendes Técnico em Tecnologia em Andlise e
Manutencéo e 5 i Desenvolvimento de Sistemas ou
Suporte em 02+CR Ui+ CR Bacharelado em Ciéncias da
Informatica Computagdo ou Bacharelado em
Sistemas de Informacéo e/ou areas afins
Licenciatura em  Computagdo ou
Técnico em Tecnologia em Andlise e
Picos Manutencéo e % . Desenvolvimento de Sistemas ou
Suporte em 02+CR 01 +CR Bacharelado em Ciéncias da
Informatica Computagdo ou Bacharelado em
Sistemas de Informacéo e/ou areas afins




Técnico em " . Graduagao em Enfermagem ou Farmacia
Vigilancia em Saude 02+ CR 01 +CR ou Nutricdo
Licenciatura em  Computagdo ou
Oeiras Técnico em Tecnologia em Analise e
Manutencéo e N % Desenvolvimento de Sistemas ou
Suporte em 02+CR Ol #LR Bacharelado em Ciéncias da
Informatica Computagdo ou Bacharelado em
Sistemas de Informacao e/ou areas afins
Técnico em " . Graduagao em Enfermagem ou Farmacia
_ Vigilancia em Saude U2 +LR 01 % CR ou Nutrigao
Floriano Técnico em Agente
Comunitario de 02 + CR* 01 +CR* Graduagao em Enfermagem
Saude
MUNICIPIO/POLO AREA Vagas REQUISITO MINIMO
Ter concluido Graduagdo em Ciéncias
. Assistente de . Contabeis ou Contabilidade, disponibilidade
rlariang Contabilidade 01+CR nos turnos Manha/Tarde, Comprovante de
residéncia no municipio de Floriano.

* CR = Cadastro de Reserva

5.3 VAGAS VINCULADAS AO COLEGIO TECNICO DE TERESINA

VAGAS PARA COORDENADOR DE POLO

FUNGCOES

MUNICIPIO

VAGAS

CH SEMANAL

REQUISITO MINIMO

Coordenador de Polo

Nossa Senhora de
Nazaré

01+ CR*

Ser professor da Rede Publica
de Educagéo, com diploma de
graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.

10h

Coordenador de Polo

Luis Correia

01+ CR*

Ser professor da Rede Publica
de Educagéo, com diploma de
graduacéao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.

10h

Coordenador de Polo

Alto Longa

01+ CR*

Ser professor da Rede Publica
de Educagao, com diploma de
graduacao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.

10h

Coordenador de Polo

Brasileira

01+ CR*

Ser professor da Rede Publica
de Educacgao, com diploma de
graduacgao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.

10h

Coordenador de Polo

Batalha

01+ CR*

Ser professor da Rede Publica
de Educacao, com diploma de
graduacéao de nivel superior;
Ser residente no municipio polo
para o qual concorre.

10h

VAGAS PARA PROFESSOR MEDIADOR/ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

VAGAS
PROFESSOR | PROFESSOR i
MUNICIPIO/POLO CURSO MEDIADOR MEDIADOR A REQUISITO MINIMO
PRESENCIAL | DISTANCIA
Licenciatura em Computacao ou Tecnologia
Técnico em Redes de em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Luis Correia Computadores 02 + CR* 01+ CR* ou Bacharelado em  Ciéncias da
Computagdo ou Bacharelado em Sistemas
de Informacéo e/ou areas afins
Licenciatura em Computacao ou Tecnologia
Técnico em Redes de em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas
Batalha Computadores 02 + CR* 01 +CR* ou Bacharelado em  Ciéncias da
Computagédo ou Bacharelado em Sistemas
de Informacéo e/ou areas afins




Licenciatura em Computacdo ou Tecnologia
Técnico em Redes de em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Brasileira Computadores 02 + CR* 01+ CR* ou Bacharelado em  Ciéncias da
Computagao ou Bacharelado em Sistemas
de Informacéo e/ou areas afins

Licenciatura em Computacao ou Tecnologia
Técnico em Redes de em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Alto Longa Computadores 02 + CR* 01 +CR* ou Bacharelado em Ciéncias da
Computagado ou Bacharelado em Sistemas
de Informacéo e/ou areas afins

Licenciatura em Computacao ou Tecnologia

Técnico em Redes de em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
N°::aNsa‘z’::‘é°'a Compuisdores 02 + CR* 01+CR* |ou Bacharelado em Ciéncias da
Computagado ou Bacharelado em Sistemas
de Informacéo e/ou areas afins

MUNICIPIO/POLO AREA VAGAS REQUISITO MINIMO
Ter concluido Graduagdo em Ciéncias
i Assistente de " Contabeis ou Contabilidade, disponibilidade
Terasing Contabilidade 01 +CR nos turnos Manha/Tarde, Comprovante de
residéncia no municipio de Teresina.

* CR = Cadastro de Reserva

6. DA HOMOLOGAGAO, SELEGAO E CLASSIFICAGAO.

6.1 O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pela Direcdo de cada Colégio
Técnico.
6.2 Para efeito de homologacdo da inscricdo serdo considerados validos, apenas os candidatos que atendam os
requisitos minimos constantes nos itens 4 e 5 deste Edital.
6.3 A classificacdo sera realizada em fase Unica, através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae de acordo com a
Tabela apresentada no Anexo VI, considerando a funcgdo pretendida;
6.4 A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
6.5 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:
e Morar no Municipio polo sede (exclusivo para candidatos as vagas de Coordenador de Polo, Professor
Mediador Presencial e Assistente de Contabilidade)
e  Maior nota no Curriculum;
Maior tempo de experiéncia docente; e
e Maior idade.
6.6 Durante o decorrer dos cursos poderdo ser feitas novas convocagdes da lista de acordo com a necessidade e as
resolugdes do programa;
6.7 Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada a lista de classificagdo dos
candidatos inscritos e homologados, conforme o item 6.4 deste edital:

7 DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da analise do curriculo sera divulgado no dia 05 de julho de 2017, no site www.ufpi.br e copias dela no
mural da Coordenacgéo da REDE e-TecBRASIL do respectivo Colégio Técnico para o qual vai concorrer.

8.1 O Candidato que desejar interpor recurso em qualquer uma das etapas de divulgacéo dos resultados (homologagao
das inscrigoes e analise de curriculum) podera fazé-lo até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacao
do resultado de cada fase, dando entrada na sua solicitacio no local onde realizou sua inscricdo através do
preenchimento integral de um Requerimento proprio (Anexo 1V) e de acordo com as instrucdes nele constantes.

8.2 A comisséo de selegdo emitira parecer em até 24 horas apos a entrada de interposicao de recursos.

8.3 O candidato nao podera recorrer apos o julgamento da interposicao do recurso.

9 DA REMUNERACAO

9.1 A remuneragédo dos profissionais selecionados por esse certame sera custeada por recursos oriundos do FNDE,
descentralizados para Universidade Federal do Piaui — UFP| e seus valores, data e forma de pagamento serao
dispostos conforme dispée o Manual de Gestédo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da Portaria MEC N° 1152
de 22/12/2015, publicada no DOU de 23/12/2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil e sobre a oferta de cursos a
distancia por meio da Bolsa-Formagdo, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
Pronatec, de que trata a Lei n°® 12.513, de 26/10/2011, e da outras providéncias. Os profissionais atuantes nos cursos
da REDE e-Tec BRASIL UFP, farao jus a uma bolsa equivalente ao estabelecido no Art 15°, da Resolugédo CD/FNDE n° 04,
de 16 de margo de 2012.




10 DO INICIO DAS ATIVIDADES

10.1 As atividades da REDE e-Tec BRASIL /UFP! serio iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Direcao de cada
Colégio Técnico.

10.2 Os horarios e dias de atividades ficam a critério da Coordenacgédo da REDE e-Tec BRASIL JUFPI de cada Colégio
Técnico, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definicoes sobre pena de desligamento do Programa.

11 DOS IMPEDIMENTOS

11.1 Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida,
respeitando o disposto na Resolugdo n° 04/2012 do FNDE.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A aprovagéo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concesso da bolsa, ficando a

concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da

administracdo da Direcdo de cada Colégio Técnico, bem como da respectiva disponibilizagdo financeira, da rigorosa

ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do

processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.3 O presente processo seletivo tera validade de 1 (um) ano contado da data da homologacgéo dos resultados finais

publicados nos murais dos Colégios Técnicos vinculados e site da UFPI, prorrogado por igual periodo, a critério da

Coordenagéo Geral do e-Tec.

12.4  Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcdo dos resultados das etapas de avaliacéo.

12.6 Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito,
proibido ou atentar contra a disciplina no colégio Técnico ao qual esteja inscrito.

12.7  Este edital é destinado a selegdo de bolsistas, para atuagao nos Colégios Técnicos vinculados a UFPI. No

entanto, a continuidade da fungéo ficara a critério da Coordenagéo Geral, levando em consideracdo avaliagdes

continuas de desempenho, disponibilidade orgamentaria e necessidade da funcéo.

12.8  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao.

Teresina,

e junho de 2017

/
P o
: NAY// ,
AAMN )WY Jo
Prof Dr. Francisco de Assis Sinimbu Neto
Superintendente do EBTT/UFPI



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

EDITAL INSTITUCIONAL DE EXTENSAO N° 02 REDE e-TEC BRASIL/UFPI/MEDIOTEC 2017

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DESCRIMINACAO

LOCAL

PERIODO

HORARIO

Inscrigéo

Secretaria do e-TEC
BRASIL/UFPI ou e-mail
constante no item 4.12

21/06 a 29/06/2017

Presencial: 08:00 as 11:00 e
14:00 as 17:00

Via e-mail: até 23 horas e 59
minutos do dia 29/06/2017

Homologagao das

Mural da Coordenacgéo e-TEC

Inscricdes BRASIL/UFPI e Site da UFPI SDI062NE7 = pertir gas Des0on
Interposicdo de Recursos | Mural da Coordenacgdo e-TEC
da homologacao das BRASIL/UFPI e Site da UFPI 03/07/2017 A partir das 08:00h
Inscricdes
Resultado Avaliagao Mural da Coordenacdo e-TEC . .
Curriculum Vitae BRASIL/UFPI e Site da UFPI i P{RATIFAES:06:D0h
Interpo~sngao dg Recurs_os Secretaria e-TEC BRASIL/UFPI 06/07/2017 08:00 as 11:00 e 14:00 as 17-00
Avaliagcdo Curriculum Vitae
Resultado Julgamento de | Mural da Coordenacdo e-TEC ; ;
Recursos BRASIL/UFPI e Site da UFPI e Aiparirdas; $0:090
Resultado Final Mural da Coordenagéo e-TEC 10/07/2017 A partir das 14:00h

BRASIL/UFPI e Site da UFPI




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

ANEXOS AO EDITAL N°. 02/2017 — REDE e-TEC BRASIL/UFPI/MEDIOTEC 2017

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRICAO

Nome da Funcgéao pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS - Coordenador de Polo

Lotacao:

Cargo:

ENDEREGCO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: Ne°
Compl.: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

(PI), de de 2017.

Assinatura do candidato

3 COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Nome da Fungao pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgao exp.:

(P1), de de 2017.

Responsavel pela Inscri¢éo



ANEXO Il - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI ,
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

DECLARAGAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugdo n 72 de 20 de dezembro de 2011, autorizo/ciente o servidor

,ocupante do cargo

de , com carga horaria semanal de (h/a), nesta

Instituicdo de Ensino, aprovado no processo de selecdo para atuar como

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular de
atuacdo do mesmo neste Campus.

(PI), de de 2017.

Chefia Imediata



ANEXO lll - TERMO DE COMPROMISSO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
. UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, )
portador(@a) do CPF n , SIAPE n° , candidato(a)
regularmente inscrito(a) para a Selegdo Simplificada para atuarem nos cursos da REDE e-Tec BRASIL /UFPI, residente

, assumo o compromisso de, uma

vez selecionado(a), para atuar na funcao de nao comprometer minha carga-

horaria de trabalho regular junto a UFPI, em razio da minha atuacéo junto a REDE e-Tec BRASIL /UFPI.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo do

PRONATEC e inabilitagdo dos proximos processos desse programa.

(P1), de de 2017.

Assinatura do candidato



ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI )
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:

() HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
() RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS

A Banca Examinadora da Selecao Simplificada para Profissionais Bolsistas da Rede

e-Tec/UFPI
Eu, ; portador(a) do
RG e CPF , numero de
Inscrigao para o polo e funcao de
, apresento a essa banca examinadora pedido de
reconsideragao quanto ao resultado, pelos seguintes motivos:
(PI), de de 2017.

Assinatura do Candidato



ANEXO V -CURSOS OFERTADOS POR POLO

CURSOS OFERTADOS POR POLO

UNIDADE DE ENSINO

MUNICIPIO/POLO

NOME DO CURSO

COLEGIO TECNICO DE
TERESINA
(CTT)

Luiz Correia Técnico em Redes de Computadores
Batalha Técnico em Redes de Computadores
Brasileira Técnico em Redes de Computadores
Alto Longa Técnico em Redes de Computadores

Nossa Senhora de Nazaré

Técnico em Redes de Computadores

COLEGIO TECNICO DE BOM
JESUS (CTBJ)

Avelino Lopes

Técnico em Agronegdcio

Julio Borges

Técnico em Vigilancia em Saude

Morro Cabega no Tempo

Técnico em Agente Comunitario de
saude

Parnagua

Técnico em Agronegdcio

Técnico em Agente Comunitario de
Saude

Cristino Castro

Técnico em Manutencéo e Suporte em
Informatica

Redencéo do Gurguéia

Técnico em Vigilancia em Saude

Palmeira do Piaui

Técnico em Agronegocio

Eliseu Martins

Técnico em Agente Comunitario de
Saude

Monte Alegre do Piaui

Técnico em Agente Comunitario de
Saude

Manoel Emidio

Técnico em Manutencgao e Suporte em
Informatica

Técnico em Agronegécio

Técnico em Vigilancia em Saude

COLEGIO TECNICO DE
FLORIANO (CTF)

Bom Jesus Técnico em Manutenc&o e Suporte em
Informatica
Técnico em Vigilancia em Saude
Guadalupe Técnico em Redes de Computadores

Técnico em Agente Comunitario de
Saude

Canto do Buriti

Técnico em Redes de Computadores

Técnico em Agente Comunitario de
Saude

Simplicio Mendes

Técnico em Vigilancia em Saude

Técnico em Manutencéo e Suporte em
Informatica

Picos Técnico em Manutencéo e Suporte em
Informatica
Técnico em Vigilancia em Saude

Oeiras Técnico em Manutencéo e Suporte em
Informatica

Floriano Técnico em Vigilancia em Saude

Técnico em Agente Comunitario de
Saude




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

EDITAL INSTITUCIONAL DE EXTENSAO N° 02 REDE e-TEC BRASIL/UFPI/MEDIOTEC 2017

ANEXO V

| - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE

Pontuagao "
o ; Pontuagao
N Componente curricular por 25
maxima
componente

Formagao académica (ndo acumulaveis)

1.1 Curso de Doutorado 40 40
: 1.2. Curso de Mestrado 20 20

1.3. Curso de Especializagao 10 10

1.4. Curso de Graduagao 5 5

1.5. Curso Técnico Profissionalizante 2 2

Produgio Cientifica/Técnica/Cultural ¢/ou Artistica (iltimos 5 anos)

2.1Autoria de artigo técnico-cientifico (qualis A ou B) 3 15

2.2 Autoria de livro ou capitulo de livro com ISBN 2 10

2.3 Co-Autoria de artigo técnico-cientifico (qualis A ou B) 1,5 75
2. | 2.4 Co-Autoria de livro ou capitulo de livro com ISBN 1 5

2.5. Apresentagdo de trabalho. individual ou coletivo em 0.2 1

reunido cientifica.(congresso, seminario, simpésio ou evento similar)

2.6 Obra artistica, técnica ou cultural 0.3 1,5

Atualizagdo Profissional

3.1 Curso de qualificagao profissional com carga horédria maior ou igual a 60h 1 5
3 | 3.2 Realizagdo de estagio profissional 1 5

3.3 Participagdo em evento cientifico 0.1 0.5

Experiéncia Didatico-Pedagdgica e/ou Técnico-Administrativa

4.1 Exercicio do magistério (por semestre) 1 5

4.2 Supervisdo ou coordenagdo de curso (por semestre) 1 5
4 | 4.3 Exercicio de cargo técnico educacional (por semestre) 1 5

4.4 Exercicio de cargo técnico profissional (por semestre) 0.5 2.5

4.4 .Curso ministrado acima de 40h (por curso) 0.5 2.5

Atividades no e-Tec

5.1 Exercicio da fun¢ao de Coordenador de Curso, Coordenador de Tutores ou 1 5

Coordenador de Polo (por semestre)
5. | 5.2 Exercicio da fungao de Professor Pesquisador ou Conteudista (por 0.5 5

disciplina)

5.3 Exercicio da fun¢do de Tutor (0.05*CH ministrada) - 5

Outras atividades

6.1 Participagdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino. extensdo ¢

pesquisa 1.5 7.5

6.2 Orientagdo ou co-orientagdo de Tese 3 15
6. | 6.3 Orientag¢@o ou co-orienta¢do de Dissertagio 2 10

6.4 Orientagdao de Monografia de Conclusao de Curso Especializagio 1 5

6.5 Orientagdo de Monografia de Conclusdo de Curso de Graduagio 0.5 2.5

6.6 Orientagdo de Iniciagdo Cientifica (por ano) 0.5 2.5

PONTUACAO MAXIMA (duzentos ¢ cinco pontos) 205.0




ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE POLO

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9
h)

acompanhar e coordenar as atividades docentes, discentes e administrativas do polo;

garantir as atividades do Mediotec a prioridade de uso da infraestrutura do polo:;

participar das atividades de capacitagdo e atualizacao. ; *

elaborar e encaminhar a coordenagédo do curso, relatério de frequéncia e desempenho dos tutores e técnicos
atuantes no polo;

acompanhar as atividades de ensino, presenciais e a distancia;

acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo, e a entrega dos materiais didaticos aos alunos:
zelar pela a infraestrutura do polo;

relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador do curso: *

organizar calendario académico e administrativo que regulamente as atividades dos alunos no polo;
articular-se com o mantenedor do polo com o objetivo de prover as necessidades materiais, do polo;



ATRIBUICOES DO PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL

1. Atender os alunos no polo de atuacdo aos sabados, em horarios preestabelecidos, observando
a carga horaria de 20h semanais. Cumprindo um minimo de 08h de apoio presencialmente no
polo com horarios estipulados pela Coordenacéo de cada Curso.

2. Interagir com os Tutores a Distancia, com vistas ao compartilhamento de experiéncias e melhor
acompanhamento ao alunado, através de e-mail, telefone, pessoalmente, etc. e durante os
encontros presenciais no polo de atuagao.

3. Orientar os alunos do curso, por meio de e-mails, chat, etc., quanto ao uso do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (Plataforma Moodle), no desenvolvimento das atividades pedagégicas.

4. Fomentar o habito da leitura e pesquisa, a realizagdo de atividades culturais, interdisciplinares,
grupos de discussdo, pesquisa de campo e, principalmente, visitas técnicas; além do
comparecimento as atividades presenciais no polo de atuacdo e avaliacées estabelecidas no
calendario académico.

5. Comunicar-se regularmente durante a semana com: alunos, Tutores a Distancia, Coordenacao
do polo, Coordenagdo de Curso e Coordenacdo de tutores, para informar sobre as atividades
desenvolvidas no pélo.

6. Informar, com antecedéncia, as Coordenagées de Polo e de Curso toda e qualquer eventual
alteragdo no cumprimento das atividades de tutoria;

7. Participar de encontros presenciais obrigatorios, tais como seminarios, avaliagdes, reuniées
com as coordenacdes dos Cursos, além dos encontros presenciais e capacitacdes no Colégio
Teécnico da UFPI a qual esta vinculado(a).

7. Colaborar na viabilizagao das atividades programadas no polo.

8. Manter informada a Coordenagdo do curso, Coordenacdo de Pélo, Tutor a distancia e
respectiva Coordenacao de Tutoria sobre o desempenho dos alunos e as demandas sobre as

atividades complementares, através de relatorio semanal de cumprimento de atividades.

OBS: O total ou parcial descumprimento das atribuigdes de tutoria acarretara no imediato
desligamento do programa. Sendo chamado o préximo candidato da lista de classificagio

para ocupar a vaga.



ATRIBUICOES DO PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA

N o o b

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.

Conhecer e interagir com os alunos de sua turma (grupo);

Postar e acompanhar as atividades nas ferramentas sincronas (em tempo real), como Chat,
videoconferéncia, teleconferéncia; assincronas (fora do tempo real), como féruns, lista de
discussao e outros;

Promover a interatividade na plataforma virtual de aprendizagem (moodle), promovendo para
isso encontros individuais e coletivos nas diversas ferramentas do ambiente virtual de
aprendizagem;

Participar eventualmente de encontros presenciais (aulas, grupos de discussao, seminarios);
Acompanhar, intervir e corrigir atividades da disciplina;

Corrigir as atividades e prestar informagdes aos alunos sobre os resultados a contento:
Colocar notas na plataforma, demonstrando todas as atividades, visando apresentar resultado
e pendéncias dos alunos no moédulo;

Disponibilizar as provas com os devidos gabaritos apés a sua devida aplicac3o, para alunos,
coordenacgéo de polo, coordenagao de curso e de tutores e secretaria geral;

Usar as planilhas disponibilizadas pela secretaria do curso para registro de notas, atividades
da disciplina;

Participar das reunides de coordenagdo, bem como interagir com os tutores das disciplinas
presencialmente e virtualmente, principalmente usando as ferramentas da plataforma;
Fornecer feedback ao(s)tutor(es)presenciais da disciplina e coordenador do curso, sobre a
qualidade e efetividade do material didatico utilizado:

Fornecer feedbackao(s) tutor(es) presenciais da disciplina e coordenador do curso, sobre as
dificuldades que os alunos estao tendo no curso ou na utilizagao do material;

Apresentar relatério semanal de cada disciplina a coordenacdo do curso no prazo
estabelecido pela coordenacao de cada curso;

Elaborar e emitir relatério sobre o desempenho académico dos estudantes:

Elaborar planejamento de trabalho (plano de disciplina) para as atividades pedagdgicas de
cada disciplina;

Propiciar a compreensao do conteudo didatico, por meio de atividades colaborativas:

Ter competéncias e conhecimento de ferramentas, instrumentos multimidias e ambiente
virtual (Internet, chat, forum, msn, skype,e-books, etc).

Cumprir os prazos estabelecidos pela Coordenagéo de Curso para envio de avaliagdes, envio

de relatérios, eftc;

OBS: O total ou parcial descumprimento das atribuigoes de tutoria acarretara no imediato desligamento do

programa. Sendo chamado o préximo candidato da lista de classificagio para ocupar a vaga.



ATRIBUICOES DO ASSISTENTE EM CONTABILIDADE

1. Realizar a execugéo e controle de planilhas e relatérios de contabilidade:

2. Elaborar mensalmente as Listas dos bolsistas para o recebimento das bolsas:
3. Preparar os processos para pagamento — memorando solicitando o

pagamento/preenchimento das planilhas de calculo das bolsas:

4. Efetuar o controle orgamentario e financeiro dos cursos:

5. Organizar e controlar os pagamentos dos bolsistas e auxilios estudantis:

6. Arquivar documentacao referente a prestacéo de contas;

7. Exercer, quando solicitado, apoio as atividades académicas e administrativas.



ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

1. Realizar a execugédo de folha de pagamento das trés Escolas Vinculadas a UFPI. com
seus devidos calculos e relatorios;



