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RESOLUGAO PPGBC/UFPI N2 010 DE 28 DE MAIO DE 2025

Dispbe sobre o credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, no dmbito do
Programa de Pds-GraduacGo em Biodiversidade e
Conservacéo — PPGBC.

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE E CONSERVACAO
(PPGBC), no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 102 do Regimento do PPGBC, aprovado pela
Resolucdo N2 108/19 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX), da Universidade Federal do
Piaui (UFPI), bem como o Ato da Reitoria da UFPI N2 617/2024, e considerando a Resolu¢do CEPEX/UFPI
N2 658/2024, a Portaria N2 081/2016 CAPES e a decisdo da 632 Reunido Ordinaria do Colegiado do
Programa Pds-Graduacdo em Biodiversidade e Conservagdo — PPGBC, ocorrida no dia 04 de outubro de
2024, RESOLVE:

Ficam instituidos os critérios para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes,
no ambito do Programa de Pés-Graduacdo em Biodiversidade e Conservacao (PPGBC).

Art. 19. Sera feita a avaliacdo de pedidos de credenciamento de novos docentes no Programa através de
analise, pelo Colegiado, dos seguintes documentos:

| — Carta de solicitacdo de credenciamento, assinada pelo(a) interessado(a), indicando a insercdo
pretendida nas linhas de pesquisa do Programa, a categoria desejada (permanente, colaborador ou
visitante), endere¢o do curriculo na Plataforma Lattes, o plano de trabalho e a lista de dreas de estudos
para projetos de dissertacdo que objetiva orientar no PPGBC (Anexo |);

Il — Planilha de avaliacdo da prdpria producdo académica, conforme modelo disponibilizado pelo PPGBC
(Anexo II).

I1l = Se funciondrio publico ndo vinculado a UFPI, carta de anuéncia da chefia imediata, concordando com
o credenciamento do(a) docente, junto ao PPGBC;

IV — Se docente visitante, contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa
concedida para esse fim, pela prdpria instituicdo ou por agéncia de fomento;

Pardgrafo Unico. O plano de trabalho corresponde a uma proposta de atividades académicas a serem
realizadas pelo(a) interessado(a) no Programa, incluindo: plano de metas académicas, considerando
infraestrutura de pesquisa e financiamento disponiveis; coopera¢cdo com outros(as) professores(as) do
Programa ou de outros programas; disciplinas a serem ministradas, anualmente; orientacdes pretendidas;
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e expectativa de producado cientifica para um periodo de 24 meses apds o ingresso como docente no
PPGBC.

Art. 22, Para analise de pedidos de credenciamento serao considerados pelo Colegiado:
| - A adequacdo das areas de atuacdo do(a) interessado(a) as linhas de pesquisa do Programa;

Il - A adequacdo das atividades académicas propostas a grade curricular e ao perfil pretendido para os
profissionais formados pelo Programa;

Il - A producdo cientifica do(a) interessado(a) no quadriénio imediatamente anterior a data de solicitacdo,
de acordo com o curriculo Lattes, observado o exposto no Art. 39;

IV - A sobreposicao de areas de estudos para projetos de dissertacao que cada docente objetiva orientar
no PPGBC e os(as) demais docentes do programa, de modo a minimizar conflitos de interesse;

V - A paridade entre o nimero de docentes vinculados a cada uma das linhas de pesquisa do Programa;
VI - Atualizac¢do curriculo Lattes ocorrida, no maximo, 02 (dois) meses antes da solicitacao;

VIl - Os dispostos pela Portaria N2 81, de 3 de junho de 2016 da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, ou documento equivalente posterior;

VIII - No caso de pedido de credenciamento como docente colaborador(a), também serd considerada a
proporcao de docentes colaboradores e permanentes, de acordo com as regras da area de Biodiversidade
da CAPES vigentes no periodo, e o interesse do programa, a critério do Colegiado.

§12. O Colegiado podera rejeitar propostas com mérito para credenciamento, que ndo forem
consideradas aderentes e/ou estratégicas para o Programa ou que impliquem em alteracGes negativas
em indicadores da qualidade e distribuicdo do corpo docente do PPGBC.

§29, O Colegiado poderd sugerir alteracdes nas propostas encaminhadas por docentes que solicitem
credenciamento, de modo a atender os critérios dispostos no Art. 29.

§32. Propostas de credenciamento com alterac¢des pelo Colegiado, serdo devolvidas para anuéncia pelo(a)
solicitante para inclusdo de declaracdo de concordancia do(a) solicitante, antes da aprovacdo do
credenciamento.

§49, Em caso de ndo concordancia com as alteracdes propostas pelo Colegiado, o pedido de
credenciamento sera indeferido.

Art. 32. Para credenciamento como docente, o(a) requerente devera atingir pontuacdo minima de 250
pontos em publicagdes qualificadas, segundo critérios vigentes da CAPES, no momento do pedido de
credenciamento.

§19. Para o calculo da pontuacdo, as publica¢cdes do requerente serdo computadas de acordo com a
classificagao dos periddicos através do sistema Qualis Referéncia, ou formato equivalente em atualizagdes
pela CAPES, pontuados por estrato para cada artigo, da seguinte forma: A1—100 pontos; A2—87,5
pontos; A3—75 pontos; A4—62,5 pontos; B1—50 pontos; B2 — 37,4 pontos.

§22. Artigos publicados em revistas nao incluidas no sistema Qualis Referéncia, somente serao
considerados se apresentarem percentil no Scopus ou Web of Science, devendo-se fazer a
correspondéncia ao sistema Qualis Referéncia, a partir destas métricas.

Péagina 2 de §



§39. A critério do Colegiado, poderdo ser desconsideradas publicacdes sem afinidade a drea de
Biodiversidade da CAPES.

§49, Docentes solicitantes de credenciamento, que ndo atenderem os pré-requisitos necessdrios para se
tornarem docentes permanentes, poderdo ser considerados para o credenciamento como docentes
colaboradores, a critério do Colegiado do PPGBC.

§59, Considerando critérios da ficha de avaliacdo da area de Biodiversidade, para artigos com mais de 6
autores, a producdo sera pontuada integralmente se o(a) docente for o(a) primeiro(a), o(a) ultimo(a) ou
o(a) autor(a) para correspondéncia; ndo sendo contabilizados, caso estas condi¢cdes ndo sejam atendidas.

§62. Artigos publicados por mais de um docente do PPGBC sé poderdo ser contabilizados para um Unico
docente.

§79. Em caso de alteracdo das métricas ou sistematica de avaliagcdo de artigos e/ou periddicos pela CAPES
e/ou area de Biodiversidade da CAPES, esta normativa devera ser atualizada em um prazo maximo de 60
(sessenta) dias, pelo Colegiado do PPGBC, devendo pedidos de credenciamento e/ou recredenciamento
serem avaliados conforme a norma vigente no momento da solicitagao.

Art. 42. O recredenciamento de docentes do Programa se fara mediante avaliacdo de desempenho pelo
Colegiado.

Paragrafo unico. A avaliagao do recredenciamento como docente se fara mediante solicitagdo por e-mail
a Coordenacdo do Programa, pelo(a) docente, contendo a seguinte documentacao:

| — Carta de solicitacdo de recredenciamento, assinada pelo(a) interessado(a), indicando a insercdao
pretendida nas linhas de pesquisa do Programa, a categoria desejada (permanente, colaborador ou
visitante), endereco do curriculo na Plataforma Lattes, e a lista de 4reas de estudos para projetos de
dissertacdo que objetiva orientar no PPGBC (Anexo |);

Il — Planilha de avaliacdo da prdpria producdo académica, conforme modelo disponibilizado pelo PPGBC
(Anexo II).

I1l = Se funciondrio publico ndo vinculado a UFPI, carta de anuéncia da chefia imediata, concordando com
o credenciamento do(a) docente, junto ao PPGBC;

IV — Se docente visitante, contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa
concedida para esse fim, pela prdpria instituicdo ou por agéncia de fomento;

Art. 52, Para a avaliacdo de pedidos de recredenciamento, o Colegiado considerara os seguintes critérios
de desempenho minimo no quadriénio imediatamente anterior:

| — Producao cientifica, de acordo com o Art. 39;

Il — Para docentes credenciados ha trés ou mais anos no momento do recredenciamento, orientacao
concluida de pelo menos um discente no Programa;

lIl — Para docentes credenciados ha menos de trés anos no momento do recredenciamento, orientacado
concluida ou em andamento de pelo menos um discente no Programa;

IV — Participagao regular em atividades académicas do Programa, incluindo participagdao anual em pelo
menos uma disciplina;
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V — Atualizacdo do curriculo Lattes, conforme exigéncias da area de Biodiversidade da CAPES e orientacdes
anuais da Coordenacdo do PPGBC.

Art. 62. Todos(as) os(as) docentes, regularmente credenciamentos no Programa, deverdo solicitar
recredenciamento em até 15 (quinze) dias apds o inicio do periodo letivo da Pés-Graduacdo na UFPI,
sempre no primeiro semestre do primeiro e do terceiro anos que compdem o quadriénio avaliativo da
CAPES.

Pardgrafo Unico. O ndo encaminhamento de solicitacdo de recredenciamento implicard em
descredenciamento automatico do PPGBC.

Art. 72. O n3o atendimento aos requisitos minimos para recredenciamento no PPGBC implicard em
descredenciamento automatico do docente.

Art. 82. O descredenciamento de docentes poderd ocorrer pelos seguintes motivos:
| — Solicitacdo propria;

Il — Proposicdo pela Coordenacdo ao Colegiado do PPGBC, apds observado que o docente ndo atende as
exigéncias da area de Biodiversidade, explicitada em regulamentacdo da CAPES apds avaliacdo sistematica
anual, durante o quadriénio;

IIl — Proposicdo pela Coordenacao ao Colegiado do PPGBC, justificada por descumprimento dos dispostos
nesta resolucdo ou outros instrumentos normativos do PPGBC e da UFPI;

IV — Proposicao pela Coordenacdo ao Colegiado do PPGBC, justificada pela ndo apresentacdo, por parte
do docente, de informagdes obrigatérias ao preenchimento de relatérios do Programa a CAPES ou a
gualquer outra instancia ou 6rgao;

Paragrafo unico. O descredenciamento do(a) docente, por qualquer motivo, poderd ter carater
temporario, podendo ser solicitado novo credenciamento, apds um intersticio de 02 (dois) anos.

Art. 92. Apds a aprovagao de pedidos de credenciamento ou recredenciamento, o(a) docente estara
habilitado a orientar discentes na(s) linha(s) de pesquisa do PPGBC a que fez a solicitacdo de
(re)credenciamento, com projetos de dissertacdo desenvolvidos, exclusivamente, nas dreas de estudo
descritas na solicitagao.

Pardgrafo Unico. Docentes-orientadores que pretendem atuar ou orientar projetos em linhas de pesquisa
ou dreas de estudo diferentes daquelas listadas em sua solicitacdo de credenciamento ou em sua mais
recente solicitacao de recredenciamento, deverao solicitar um novo recredenciamento, cumprindo todos
os dispostos neste instrumento normativo, acrescentando as altera¢des necessarias.

Art. 109. Para fins do disposto nesta Resolucdo, entende-se como “quadriénio imediatamente anterior” o
conjunto dos ultimos quatro anos completos, anteriores a data da solicitagdo de credenciamento ou
recredenciamento, acrescidos do ano corrente.

Péagina 4 de §



Art. 119. Para o cdlculo da pontuacdo descrita no Art. 32, docentes credenciados em outros Programas,
além do PPGBC, terdo sua pontuacdo dividida pelo nimero de Programas em que se encontra
credenciado, sendo limitado o credenciamento simultdneo em trés Programas.

Art. 122, Para analise de pedidos de credenciamento ou recredenciamento de docentes colaboradores ou
de docentes ndo exclusivos do PPGBC, o Colegiado devera limitar os nimeros de docentes nestas
condicdes, considerando os valores médios ou minimos requeridos destas situacdes nos PPGs da drea de
Biodiversidade da CAPES.

§19, Para fins de referéncia, docentes permanentes devem corresponder ao minimo de 65% do corpo
docente do PPGBC, ou outra métrica atualizada pelo documento orientador de APCN da d4rea de
Biodiversidade da CAPES, ou métrica estabelecida no Plano de Desenvolvimento da Unidade —
PDU/PPGBC.

§29, Para fins de referéncia, no Nucleo Docente do PPGBC deve ter pelo menos 30% de docentes com
atuagdo exclusiva no Programa, ou outra métrica atualizada pelo documento orientador de APCN da area
de Biodiversidade da CAPES, ou métrica estabelecida no Plano de Desenvolvimento da Unidade —
PDU/PPGBC.

§39, Caso as solicitacdes impliguem em proporgdes maiores que a média da drea ou abaixo do minimo
requerido para qualquer destes quesitos, terdao prioridade para atuarem como docentes colaboradores
ou como docentes ndo exclusivos, seguindo como primeiro critério maior produgdao académica no
guadriénio e como segundo critério o tempo maior de credenciamento no PPGBC.

Art. 132. Revogar a Resolu¢gdo PPGBC/UFPI N2 9 de 04 de outubro de 2025.

Art. 149, Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em
Biodiversidade e Conservacao.

Art. 149, Esta Resoluc¢do entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFPI e produz
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026, considerando o art. 42 do Decreto N2 10.139, de 28 de novembro
de 2019.

Floriano, 28 de maio de 2025 .
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