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EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES QUE INTEGRARAO O PROGRAMA
DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUIi NO CURSO DE
BACHARELADO EM ENGENHARIA DE PESCA DO CAMPUS MINISTRO REIS
VELLOSO NO PERIODO LETIVO 2016.2

O Curso de Bacharelado em Engenharia de Pesca do Campus Ministro Reis Velloso, da
Universidade Federal do Piaui (UFPI) torna publico o Edital de Monitoria para os alunos de
graduacdo, regularmente matriculados no periodo 2016.2, com a distribuicdo das vagas e as normas
para 0 processo seletivo de monitores, em conformidade com o disposto na Resolu¢do N° 76/15 —
CEPEX, de 09/06/2015.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, que regulamenta o Programa de Monitoria da
UFPI, sob a Coordenacdo Institucional da Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico -
CAAP, da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo — PREG, caracteriza a monitoria como uma atividade
de ensino e aprendizagem que contribui para a formacdo do aluno, e tem por finalidade despertar o

interesse pela carreira docente integrada as atividades de ensino dos cursos de graduacéo.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacao;

2.2  Criar condigfes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades
didaticas, agindo como colaboradores da producao académica;

2.3 Incentivar a carreira docente;

2.4 Promover a cooperacdo académica entre discentes e docentes.



3. CONDICOES DE PARTICIPACAO DOS DEPARTAMENTO E DAS
COORDENACOES DE CURSOS E ALUNOS DE GRADUACAO PRESENCIAL

3.1  Vagas para o Curso de Bacharelado em Engenharia de Pesca

3.1.1 Conforme distribuicdo, o Curso de Bacharelado em Engenharia de Pesca pelo presente Edital
estd garantindo o oferecimento de 08 (oito) vagas para Monitoria remunerada e 48 (quarenta e o0ito)
vagas para Monitoria ndo remuneradas para o periodo 2016.2.

3.1.2 Cada professor poderd orientar, no méaximo, 05 (cinco) monitores (remunerados ou n&do
remunerados) por periodo, podendo ter até 02 (duas) vagas nas disciplinas com carga horaria teorica,
e até 03 (trés) vagas nas disciplinas com carga horaria pratica ou tedrica-pratica.

3.1.3 Né&o serdo concedidas monitorias para:

a) Estagio Supervisionado;

b) Trabalho de Concluséo de Curso;

c) Seminario de Introducao ao Curso.

3.1.4 A distribuicdo semestral das vagas para Monitoria Remunerada e ndo Remunerada ¢ feita em
consonancia com o que determina 0 § 2° e 0 § 3° do Art.13 da Resolucdo 76/15- CEPEX, de
09/06/2015 e o Relatério de projetos que estdo ativos e inativos das Monitorias por
Departamento/Coordenacédo de curso, disponibilizado no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA).

3.2  Redistribuicédo de Vagas

3.2.1 A redistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas pelo Coordenacdo de Engenharia de
Pesca seré feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo, quando isso ocorrer
a CAAP o fara de acordo com as solicitacBes desta Coordenacdo de Curso até 22h00min, do dia
21/10/2016 (ANEXO 1). A vigéncia da monitoria se dard a partir do primeiro més de exercicio da
monitoria.

3.2.2 O remanejamento de aluno classificavel para a condicdo de monitor (remunerado ou ndo
remunerado) ocorrerd para a mesma disciplina em que surgir a vacancia por desligamento de outro
monitor, ou para outra disciplina que atenda aos requisitos para inscricdo do processo seletivo, e que
esteja no status "EM ESPERA", devendo ser observado os critérios estabelecidos na Resolugdo
76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuacdo obtida por cada aluno no
processo seletivo, para que ndo gere conflito legal em relacdo ao direito do exercicio da atividade

monitoria, a concessdo de Bolsa de monitoria e emissao de certificado e certiddo.



3.3 Participacédo de Departamentos e Coordenacéo de Curso

3.3.1 A participacdo do Departamento e Coordenacdo de Curso, no Programa de Monitoria e no
processo seletivo de monitores para o periodo letivo 2016.2, requer a elaboracdo de um Edital no qual
sera divulgado as disciplinas objeto de monitoria, com as vagas remuneradas e ndo remuneradas.

3.3.2 O Departamento ou Coordenacdo do Curso elaborard um Projeto de Monitoria que devera ser
anexado no SIGAA juntamente com a ata da reunido de Colegiado, contemplando as disciplinas, 0s
docentes envolvidos, os objetivos, as atribuicbes dos monitores e as estratégias a serem utilizadas, em
conformidade com o Capitulo IV da Resolugéo 76/15- CEPEX, de 09/06/2015.

3.3.3 Os Departamentos e Coordenac6es de Curso publicardo seus editais, para divulgacdo com oferta
de disciplinas, codigos das turmas e horarios de funcionamento das turmas bem como a distribuicao
das vagas de monitoria a integrarem o Programa.

3.3.4 O Processo seletivo seré precedido de ampla divulgacdo pelos Departamentos e CoordenacGes
de Curso, devendo utilizar-se: de murais, pagina eletrénica da UFPI, redes sociais e outros meios para
difundir e dar maior publicidade ao certame.

3.3.5 Os departamentos e as Coordenagdes de curso deverdo cadastrar no SIGAA o Edital de
Monitoria no periodo improrrogavel de 02 a 09/08/2016.

3.3.6 Néo sera aceito o preenchimento ou complementacdo das informacgdes no SIGAA por qualquer
outro meio (memorando, processo administrativo, fax, e-mail, etc.) e nem fora do prazo estabelecido

neste Edital.

3.4  Participacdo de Alunos

3.4.1 Podera participar do Programa de Monitoria o aluno que preencher 0s seguintes requisitos:

a) ser aluno (a) da UFPI, regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI 0o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado (a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria ou
equivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) declarar no ato da inscri¢cdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritéria da UFPI
ou de 6rgdos conveniados exclusivamente para aluno (a) candidato (a) a monitoria remunerada.

3.4.2 Para participar do processo seletivo os alunos deverdo se inscrever no SIGAA, via portal do
discente no periodo de 12 a 16/09/2016.

3.4.3 No ato da inscricdo o (a) aluno (a) devera fazer a op¢do para monitoria remunerada ou nao
remunerada, bem como cadastrar as informacfes pessoais, 0s dados bancérios completos e corretos
(banco, N° da agéncia, N° da conta corrente, a conta deve estar desbloqueada), anexando comprovante
de conta corrente. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.



3.4.4 O SIGAA processard as inscricbes e elaborard a relagdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatdrio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o indice de
Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas.
3.4.5 Os resultados do processo seletivo de 2016.2 sera publicado no SIGAA até as 18h00min do dia
20/09/2016.

3.4.6 Apos a publicagdo do resultado, o (a) aluno (a) classificado (a) devera confirmar a monitoria no
periodo de 21/09/2016 a 26/09/2016, diretamente no SIGAA devendo imprimir 0 comprovante de

aceitacéo, iniciando suas atividades de monitoria.

4 VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricbes de alunos (as) a integrarem o Programa de
Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAP tendo por base o cumprimento das
exigéncias a seguir:

a) Insercdo das informacg6es de cada aluno (a) inscrito associando-as aos dados contidos no registro
académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscri¢cdo contida neste Edital,

c) Cruzamento de informacdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria remunerada com outras
modalidades de bolsas meritdrias da UFPI ou de 6rgdos conveniados.

4.2 A inscricdo de aluno(a), a complementacdo de documentos e/ou informagdes, substituicdo de
qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante autorizacdo formal de colegiado
superior competente.

4.3 A CAAP ndo tem por responsabilidade a insercdo de informacdes, inscricdo de alunos ou
anexacdo de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

4.4 Aos resultados publicados cabera recursos exclusivamente & Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo
(PREG), no prazo de somente 1 (um) dia Util ou seja, dia 27 de setembro de 2016, das 08h:30min. as
11h:30min e das 14h:30min as 17h:30min, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado
pelos Departamento/Coordenacdes de Curso, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A
INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

4.5 O recurso interposto serd julgado pela Camara de Ensino de Graduacdo (CAMEN), da PREG e
sendo acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir de 29 de setembro de 2016, para efeito de bolsa de
monitoria e emisséo de certificado e de certiddo.

4.6 O resultado de recurso interposto sera publicado pela PREG por meio da Pagina

Eletronica da UFPI até 18h00min do dia 29 de setembro de 2016.

4.7 Recurso néo acatado pela CAMEN/PREG e que apresente posterior pedido de reconsideragcdo aos

Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo— CEPEX e ou Conselho



Universitario — CONSUN), sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da data e do més de

aprovacao, nao permitira o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.

5 DISCIPLINAS COM MONITORIAS EM 2016.2

51 Monitorias Remuneradas:

Numero Disciplina Cédigo da Horario de N° de Choque de
de ordem disciplina aulas Vagas horério
01 Botanica Aquética CMRO0100 5M56 01 Aceito
6M34
02 Economia Pesqueira | CMRO0125 23T34 01 Aceito
03 Engenharia Aplicada a Aquicultura CMRO0115 5M3456 01 Aceito
04 Fisiologia de Animais Aquéticos CMR0094 23T34 01 Aceito
05 Navegacéo | CMRO0101 3M56 01 Aceito
5M34
06 Planctologia CMRO0114 2T3456 01 Aceito
07 Quimica Analitica CMRO0078 3M56 01 Aceito
3T56
08 Tecnologia do Pescado | CMR0098 2M3456 01 Aceito
5.2 Monitorias Ndo Remuneradas:
NuUmero Disciplina Cédigo da Horario de N° de Choque de
de ordem disciplina aulas Vagas horario
01 Administracéo e Legislacéo Pesqueira CMRO0122 23T56 01 Aceito
02 Aquicultura Especial CMRO0097 3T56 01 Aceito
4T34
03 Bioquimica CMR0086 5M34 02 Aceito
4T34
04 Botéanica Aquética CMR0100 5M56 02 Aceito
6M34
05 Biologia Celular CMR0082 6M3456 02 N&o Aceito
06 Carcinicultura CMRO0108 6M3456 01 Aceito
07 Controle de Qualidade na Industria CMRO0116 34M34 01 Aceito
Pesqueira
08 Confeccdes de Aparelhos de Pesca CMRO0123 2M34 01 Aceito
3M56
09 Desenho Técnico CMRO0083 2M56 01 Aceito
3M34
10 Din&mica de Populagdes CMRO0117 3M56 01 Né&o Aceito
6M34
11 Ecologia CMRO0091 3M34 01 Aceito
6M56
12 Economia Pesqueira | CMRO0125 23T34 01 Aceito




13 Estatistica CMRO0093 5M34 01 Aceito
6T34
14 Extenséo Pesqueira CMRO0118 2M3456 02 Aceito
15 Fisica | CMR0080 24756 01 Aceito
16 Geologia dos Ambientes Aquéaticos CMR0104 46M34 01 Aceito
17 Ictiologia CMR0140 45T56 02 Aceito
18 Introducdo a Ciéncia da Computagéo CMR0081 2M34 01 N&o Aceito
4M34
19 Introdugdo a Aquicultura CMR0084 5T3456 01 Aceito
20 Larvicultura CMRO0139 3T34 01 Aceito
4T56
21 Limnologia Abiotica CMR0095 34M34 01 Aceito
22 Limnologia Biotica CMRO0102 5M34 01 Aceito
6M56
23 Maquinas e Motores Utilizados na CMRO0107 24T34 01 N&o Aceito
Pesca e Aquicultura
24 Meteorologia e Climatologia CMRO0092 46M34 01 Aceito
25 Métodos Estatisticos Aplicados a CMRO0105 3M34 01 Aceito
Pesca 5T34
26 Microbiologia do Pescado CMRO0090 23M56 02 Aceito
27 Nocdes de Genética e Biotecnologia CMRO0124 2M56 01 Aceito
5M34
28 Nogdes de Geoprocessamento CMRO0127 24M56 02 Né&o Aceito
29 Navegacéo Il CMRO0111 3M34 01 Aceito
4T34
30 Oceanografia Abiotica CMRO0103 2M34 01 Aceito
3T56
31 Oceanografia Biotica CMR110 23M56 01 Aceito
32 Piscicultura CMRO0106 35M56 01 Aceito
33 Planctologia CMRO0114 2T3456 01 Aceito
34 Quimica Analitica CMRO0078 3M56 3T34 01 Aceito
35 Resisténcia de Materiais Aplicados a CMR0099 3T34 01 N&o Aceito
Engenharia de Pesca 4T56
36 Seguranca do Trabalho CMRO0121 5T3456 01 Aceito
37 Tecnologia do Frio e Calor CMR0112 34T56 01 Aceito
38 Tecnologia do Pescado Il CMRO0109 5M3456 01 Aceito
39 Topografia CMR0096 25T56 01 Aceito
40 Zoologia Aquatica CMR0087 2M34 02 Aceito

5M56




6 INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

6.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2016.2, turma de disciplina que nao
tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressdo “Aguardando Definigdo de
Docente”, uma vez que ja deve constar do edital especifico do Departamento de Ensino ou da
Coordenacdo de Curso, a luz da oferta de disciplinas do referido semestre académico com o nome do
docente ou do chefe (vide o disposto no art. 207 da Resolucdo 177/12-CEPEX, de 5 de novembro de

2012) nao sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa condicéo.

6.2 Os professores interessados em integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo 2016.2 como
orientadores devem solicitar sua participacdo as Chefias de Departamentos de Ensino e as Chefias de
Cursos até o dia 27/07/2016, informando que, para a disciplina objeto de monitoria seja

verificado ou nédo choque de horério.

6.3 Para substituicdo de professor-orientador por outro docente, primeiramente a chefia deve
proceder a mudanca na turma ofertada no periodo 2016.2 do respectivo Departamento ou
Coordenacdo de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administracdo Académica (DAA)/PREG e
caso ndo seja feita de forma automaética pelo SIGAA, a mudanca no projeto de monitoria, solicitar por
meio de memorando eletrénico a CAAP para os devidos procedimentos.

6.4 Poderdo participar do programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde que
estejam vinculados a turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsdo de término de seu

contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da resolugdo 76/15, de 09/06/2015.

6.5 Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de Monitoria no

periodo letivo 2016.2 aceitardo Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas

responsabilidades frente ao Programa de Monitoria.

6.6 Os Monitores (remunerados e ndo remunerados) do periodo 2016.2, ap0s selecionados e aceitos
no Programa de Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de
6rgdos conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de
concordancia (sugestdo de modelo — Anexo Il deste Edital), dos orientadores ou enviar a CAAP para

providéncias.

6.7 A carga horaria semanal obrigatoria a ser cumprida pelo monitor € de 12 (doze) horas, durante 0s
04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2016.2, de modo a perfazer 192 (cento e
noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do Programa de Monitoria aqueles que

ndo cumprirem tal exigéncia.

6.8 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) sera proporcional

aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria, devendo o inicio de tal



atividade ser considerado a partir de 21 de setembro de 2016, com término previsto para o ultimo dia
de aulas do periodo letivo 2016.2, ou seja, 23 de janeiro de 2017, conforme determinado no

Calendario Académico dos Cursos de Graduacdo 2016.2.
6.9 N&o seré permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

6.10 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as atividades

de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos consecutivos ou h&o.

6.11 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador conforme 0 més
em referéncia. Lembrando que, o orientador sé conseguira validar a frequéncia do aluno/monitor ap6s

o0 cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do Programa.

6.12 A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2016.2, nao
informada regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto no item anterior,
somente sera efetivada de forma complementar e depois de concluido o mencionado periodo letivo,
conforme calendério a ser divulgado pela CAAP, sem garantia de Bolsa de monitoria, apenas para

efeito da emissao de certificado e de certidao.

6.13 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2016.2 o (a) aluno
(@) cadastrard o Relatorio Final de Monitoria, que serd homologado (a) pelo (a) professor (a)
orientador (a) através do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o (a) aluno (a) e o professor

(a) poderdo emitir seu certificado/certidao.

6.14 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responsaveis,

impossibilitard a emisséo de certificado e de certid&o.

6.15 O desligamento de qualquer monitor ocorrerd de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da Resolugéo
N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento ou
Coordenacdo de Curso a CAAP, para as providéncias cabiveis, via memorando eletrénico, e-mail ou
Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a comprovacdo pertinente(Termo de Desisténcia-

anexo I1).

6.16 Processo referente a interposicdo de recurso encaminhado a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo fora do prazo estabelecido neste Edital serd indeferido sem julgamento do objeto e

encaminhado para arquivamento.

6.17 Os professores orientadores e os Departamentos/Coordenacdes de Curso elaborardo um relatorio
final de atividades desenvolvidas, planejadas e executadas e encaminhardo a CAAP para que sejam

socializados em evento anual de monitoria, realizada pela PREG , com presenca obrigatoria de



professores orientadores e seus respectivos monitores. (Art. 8° da Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de
09/06/2015.

6.18 Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na
CAAP, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

6.19 Informacdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizagdo do SIGAA serdo obtidos no
Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI) /UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e 3215-5630 ou

encaminhamento de demanda via SIGAA.

6.20 Informacdes acerca da publicacdo de edital na Pagina Eletrénica da UFPI serdo obtidas na
Coordenadoria de Comunicagdo Social, pelos telefones (86) 3215-5525 e 3215-5526 e ou pelos

emails assessoriaufpi@gmail.com e comunicacao@ufpi.edu.br.

6.21 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAP, juntamente com a PREG, em
conformidade com a Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

6.22 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacg&o.

6.23 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Parnaiba, 09 de agosto de 2016.

)

Cezar Fernandes
Chefe de CursolEng. de PescalUFPi
SIAPE. 1974841

Prof®. Dr. Cezar Augusto Freire Fernandes
Chefe e Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugéo N° 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

Anexo |

CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA PARA O PERIODO LETIVO 2016.2

Data/Periodo Atividade
05/07/2016 ¢ Publicacéo do Edital da PREG
21/07/2016

o XIV Encontro de Apresentacéo do Programa de Monitoria da UFPI e
do mddulo de monitoria do SIGAA.

Até 27/07/2016

e Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2016.2 junto aos
Departamentos e Coordenagbes de Cursos, com base na oferta de
disciplinas, solicitando verificacdo ou ndo de choque de horério.

02 a 09/08/2016

e Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram
no SIGAA, os Editais proprios de Monitoria para o periodo letivo
2016.2 em conformidade com este Edital.

e Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o

122 16/09/2016 periodo letivo 2016.2 diretamente no SIGAA via portal do discente.
20/09/2016 e Publicacéo e divulgacdo do resultado da sele¢cdo no SIGAA.
e Aluno classificado confirma a monitoria
21/09/2016 a e Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros
26/09/2016 programas,devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos
dois orientadores, em cumprimento ao EDITAL de monitoria para
2016.2.
¢ Interposicdo de recurso exclusivamente & Pro-Reitoria de Ensino de
27/09/2016 Graduacdo (PREG), via processo, com documentacao
comprobatoria.
28/09/2016 = Julgamento de recurso interposto A PREG, pela CAMEN/PREG.
29/09/2016 até as = Publicagdo do resultado de recurso interposto, pela PREG na Pagina
18h00min Eletrénica da UFPI.

Até 30/09/2016

= Inserc¢do do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.

Inicio da Atividade de Monitoria: 21/09/2016

Até 21/10/2016

e Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a
CAAP remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma
disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para
disciplina que ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto
no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolugéo N° 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Ndo Remunerados)

-REGULAR-

Alupo-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser
divulgado na pagina da UFPI.

Brofessor-Orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera validar a
Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na pagina da UFPI.




Final da Atividade de Monitoria: 23/01/2017

Frequéncia Mensal dos Monitores
-COMPLEMENTAR~
» Para os monitores que nao tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera
ser feito de forma complementar depois de concluido o semestre académico, conforme
calendario divulgado pela CAAP, sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas para efeito de
certificado e de certidao.

Relatorio Semestral de Monitor

Sera feito apés o término do periodo pelo o monitor e orientador objetivando a finalizacdo do
processo e emissao da certificacao via SIGAA, caso ndo tenha pendéncias

Teresina (PI), 09 de agosto de 2016
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(Resolucao N° 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)
Anexo Il
TERMO DE DESISTENCIA
Eu, , aluno regularmente
matriculado no curso de , matricula n°
, monitor no Periodo Letivo / , ( ) Remunerado ( ) Nao
Remunerado, da disciplina , do Departamento ou Curso
de , do Centro de , venho por meio
do presente Termo de Desisténcia solicitar meu desligamento do Programa de Monitoria no
referido semestre académico e a partir de / / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
Teresina (PI), de de
Assinatura do Aluno-Monitor
COMPROVANTE DE ENTREGA DO TERMO DE DESISTENCIA
Periodo Letivo da Monitoria: /

Nome do Aluno-Monitor:

- Matricula:

Teresina (PI), / /20

Assinatura do Recebimento na CAAP/PREG
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Anexo Il

MODELO DE TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, Professor(a) orientador(a) ,

declaro para os devidos fins, que o aluno :

matricula , do Curso , esta

participando do Programa/Projeto/Atividade (informar se é bolsista ou n&do) sob minha

orientagdo. Afirmo, também, estd ciente de que o aluno exercerd simultaneamente as

atividades de monitoria (remunerada ou nao remunerada) e do

programal/projeto/atividade, ndo comprometendo nenhuma das atividades.

Teresina(Pl), de de 20 .

Assinatura do Professor - Orientador



