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(136) MARTA SUSANY MOURA CARVALHO

Data: 30/01/2024

TiTULO DA TESE: “UM EDUCADOR E SEU TEMPO: FORMACAO E ACAO
EDUCACIONAL DE FELISMINO FREITAS WESER (1910 A 1952)” (130p)

Profa. Dra. MARIA DO AMPARO BORGES FERRO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Este trabalho é resultante da pesquisa realizada com o objetivo de
analisar a formacéo e atuagao profissional do professor Felismino Freitas Weser,
cuja acao educacional foi destaque em seu tempo, atuando em diferentes cargos da
area educacional, tanto no magistério e direcdo de escolas, bem como em areas
importantes como a de inspetor técnico de ensino e diretor da instrugdo publica no
estado do Piaui. Também foi jornalista e poeta, embora ndo tenha sido sua
formacéao, encontram-se registros de produgdes suas em revistas e periddicos da
sua época, sobretudo, em impressos pedagoégicos. O estudo procura focar e trazer a
lume a formagao e atuagcdo desse sujeito no campo educacional sendo, portanto,
esse 0 objeto de estudo dessa investigacao de doutorado que defende a tese da
contribuicdo do professor Felismino Freitas para com a educacao piauiense de sua
época, influenciando significativamente a formagéo de varias geracdes de jovens
estudantes no Piaui. O recorte temporal compreendera os anos de 1910 (ano de
oficializacao da Escola Normal de Teresina) a 1952 (que marca o encerramento da
trajetéria profissional deste professor, como diretor do Ginasio Dr. Demdstenes
Avelino). O estudo tem como base tedrica a Nova Historia cultural, utilizando como
referencial importantes tedricos, tais como: Le Goff (1990), Halbwachs (1990), Burke
(1992; 2008), Chartier (2010), como também outros autores, todos, lancando luzes
no trajeto desse percurso investigativo, entre eles citam-se os notaveis trabalhos de
Ferro (1996; 2010), Ferreira (1999), Souza (2000), Monti (2014), Sousa (2020).
Como metodologia investigativa, optou-se pelo embasamento teérico de autores tais
como, Farge (2009) sobre a pesquisa documental, De Luca (2008), para a pesquisa
hemerografica e Dosse (2009), na pesquisa biografica. As fontes utilizadas para
pesquisa foram os documentos sobre a legislacdo educacional da época
encontradas no Arquivo publico da Casa Anisio Brito, bem como os periédicos e
diarios oficiais localizados nesse acervo e ainda no site da Biblioteca Nacional, tais
como os jornais “O Popular’ de 1929; “O Floriano” de 1931; “Gazeta do Piaui” do
ano de 1942 e “O Piauhy”, 1949 e das revistas “Zodiaco” 1944 e 1945; “Voz do
Estudante” de 1940,1941,1942 e da revista nacional Tico-Tico de 1935. Outras
fontes foram agregadas a pesquisa, como a obra biografica escrita por seus
familiares e ainda os documentos sobre a sua formacgao na Escola Normal Oficial
localizados no Arquivo do Instituto de Educacao Antonino Freire. E para organizagao
e interpretacéo dos dados pesquisados tomou-se por base o paradigma indiciario de
Ginzburg (1989). Os resultados encontrados até o momento pela pesquisa apontam
endossar a importancia da atuacdo do professor Felismino Freitas na educacao
piauiense de sua época, uma vez que sua carreira perpassa varios cargos, que
direta ou indiretamente atuam na educagdo, e em todos eles identifica-se a
preocupacao deste importante intelectual com a qualidade do ensino e da formacao
dos jovens piauienses.

Palavras-chave:Felismino Freitas Weser; histéria; memoria; trajetoérias docentes.



(137) MARCIA PEREIRA DE OLIVEIRA

Data: 19/02/2024

TiTULO DA TESE: “REPRESENTACOES POLIFONICAS: ENTRE MIGRACOES,
FORMACAO E MILITANCIA DO BARITONO RAIMUNDO PEREIRA (1978-2006)
(196p)

Prof. Dr. EDNARDO MONTEIRO GONZAGA DO MONTI / UFPI (Orientador)
RESUMO:Esta tese tem como objetivo estudar o percurso do cantor de &épera
piauiense Raimundo Pereira nos aspectos relativos as suas migragbes, sua
formacado e atuagcdo como militante do movimento homossexual. O trabalho foi
realizado no ambito do Programa de Pés Graduagdo em Educacao da Universidade
Federal do Piaui — UFPI, linha de Pesquisa Histéria da Educacao. Este estudo foi
apoiado na vertente da Histéria Cultural com suporte em Burke (2005), Chartier
(1990), Le Goff (2003) e Pesavento (2003). Para alcangar os objetivos
estabelecidos foram conduzidas entrevistas semiestruturadas com interlocutores
divididos entre familiares, professores e contemporaneos. Além das entrevistas,
foram reunidos outros registros documentais: livro Muito prazer: sirva-se Raimundo
Pereira Confidencial; cartas e fotografias obtidas em acervos pessoais e jornais;
matérias jornalisticas armazenadas na hemeroteca da Biblioteca Nacional,
programas de recitais; material audiovisual. A documentacdo foi organizada,
desmembrada e reorganizada. Os dados foram entrecruzados de modo a evidenciar
as categorias discutidas dentro de trés capitulos, na temporalidade de 1978- ano
da primeira migracdo do baritono, até 2006 -ano de sua morte. Conclui-se que,
embora as representacdes sobre o baritono sejam polifénicas, o cotejar das fontes
permite interpretar que Raimundo Pereira Pereira foi um homem que por meio da
sua arte mobilizou as migracbes, a formacdo, as redes de sociabilidades, a
militAncia e as escritas de si como taticas para enfrentar preconceitos, resistir ao
préprio apagamento e permanecer nos palcos até os ultimos momentos de sua vida.
Palavras-chave:Baritono Raimundo Pereira. Histéria da Educacado. Viagens.
Formacao. Militancia.

(138) SILVANIA UCHOA DE CASTRO

Data: 22/02/2024

TITULO DA TESE: “Politicas de Valorizacdo do Magistério: uma analise dos planos
de carreira de municipios piauienses” (227p)

Prof. Dr. LUIS CARLOS SALES / UFPI (Orientador)

RESUMO:Nas ultimas décadas, a valorizacdo do magistério da educacao basica
vem se destacando na agenda das politicas publicas educacionais, tornando-se
objeto de interesse crescente por parte de estudiosos e formuladores de politicas
publicas, sendo discutida, neste contexto, como condi¢ao para a garantia do padrao
de qualidade do ensino. Na perspectiva de contribuir com os estudos que buscam
investigar a valorizagdo do magistério, esta pesquisa tem como objetivo analisar a
politica de valorizacdo docente por meio dos planos de carreira do magistério da
educacao basica e da tabela de vencimento, em dez municipios piauienses, no que
se refere a carreira e a remuneracao. As principais referéncias teéricas deste estudo
sao autores do campo das politicas educacionais, mais especificamente da politica
de financiamento da educacao e de valorizacdo do magistério, os dois eixos de
analise deste estudo. Como referéncias, foram utilizados os estudos de Monlevade
(1997, 2000); Davies (2001, 2008); Pinto (2000, 2007); Gatti e Barreto (2009); Alves
e Pinto (2011); Camargo e Jacomini (2011), Gutierres; Gemaque e Da Luz (2011);
Jacomini e Penna (2014); Bassi, Fernandes e Rolim (2018a, 2018b, 2018c), dentre
outros estudiosos, bem como producbes académicas sobre a tematica. Neste
sentido e a fim de alcangar os objetivos propostos, esta pesquisa teve abordagem
quanti-qualitativa, com base em dados dos sistemas municipais de ensino das redes



pesquisadas. Como procedimentos técnicos, utilizou-se a pesquisa documental e
bibliografica, foram utilizados, como fonte de coleta de dados, questionarios
semiestruturados aplicados com professores, dirigentes de sindicatos dos servidores
municipais e secretarios municipais de educacao dos municipios pesquisados. Para
analise dos planos de carreira, foram abordados os aspectos referentes a carreira e
a remuneracdo do magistério, destacando as seguintes categorias: 1) Forma de
ingresso e o grau de formacao necessaria; 2) Jornada de trabalho e a definicao da
hora atividade; 3) Critérios de movimentacdo na carreira; 4) Vencimento e
componentes da remuneracao docente; e 5) Incentivo a formagao continuada, bem
como aplicacdo e analise de questionarios para dar suporte as informacgdes
coletadas nas legislacbes e aferir o grau de conhecimento e satisfacdo dos
participantes. A tabela de vencimento, referente ao ano de 2022, foi analisada com o
intuito de averiguar o cumprimento da Lei do Piso Salarial Profissional Nacional.
Fazendo uma sintese dos dados analisados, constatou-se que a estrutura da
carreira do magistério publico, engloba as mais diversas formas quanto aos
aspectos relacionados a carreira. Os resultados revelam o ndo cumprimento do Lei
do Piso quanto a jornada de trabalho docente, em 50% dos planos analisados, no
que se refere a organizagdo em horas de atividades com alunos e horas de
atividades extraclasse. Quanto ao cumprimento do pagamento do Piso, constatou-se
que Teresina foi o Unico municipio que ndo cumpriu a legislacdo, em 2022. Os
dados do questionario revelaram que, de modo geral, os professores apresentaram
uma visdo positiva, quanto a avaliacdo da Lei do Piso no que se refere a
remuneracdo. Diante do exposto, conclui-se que a luta pela valorizacdo dos
profissionais do magistério pubico dos municipios piauienses continua sendo um
grande desafio, uma vez que os planos de carreira ainda necessitam de ajustes para
uma real valorizacdo de seus profissionais, tendo em vista que a Lei do Piso,
embora tenha melhorado o vencimento dos professores, ainda n&o proporcionou a
valorizacao profissional tao almejada pela categoria.

Palavras-chave:Politicas educacionais; Financiamento da educacédo; Valorizagao
do magistério; Plano de carreira; Piso Salarial Profissional Nacional.

(139) HIGO CARLOS MENESES DE SOUSA

Data: 26/02/2024

TiTULO DA TESE: “AMPLIAREMOS O NUMERO DE GINASIOS E COLEGIOS”: A
agao do estado e dos municipios na expansao do ensino secundario publico no
Piaui (1947-1971)” (357p)

Prof. Dr. ANTONIO DE PADUA CARVALHO LOPES / UFPI (Orientador)
RESUMO:O trabalho tem por objeto de investigagdo a expansdo do ensino
secundario publico no Piaui a partir acédo do estado e dos municipios entre os anos
de 1947 e 1971. Tendo como problema o seguinte: como se deu a expansdo do
ensino secundario publico a partir da acdo do estado e dos municipios piauienses?
Quanto ao marco temporal, o ano inicial se justifica pela criagdo de um segundo
estabelecimento de ensino secundario publico na capital do estado, o Ginasio
Estadual Anexo a Escola Normal Oficial de Teresina, como consequéncia da
reforma do ensino normal, que determinava que as escolas normais de segundo
ciclo mantivessem um ginasio secundario anexo a estas. Foi também nesse ano que
houve a reconstitucionalizacdo do Piaui pés Estado Novo com a discussao e
aprovacéao da carta constitucional estadual, tendo o ensino secundario sido colocado
como pauta importante no debate politico daquele momento. Como marco temporal
final estabelecemos o ano de 1971, considerando a legislagédo federal da educagao,
regulamentada pela lei 5.692/71, que implantou a reforma de 1° e 2° graus, que
extinguiu o exame de admiss&do e ampliou a escolaridade obrigatoria de quatro para



oito anos. A pesquisa tem como objetivo geral analisar a expansdo do ensino
secundario publico piauiense pela acdo do estado e dos municipios entre 1947 e
1971, tendo como objetivos especificos: Identificar os modos de atuagdo do poder
publico estadual e municipal na oferta do ensino secundario
piauiense; compreender a atuacdo do estado e dos municipios na criagédo e
manutencao de estabelecimentos de ensino secundario publico no Piaui; analisar a
expansao da rede fisica e as condicbes materiais de funcionamento dos
estabelecimentos de ensino secundarios publicos criados e mantidos pelo estado e
pelos municipios e conhecer a organizacdo dos estabelecimentos de ensino
secundario publicos criados e mantidos pelo estado e pelos municipios e a
composicdo de seu corpo docente e administrativo. Para realizacdo da pesquisa
foram utilizados referenciais tedricos e metodoldgicos pautados nos ensinamentos
da Histéria da educacdo, da Nova Histéria Politica e da politica educacional,
tomando por base as contribuicbes trazidas por Bourdieu (2014, 2022, 2023), Lopes
(2011, 2017, 2019), Remond (2007), Hofling (2001) dentre outros. O caminho
metodoldgico foi guiado a partir da classificacéo das fontes, de maneira que foram
utilizados na construcdo do trabalho: a) Documentos oficiais produzidos pelos
poderes executivos e legislativo, b)

Fontes hemerograficas; c) Autobiografias e biografias; d) Livros de histéria das
cidades; g). Dados estatisticos i) entrevistas. Como resultados da pesquisa,
concluimos que o poder publico estadual e municipal estiveram presentes no
processo de expansao da escolarizacdo secundaria, atuando como agente supletivo
e/ou mantenedor. De modo que sua acao se tornou mais efetiva a partir da nogao de
um Estado desenvolvimentista e planejador, que através de planos, controle e
destinacdo de recursos possibilitou expansdo significativa da rede de
estabelecimentos de ensino secundario publico estadual no Piaui.
Palavras-chave:Expansao, ensino secundario, poder publico, histéria da educacao,
Piaui.

(140) JOSE RODRIGUES ALVES FILHO

Data: 26/02/2024

TITULO DA TESE: “Formacdo de Professores: impactos no Ensino de Filosofia
numa escola de nivel médio de Teresina/PI” (187p)

Profa. Dra. CARMEN LUCIA DE OLIVEIRA CABRAL / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Esta Tese apresenta um estudo quali-quantitativo, cujo tema relaciona-se
a formacao de professore(a)s e aos impactos no ensino de Filosofia no Ensino
Médio numa escola privada em Teresina/Pl, a partir do problema: quais os impactos
da formagcao de professore(a)s de Filosofia na pratica docente numa escola de
Ensino Médio em Teresina/PI? Parte-se da tese: a formagao do(a) professor(a) de
Filosofia influencia na sua pratica docente e quanto mais investe nessa formacgao
mais possibilidades tem de impactar o processo de ensino e aprendizagem. O
objetivo geral é analisar os impactos da formacao de professore(a)s de Filosofia na
pratica docente no Ensino Médio numa escola privada em Teresina/Pl, com
aproximagdes conceituais e aos principios da Teoria Quantica aplicada a Educacao.
Os objetivos especificos sao: i) analisar a formacao inicial e continuada de
professore(a)s de Filosofia do Ensino Médio; ii) refletir sobre o ensino de Filosofia
com a implementagdo do atual modelo de Ensino Médio; iii) analisar a
institucionalizacao da Filosofia como uma disciplina que contribui com a formacao
humana no Ensino Médio. A metodologia configura um estudo de caso, em que a
escola pesquisada possui um Nucleo de Filosofia que atende as condigbes
propostas por Yin (2003): contém um Nucleo com caracteristicas diferenciais, com
15 anos de atuacdo e elevado nivel de formagao que planeja e executa as



atividades de Filosofia. Utiliza-se analise de conteudo (Bardin, 2016) na construcao
dos dados, com 02 instrumentos de campo em 04 etapas: entrevista
semiestruturada com coordenador; entrevista com professore(a)s de Filosofia;
técnica de observacao de aulas e de encontros do Nucleo. Optou-se por investigar
na rede privada, devido a intencédo de contribuir através do estudo de um problema
com incidéncia numa esfera distinta da publica. O critério de escolha do Ensino
Médio deu-se pelo interesse do pesquisador de estudar esse nivel (possui 25 anos
de experiéncia docente). O(a)s participantes da pesquisa, foram escolhido(a)s por
fazerem parte do Nucleo e por aceitarem participar. O plano de analise se estruturou
com as categorias: formacao de professore(a)s em Filosofia (Perencin, 2017;
Queiroz, 2015; Nascimento, 2015; Carvalho, 2015; Gallo, 2011); ensino de Filosofia
no Ensino Médio (Savian Filho, 2022; Lima, 2019; Kohan, 2019; Oliveira, 2018; Gatti,
2003); formagao humana no Ensino Médio (Cristine, 2023; Chaui (2017); Ceppas,
2015; Gallo, 2014). Esta pesquisa fundamenta-se no campo tedrico da Teoria
Quantica aplicada a Educacado (Secco, 2022; Goswami, 2021; Zohar, 1990).
Confirmou-se a proposicao de tese: a formagao de professore(a)s impacta no ensino
de Filosofia no Ensino Médio ao refletir a formagéo na pratica docente, interferindo
no aprendizado. Foram alcangadas as conclusbes: a formacao de professore(a)s em
Filosofia contribuiu com o autoconhecimento e a expansao de conhecimentos do(a)s
participantes refletindo na pratica docente; identificou-se influéncias positivas e
negativas do(a)s professore(a)s formadore(a)s na pratica do(a)s participantes;
percebeu-se alto grau de exigéncia da metodologia e das avaliagdes da escola e
podem estar relacionados a consideraveis indices de estresse e de ansiedade;
verificou-se um elevado nivel de formagao docente continuada.
Palavras-chave:Formacao de professore(a)s de Filosofia. Filosofia no projeto de
Ensino Médio. Formagao humana no Ensino Médio. Estudo de caso.

(141) JUCYELLE DA SILVA SOUSA

Data: 29/02/2024

TiTULO DA  TESE: “O DESENVIMENTO DE COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS NO ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL” (183p)
Profa. Dra. ANTONIA DALVA FRANCA CARVALHO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:As tendéncias pedagdgicas contemporaneas apontam, nos ultimos anos,
para o estudo e o desenvolvimento das competéncias socioemocionais e da
educacgao socioemocional que ganham espago e aos poucos vao sendo inseridas no
ambiente escolar. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) define os
conhecimentos e habilidades a que todos os estudantes devem ter acesso durante a
educacao basica. Bem como, proporcionar subsidios para uma educagéao integral e
humanizadora que se preocupa em desenvolver emogdes e sentimentos, através de
um curriculo unificado. Nesse contexto, a presente pesquisa partiu da seguinte
questao problema: como desenvolver as competéncias socioemocionais em alunos
dos anos iniciais do Ensino Fundamental? O objetivo geral € desenvolver as
competéncias socioemocionais em alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental.
O aporte tedrico estd sob a luz das concepgdes de Zabala e Arnau (2014),
Perrenoud (2000), Del Prette (2022), Menezes (2020), Abed (2014), Magalhaes
(2022), Gardner (1995), Goleman (1999) que abordam sobre as competéncias e
habilidades socioemocionais, além da Base Nacional Comum Curricular (2017), os
estudos do Instituto Ayrton Senna (2016) e da Organizacao para Cooperacao e
Desenvolvimento Econémico (2015). Acerca da relagao ensino e desenvolvimento
da aprendizagem, utilizamos Leontiev, Luria e Vigotsky (2017) entre outros. O
panorama metodoldgico da pesquisa tem como aportes as concepg¢des de Minayo
(2014) Gatti (2010), Gil (2010), Moreira e Caleffe (2008). A abordagem metodoldgica



€ a qualitativo interventivo, tipo estudo de caso, cuja pretensdo € entender as agdes
em seu contexto em que estdo inseridas, visando um melhor detalhamento de um
ambiente ou uma situacdo contemporanea, permitindo assim analisar, interpretar e
estabelecer similaridades de um determinado fendbmeno, contendo também, como
suporte o método da pesquisa-acao. O /6cus da pesquisa foi a Escola Municipal
Lindamir Lima da rede municipal de ensino de Teresina — (Pl). Os participantes sao
professores e alunos da instituicdo. Para a coleta de dados, utilizamos entrevistas e
observagao participante aplicado aos participantes, através de um projeto de
intervengdo. Os dados foram organizados, categorizados e analisados com base na
analise de conteudo proposto por Bardin (2022) e Minayo (2014) interpretados
através do método hermenéutico-interpretativo proposto por Minayo (2014) e Stein
(2015). O estudo revela que o uso de estratégias de aprendizagem com foco para o
desenvolvimento das competéncias socioemocionais no ambito das escolas publicas
contribui significativamente na formacado dos alunos, uma vez que estas estejam
articuladas as competéncias cognitivas, e promova sentido e significado nas
aprendizagens dos alunos para sua formacao integral.
Palavras-chave:Competéncias  socioemocionais.  Aprendizagem.  Educacao
socioemocional. Ensino fundamental

(142) JOSIANE SOUSA COSTA DE OLIVEIRA

Data: 01/03/2024

TITULO DA TESE: “NECESSIDADES FORMATIVAS E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL: SIGNIFICACOES PRODUZIDAS POR PROFESSORES EM
CONTEXTO DE PESQUISA FORMACAO” (198p)

Profa. Dra. ELIANA DE SOUSA ALENCAR MARQUES / UFPI (Orientadora)
RESUMO:A pesquisa de doutorado elegeu como objeto de investigacdo o
desenvolvimento profissional docente a partir de agbes formativas dirigidas para
formacdo humana. Parte-se da compreensdo de que acbes formativas para
docentes produzem mudancas fundamentais em direcdo ao seu desenvolvimento
quando elevam a consciéncia critica acerca da realidade na qual se constitui a
educacao. Este trabalho esta vinculado a linha de pesquisa Formagdao Humana e
Processos Educativos do PPGED/UFPI. E partiu-se do problema de pesquisa: qual a
relacao constituida entre as significagcdes produzidas sobre necessidades formativas
em contexto de pesquisa-formacao e o desenvolvimento profissional de docentes no
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo — IFMA? No
encaminhamento a essa questdo, a tese € a de que o professor se desenvolve
profissionalmente quando, em atividade de pesquisa-formacdo, produz novas
significagbes sobre suas necessidades formativas em meio a movimentos
espiralados de negacao, luta e saltos qualitativos. Esta pesquisa tem como objetivo
geral: Investigar a relacdo constituida entre as significacbes produzidas sobre
necessidades formativas em contexto de pesquisa-formacédo e o desenvolvimento
profissional de docentes no Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do
Maranhao - IFMA. E como objeto de investigacdo, o desenvolvimento profissional
docente mediado pelas significacbes de necessidades formativas. A pesquisa
fundamenta-se no Materialismo Histérico-dialético e na Psicologia Histérico-Cultural.
A pesquisa empirica é do tipo pesquisa-formacdo, com trés professores de
licenciaturas do IFMA e desenvolveu-se a partir dos dados produzidos por meio do
Memorial Reflexivo do Processo Formativo e das Sessbes Reflexivas e como
procedimento analitico foi utilizado Nucleos de Significacdo. Os resultados da
pesquisa foram sistematizadas a partir de trés nucleos de significacdo. No primeiro
nucleo predominaram as significacdes dos participes acerca de suas necessidades
formativas e evidenciaram a producao de novas necessidades ante a mediacdo no
contexto da pesquisa-formacgao. No segundo nucleo, analisa-se sob quais condicdes



estdo sendo oferecidas a formacgao continua nos campi do IFMA, bem como, reflete-
se sobre qual a intencionalidade no atual modo de formar seus professores. Nos
interndcleos, a totalidade revelada nas zonas de sentido das significagcdes, apontam
que a tbnica que esse movimento engendrou foi a transformagdo do pensamento
dos participes na direcdo da compreensao da unidade dialética entre formar e
formar-se enquanto unidade indispensavel para o desenvolvimento profissional
docente, bem como, a vivéncias formativas na pesquisa engendrou elementos
potentes constituindo-se uma alternativa viaavel de situagdo social de
desenvolvimento profissional docente ao tempo em que movimentou o pensamento
e expandiu a consciéncia dos participes e 0 compromisso ético-politico para com a
formacao humana.

Palavras-chave:Desenvolvimento profissional; significado e sentido; necessidade
formativa; Pesquisa-formacéo.

(143) JULIO LAISSONE MAQUISSENE

Data: 20/06/2024

TiTULO DA TESE: “Aprendizagem da docéncia dos professores formadores da
UPUNGUE-Mocambique: ha mudanca na pratica educativa com base na reflexdo?”
(198p)

Profa. Dra. JOSANIA LIMA PORTELA CARVALHEDO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Objeto de estudo é a aprendizagem da docéncia ao longo do
desenvolvimento profissional docente de professores formadores do ensino superior
do Curso de Pedagogia, da Universidade Pungué — Mogambique/Manica, com base
em fundamentos tedricos-metodolégicos dos processos formativos inicial e
continuado, que promovem a capacidade reflexiva para uma mudanca na pratica
educativa. A tese proposta é que a aprendizagem da docéncia para uma mudanca
na pratica educativa, baseada na reflexdo, ocorre a partir da formacao inicial e
prossegue na formacao continuada no processo de desenvolvimento profissional do
professor formador do Ensino Superior, com base nas condigbes objetivas e
subjetivas. Para a investigagdo, parte-se da seguinte questao-problema: como
ocorre a aprendizagem da docéncia, nos processos formativos inicial e continuado,
no desenvolvimento profissional de professores formadores do Ensino Superior, do
Curso de Pedagogia na Universidade Pungué de Mocambique-Manica, para uma
mudanca na pratica educativa com base na reflexao? Estabeleceu-se como objetivo
geral da pesquisa: analisar os processos de aprendizagem da docéncia, no
desenvolvimento profissional dos professores formadores do Ensino Superior do
Curso de Pedagogia na Universidade Pungué de Mogambique-Manica, quanto as
mudancgas na pratica educativa com base na reflexdo. Para o alcance do objetivo
proposto, estabelecemos como objetivos especificos: identificar os processos
formativos inicial e continuado de professores formadores do Ensino Superior do
Curso de Pedagogia na Universidade Pungué de Mogambique — Manica; descrever
os processos de aprendizagem da docéncia no desenvolvimento profissional de
professores formadores do Curso de Pedagogia na Universidade Pungué de
Mocambique — Manica e caracterizar as mudangas em razao das aprendizagens da
docéncia quanto aos processos de reflexdo da pratica educativa, no
desenvolvimento profissional de professores formadores do Ensino Superior do
Curso de Pedagogia na Universidade Pungué de Mogambique — Manica. As
discussdes sobre o Ensino Superior, desenvolvimento profissional e aprendizagem
da docéncia dos professores formadores, fundamentam-se em Anastasiou (2008),
Costa (2008), Cunha (2002), Day (2001), Garcia, (1999), Gémez (1992), Hargreaves
(1999), Imbernén, (2011), Martins (2019), Masetto (1998, 2003), Morosini
(2000), Novoa, (2009), Ramalho (2004), Roldao (2005), Shulman (1996), Schon
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(2000), Veiga (2012), Zabalza (2004), dentre outros. A fundamentagao
metodoldgica esta baseada em Bertaux (2010), Clandinin e Connelly (2015), entres
outros tedricos. Trata-se de uma pesquisa de abordagem qualitativa narrativa, com
base no método autobiografico, desenvolvida com seis professores formadores da
Universidade Pungué de Mocambique — Manica. Para a producdo de dados
utilizamos a entrevista narrativa, o memorial de formagéo e a carta pedagdgica. Os
dados empiricos produzidos foram organizados em categorias e subcategorias e
analisados com base nas proposi¢cdes de Souza (2014) e Bardin (2016). Os
resultados evidenciaram que os professores formadores no seu processo formativo
inicial e continuado foram construindo varios conhecimentos no processo de
desenvolvimento profissional, contribuindo deste modo para uma atuagcdo mais
segura, para a tomada de decisdes no cotidiano, para uma pratica educativa mais
inovadora, refletindo qualitativamente no processo de ensino aprendizagem dos
educandos no Ensino Superior. O desenvolvimento profissional dos professores
formadores subsidia a construgcdo e a reconstrucdo das experiéncias, reflexdes
acerca dos processos formativos na perspectiva de produzir uma autonomia
profissional, que se fundamenta em um terreno que propicia ao professor formador
perceber-se como um sujeito que sabe analisar as condi¢cdes objetivas nem sempre
favoraveis a pratica educativa, assumindo um compromisso na perspectiva da
qualidade da sua agao, no ensino, pesquisa e extensdo, como elemento basilar para
a transformacao da realidade.

Palavras-chave:aprendizagem da docéncia; desenvolvimento profissional; professor
formador; ensino superior.
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TiTULO DA TESE: “EFEITO PIGMALIAO E SUA REPLICACAO A PARTIR DE
DADOS DA PROVA BRASIL” (198p)

Prof. Dr. LUIS CARLOS SALES / UFPI (Orientador)

RESUMO:Fundamental para o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, a
relacdo professor e aluno e, mais especificamente, a discussdo presente na
literatura sobre a influéncia das expectativas do par mais experiente sobre o sujeito
em formacgao nao sao recentes. Entre os trabalhos desenvolvidos, destacamos os de
Vidal et al (2019), Alves (2009), Vieira (2018) e Britto e Lomonaco (1983), os quais
possuem em comum o fato de terem fundamentado suas investigacdes no debate
sobre as profecias autorrealizadoras, mais especificamente em pesquisa que
remonta & década de 1960, desenvolvida por Rosenthal e Jacobson (1992) nos
Estados Unidos - EUA, a qual procurou saber se as expectativas docentes a respeito
da competéncia intelectual de seus alunos poderia constituir uma profecia
autorrealizadora (Rosenthal; Jacobson, 1992). Inspirado nessa discussao e, em
especial, nos resultados da pesquisa desenvolvida pelos norte-americanos, que
evidenciaram a influéncia das expectativas docentes sobre seus alunos,
consideramos pertinente desenvolver pesquisa no Brasil sobre esse tema. Assim,
esta pesquisa objetivou analisar a relacdo existente entre as expectativas de
professores do 5° e do 9° anos do Ensino Fundamental quanto a trajetéria futura de
seus alunos e o desempenho destes na Prova Brasil. Especificamente, pretendeu
identificar o Efeito Pigmalido a partir dos resultados da Prova Brasil, caracterizar as
expectativas de professores do 5° e do 9° anos do Ensino Fundamental quanto a
trajetéria futura de seus alunos e verificar o desempenho dos alunos do 5° e do 9°
anos do Ensino Fundamental na Prova Brasil. Esta pesquisa concentrou-se na
analise dos Microdados relacionados ao Censo Escolar e da Avaliacdo Nacional do
Rendimento Escolar - Anresc (Prova Brasil), vinculados ao Sistema de Avaliacédo da



Educacao Basica (Saeb), ano base 2017, e que sao disponibilizados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep. A
investigacao € explicativa quanto aos objetivos e possui natureza quantitativa. A
hipétese que norteou nosso trabalho € de que existe relagdo entre as expectativas
de professores do 5° e do 9° anos do Ensino Fundamental quanto a trajetéria
educacional futura de seus alunos e o desempenho destes na Prova Brasil. Para o
alcance de nossos objetivos, fizemos a analise estatistica dos Microdados de 2 (dois)
arquivos: o relacionado ao questionario destinado aos professores, contendo
informacdes sobre suas percepcdes a respeito da trajetéria académica de suas
turmas, e de outro relativo as notas dos alunos (5° e 9° anos do Ensino Fundamental)
com os quais interagiam. A analise foi realizada por meio do Programa Statistical
Package for Science - SPSS, e constatamos, via coeficiente de Spearman, que
existe correlagéo estatisticamente significativa entre as expectativas de professores
do 5° e do 9° anos do Ensino Fundamental quanto a trajetéria educacional futura de
seus alunos e o desempenho deles na Prova Brasil. Contribuimos em relagdo ao
estudo sobre o Efeito Pigmalido quando sugerimos o uso do conceito de
Representagdes Sociais (Moscovici, 1978) como uma das possiveis explicacbes
para a manifestacdo das expectativas docentes. Concluimos que os professores, ao
manifestarem suas expectativas, no questionario que Ihes fora aplicado, a respeito
da trajetéria académica de seus alunos, fazem-no a partir de suas Representacdes
Sociais sobre suas turmas.

Palavras-chave:Efeito Pigmalido; Prova Brasil; Representacdes Sociais.
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TITULO DA TESE: “Bonificacdo na Educacdo Municipal de Teresina (Pl): uma
Analise a Partir do Programa de Valorizagdo do Mérito” (141p)

Prof. Dr. LUIS CARLOS SALES / UFPI (Orientador)

RESUMO:O presente estudo intitulado “Bonificagcdo na educagdo municipal de
Teresina (Pi): uma andlise a partir do Programa de Valorizagdo do Meérito”
problematiza a utilizacao de politicas de bonificacdo no contexto da Rede Publica
Municipal de Ensino de Teresina-Pi, ao eleger como foco de analise o Programa de
Valorizagdo do Meérito no ambito do Ensino Fundamental regular, politica
meritocratica implantada em 2013, por meio da qual foi estabelecido o pagamento
de bénus em dinheiro para os profissionais do magistério, em funcao dos resultados
do ldeb. Com uma abordagem quanti-qualitativa, o estudo, de carater exploratério,
foi conduzindo a partir da seguinte questdo norteadora: Como professores e
diretores avaliam a politica de bonificagdo adotada nas escolas municipais de
Teresina por meio do Programa de Valorizacdo do Mérito? De modo geral, procurou-
se analisar a avaliagdo que professores e diretores fazem da fazem da politica de
adotada nas escolas municipais por meio do Programa de Valorizagdo do Mérito.
Especificamente, buscou-se: a) caracterizar as politicas de bonificagdo implantadas
na Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina; b) conhecer a avaliacdo de
professores e diretores sobre a politica de bonus instituida por meio do Programa de
Valorizacao do Meérito; c) verificar as repercussdes do Programa de Valorizagdo do
Mérito na rotina da escola, a partir da perspectiva de professores e diretores; d)
identificar aproximac¢des e distanciamentos entre o que propde o Programa de
Valorizagado do Mérito e o que € revelado pela avaliagdo dos sujeitos entrevistados.
Para tanto, procedeu-se com revisao bibliografica que tomou por referéncias os
estudos de Brooke (2006; 2008; 2013), Sousa e Oliveira (2010); Barbosa (2011);
Alcantara (2022) e Cardoso e Melo (2022), dentre outros. Ainda nessa etapa da
pesquisa, realizou-se revisdo de escopo, elaborada em conformidade com as



diretrizes do Preferred Reporting ltems for Systematic Reviews and Meta-Analyses
extension for Scoping Reviews (PRISMA-ScR), onde se utilizou o Portal de
Periodicos da Coordenacgao de Aperfeicoamento de Ensino Superior (CAPES) para
acessar as seguintes as bases de dados: Scielo, Web of Science e ERIC. De forma
complementar, também foi realizada uma busca na Biblioteca Digital Brasileira de
Teses e Dissertagcdes. Na sequéncia, procedeu-se com pesquisa documental
visando acessar e analisar os documentos oficiais que tratam sobre a politica
educacional da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, em especial aqueles
relacionados as politicas de bonificacao adotadas. Visando dar sequéncia ao estudo,
realizou-se também pesquisa de campo que contou com a participacdo de 116
professores e 49 diretores, todos pertencentes ao quadro efetivo da rede municipal
de Teresina e com atuagdo no Ensino Fundamental. Como instrumentos de coleta
dos dados foram utilizados o questionario e a entrevista. Os dados obtidos por meio
do questionario foram tabulados e analisados estatisticamente, ja os dados obtidos
por meio da entrevista foram submetidos a analise de conteudo, conforme Bardin
(2016). Constatou-se, como ja evidenciado em outros estudos que tratam sobre a
utilizacdo da bonificacdo no contexto educacional, que ndo ha consenso quanto a
utilizacdo de politicas que associam o pagamento de bdnus aos profissionais do
magistério com base no desempenho dos alunos. Por outro lado, a analise empirica
indicou que a maioria dos professores e diretores concorda, ainda que parcialmente,
com a politica de bbénus implementada através do Programa de Valorizagédo do
Meérito.

Palavras-chave:Politica educacional. Politica de bonificagdo. Mérito. Professores.
Diretores
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TiITULO DA TESE: “Os processos constitutivos da docéncia: saberes e praticas no
Ensino Superior no Amazonas (AM).” (372p)

Profa. Dra. NEIDE CAVALCANTE GUEDES / UFPI (Orientadora)

RESUMO:O objeto de investigacdo do estudo sdo os processos constitutivos da
docéncia: trilhas formativas, saberes e praticas no Ensino Superior no Amazonas
(AM). E vinculado ao Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo (UFPI), na Linha
de Pesquisa: Formagao de Professores e Praticas da Docéncia e ao Nucleo de
Estudos sobre Formacao, Avaliagdo, Gestdo e Curriculo (NUFAGEC). Tem como
questao-problema: Como sao constituidos os processos constitutivos da docéncia
revelados nas ftrilhas formativas, nos saberes e nas praticas de professores que
atuam no Ensino Superior, no Amazonas-AM? O objetivo geral é compreender os
processos constitutivos da docéncia, considerando as trilhas formativas, os saberes
e as praticas de professores que atuam no Ensino Superior, no Amazonas-AM. E, de
maneira especifica: identificar os processos que constitui e fundamentam a docéncia,
mobilizado pelas histérias de vida, formacdo e experiéncias da profissao
universitaria, descrever os modos de Ser professores constituidos pelos
participantes da pesquisa a partir de seus percursos na docéncia e, analisar a partir
da narrativa de professores como os saberes e a pratica docente contribuem no
processo de constituicdo da docéncia no Ensino superior. Tem como pressuposto de
que os processos constitutivos da docéncia ocorrem na unidade teoria-pratica, da
trajetéria formativa de professores, desenvolvidas nos diferentes espacos de
interacgdes sociais, seja em seu processo de escolarizacdo na Educacéo Basica, na
sua formacao profissional ou na profissdo que exerce, favorecendo a construgdo de
saberes e praticas que determinam o ser professor. Defendemos a tese de que a
analise etnometodolégica interpretativa-compreensiva das experiéncias vividas
potencializa a compreensdo de que o0s processos constitutivos da docéncia no



Ensino Superior no Amazonas sao formados nos percursos da vida pessoal,
formativa e da profissdo a partir dos sentidos e significados da pratica cotidiana
educativa universitaria refletidas, experienciada e (re)significada no contexto do
desenvolvimento da profissionalidade docente. E uma pesquisa de natureza
qualitativa (Trivinos, 2008), de abordagem Etnometodolégica (Coulon, 2005) da
teoria do social acrescentado as nuances epistemoldgicas da fenomenologia de
Schutz (2012;2018) da teoria da acao (Parsons, 1974), do interacionismo simbdlico
da escola de Chicago (Coulon, 2005) da multirreferencialidade de Ardoino (1998), da
escuta sensivel de Barbier (1998), da concepcado de pesquisador como arteséo
intelectual de Wright Mills (1986) e dos cinco conceitos chaves de Coulon (2005). O
campus de pesquisa é o Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia-ICET, localizado
na cidade de Itacoatiara (AM). Os dispositivos de producao de dados, foi as rodas de
conversas (Warschauer, 2001;2002), memorial de formacédo e da pratica docente
(Moura, Lima, 2004; Prado, Soligo, 2007, Abrado, 2011) e a observagao participante
(Angrossino, Flick, 2009). Participaram deste estudo, cinco professoras que atuam
em diferentes areas do campo de pesquisa com no minimo 10 (dez) anos de
docéncia no ensino publico. A andlise de dados é a interpretativa-compreensiva,
elaborada no percurso da pesquisa que orienta esse processo em cinco fases: a
analise preliminar (1), descrigdo dos dados (2), sistematizagdo e/ou organiza¢ao dos
dados (3), Interpretacdo dos dados (4) e a  compreensdo dos dados (5). Os
resultados deste estudo evidenciam que a experiéncia vivida dos percursos de vida,
formacéao e profissdo sdo elementos subjacentes da constituicdo da docéncia que
fundamentadas nas reflexdes das ag¢des cotidianas do tempo cultural vivido, sejam
da trajetoria pessoal, da formacao inicial e do exercicio da profissdo no contexto
educativo promove a (trans)formacao do saber-fazer universitario. Revelam que as
atividades de ensino, pesquisa e extensido experienciados na formagao inicial pelas
professoras, garantiram a construgcdo de conhecimentos que favorece o
desenvolvimento de suas praticas da docéncia a partir da experiéncia (re)significada
e coloca como realce as rodas de conversa com modelo (auto)formativo de
professores no Ensino Superior, considerando as intencionalidades da praxis
pedagdgica.

Palavras-chave:Docéncia; Ensino Superior do Amazonas; Etnometodologia;
Saberes; Praticas; Experiéncias.
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TITULO DA TESE: “A PRATICA DOCENTE NA EDUCACAO INFANTIL EM BOM
JESUS/PI: UM OLHAR SOBRE OS CAMPOS DE EXPERIENCIA E OS OBJETIVOS
DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO PRESENTES NA BNCC” (227p)
Profa. Dra. NEIDE CAVALCANTE GUEDES / UFPI (Orientadora)

RESUMO:O estudo delineado como “A PRATICA DOCENTE NA EDUCACAO
INFANTIL EM BOM JESUS/PI: UM OLHAR SOBRE OS CAMPOS DE
EXPERIENCIA E OS OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO
PRESENTES NA BNCC”, associado a linha de pesquisa Formacao de Professores e
Praticas da Docéncia do Programa de Pds-Graduagcao em Educacao- PPGED/UFPI
tem como objetivo geral: Compreender a atuacdo das professoras da Educacao
Infantil a partir dos campos de experiéncia e dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento estabelecidos na BNCCEI. E de maneira especifica a) Interpretar a
BNCC como politica de curriculo e a sua organizagdo no contexto da Educacao
Infantil; b) Demonstrar se os campos de experiéncia e os objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento possibilitam a experimentacao, o faz- de - conta e as brincadeiras,
garantindo o desenvolvimento integral da crianga; c) Descrever a pratica do
professor da Educacao Infantil, considerando os campos de experiéncia e dos



objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, temos como problematica: Como as
professoras atuam na Educacéao Infantil a partir dos campos de experiéncia e dos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento estabelecidos na BNCCEI? Assim
defendemos a seguinte tese: Para interpretar e desenvolver os campos de
experiéncia e os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento em sua pratica, as
professoras da Educagado Infantil, precisam desenvolver dialogos formativos que
permitam discutir desafios e inquietacbes que possibilitem nas suas atuagbes
momentos na rotina para a experimentacao, as fantasias a partir do faz-de-conta e
das brincadeiras, pois eles s&o eixos norteadores do desenvolvimento integral da
crianca. Para responder essa tese partimos do pressuposto de que os dialogos
formativos podem propor discussdes que auxiliem nas praticas das professoras da
Educacéao Infantil, minimizando as inquietacdes e os desafios referente aos campos
de experiéncia e os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, e possibilitando
na atuacao docente a experimentacado, as fantasias a partir do faz-de-conta e as
brincadeiras. O percurso tedrico-metodologico é a Etnometodologia, que contempla
as praticas cotidianas dos atores sociais e suas interpretacbes sobre a realidade
vivida, sendo essas acbes essenciais para compreender a realidade social, nos
fundamentamos nos seguintes pesquisadores: Garfinkel e Alain Coulon. O campo
sao duas escolas da Educacgao Infantil da rede publica do municipio de Bom Jesus/
Pl e duas interlocutoras (atuam em escolas distintas). Utilizamos como dispositivos
de producao dos dados a Observacao Participante (acompanhada do diario de
campo) e o Memorial de Pratica. Como suporte para interpretar a politica de
curriculo realizamos o estudo do Ciclo de Politicas para dialogar a partir da teoria da
Atuacao (no campo da politica) e apontamos os conceitos da Ethometodologia para
compreender as praticas e os etnométodos das professoras da Educacao Infantil.
Os resultados da pesquisa, demonstram que as professoras da Educacao Infantil
mesmo vivendo e atuando em escolas diferentes passam por desafios semelhantes,
como: a auséncia de formagdes, dialogos ou discussdes que apontem possiveis
praticas ou reflexdes referentes aos campos de experiéncia e os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento a partir das associagdes ou interligagcdes entre o
material e as orientagcdes do Programa do Instituto Alfa e Beto com a BNCCEI,
fazendo uso de metodologias proprias para desenvolver as brincadeiras, o faz-de-
conta, as fantasias e as experimentacbes. Dessa maneira, as professoras da
Educacéao Infantil atuam na perspectiva de interpretar os campos de experiéncia e
os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, vislumbrando o desenvolvimento
integral da crianga, porém elas sofrem pressdes que podem inibir algumas praticas
ludicas em sala de aula.

Palavras-chave:BNCC. Educacao infantil. Pratica docente. Teoria da Atuacao.
Etnometodologia.
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TITULO DA TESE: “FORMACAO REFLEXIVA DE PROFESSORES PARA O
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS EM ALUNOS
DO ENSINO MEDIO” (231p)

Profa. Dra. ANTONIA DALVA FRANCA CARVALHO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:As transformacbes contemporaneas exigem a necessidade de se
repensar a escola frente a novos desafios sociais, politicos, econbémicos e
educacionais que incidem diretamente em seu aspecto estrutural. Dentre essas
transformacdes no campo da educacao ha a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) de 2018 que, preconiza a inser¢gdo das competéncias socioemocionais nos
curriculos escolares para promover o protagonismo estudantil, objeto de estudo da
psicologia ha muito tempo, contudo por vezes negligenciado. E neste cenario que se



insere esta pesquisa. Transitando pelas areas da Educagao e Psicologia, questiona
qual o impacto de se promover formacado reflexiva a professores o sobre
competéncias socioemocionais, visando a promog¢ao destas em alunos do ensino
médio? O objetivo foi compreender o impacto de uma formacao reflexiva com
professores no desenvolvimento de competéncias socioemocionais em alunos do
Ensino Médio. Especificamente, caracterizou-se o entendimento dos professores do
ensino médio frente as competéncias socioemocionais; identificou-se as condi¢des
(possibilidade e limitagdes) que a formagdo reflexiva oportunizaram na
aprendizagem do conhecimento pedagdgico frente a competéncias socioemocionais
propostas pela BNCC; analisou-se as acbes pedagogicas dos professores que
realizaram a formacao reflexiva em suas salas de aula; e, junto aos professores
reestruturou-se estratégias metodoldgicas diversificadas para o desenvolvimento
das competéncias socioemocionais em alunos do ensino médio. Efetivou-se uma
pesquisa qualitativa em um modelo de pesquisa colaborativa, tendo a formacao
reflexiva como pilar na construcao de saberes, configurando-se como estudo de
caso, pois tem o propodsito de estudar o fazer reflexivo docente em cenario
especifico. O locus investigado foi o Centro de Educacao de Tempo Integral (CETI),
estadual da cidade de Teresina-Pl, escolhido de maneira intencional por
caracteristicas particulares dela. O estudo foi constituido por duas fases
complementares. A primeira, promovendo uma formacao reflexiva com 08 (oito)
educadores do ensino médio. A segunda com aplicacdo de instrumentos
investigativos: entrevista em processo; grupo focal e observagao participacdo com
registro em diario de campo, em 03 (trés) daqueles 8 (oito) educadores. Os
resultados apontam a relevancia da formacéo reflexiva para a aprendizagem de
competéncias socioemocionais do professor e de como provoca-las de maneira
intencional no aluno. Considera-se a proposta da formagao reflexiva utilizada uma
metodologia exequivel de mobilizar o professor, potencializando sua capacidade de
desenvolver estratégias que colaborem para a formacao integral e humana de seus
alunos, além de servir de rede de apoio. Isso significa que é possivel os professores
executarem os curriculos da escola inserindo atividades de promocao de
competéncias cognitivas aliadas as socioemocionais mediante a¢des orquestradas e
teleologicamente planejadas. Portanto, o constructo metodolégico de formar
professores no chao de suas realidades, constituindo-se também como espaco de
trocas, acolhimento de angustias e construgdes, atuando como rede de apoio
reflexivo ao professor, ou seja, uma ferramenta eficaz no cuidado do professor, ator
educacional que precisa ser acolhido e valorizado.
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Médio.
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TITULO DA TESE: “Educacdo dos negros no Piaui: instrucdo para ensinar o
trabalho (1836/ 1888)” (156p)

Profa. Dra. MARIA DO AMPARO BORGES FERRO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:A educagcao da populagcdo negra foi proibida nos periodos colonial e
imperial no Brasil. Em varios documentos oficiais da Coroa Portuguesa e do Brasil
Império foi expresso esse impedimento. Juntamente com essa interdicdo, os
escravizados foram estigmatizados pela cor da pele, como incapazes, brutos e sem
subjetividade. Contudo, a pesquisa “Educacédo dos Negros no Piaui: instrugdo para
ensinar o trabalho no século XIX” apresenta resultados que desmistificam essas
assertivas. Para essa constatacdo estudamos o povoamento e a atividade
econdbmica do Piaui e localizamos a presenga dos negros escravizados nesses
processos. Também, verificamos as proibigdes que impediam as experiéncias com a



instrucdo e os processos culturais. Nesse aspecto identificamos que os escravizados
buscaram alternativas para as aprendizagens e praticas sociais. Para referendar a
tese de que a instrugdo dos negros, quando aconteceu, foi para ensinar o trabalho
analisamos as determinagdes para o ensino no Estabelecimento dos Educandos
Artifices e no Estabelecimento Rural de Sdo Pedro de Alcantara. A confirmagao da
tese foi delineada nas praticas da cultura escolar desenvolvidas nesses dois
espacos de instrugcdo. A concentragdo das atividades nos exercicios profissionais
indicia que o ensino de primeiras letras foi negligenciado para dar espaco a
aprendizagem dos oficios. Para o exercicio dessas instituicbes de ensino foram
empregados rigores emprestados do regime escravistas. Nesses espacgos, foram
praticados regulamentos formais incompativeis com processos de aprendizagem.
Para este estudos documental e histérico nos guiamos pelo paradigma indiciario,
numa analise qualitativa. Neste sentido, estabelecemos como espaco temporal da
pesquisa o século XIX. Nossos locais de pesquisa foram o Arquivo Publico do
Estado do Piaui, Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional — IPHAN — e a
hemeroteca da Biblioteca Nacional Digital. Essa pesquisa esta inserida na
abordagem da nova histéria que busca uma ampliacdo dos enfoques, quando
aborda a trajetoria da vida dos negros escravizados, uma parcela da populacéo que
sofreu e ainda sofre a invisibilizacdo da sua cultura e histéria. Demonstra a
importancia de trazer a luz fatos significativos que foram ignorados pelo filtro da
historia tradicional. Nessa elaboracéo, trabalhamos com a dimensdo da historia
cultural, um direcionamento que amplia o enfoque com o auxilio de outras areas de
conhecimento. Este estudo € relevante para a construgdo da historiografia da
educacao dos negros no Estado do Piaui.

Palavras-chave:Piaui; Educacéao; negros; trabalho
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TITULO DA TESE: “POLITICAS PUBLICAS E FORMACAO DE PROFESSORES:
CONTRIBUICAO DOS RECURSOS DO FUNDEB PARA OS MUNICIPIOS
PIAUIENSES (2014-2023)”" (150p)

Profa. Dra. MARIA DA GLORIA CARVALHO MOURA / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Este trabalho apresenta uma analise sobre a politica publica de formacao
de professores desenvolvidas com recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (FUNDEB), nos municipios piauienses. A énfase recai, na redistribuicao e
aplicacao do financiamento da educacao basica, pois o papel de politicas publicas
nesse processo € fundamental, considerando a Macrorregido em que se insere
esses territorios, perpassando pelos mecanismos financeiros, administrativos e
pedagdgicos, que viabilizam a oferta de formacao continuada de professores, como
principal desafio colocando-a no centro das discussdo no dmbito nacional, estadual
e municipal provocando tomada de decisdes que venham a contribuir para a
qualidade da educacgao basica nos municipios piauienses. Tem como objetivo geral:
Analisar como as politicas publicas de formacao de professores, financiadas com
recursos do FUNDEB, contribuem para a educacdo basica nos municipios
piauienses. Delineada como uma pesquisa do tipo quanti-qualitativa, por ser uma
abordagem de investigacao que associa os dois enfoques, cuja combinagcdo de
elementos permite ampliar e aprofundar o entendimento, proporcionando ganhos
relevantes para as pesquisas em educacao. A coleta de dados quantitativos foi
realizada, inicialmente, por meio de uma busca na base de dados eletronica do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui, referente aos aportes financeiros recebidos
e executados pelos municipios, no tocante a formagao continuada dos profissionais
da educacéao, no periodo de 2014-2023, seguida da aplicagédo de questionario junto



aos secretarios municipais de educacdo dos municipios piauienses. Para a recolha
dos dados qualitativos, visando a producdo do conhecimento a partir das
informacdes levantadas no contexto empirico, conjugados com o didlogo
permanente com a teoria, foi realizado uma entrevista individual semiestruturada,
junto a coordenadores pedagodgicos/diretores e professores de oito escolas com
maior e menor indice do IDEB, localizadas em territérios das macrorregides de
Parnaiba, Teresina, Picos e Floriano, as mais populosas do Estado, totalizando
dezesseis profissionais. A escolha amostral do territério foi intencional e dos
informantes opcionais. Os dados quantitativos foram tabulados e organizados em
planilhas eletrénicas, utilizados filtros e fungdes do MS Excel para a construcédo de
tabelas e gréficos, seguida da analise descritiva dos dados e o seu respectivo
tratamento por meio do software stata 14.0. A analise dos dados qualitativos foi
categorizada pelas orientacbes de Bardin (2021) e com o auxilio do software
Iramuteq. Enquanto a analise formal das contribuicbes dos informantes deu-se a luz
da Analise de Discurso. Os resultados apontam para a necessidade de se repensar
a distribuicdo dos aportes financeiros destinados a formacdo continuada dos
professores, bem como de um acompanhamento sistematico dos recursos publicos
destinados, distribuidos, aplicados e dos resultados alcangados. Ainda assim, a
formagdo continuada mostrou-se eficaz ao desenvolver estratégias para enfrentar
desafios no ambiente escolar, exigindo atualizacao constante dos conhecimentos e
habilidades dos educadores. Conclui-se que a formagao continuada eleva os
padrbes de ensino e aprendizagem, contribuindo significativamente para os avancgos
no desempenho académico refletindo positivamente no IDEB das escolas.
Palavras-chave:Politicas Publicas; Financiamento da Educacdo; Formacao de
Professores.
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TiTULO DA TESE: “APRENDIZAGEM, DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
PESSOAL DO ADULTO PROFESSOR: RESSIGNIFICANDO A PRATICA
EDUCATIVA)” (179p)

Profa. Dra. MARIA DA GLORIA CARVALHO MOURA / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Estudos mostram que a capacidade humana de aprender, ao contrario do
crescimento organico, evolui ao longo da vida, em consonancia com as experiéncias
que a pessoa vai adquirindo. No campo do ensino, desde a década de 80, tem sido
dado énfase a necessidade de os professores compreenderem como os alunos
aprendem. Muitas pesquisas tém sido desenvolvidas nessa direcao. Ocorre que os
professores também sao sujeitos aprendentes em permanente processo de
formacdo e de desenvolvimento e, embora possa haver similaridade entre o
aprendizado do aluno e o do professor, a aprendizagem desses envolve saberes e
conhecimentos mais complexos, pois vai além dos conteudos cientificos,
englobando também os saberes pedagdgicos, experienciais, tecnolégicos e os do
contexto social. Assim, nossa pesquisa apresenta a seguinte questao/problema:
Como a compreensdo do processo de aprendizagem e de desenvolvimento
profissional e pessoal do adulto professor contribui para a ressignificacdo da pratica
educativa? Para tanto, delineamos o seguinte objetivo: Compreender o processo de
aprendizagem e desenvolvimento pessoal e profissional do adulto professor, com
vistas a ressignificacao da pratica educativa. A pesquisa teve como campo empirico
um campus do Instituto Federal do Piaui e como informantes cinco professores das
licenciaturas de Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matematica e Quimica e duas
professoras das disciplinas pedagdgicas. Metodologicamente, configura-se como
pesquisa qualitativa biografico-narrativa (Pineau, 2006; Abrahao; Passeggi, 2012;
Delory-Momberger, 2012), na qual foi utilizado o recurso metodolégico das Cartas
Pedagodgicas para recolha dos dados que foram organizados por meio da técnica de



analise das narrativas (Jovchelovitch; Bauer, 2002; Weller, 2009; Schuitz, 2010)
associada a etiquetagem e categorizacéo (Lejeune, 2019) e interpretados mediante
a técnica da Analise de Discurso (Orlandi, 2009; Branddo, 2012; Maingueneau,
2015). A pesquisa esta fundamentada na literatura que discute a aprendizagem e o
desenvolvimento do professor como processo multidimensional, relacional/interativo
e integrador que envolve conhecimentos/saberes, valores, aspectos mentais,
sociocognitivos, afetivos, atitudinais, sociais, modos de ser, experienciar, refletir,
perceber, interpretar os contextos. Compreende que a formacéo, a (re)construcao da
experiéncia na e pela pratica e, ainda, o compartilhar de conhecimentos e saberes
com os pares e alunos sado as bases do processo de aprendizagem e do
desenvolvimento pessoal/profissional do adulto professor, assinalando o interesse e
0 engajamento como condi¢des indispensaveis nesse processo para a
transformacdo de si e da pratica educativa. Os resultados apontam que a
compreensao do professor sobre seu préprio processo de aprendizado impacta e
orienta seus modos de aprender-ensinar, redimensiona e ressignifica a pratica
educativa, impulsionando o seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Palavras-chave:formacdo e pratica educativa; desenvolvimento pessoal e
profissional; experiéncia e aprendizagem na docéncia; adulto professor em formacao.
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TITULO DA TESE: “DA APRENDIZAGEM DAS REDES SOCIAIS VIRTUAIS A
CONSTRUCAO DO “NOS”: FORMACAO DE PROFESSORES E PRATICAS
EDUCATIVAS” (247p)

Profa. Dra. MARIA DA GLORIA CARVALHO MOURA / UFPI (Orientadora)
RESUMO:As redes sociais virtuais se constituem em espagos-tempos que
reformulam os modos de ser, pensar, agir e aprender na contemporaneidade
marcada pelo digital. Mesmo assim, a pratica educativa, geralmente, mostra-se
descontextualizada dessa realidade comum nos cotidianos dos jovens estudantes,
um convite para o repensar das conexdes entre os contextos emergentes das
realidades digitais e a educagao. Isto posto, esta pesquisa apresenta a seguinte
questdo: como a formacdo de professores e a aprendizagem das redes sociais
virtuais contribuem para a construcdo do “nés” e a reconfiguragcdo da pratica
educativa no Ensino Médio? Desse modo, tem como objetivo compreender como a
formacao de professores contribui para a aprendizagem das redes sociais virtuais e
a construcao do “nés”, visando a reconfiguracao da pratica educativa. Em termos
metodoldgicos, configura-se como uma pesquisa qualitativa do tipo pesquisa-acao
colaborativa, que, para ser desenvolvida, teve a colaboragdo de professores do
Ensino Médio de uma escola publica da rede estadual de ensino localizada na
cidade de Camocim, estado do Ceara. Nas rotas ciclicas, interconectadas e
espiralares da pesquisa, os dados empiricos foram produzidos por meio de
entrevistas semiestruturadas individuais. Assim, os achados foram organizados em
categorias — conjugando orientagdes de Laurence Bardin (2016), sobre aspectos
tedricos-metodologicos da categorizagéo, e andlises textuais do software Interface
de R pour les Analyses Multidimensionnelles de Textes et de
Questionnaires (IRaMuTeQ) — e analisados a luz da Analise de Discurso. Os
resultados indicaram que, na informalidade, na autoformag¢ao e no compartilhamento
de experiéncias, sao mobilizadas aprendizagens para a docéncia pelas/em redes
sociais virtuais, sendo ainda, comumente, subaproveitadas em formacoes formais.
Diante disso, as acbes empreendidas na pesquisa, como espagos-tempos
formativos, contribuiram para o entendimento dessas interfaces digitais e para a
mobilizacdo de aprendizados dos docentes por/fem/para esses contextos, que



possibilitaram a visualizagdo de novas possibilidades para as praticas da docéncia.
Portanto, evidencia-se potencialidades na formacao sistematizada em espacgos-
tempos reflexivos e colaborativos para a compreensao das redes sociais virtuais e
de seus atravessamentos em diversos aspectos da vida humana e em sociedade,
especialmente, nas interfaces com a educagdo, elucidando possibilidades,
limitacbes e necessidades educativas. Nessas condicbes, permite o
autorreconhecimento e a mobilizacdo da aprendizagem em/nas/pelas/para as redes
sociais virtuais em/por professores, que, quando acionadas com a finalidade de
melhorias ou mudancas nas atividades da docéncia, contribuem para a construgao
consciente do “nés” nas diferentes redes fisicas, digitais e/ou hibridas que integram
e para a reconfiguracao da pratica educativa.

Palavras-chave:educacgao digital; redes sociais; pratica educativa; formacao de
professores; aprendizagem.
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TiTULO DA TESE: “A LITERATURA DE CORDEL ENTRE FOLCLORE, CULTURA
POPULAR E A FORMACAO DA IDENTIDADE CULTURAL PIAUIENSE: “E AGORA
ELA TAMBEM PODE ENTRAR NA SALA DE AULA” (1970-1994)” (110p)

Profa. Dra. MARIA DO AMPARO BORGES FERRO / UFPI (Orientadora)
RESUMO:Esta pesquisa tem como objetivo analisar como o cordel se apresentou na
imprensa, na universidade e na escola, no Piaui, de 1970 a 1994. Quanto a
periodizacao, inicia-se na década de 1970, quando os jornais piauienses e de outras
regides do Nordeste, cordelistas e violeiros anunciavam a possivel “morte” do cordel,
ao mesmo tempo em que folcloristas, estudiosos da cultura popular e universitarios
recorriam ao cordel como objeto de estudo ou fonte de pesquisa; estendendo-se até
1994, com a primeira fase do Projeto Cordel nas Escolas e a publicacao da
revista De Repente. Como o cordel se apresentou na imprensa, na universidade e
na escola, no Piaui, de 1970 a 19947 Os objetivos especificos foram: a) descrever o
processo de circulacao do cordel entre o folclore e a cultura popular; b) apresentar
as discussodes sobre cordel no meio universitario e intelectual literario piauiense; c) e
discutir o lugar ocupado pelo cordel nas escolas piauienses, a partir dos enunciados
da imprensa e de relatos de meméria. O aporte tedrico da pesquisa esta baseado
em Abreu (1997), Albuquerque Junior (2011-2013), Bourdieu (2010), Certeau (1998),
Galvao (2006), Gomes e Hansen (2016), Halbwachs (1990), Luca (2008), Le Goff
(2003) , Chartier (1990), Melo (2019), Ribeiro (1995-1997) e Moura (2015), entre
outros. A concepcgao de histéria adotada é a da Nova Histéria Cultural, no dominio
das representagbes. Além das fontes orais, jornais e revistas que circulavam, no
Piaui, no periodo em estudo, foram consultados. A partir da analise dos dados,
defende-se a tese que, neste periodo, o cordel foi mobilizado em diferentes espacos
sociais (formais e nao formais) com distintos fins educativos, como formacao da
identidade cultural piauiense, na formacao de leitores e na revitalizacdo dessa
manifestacao da literatura popular.

Palavras-chave:Literatura de Cordel. Repente.Histéria da educacéo. Livro Didatico.
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TITULO DA TESE: “O PLANO DE FORMACAO DA PEDAGOGIA DA
ALTERNANCIA NO CONTEXTO DA NOVA BASE NACIONAL COMUM
CURRICULAR - BNCC” (175p)

Prof. Dr. ELMO DE SOUZA LIMA / UFPI (Orientador)

RESUMO: A educacao na sociedade capitalista é atravessada por politicas
neoliberais que condicionam a preparacao dos sujeitos para responder as demandas
do mercado. Como projeto contra-hegeménico, a Pedagogia da Alternancia mobiliza
processos de formagao dos camponeses com vistas a transformacgao social. O Plano
de Formacado responsavel pela organizagdo da proposta curricular das Escolas
Familia Agricolas (EFAS), possibilita a insercao da realidade dos alternantes no
ambiente escolar a fim de problematizar e fomentar expectativas de intervencao
qualitativa no meio sdcio-profissional. No entanto, a partir da promulgacao da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), para o Ensino Médio, em 2017, a proposta
pedagdgica e curricular das EFAs passou a sofrer transformacgdes significativas, com
reducdo na carga horarias de algumas disciplinas e a supressao de determinados
componentes curriculares. A centralidade da formagao dos sujeitos na BNCC é
através da pedagogia das competéncias cujas habilidades se encontram
previamente prescritas e pré-organizadas. Em virtude disso, ha indicios de que a
implementacao da BNCC promova mudancas na forma que o Plano de Formacgao
dinamiza os processos educativos nas EFAs. Por essa Optica, essa pesquisa se
debruga sobre as possiveis implicacbes decorrentes desse encontro entre Plano de
Formacao e as normas e diretrizes operacionais que € a BNCC no interior das EFAs.
A inquietacdo no Movimento da EFAs piauienses acerca dessa realidade
desencadeou a seguinte questao problematizadora nesse trabalho: Em que medida
as diretrizes politicas e operacionais que a BNCC propbe as EFAs, impacta nos
principios e orientacbes do Plano de Formacdo da Pedagogia da Alternancia? O
l6cus da pesquisa foi a Escola Familia Agricola Santa Angela -EFASA, situada no
municipio de Pedro Il. O processo de investigacao foi desenvolvido com base no
Materialismo Histérico Dialético. Com relacdo ao referencial teérico metodoldgico,
nos apoiamos nas contribuicbes da Investigacdo Acao Participante (IAP), tendo
como base tedrica Freire (1986, 2017) e Fals Borda (1991). Com base nisso,
foram realizados 04 Circulos dialégicos presenciais com educadores/as da EFASA.
Os debates e aprofundamentos durante dos Circulos dialégicos visibilizaram os
impactos que o Plano de Formacao da Pedagogia da Alternancia vem sofrendo no
cenario de convivéncia com as diretrizes da BNCC, inclusive perspectivando riscos
para manutencéo da natureza educativa das EFAs e de sua pedagogia.
Palavras-chave: Pedagogia da Alternancia. Plano de Formacgdo. Politicas
neoliberais. BNCC.
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TiITULO DA TESE: “POLITICAS DE VALORIZACAO DO MAGISTERIO PUBLICO
DA EDUCACAO BASICA NO BRASIL, APOS A LDB (LEI 9.394/96): implicacdes na
formacéao e remuneracao docentes.” (180p)

Prof. Dr. LUIS CARLOS SALES / UFPI (Orientador)

RESUMO: A valorizagdo do magistério, assegurada na Constituicdo Federal de
1988 como um principio, constitui uma politica que foi ratificada e garantida nas
posteriores legislacbes educacionais, infraconstitucionais. Configura-se como
arcabougo da luta dos profissionais do magistério no Brasil por politicas de formagéao
inicial e continuada, carreira, remuneracdo e condigbes de trabalho, algo,
historicamente, negligenciado pelas politicas publicas educacionais. Este estudo



teve como objetivo analisar as politicas de valorizagdo do magistério publico da
educacao basica no Brasil, implantadas apds a atual Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, Lei N° 9.394/1996, na efetivacdo das melhorias na formacao e
remuneracao docentes. Consiste em uma pesquisa de abordagem quantiqualitativa,
baseada em dados secundarios, primariamente produzidos e disponibilizados pelo
INEP (Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira), em formato de
microdados. A populacao amostral delimitada para o estudo foram professores do 5°
Ano do Ensino Fundamental de escolas das redes publicas de ensino do Brasil, que
responderam ao questionario docente durante a aplicacdo da Prova SAEB, edicao
2021, totalizando 24.078 docentes. O processo fundamental para a analise dos
dados quantitativos foi a estatistica descritiva, com o auxilio do programa IBM SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences). O estudo revelou, de modo geral, que
as politicas implantadas apés a aprovacédo da LDB/96, especificamente quanto aos
fundos de financiamento da educacao (Fundef, Fundeb e Fundeb permanente) e a
Lei n°® 11.738/2008 (Lei do piso), de modo geral, trouxeram avangos significativos
para a valorizagdo do magistério, no que se refere a efetivacdo das melhorias nas
dimensobes salariais e formacdo docente. Apontou ainda para a necessidade de
avancar, sobretudo em relagdo ao incentivo a qualificacdo de professores, desde
que os percentuais apresentados evidenciam um infimo incentivo a realizacao das
pos-graduagdes stricto sensu, quando deveria haver maior incentivo por parte dos
gestores para o alcance do que foi estabelecido na meta 16 do PNE 2014-2024, mas
nao foi materializado. Faz-se mister também avancos no tocante a execucao do piso
salarial, em termos de reajuste integral e linear, haja vista que, a partir dos
procedimentos e dados de analise, considerando os valores encontrados, em termos
de salarios brutos dos docentes, e ponderando o Piso Salarial Profissional Nacional,
estabelecido para o vencimento em 2021, que era de R$ 2.886,24 (dois mil,
oitocentos e oitenta e seis reais e vinte e quatro centavos), verificou-se que
aproximadamente 20% dos professores dessa amostra recebiam abaixo do valor do
piso. Observou-se ainda que a diferenga entre a remuneracao dos professores em
inicio e final de carreira era relativamente pequena, configurando um possivel
achatamento salarial. Dessa forma, a valorizagdo prescinde a implantagdo e
estruturacao de uma carreira que possibilite avangcos remuneratorios, significativo
vencimento inicial e final, valorizacao das titulacbes e incentivo a formacao inicial e
continuada, bem como boas condicdes de trabalho para os docentes.
Palavras-chave: Politica Educacional; Valorizacdo do Magistério; Formagao
Docente; Remuneracgao dos Professores.
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TiTULO DA TESE: “O CUSTO ALUNO DAS ESCOLAS PUBLICAS DE TEMPO
INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TERESINA-PI” (202p)

Profa. Dra. ROSANA EVANGELISTA DA CRUZ / UFPI (Orientadora)

RESUMO: A educacao em tempo integral ganhou destaque na agenda das politicas
educacionais brasileiras apés a aprovagao da Constituicdo Federal (CF) de 1988, a
qual fomentou a criacdo de leis sobre a ampliacao do tempo educativo, ganhando
notoriedade no ambito do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacédo (Fundeb) e do Plano
Nacional de Educacao (PNE). O objetivo desta tese foi analisar o custo-aluno das
escolas publicas de ensino fundamental em tempo integral da Rede Municipal de
Ensino de Teresina, cotejando-o com o valor do Custo Aluno Qualidade Inicial
(CAQiI). A pesquisa, de natureza qualiquantitativa, ancorou-se na abordagem critica
e teve por base a analise documental, mediante adocao de fontes primarias e



secundarias relacionadas aos dados educacionais e financeiros do municipio de
Teresina do ano de 2022. O levantamento das informacdes referentes aos custos
diretos compreendeu quatro categorias: pessoal; servicos e insumos; merenda
escolar e despesas custeadas com recursos descentralizados. O trabalho
fundamenta-se com o apoio tedrico de Poulantzas (1980); Marx e Engels (2004);
Tonet (2005); Pinto (2006, 2018); Faleiros (2009); Marx (2012); Alves (2012); Silveira,
Schneider e Alves (2021), entre outros. Os resultados indicaram que o modelo de
financiamento da educacdo adotado no Brasil, apés a instituicdo do Fundeb,
estimulou a ampliagdo da jornada escolar na rede municipal investigada, embora
nao tenha sido suficiente para cumprir a meta do PNE e do Plano Municipal de
Educacao de Teresina (PME). As estimativas dos custos evidenciaram disparidades
entre o custo-aluno-ano praticado entre as Escolas Municipais de Tempo Integral
(EMTIs), sendo possivel notar uma variagdo significativa entre os valores minimo
(R$ 5.246) e maximo (R$ 12.536), indicando que existem unidades onde o custo real
€ 58% maior que em outras. As andlises comparativas revelaram que os custos
médios praticados nas ETIls é 21% maior que o Valor Anual por Aluno de tempo
integral (VAA-TI) definido no ambito do Fundeb. Contudo, é 27% menor que o CAQI
médio projetado nacionalmente para o tempo integral. Quando considerado o custo-
aluno real e o CAQi por escola, os resultados apontaram que somente dois
estabelecimentos alcangaram o valor aluno CAQi. A diferenga do custo-aluno médio
entre os dois tipos de custos apurados chega a 19%. De modo geral, a diferenca
entre os valores dos custos por aluno nas EMTIs investigadas decorre de varios
fatores: a localizacdo da escola; o quantitativo de matriculas; a relagao aluno-
professor; o porte das escolas; a execugao dos recursos descentralizados; o tempo
de servico dos profissionais da educagdo; o vinculo empregaticio desses
profissionais; além das particularidades de cada realidade, sinalizando a
necessidade urgente de implantagdo de um padrdo minimo de qualidade nacional,
que assegure financiamento adequado para a educacdo integral, tendo como
referéncia o sistema CAQi-CAQ.

Palavras-chave: Politica educacional; financiamento da educacgao; custo-aluno;
escola publica de tempo integral.
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TITULO DA TESE: “CONDICOES DE TRABALHO DOCENTE E A PRODUCAO DE
SIGNIFICACOES SOBRE "SER PROFESSOR” EM ESCOLAS DO ENSINO MEDIO
DO MUNICIPIO DE SRN-PI” (202p)

Profa. Dra. ELIANA DE SOUSA ALENCAR MARQUES / UFPI (Orientadora)
RESUMO: Esta pesquisa de doutorado versa sobre as condicbes de trabalho
docente e a produgéo de significacdes sobre "ser professor’ em escolas de ensino
médio do municipio de SRN-PI. Vincula-se a linha de pesquisa Formag¢ao Humana e
Processos Educativos do Programa de Pods-graduagcdo em Educagdo da
Universidade Federal do Piaui. Tem como problema de pesquisa a seguinte questao:
Como se constituem as significagdes produzidas pelos docentes que atuam nas
escolas de ensino médio de Sao Raimundo Nonato sobre “ser professor’” mediante
as condicdes objetivas e subjetivas de trabalho a que sdo submetidos? O objetivo
geral foi analisar as significagdes produzidas pelos docentes que atuam nas escolas
de ensino médio de Sdo Raimundo Nonato sobre “ser professor’” mediante as
condi¢des objetivas e subjetivas de trabalho a que sdo submetidos. Esta pesquisa €
caracterizada como histérico-critica e foi realizada com a participagao de 4 (quatro)
professores (as) que atuam na rede estadual do ensino médio do municipio de Sao
Raimundo Nonato-PI e tem como fundamento tedrico e metodolégico o Materialismo



Historico-dialético, a Psicologia Histérico-Cultural e a Pedagogia Histérico-Critica. Os
dados foram produzidos por meio de entrevistas reflexivas e analisados a partir dos
Nucleos de Significacéo, elaborados por Aguiar e Ozella (2013;2015). O movimento
analitico levou a constituicao de trés nucleos de significagdo. No primeiro nucleo,
destacam-se as significacdes que medeiam os modos de ser, pensar, sentir e agir
dos professores do ensino médio que trabalham em condi¢des precarias. O segundo
nucleo evidencia as significacdes relacionadas aos impactos da pandemia no
trabalho docente e nas condi¢cdes de estudo dos alunos. Ja no terceiro nucleo, as
significagbes com maior énfase sdo aquelas que abordam as condi¢des de ensino e
aprendizagem no contexto do novo ensino médio. As zonas de
sentidos apreendidas foram explicadas principalmente por meio das categorias
significado e sentido, atividade, consciéncia e obijetividade/subjetividade. Tais
categorias ajudaram a explicar que os docentes vivenciam sua profissdo
em condigdes precarias de trabalho, reverberando em adoecimento. A tese que se
confirma a partir dos resultados da investigacdo é a de quando as condicdes
objetivas de trabalho sao desfavoraveis, os docentes tendem a produzir uma
consciéncia sobre ser professor que limita a capacidade realizar praticas educativas
humanizadoras, uma vez que estdo submetidos a uma realidade de trabalho
desumanizadora. A conclusao da pesquisa aponta que a politica neoliberal tem
reverberado na educacdo basica no municipio de Sdo Raimundo Nonato(Pl),
provocando a desvalorizacao da profissdo docente, adoecimento, excesso de
trabalho, inseguranca e perda de identidade. A pesquisa revelou ainda que dois
elementos se destacam nesse processo, a vivéncia da docéncia durante a pandemia
do Covid-19 e a implementacdo da BNCC. Ambos os processos reinem elementos
da realidade objetiva que tem contribuido para a producdo de significacbes que
medeiam a degradacgao das subjetividades dos profissionais do ensino médio em
Sao Raimundo Nonato (PI).

Palavras-chave: Ensino Médio. Condicbes objetivas/ subjetivas de trabalho. Ser
professor. Formacao humana.
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TiTULO DA TESE: “CULTURA POPULAR E EDUCACAO DO CAMPO: PRATICAS
EDUCATIVAS DIALOGICAS NA ECOESCOLA THOMAS A KEMPIS” (189p)

Prof. Dr. ELMO DE SOUZA LIMA / UFPI (Orientador)

RESUMO: A Educacao do Campo tem sua origem nas lutas dos movimentos sociais
do campo por direitos e esta intimamente ligada a Cultura Popular, as experiéncias e
aos valores do povo, bem como a um projeto popular de sociedade, portanto, se
apresenta como um importante instrumento politico-pedagégico de resisténcia,
conscientizagdo, organizacao politica e de humanizagcao destes sujeitos frente aos
processos de opressdo e desumanizagado promovido pelo sistema capitalista global.
Historicamente, a educagao dos povos do campo, tem sido deixada, a margem das
politicas publicas, em virtude do processo de desvalorizacdo e estigmatizacdo do
campo como lugar de atraso e precariedade disseminado pelo projeto capitalista de
dominagcao social, politica, econbmica e sobretudo cultural destes sujeitos. A
negacado do direito a educacido as classes populares no Brasil, fez emergir na
década de 1950 e 1960, o Movimento de Cultura e Educacao Popular, que buscava
compreender como se organiza a Cultura Popular, como os sujeitos constroem seus
conhecimentos, se mobilizam na Iuta por seus direitos, de que maneira
compreendem o mundo, quais valores cultivam e de que forma expressam estes
conhecimentos, valores e sentimentos. A educacao popular, por meio da Cultura
Popular, procura evidenciar o carater politico da educacao, tanto na denuncia da
reproducdo do status quo, como no anuncio das possibilidades de sua



transformacdo. Ao colocar a Cultura Popular no centro do processo pedagdgico,
como condicdo fundamental para a problematizacdo e o desvelamento dos
condicionantes historicos e sociais, este movimento contribui no processo de
conscientizagdo politica e mobilizagdo social. Estas experiéncias de educagéao
popular trouxeram contribuicbes importantes para o debate sobre a Educagao do/no
Campo. Nesta perspectiva, a Educacao do/no Campo apesar de ter singularidades,
nutre-se dos principios e fundamentos tedrico-metodolégicos da Educacao Popular,
uma vez que busca estabelecer um dialogo entre o conhecimento escolar,
conhecimento cientifica e a Cultura Popular, buscando dialogar com as
especificidades e as necessidades dos sujeitos envolvidos nos processos educativos,
colocando-os na condicdo de protagonistas da acdo educativa A partir dos
elementos apresentados, desenvolvemos nossa investigagdo a partir do seguinte
problema: quais as contribuigbes politicas e pedagobgicas da Cultura Popular para a
construcdo de praticas educativas que problematizem a realidade do campo? Desta
questao central deriva nosso objetivo geral: compreender as contribui¢cbes politicas e
pedagdgicas da cultura popular na construcdo de praticas educativas que
problematizem e favorecam uma agdo educativa critica na realidade do campo. A
pesquisa foi realizada na Ecoescola Thomas A Kempis, uma escola do/no campo
localizada no municipio de Pedro Il, no Estado do Piaui. Ao todo participaram 20
sujeitos entre educadores(as), técnicos(as) e gestores(as) da Ecoescola. O processo
de investigacao foi realizado com base na metodologia da pesquisa-acao critica, a
partir dos Circulos de Cultura, eventos de formacao-investigacao. Estes fomentaram
os processos de acao-reflexdo-acao sobre as praticas educativas desenvolvidas na
Ecoescola que dialogam com os aspectos da Cultura Popular, A pesquisa
evidenciou diversas praticas educativas que dialogam com a Cultura Popular € com
suas linguagens artisticas, destacando suas contribuicbes politicas e pedagodgicas
no contexto de uma escola do/no campo. O didlogo com a Cultura Popular contribui
de muitas maneiras para a realizacdo de um processo politico-pedagogico humano e
critico a partir da valorizagcao da historia e do protagonismo popular.
Palavras-chave: Educacido do Campo; Cultura Popular; Arte; Praticas Educativas.
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TITULO DA TESE: “FORMADORES DE PROFESSORES ESCREVIVENDO
EXPERIENCIAS DE AUTO(TRANS)FORMACAO” (302p)

Profa. Dra. ANTONIA EDNA BRITO / UFPI (Orientadora)

RESUMO:A pesquisa teve como objetivo analisar as experiéncias formativas dos
formadores de professores da Educacao Infanti na perspectiva de
auto(trans)formacao dessas experiéncias. A escolha da tematica foi motivada pela
importancia que a experiéncia tem atuacdo dos formadores de professores
desempenham na sua histéria de vida profissional, bem como em face do papel que
desenvolvem na implementacgao das politicas de formacao continuada no &mbito da
Educacéo Infantil, atuando como responsaveis pelas agdes que intentam melhorar a
pratica educativa na formacao continuada. Neste estudo, especificamente foram
descritas as experiéncias de formadores que atuam na formacao continuada de
professores da Educacdo Infantil, as compreensbes sobre as concepcbes de
formacéao continuada que nortearam essas experiéncias. A formacgao realizada pelos
formadores de professores para a auto(trans)formacdo é compreendida como a
necessidade dos professores pelo viés da concepcado das experiéncia, através da
qual os sujeitos tomam consciéncia de si e transformam a formacao em espaco
propicio para emancipagao, superando as tradicionais politicas em que atuam, a
priori, como executores de propostas elaboradas por outros. A investigacao foi
desenvolvida a partir de uma pesquisa de abordagem autobiografica, que utilizou
como procedimentos metodologicos para coleta de narrativas os ateliés itinerantes



de biografizacdo e as agendas de memorias das experiéncias formadoras. Os
sujeitos da pesquisa foram cinco formadores de professores da Educagao Infantil
que atuam em cinco municipios da regiao centro-norte do estado do Piaui. Para
fundamentar as discussdes sobre formacdo continuada, foram utilizadas as
seguintes referéncias: Garcia (1999), Névoa (2009), Vaillant, (2009) e outros. Sobre
a formacado do formador, o estudo teve como base publicacées de Gatti (2008);
Kramer (2005; 2007; 2012), entre outros. Em relagdo a auto(trans)formacao,
considerou-se as producbes de Freire (2015b; 2016¢), Henz (2015), Josso (2007) e
Signor (2021). Para o tratamento e analise das narrativas, foi utilizada a analise
textual discursiva proposta por Moraes e Galiazzi (2016), articulada aos estudos de
Souza (2014) sobre analise compreensiva-interpretativa. A pesquisa considerou as
dimensdes da formacdo dos formadores vinculadas as acgbes formativas
desenvolvidas com professores da Educacgao Infantil. Partiu-se do pressuposto de
que as experiéncias de vida e formacdo dos formadores de professores,
ressignificadas a partir de principios como criticidade e reflexividade, podem
contribuir para a auto(trans)formacado e construcdo dos projetos de si. A tese
defendida € que as experiéncias de formadores na formacgao continuada de
professores da Educacado Infantii podem ser efetivadas na perspectiva de
auto(trans)formacao, possibilitando aos envolvidos a (re)interpretacdo de
experiéncias, a reelaboracao de crencas e de teorias dos professores, por meio da
reflexdo e da conscientizagdao, mobilizando-os para a construgcao dos projetos de si,
comprometidos com a auto(trans)formacdo, com a transformacdo e emancipacao
de professores.

Palavras-chave:Formador de Professores. Educacdo Infantil. Experiéncias.
Auto(trans)formacao.
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Profa. Dra. ANTONIA EDNA BRITO / UFPI (Orientadora)

RESUMO: A presente tese vincula-se a linha de pesquisa “Formacéao de professores
e praticas da docéncia”’, do Programa de Pés-Graduacdo em Educagdo -
PPGEdJ/UFPI, tendo as praticas educativas desenvolvidas na Empresa Junior como
objeto de estudo. Parte-se da seguinte tese: se as praticas educativas da Empresa
Junior, desenvolvidas no curso de Engenharia Elétrica da UESPI, forem mediadas
com o exercicio da reflexividade sobre as vivéncias no ambito dessa empresa, pode
resultar em experiéncias formadoras, em decorréncia dos conhecimentos e
aprendizados produzidos. Elegeu-se como ponto de partida a seguinte questéo-
problema: quais as implicacbes das praticas educativas desenvolvidas na Empresa
Junior como experiéncias formadoras no Curso de Engenharia Elétrica? Objetiva-se
analisar as implicacdes das praticas educativas desenvolvidas na Empresa Junior
como experiéncias formadoras no curso de Engenharia Elétrica da UESPI. Mais
especificamente, buscou-se: identificar as caracteristicas definidas para o perfil do
egresso nas praticas educativas desenvolvidas na Empresa Junior; caracterizar as
praticas educativas desenvolvidas na Empresa Junior para explicitar suas
dimensdes teorico-metodoldgicas; descrever como o0s envolvidos nas praticas
educativas da Empresa Junior, se produzem, ou nao, como sujeitos da formagao; e
compreender as dificuldades encontradas na pratica educativa na Empresa Junior e
as solucdes apresentadas. Os fundamentos tedricos do estudo sobre pratica
educativa apoiaram-se em Charlot (2013), Behrens (2005, 2006), Franco (2016),
Masetto (2007, 2012, 2015) e Zabala (2010, 2014). Quanto as teorias da



aprendizagem, fundamentou-se em Filantro e Cavalcanti (2018), Nobrega (2004),
Barbosa (2015), Ostermann e Cavalcanti (2011), Lima (2017), Kolb (1984), Liberali
(2012), Mezirow (1991), Pimenta e Lima (2017), Siemens (2007) e outros. Em
relacdo a experiéncia formadora teve-se como tedéricos Josso (2004), Coll (1994),
Delors (2010), entre outros. Quanto a abordagem da pesquisa temos Finger e Novoa
(2014) Abrahao e Frison (2010), Bragancga (2022), Delory-Momberger (2008, 2016),
Dominicé (2008), Passeggi (2008), Souza (2014) e outros tedricos. Com base no
método (auto)biografico, a pesquisa de abordagem qualitativa, utiliza-se dos
seguintes dispositivos para a producao dos dados: diario de pesquisa, relatorios dos
projetos, oficinas de biografia educativa e entrevista narrativa. A pesquisa teve como
contexto a Empresa Junior no ambito da UESP. Contou com a participacao de oito
estudantes que atuaram na Empresa Junior e dois professores supervisores e um
professor orientador. Para anadlise dos dados, utilizou-se a Técnica de Analise
Interpretativa compreensiva das narrativas, com base em Souza (2014). Como
resultado da pesquisa, o estudo indica que se Empresa Junior no curso de
Engenharia Elétrica da UESPI, for mediada pelo exercicio da reflexividade, pode
efetivamente configurar experiéncia formadora, contribuindo para formar um
profissional capaz de exercer a profissdo com autonomia e com solido repertério de
conhecimentos (tedrico-praticos) referentes a atividade profissional.

Palavras-chave: Experiéncia formadora; Pratica Educativa; Formacdo de
Professores



