MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - UFPI
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EDITAL N° 06, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, N~I'VEL I, EM
REGIME DE T1-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO - CAMPUS
SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

Por delegacdo de competéncia da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Piaui (UFPI), da Pré-Reitora
de Ensino de Graduacdo, o Diretor do Campus Senador Helvidio Nunes deBarros, no uso das atribuicées legais,
torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para 0 Processo de Selecdo de Professor
Substituto a ser contratado como Classe Auxiliar Nivel I, por até 12 (doze) meses, em Regime de Tempo
Integral TI-40h (quarenta horas semanais), nos termos das Leis n°. 8.745/93, regulamentadas pelas Leis n°.
9.849/99 e 10.667/03 publicadas em 10/12/1993, 27/10/1999 e 15/05/2003, respectivamente; o Decreto n®
6.944, de 21 de agosto de 2009 publicado no DOU, Secdo 1 de 24 de agosto de 2009 e pela Resolugdo 039/08
do CONSUN/UFPI de 11/09/08 e suas alteracGes, observadas as disposicOes legais aplicaveis a espécie e as
normas contidas nesse Edital.

1-DAS INSCRIQGES
1.1 Periodo: 16 a 19 de dezembro de 2025.

1.2 As inscrices serdo online, exclusivamente por meio do e-mail admpicos89@gmail.com, a partir de 8h do
dia 16/12/2025 as 18h do dia 19/12/2025.

1.3 Néo sera aceita documentacdo enviada apés a Inscrigdo.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Indicagdes relativas a lotacdo, area/disciplina, nimero de vagas, perfil, remuneracdo e taxa deinscri¢do
estdo estabelecidas no quadro abaixo:

i ) Taxa de
Lotacao Area N. de Vagas Perfil Remuneracéo Inscricio
3 R$ 8.058,29 R$ 201,46
Coordenagcéo do Curso (Doutor) (Doutor)
de Administragio Graduado em
o Direito com, no | R¢5.949,07 R$ 148,73
01(uma) .
UFPI Campus Senador|  Direito TI -40h minimo, (Mestre) (Mestre)
Helvidio Nunes de especializacdo em
Barros Direito.

R$ 4.975,59 R$ 124,39
(Especialista) | (Especialista)

3 - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1 Para a Inscricdo, os candidatos deverdo digitalizar toda a documentacao exigida, junta-la em arquivo
anico, no formato PDF e enviar para o e-mail admpicos89@gmail.com, conforme ordem disposta no item
3.2.

3.1.1 A documentacdo podera ser compactada para envio como anexo do e-mail. Caso a documentagdo anexada
ultrapasse o limite do tamanho permitido para envio do e-mail, esta poderd ser enviada por meio de link do
servigo de nuvem (Google Drive, OneDrive, Dropbox, entre outros) na qual foi armazenada.



3.1.2 A comissao de selecdo respondera e-mail enviado, confirmando a inscri¢do do candidato. Esta comissao
ndo se responsabiliza por erros técnicos ou falha humana no envio da documentacdo pelo candidato.

3.2 O e-mail devera ser identificado com o Assunto: “INSCRICAOQ Edital n° 06/2025 - Nome e Sobrenome do
candidato”. No corpo do e-mail, o candidato devera dirigir-se ao Presidente da Comissdo de Selecéo,
solicitando inscri¢do e anexando a seguinte documentacao:

a) Requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado (Anexo Ill);

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricédo, conforme especificado no Quadro do item 3.1,para Tl-
40h, a ser paga no Banco do Brasil, através de GRU (Guia de Recolhimento da Unido),disponibilizada na
internet no enderego eletronico (https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp). Para o
preenchimento da GRU deverdo ser utilizados os seguintes cddigos:

Unidade Gestora (UG): 154048
Gestdo: 15265
Codigo de Recolhimento: 28830-6

€) Em caso de pessoa estrangeira naturalizada, comprovagado do visto permanente ou visto temporario com
duracédo dentro do periodo de contratacdo previsto neste Edital;

d) Copia do Diploma de Graduagdo, exigida no item 2.1 deste Edital;
e) Copia do Diploma de Pés-Graduagdo, especificada no item 2.1 deste Edital;

f) Cépia do documento oficial de identidade (RG) e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

g) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
h) Comprovante original de quitacdo com o Servico Militar (para candidato do sexo masculino);

i) Curriculum Vitae (modelo Lattes) acompanhado de documentacdo comprobatéria. A documentacéo
comprobatoria devera estar ordenada na ordem de apresentacao curricular.

j) Declaragdo do candidato, datada e assinada, informando a veracidade e a boa fé objetiva da
documentacgdo apresentada.

3.3 No momento da contratacdo, o candidato aprovado devera apresentar documentacao original e copia do
diploma de conclusdo da titulacdo exigida.

3.4 A auséncia de qualquer um dos documentos e requisitos exigidos no ato da inscricdo implicara o seu
indeferimento imediato.

4 - DAS PROVAS

4.1 O cronograma deste edital (Anexo I) apresenta todos 0s eventos do processo seletivo e suas respectivas
datas, horério e local de realizag&o.

4.2 Em conformidade com o que estabelece a Resolugdo CONSUN n° 135/2023, os candidatos serdo
submetidos as seguintes avaliacdes, respectivamente: PROVA DIDATICA E PROVA DE TIiTULOS
(ANALISE DO CURRICULUM VITAE), sendo a primeira de carater eliminatorio e a segunda de caréter
classificatorio.

4.3 A Prova Didatica devera ter a duracdo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos.
4.3.1 A duragdo da aula devera constar no Plano de Aula apresentado pelo candidato (vide Anexo I1).

4.4 Os temas da Prova Didatica estdo dispostos no Anexo Il e serdo distribuidos por sorteio, a partir das 08h,
em sala a ser divulgada no website da UFPI (www.ufpi.br) no dia da homologacéao das inscri¢Ges.


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
http://www.ufpi.br/

4.5 O sorteio obedecera a ordem de inscricdo divulgada na homologacdo das inscri¢des, com intervalo de 60
minutos (1 hora) entre os candidatos.

4.6 A Prova Didatica sera realizada 24 (vinte e quatro) horas ap6s o sorteio dos temas, tendo seusvalores
atribuidos numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

4.7 Serao considerados habilitados na Prova Didatica os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
7,0 (sete) (vide Anexo IV)

4.7.1 AsaladaProva Didética dispora de quadro branco, datashow e cabo HDMI. Pincéis e computador
néo serdo disponibilizados. Fica facultado ao candidato o uso de tais instrumentos.

4.7.2 Ao iniciar a prova didatica o candidato devera distribuir aos membros da Banca Examinadora, de
forma impressa, o Plano de Aula elaborado, em que deverdo constar: o tema, 0s objetivos especificos, o
tempo de prova, oconteido a ser abordado, a metodologia, o material didatico a ser utilizado, a avalia¢do
e a bibliografia basica consultada (vide Anexo V).

4.8 O nao comparecimento do candidato ao sorteio do tema da prova didatica e/ou a prova didatica implicardo
em sua eliminacdo da selegéo.

4.9 O julgamento da prova didéatica obedecera aos critérios estabelecidos pelo Anexo IV desse edital,
conforme Resolugdo CONSUN N° 135/2023.

4.10 A avaliagdo do curriculum vitae sera realizada apds a aplicacdo da Prova Didatica;

4.11 A Prova de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio e diz respeito ao exame de titulos, que
serdo apurados com base na tabela de pontos para avaliacdo de Curriculum Vitae (vide Anexo V), no ambito
da Universidade Federal do Piaui (UFPI), conforme estabelecido pela Resolugdo CONSUN N° 135/2023.

4.12 O resultado da somatéria de titulos obedecera ao disposto no Anexo VI, conforme Resolugdo CONSUN
N° 135/2023.

4.13 O total de pontos obtidos pelo candidato nesta etapa sera convertido em nota, numa escala de0,0 (zero) a
10,0 (dez);

4.14 A Comissao de Selecdo tem o prazo de até 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da Prova Didética para
divulgar o resultado da Prova de Titulos.

5-DIVU LGAQAO DOS RESULTADOS
5.1 Os resultados e informacBes acerca do processo seletivo serdo divulgados no website da UFPI

(www.ufpi.br).
6- CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 Para fins de classificagdo dos candidatos, levar-se-a em conta o somatorio dos valores obtidos na Prova
Didatica e na Prova de Titulos.

6.2 Sera classificado o candidato que totalizar o maior nimero de pontos.

7- BASES CONTRATUAIS

7.1 CARGO: Professor Substituto, Auxiliar, Nivel 1.

7.2 REGIME DE TRABALHO: Tempo Integral — T140h (quarenta horas semanais).

7.3 PRAZO DE CONTRATAGCAO: até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7.4 REMUNERACAO: de acordo com o detalhamento apresentado no Quadro do item 2.1 para regime TI-
40h, salério correspondente ao Nivel I, da Classe Auxiliar da carreira de Magistério Superior.


http://www.ufpi.br/

8 -PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de até 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da
homologacédo do Resultado Final no Diéario Oficial da Uni&o, podendo ser renovado por igual periodo.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Sera contratado o candidato aprovado conforme o ndmero de vagas disposto nesse Edital e, havendo
necessidade, no periodo de vigéncia desse Processo Seletivo, a Administracdo da UFPI, por meio da
Superintendéncia de Recursos Humanos, realizard a convocacdo do(s) candidato(s) aprovado(s) e
classificado(s), obedecendo a ordem de classificag&o.

9.2 O candidato classificado somente sera contratado se aceitar ministrar as disciplinas que Ihe forem
atribuidas pela Coordenacao do Curso de ADMINISTRACAO do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros,
em quaisquer dos turnos ou horarios que se registrem caréncias originadoras da selecao.

9.3 Havendo desisténcia de candidato convocado para contratacdo, facultar-se-a a administracéo substitui-lo,
convocando outros candidatos, seguindo a ordem de classificacédo, respeitando o limiteestabelecido no Anexo
I1 do Decreto N° 9.739/2019, dos candidatos incluidos no ato homologatério.

9.4 O candidato indicado a contratacdo serd convocado a comparecer a Superintendéncia de Recursos
Humanos (SRH) da Universidade Federal do Piaui, no Campus Ministro Petrdnio Portella (Teresina-Pl) ou a
Divisdo de Recursos Humanos do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros (Picos-Pl) para entrega de
documentac&o e assinatura de contrato.

9.5 Sera vetada a contratacdo de candidato aprovado cujo Gltimo contrato como Professor Substituto em
Instituicdo Publica Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n°. 8.745/93 seja menor que 24 (vinte e quatro)
meses.

9.6 O candidato deve observar a disposicao da Constitui¢do Federal, no Artigo 37, Inciso XVI, Alineas “a” e
“b”, sobre acumulagdo de cargos.

9.7 E assegurada ao candidato a interposicdo de recurso em todas as etapas da selecdo. Caso haja a
necessidade, o candidato devera preencher o documento disposto no Anexo VIl e encaminha-lo
a0 e-mail admpicos89@gmail.com, identificando, no Assunto, o texto “INTERPOSICAO Edital
n° 06/2025 - Nome e Sobrenome do candidato”

9.7.1 A comissdo de selecdo respondera e-mail enviado, confirmando a interposi¢do do candidato. Esta
comissao ndo se responsabiliza por erros técnicos ou falha humana no envio da documentacéo pelo candidato.

9.8 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo tacita das normas constantes desse Edital, relativamente
as quais nao podera alegar desconhecimento.

9.9 Os candidatos reprovados nesta selecdo poderdo reaver seu Curriculum Vitae no prazo maximo de 30
dias, a contar da data do Resultado Classificatério Geral. Apds o referido prazo oscurriculos serdo descartados.

Picos (PI), 15 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b JUSCELINO FRANCISCO DO NASCIMENTO
g L Data: 15/12/2025 09:22:52-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Juscelino Francisco do Nascimento
Diretor do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros — CSHNB / Picos



SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NNI’VEL I, EM
REGIME DE TI-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO - CAMPUS
SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO | - CRONOGRAMA*

ETAPAS DO PROCESSO ‘ A
SELETIVO LOCAL PERIODO HORARIO
Inscricdes Exclusivamente pelo e-mail: .
admpicos89@gmail.com 16219/12/2025 | De08has 18h
Homologacéao das inscricdes Endereco eletrénico da UFPI: .
WWW.ufpi.br 20/12/2025 Ateé as 18h
Interposicdo de Recursos
contra a Homologag&o das Exclusivamente pelo e-mail: .
Inscrigoes admpicos89@gmail.com 22/12/2025 De 8h as 18h
Divulgacéao do julgamento dos .
recursos contra a Endereco eletronico da UFPL: 23/12/202 A partir das 12h
homologagao das inscricdes www.ufpi.br 3/12/2025
Sorteio de temas para a Prova A partir das 8h
Didéatica Sala da Coordenag&o do Curso 03/02/2026 (por ordem inscricdo)
Inicio da Prova Didatica** Sala a definir 04/02/2026 A partir das 8h
Resultado da Prova Didatica Enderego eletrdnico da UFPI:
www.ufpi.br 05/02/2026 A partir das 15h
Interposicédo de Recursos
contra o Resultado da Prova Exclusivamente pelo e-mail: .
Didatica admpicos89@gmail.com 06/02/2026 De 8h as 15h
Divulgacéo do julgamento dos ] | ]
t P Endereco eletrdnico da UFPI:
Didlation A AoV leufpi.br 00/02/2026 De 8h as 12h
Resultado da Prova deTitulos Endereco eletronico da UFPI:
www.ufpi.br 10/02/2026 A partir das 15h
Interposigéo de Recursos
contra o Resultado da Prova Exclusivamente pelo e-mail: .
de Titulos admpicos89@gmail.com 11/02/2026 De 08h as 12h
Divulgagéo do jul tod .
r;:grggsigntiéi?ﬂ:j; (;)e 05 Endereco eletronico da UFPI:
Titulos www.ufpi.br 12/02/2026 De 08h as 12h
Resultado Classificatdrio Endereco eletronico da UFPI:
Geral www.ufpi.br 13/02/2026 A partir das 12h

* Em caso de intercorréncias, este cronograma podera sofrer ajustes. A atualizacdo sera publicada no site da

UFPI.

** Havendo necessidade, de acordo com a quantidade de candidatos inscritos, a provadidatica podera
acontecer em mais de um dia e isso implicard em alteragdo deste cronograma.
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SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, N~I'VEL I, EM
REGIME DE T1-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO - CAMPUS

SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO Il - TEMAS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS DA PROVA DIDATICA

AREA TEMA SUGESTOES BIBLIOGRAGICAS
1. Segurados e dependentes do regime | AMADO, Frederico, Direito previdenciario. 18 ed.
geral de  previdéncia  social: | Salvador: Jus Podivm, 2025.
conceito e categorias . .
Direito ARAUJO NETO, Raul Lopes de. Teoria Geral do

2. Atos administrativos — classificacéo,
requisitos e elementos essenciais

3. Controle da administragédo publica —
judicial, administrativo e parlamentar.

4, Fontes do direito — leis, costumes,
jurisprudéncia, doutrina e principios.

5. Conceito, fungdes, fontes e
principios fundamentais do direito

Direito Previdenciario. 22 Ed.
Teresina: Edufpi, 2022.

CASTRO, Carlos Alberto Pereira; LAZZARI, Jodo
Batista. Manual de Direito Previdenciario. 28 ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2025.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente.
Direito Administrativo Descomplicado. 34. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2025.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito
Administrativo. 38. ed. S&o Paulo: Atlas, 2025.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo
Brasileiro. 45. ed. Sao Paulo: Jus Podivm, 2025.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente.
Direito Administrativo Descomplicado. 34. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2025.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito
Administrativo. 38. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2025.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo
Brasileiro. 45. ed. Sao Paulo: Jus Podivm, 2025.

DIMoulis, Dimitri. Manual de Introducé&o ao Estudo
do Direito. 10. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais,2025

Martins, Sergio Pinto. Introducdo ao Estudo do
Direito. 42 ed. SaraivaJur, 2025.

Nader, Paulo. Introducdo ao Estudo do Direito. 472
ed.Forense, 2025.

DIMoulis, Dimitri. Manual de Introducéo ao Estudo
do Direito. 10. ed. Sado Paulo: Revista dos
Tribunais,2025

Martins, Sergio Pinto. Introducdo ao Estudo do
Direito. 42 ed. SaraivaJur, 2025.

Nader, Paulo. Introducéo ao Estudo do Direito. 472
ed.Forense, 2025.




SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NIVEL I, EM
REGIME DE TI-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO-
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO 11l - REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO
Nome:

Data de nascimento:
Cidade/Estado:
RG:
CPF:
Filiacdo: Pai:
Mée:
Estado civil:
Endereco:
Bairro:
Cidade:
CEP
E-mail:
Telefone com DDD:

REQUERIMENTO:

A comissdo de selecio

vem respeitosamente requerer a V. Sa., que se digne autorizar sua
inscricdo na selecdo publica para a vaga de Professor Substituto, Curso de ADMINISTRACAO do
Campus Senador Helvidio Nunes de Barros (CSHNB), Classe Auxiliarl, Nivel I, em regime de
Tempo Integral (T1 40), na &rea de DIREITO, nos termos do Edital n°® 06/2025, publicado pela
Universidade Federal do Piaui.

N. Termos
P. Deferimento.

Picos,_/ [2025.

Assinatura do Candidato



SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NiVEL~I, EM
REGIME DE TI-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO -
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO IV- AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO:

TEMA:

DATA: / / INICIO DA AULA: : FIM DA AULA: :
CRITERIOS DE AVALIACAO PC?NTOS PONTOS OBTIDOS

MAXIMOS

Plano de aula — Tema: elaboracdo e apresentacdo, formulacdo e adequacgéo

dos objetivos, sequenciacdo do conteldo, previsdo de verificacdo da 2,0

aprendizagem, referéncias bibliogréaficas.

Metodologia e execucdo do plano de aula (adequacdo da introdugdo,

adequacdo e corre¢do da linguagem, adequagdo e dosagem do conteldo,

seguranga demonstrada/dominio do conteido, organizacéo das informacoes, 50

operacionalizacdo das técnicas de ensino, clareza na exposicéo das ideias);

tempo de execucédo da aula.

Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos 15

recursos/habilidade na utilizacdo dos recursos). '

Verificacdo da aprendizagem (adequacédo aos objetivos propostos, adequacéo 1,5

ao contetido, qualidade na elaboragdo das questdes).

NOTAS OBTIDAS PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO (2 casas decimais)

Observagdes:

Picos, de de 2025.

Banca Examinadora

Presidente

Membro

Membro da Didatica




SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NNI’VEL I, EM
REGIME DE TI-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRAGCAO - CAMPUS
SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO V - TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULO (Res. 102/22 CONSUN)

Centro/Campus:

Area:

Departamento/Curso:

Edital UFPIn°___ /20

NOME DO CANDIDATO:

VALORACAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
COMPONENTES DE lgl,lA APRE/;\ DO ((3)(2)N'\C/IL,JRSO = EPM C:UTRAO:\RI\EA . TOTAL
CURRICULUM VITAE - Pontos - Maximo - Pontos - M&ximo
por de Pontos a por de Pontos a
Componente serem Componente serem
Curricular | Atribuidos Curricular | Atribuidos
1.0. TITULACAO ACADEMICA
1.1. Titulo de Doutor 100,0 50,0
1.2. Titulo de Mestrado 60,0 30,0
1.3. Titulo de Especialista 30,0 15,0
1.4.Residéncia Médica ou deoutra
modalidade (por ano) 40,0 20,0
1.5. Curso Superior Graduagdo
(Bacharelado, Licenciaturaou
Tecnédlogo) 10,0 5,0
1.6. Curso Superior com
Habilitacdo Legal (formacédo
especifica parao magistério do
ensino 10,0 5,0
basico ou técnico)
TOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

2.0. PRODUGCAO CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA
(* OBSERVAGCAO: Para os itens de 2.1 a 2.10 deve-se considerar os trabalhos publicados na area do concurso
e que tenham sido publicados nos Gltimos cinco anos anteriores a contar da data de langcamento do edital doconcurso).

NA AREA DO CONCURSO Pontos por Componente Total de Pontos
Curricular na érea do Atribuidos
concurso

2.1. Artigos publicados em periddicos indexados 10.0
—QUALIS Al CAPES* '
2.2. Artigos publicados em periodicos indexados 80

—QUALIS A2 CAPES* !
2.3. Artigos publicados em periddicos indexados — QUALIS B1
CAPES ou trabalho completo publicado em Conferéncia A1, A2

e . A x 6,0

(especificopara &rea de Ciéncia da Computacdo)*
2.4. Artigos publicados em periddicos indexados — QUALIS B2
e B3 CAPES ou trabalho completo publicado em Conferéncia 4,0
B1 e B2(especifico para area de Ciéncia da Computacéo)*




2.5. Artigos publicados em periodicos indexados
— QUALLIS B4 e B5 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B3, B4 eB5 (especifico para area 2,0
de Ciéncia da Computacédo)*

2,6, Artigos publicados QUALIS C CAPES* 1,0

2.7. Artigos publicados ndo classificados pelosistema
QUALLIS, com ISSN e fator de impacto > 1* 6,0

2.8. Resumos simples e resumos expandidospublicados em
anais de congressos internacionais ou nacionais™ 0,3

2.9. Trabalhos completos publicados em anais decongressos

internacionais. Para areas, exceto Ciéncia da Computacéo,
cujos eventos tiveram no QUALIS, computar somente 0,5
eventos do QUALIS CAPES*

2.10. Trabalhos completos publicados em anais de
congressos nacionais. Para areas,exceto Ciéncia da

Computacéo, cujos eventos tiveram no QUALIS, computar 0,4
somente eventos do QUALIS CAPES*

2.11. Livros publicados com ISBN, com no minimo 60

paginas, e conselho editorial 50
2.12. Capitulos de livros publicados internacionalmente,
com ISBN e conselho editorial 3,0
2.13. Capitulos de livros publicados nacionalmente, com
ISBN e conselho editorial 2,0

2,14. Organizacéo de livros publicados comISBN e
conselho editorial 2,0

2.15. Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-cultural
ou profissional de caraternacional ou internacional (ndo

honorifico) 2,5 (maximo 10,0)

2.16. Registro de Software concedido 2,0

2.17. Desenvolvimento de patentes com concessdo

definitiva (Carta Patente) 10,0

2.18. Produgdo ou criagéo, curadoria de obra artistica,
técnica ou cultural, na rea do concurso e que tenha sido 3,0
apresentada aopublico em locais ou institui¢Bes brasileiras
ou estrangeiras

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

3.0. ATUALIZACAO PROFISSIONAL

NA AREA DO CONCURSO Pontos por Componente | 1,5 4e pontos Atribuidos
Curricular
3.1. Em curso de requalificacdo profissional com
carga horaria:
3.1.1. de 180 a 360 horas 2,0 (méximo 10,0)
3.1.2. de 60 horas a 179 horas 1,0 (méximo 5,0)
3.2 Participacdo em evento cientifico na condicéode:
3.2.1. coordenador geral 3,0 (méximo 15,0)
3.2.2. integrante de comissdo organizadora 2,0 (maximo 10,0)
3.2.3. palestrante 2,0 (méximo 10,0)
3.2.4. mediador 1,0 (méximo 5,0)
3.2.5. debatedor 1,0 (méaximo 5,0)




3.2.6. relator de grupo 1,0 (maximo 5,0)

3.3. Realizacdo de estagio profissional

(docéncia) de no minimo um semestre 2,0 (maximo 10,0)
3.4. Estagio Pds-Doutorado concluido
3.4.1. No Brasil 5,0 (maximo 20,0)

3.4.2. No exterior

10,0 (méaximo 40,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos Atribuidos

4.1. Como profissional:

4.1.1. exercicio de magistério na educacao
superior (por semestre)

3,0 (méaximo 30,0)

4.1.2.exercicio de tutoria na educagéo superior

1,5 (méximo 15,0)

4.1.3. exercicio de magistério na educagdo
basica (por semestre)

2,0 (méximo 20,0)

4.1.4. exercicio de tutoria na educacaobasica

1,0 (méximo 10,0)

4.1.5. exercicio de cargo de direcéo,
assessoramento e/ou coordenacdo em
instituicdo de educacgdo superior (por semestre)

2,0 (méximo 20,0)

4.1.6. exercicio de cargo técnico educacional
(por semestre)

1,0 (méximo 10,0)

4.1.7. prestagdo de servico em nivel de
coordenaco, assessoramento ou consultoria
técnica a curso

1,0 (méximo 10,0)

4.1.8. curso ministrado (minimo de 40 h)

1,0 (méximo 5,0)

4.1.9. coordenacao de projeto cadastrado em
instituicBes de ensino e/ou pesquisa (por ano)

1,0 (méximo 6,0)

4.1.10. bolsista de Produtividade emPesquisa
(PQ) ou Desenvolvimento Tecnoldgico e
Extensdo Inovadora (DT) do CNPq (por ano)

4,0 (maximo 16,0)

4.1.11. bolsista de pesquisa ou extensdo em
instituicdo de ensino e/ou pesquisa

2,0 (méximo 8,0)

4.1.12. consultor ad hoc em eventos
cientificos ou culturais

1,0 (maximo 3,0)

4.1.13. participagio em Comité de Etica em
Pesquisa em periodo néo inferior a 1 (um) ano

6,0 (méximo 6,0)

4.1.14 participacao em Comité de
Assessoramento Técnico Cientifico

2,0 (méximo 4,0)

4.2. Como estudante:

4.2.1. exercicio de monitoria (por semestre
letivo)

0,5 (maximo 2,5)

4.2.2. realizacéo de estagio ndo obrigatorio
com o0 minimo de 120h

1,0 (méximo 5,0)

4.2.3. bolsista ou voluntario em projetos:
Programa de Iniciagdo Cientifica, Programade
Iniciacdo a Docéncia e Residéncia Pedagogica
(por ano)

2,0 (méximo 6,0)

4.2.4. participacdo em Programa de Educacéo
Tutorial e Empresa Janior (porano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2.5. participagdo em programa ou atividadede
extensdo (por ano)

2,0 (méximo 6,0)




5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos
Atribuidos

5.1. Participacéo:

5.1.1. Em banca examinadora de:

5.1.1.1. concurso publico para professor efetivodo
magistério superior ou do ensino bésico, técnico e
tecnoldgico promovido por instituicdes publicas

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.2. processo seletivo para professor do magistério
superior promovido por InstituicGesprivadas

1,5 (maximo 6,0)

5.1.1.3. selecdo simplificada para professorsubstituto
do magistério superior ou selecdopara mestrado ou
selecdo para doutorado promovida por instituicGes
publicas

1,0 (méximo 5,0)

5.1.1.4. defesa ou qualificacéo de dissertacdo de
mestrado (N&o incluir participacdo em banca
examinadora quando orientador)

1,0 (méximo 6,0)

5.1.1.5. defesa ou qualificacdo de tese de doutorado
(N&o incluir participaco em bancaexaminadora
quando orientador)

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.6. defesa de trabalho de conclusao decurso de
especializacdo ou de graduacéo

0,5 (maximo 5,0)

5.2. Em conselho editorial:

5.2.1. de revista académica indexada, com ISSN (por ano)

1,0 (méximo 5,0)

5.2.2.de livro (com ISBN)

0,5 (maximo 2,5)

5.3. Em drgéos colegiados deliberativos (por ano)

1,0 (méximo 5,0)

5.4. Orientagdo de:

5.4.1. Tese de Doutorado concluida

4,0 (maximo 20,0)

5.4.2. Dissertagdo de Mestrado concluida

2,0 (méaximo 20,0)

5.4.3. Iniciagdo Cientifica concluida

1,0 (méximo 10,0)

5.4.4. TCC (trabalho de conclusdo de curso de
graduacao) concluida

1,0 (méximo 10,0)

5.4.5. Orientacdo de Monografia (trabalho de conclusdo decurso
de especializagdo) concluida

1,0 (méximo 10,0)

5.5. Atividades profissionais com registro de acervo técnicoatestado
pelos conselhos profissionais

2,0 (méximo 20,0)

5.6. Exercicio de cargo de direcdo, assessoramento ou coordenagdo
em instituicdo/drgédo de educagdo (por semestre)

2,0 (méximo 20,0)

5.7. Outras experiéncias profissionais (por semestre)

2,0 (mé&ximo 10,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:




SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NNI'VEL I, EM
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ANEXO VI - SINTESE DOS VALORES ATRIBUIDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES
PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE

COMPONENTES DE CURRICULUM
VITAE

NA AREA DO CONCURSO

EM OUTRA AREA

01 - Pontos por Componente
Curricular

02 — Pontos por Componente
Curricular

1.0. Titulagdo Académica

2.0. Producéo
Cientifica/Técnica/Cultural
e/ou Artistica

3.0. Atualizagéo Profissional

4.0. Experiéncia Didatico-
Pedagdgica e/ou Técnico-
Administrativa

5.0. Outras Atividades Realizadas

PONTOS OBTIDOS COM OS
TITULOS AVALIADOS

TOTAL GERAL DE PONTOS
OBTIDOS PELO CANDIDATO

NOTA RESULTANTE DA
CONVERSAO DOS PONTOS
(2 casas decimais)

Aplicacdo da Férmula para a Conversdo dos Pontos Obtidos em Nota:

NT = (TP) x 10

Picos,

NT - Nota Final obtida pelo Candidato
TP - Total de Pontos obtidos pelo Candidato
PMX - Méximo de Pontos obtidos por algum Candidato

de de 2025

Banca Examinadora

Presidente

Membro

Membro da Didéatica

SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE AUXILIAR, NIVEL I, EM




REGIME DE TI-40h NA AREA DE DIREITO PARA O CURSO DE ADMINISTRAGCAO - CAMPUS
SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUI

ANEXO VII - INTERPOSICAO DE RECURSO
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
() HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

() RESULTADO DA PROVA DIDA’TICA
() RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

A Banca Examinadora da Selecdo para Professor Substituto,

Eu, , portador(a) do RG
e do CPF , com numero de inscricao
para a Area de DIREITO, Edital n° 06/2025, apresento a essa Banca Examinadora pedido
de reconsideragdo quanto ao resultado do(a) , pelos

motivos seguintes:

Picos, de de 2025

Assinatura do(a) Candidato(a)
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