MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - UFPI
CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS - CSHNB
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM
Rua Cicero Duarte, 905 Bairro Junco 64.607-670 Picos PI

EDITAL N° 01, DE 16 DE MARCO DE 2026

SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE ASSISTENTE,

NIVEL I, EM REGIME DE TI-40h NA AREA DE ENFERMAGEM PARA O CURSO

DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM- CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES
DE BARROS-UFPI-PICOS-PIAUL

Por delegacdo de competéncia da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Piaui (UFPI),
da Pré-Reitora de Ensino de Graduagdo, o Diretor do Campus Senador Helvidio Nunes de
Barros, no uso das atribui¢des legais, torna publico aos interessados que estardo abertas as
inscri¢des para o Processo de Sele¢do de Professor Substituto a ser contratado como Classe
Assistente Nivel I, por até 12 (doze) meses, em Regime de Tempo Integral TI-40h (quarenta
horas semanais), nos termos das Leis n°. 8.745/93, regulamentadas pelas Leis n°. 9.849/99 e
10.667/03 publicadas em 10/12/1993, 27/10/1999 e 15/05/2003, respectivamente; Decreto °©
4.748, de 16 de junho de 2003, Resolugdo CONSUN/UFPI n°® 034/2020 e Resolu¢do CONSUN
N° 135/23, observadas as disposi¢des legais aplicdveis a espécie e as normas contidas neste
Edital.

1 - DAS INSCRICOES
1.1 Periodo: 24 a 26 de margo de 2026.

1.2 As inscrigdes serdo online, exclusivamente por meio do e-mail:
seletivoenfermagemeshnb2026(@gmail.com, do dia 24/03/2026 as 23:59h do dia 26/03/2026.

1.3 Nao sera aceita documentagdo enviada ap6s o periodo de inscrigao.
2 DO PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Nos termos do Decreto no 6.593, de 2 de outubro de 2008, podera solicitar isengdo da
taxa de inscrigdo o candidato que estiver inscrito e ativo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135 de 2007:

a) O candidato que requerer a isen¢ao nesta modalidade devera encaminhar, no ato da inscrigao,
Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscricdo (Anexo I) devidamente preenchido e assinado,
em conformidade com os dados que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia
Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

b) A solicita¢ao de isen¢do da taxa de inscrigao devera ser feita até as 23:59h (vinte e trés horas
e cinquenta e nove minutos) do dia 26/03/2026, junto a documentagdo exigida para inscricao,
conforme item 4 deste edital, exclusivamente por meio do e-mail:
seletivoenfermagemcshnb2026(@gmail.com

¢) Os pedidos de isencao realizados apds o prazo estipulado na alinea “b” serdo desconsiderados
e terdo a solicitacao automaticamente indeferida.

d) Os pedidos de iseng¢do recebidos no prazo serdo analisados e os resultados serdo publicados
no sitio eletrénico do CSHNB (www.ufpi.br/picos) por ocasido da publicacdo da homologacao
das inscrigdes, conforme Anexo II deste edital.
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3 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 Indicagdes relativas a lotagdo, area/disciplina, nimero de vagas, perfil, remuneragio e taxa
de inscrigao estao estabelecidas no quadro abaixo:

Lotacao Area N° de Perfil Remuneracao | Taxa de
Vagas Inscricio
CSS%D?{I\S%%%O Enfermagem | 01(uma) | Graduado em | R$ 8.058,29 RS
U " TI-40h | Enfermagem, |  (Doutor) 201,46
ENFERMAGEM com, no (Doutor)
Cam,pys Senador minimo, RS 5.949,07 RS
Helvidio Nunes de Mestrado em
(Mestre) 148,73
Barros Enfermagem
. (Mestre)
ou areas
afins.

4 - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a Inscricdo, os candidatos deverdo digitalizar toda a documentacdo exigida, junta-la
em arquivo unico,b, em formato PDF e enviar para o e-mail:
seletivoenfermagemcshnb2026(@gmail.com, conforme ordem disposta no item 4.2.

4.1.1 A documentacdo poderda ser compactada para envio como anexo do e-mail. Caso a
documentacdo anexada ultrapasse o limite do tamanho permitido para envio do e-mail, esta
poderé ser enviada por meio de /ink do servigo de nuvem (Google Drive, OneDrive, Dropbox,
entre outros) na qual foi armazenada.

4.1.2 A comissdo de selecao respondera e-mail enviado, confirmando a inscri¢do do candidato.
Esta comissdo ndo se responsabiliza por erros técnicos ou falha humana no envio da
documentacao pelo candidato.

4.2 O e-mail devera ser identificado com o Assunto: INSCRICAO Edital n° 01/2026 - Nome ¢
Sobrenome do candidato. No corpo do e-mail, o candidato devera dirigir-se ao Presidente da
Comissao de Selecdo, solicitando inscri¢do e anexando a seguinte documentacao:

a) Requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado (Anexo III);

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢dao, conforme especificado no Quadro do
item 3.1, para TI-40h, a ser paga no Banco do Brasil, através de GRU (Guia de Recolhimento
da Uniao), disponibilizada na internet no endereco eletronico

(https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru). Para o preenchimento da GRU
deverdo ser utilizados os seguintes codigos:

Unidade Gestora (UG): 154048
Gestao: 15265
Cdodigo de Recolhimento: 28830-6

c) Em caso de pessoa estrangeira naturalizada, comprovagao do visto permanente ou visto
temporario com duragdo dentro do periodo de contratagdo previsto neste Edital;

d) Copia do Diploma de Graduagao, exigida no item 3.1 deste Edital;
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e) Copia do Diploma de Pos-Graduagao, especificada no item 3.1 deste Edital;

f) Copia do documento oficial de identidade (RG) e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
(CPF) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

2) Comprovante de quitagao com a Justica Eleitoral;

h) Comprovante original de quitagdo com o Servico Militar (para candidato do sexo
masculino);

i) Curriculum Vitae (modelo Lattes) acompanhado de documentagdo comprobatoria. A

documentacio comprobatoria devera estar ordenada na ordem de apresentaciio
curricular, conforme ANEXO IV.

J) Declaragdo do candidato, datada e assinada, informando a veracidade e a boa-fé objetiva
da documentagao apresentada.

k) Para as inscri¢des com pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, o item “b” acima devera
ser substituido pela comprovacao de atendimento aos requisitos do item 2.1 deste Edital.

1) A auséncia de qualquer um dos documentos e requisitos exigidos no ato da inscrigao,
conforme especificado na se¢do 4 deste edital, implicara o indeferimento da inscrigao;

4.3 No momento da contratagdo, o candidato aprovado devera apresentar documentagao
original e copia do diploma de conclusao da titulagdo exigida.

4.4 A auséncia de qualquer um dos documentos e requisitos exigidos no ato da inscrigdo
implicaré o seu indeferimento imediato.

5-DAS PROVAS

5.1 O cronograma deste edital (Anexo II) apresenta todos os eventos do processo seletivo e suas
respectivas datas, horario e local de realizagao.

5.2 Em conformidade com o que estabelece a Resolugado CONSUN n° 135/2023, os candidatos
serdo submetidos as seguintes avaliagdes: PROVA DIDATICA E PROVA DE TiTULOS
(ANALISE DO CURRICULUM VITAE), sendo a primeira de carater eliminatorio e a segunda,
de carater classificatorio.

5.3 A Prova Didatica devera ter a duracao de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos.

5.4 Os temas da Prova Didatica estao dispostos no Anexo V e serdo distribuidos por sorteio, a
partir das 08h, na Sala da Coordenagao do Curso de Enfermagem da UFPI do CSHNB.

5.5 O sorteio obedecera a ordem de inscrigdo divulgada na homologacao das inscri¢des, com
intervalo de 60minutos (1 hora) entre os candidatos.

5.6 A Prova Didatica sera realizada 24 (vinte e quatro) horas ap6s o sorteio dos temas, tendo
seus valores atribuidos numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

5.7 Serdo considerados habilitados na Prova Didatica os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 7,0 (sete) (vide Anexo VI)



5.7.1 A sala da Prova Didatica dispora de quadro branco. Todos os demais materiais que o
candidato necessitar para execu¢do do seu Plano de Aula, sera de inteira responsabilidade do
candidato. A comissdao de selecao ndo se responsabilizard por eventuais problemas técnicos
relacionados ao uso de equipamentos pelos candidatos.

5.7.2 Ao iniciar a prova didatica o candidato deverd distribuir aos membros da Banca
Examinadora, de forma impressa, o Plano de Aula elaborado, no qual devera constar,
minimamente, os critérios avaliativos do Anexo VI deste edital.

5.8 O nao comparecimento do candidato ao sorteio do tema da prova didatica e/ou a prova
didatica implicarao em sua eliminagdo da selecao.

5.9 O julgamento da prova didatica obedecera aos critérios estabelecidos pelo Anexo VI desse
edital, conforme Resolu¢do CONSUN N° 135/2023.

5.10 A avaliagdo do curriculum vitae sera realizada apds a aplicagao da Prova Didatica;

5.11 A Prova de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio e diz respeito ao exame de
titulos, que serdo apurados com base na tabela de pontos para avaliagdo de Curriculum Vitae
(vide Anexo V), no ambito da Universidade Federal do Piaui (UFPI), conforme estabelecido
pela Resolugdo CONSUN N° 135/23.

5.12 O resultado da somatoria de titulos obedecera ao disposto no Anexo IV, conforme
Resolucdo CONSUN N° 135/23.

5.13 O total de pontos obtidos pelo candidato nesta etapa sera convertido em nota, numa escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

5.14 A Comissao de Selecao tem o prazo de até 72 (setenta e duas) horas apos o término da
Prova Didética para divulgar o resultado da Prova de Titulos.

6 - DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados e informagdes acerca do processo seletivo serdo divulgados no website da
UFPI (www.ufpi.br/picos).

7 - CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 Para fins de classificagdo dos candidatos, levar-se-4 em conta o somatorio dos valores
obtidos na Prova Didatica e na Prova de Titulos.

7.2 Sera classificado o candidato que totalizar o maior nimero de pontos.

7.3 Ocorrendo algum empate, serdo considerados, por ordem de prioridade e sucessivamente,
para fins de classificacdo, conforme a Resolugdo CONSUN n° 034/2020:

I - o candidato de maior idade;

IT — maior nota na prova didatica;

IIT — maior nimero de pontos obtidos no exercicio de atividade de magistério, relativa a area
para qual se realiza o Processo Seletivo;

IV - maior nimero de pontos obtidos no exercicio de monitoria, como estudante de graduacao,
em disciplina da 4rea do Processo Seletivo;

V —maior valor alcangado em virtude da realizagdo de cursos de Pos-graduacao (Stricto Sensu).
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8 - BASES CONTRATUAIS
8.1 CARGO: Professor Substituto, Assistente, Nivel I.
8.2 REGIME DE TRABALHO: Tempo Integral TI 40h (quarenta horas semanais).

8.3 PRAZO DE CONTRATACAO: até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4 REMUNERACAO: de acordo com o detalhamento apresentado no Quadro do item 3.1 para
regime TI-40h, salario correspondente ao Nivel I, da Classe Assistente da carreira de Magistério
Superior.

9 - PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo serda de até 01 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologa¢dao do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser
renovado por igual periodo.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Sera contratado o candidato aprovado conforme o numero de vagas disposto nesse Edital
e, havendo necessidade, no periodo de vigéncia desse Processo Seletivo, a Administra¢do da
UFPIL, por meio da Superintendéncia de Recursos Humanos, realizard a convocacdo do(s)
candidato(s) aprovado(s) e classificado(s), obedecendo a ordem de classificagdo.

10.2 O candidato classificado somente serd contratado se aceitar ministrar as disciplinas que
lhe forem atribuidas pela COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM do Campus
Senador Helvidio Nunes de Barros, em quaisquer dos turnos ou horarios que se registrem
caréncias originadoras da selegao.

10.3 Havendo desisténcia de candidato convocado para contratagdo, facultar-se-a a
administracdo substitui-lo, convocando outros candidatos, seguindo a ordem de classificacao,
respeitando o limite estabelecido no Anexo II do Decreto N° 9.739/2019, dos candidatos
incluidos no ato homologatorio.

10.4 O candidato indicado a contratacdo sera convocado a comparecer a Superintendéncia de
Recursos Humanos (SRH) da Universidade Federal do Piaui, no Campus Ministro Petronio
Portella (Teresina-PI) ou a Divisdo de Recursos Humanos do Campus Senador Helvidio Nunes
de Barros (Picos-PI) para entrega de documentagao e assinatura de contrato.

10.5 Seréa vetada a contratacdo de candidato aprovado cujo Ultimo contrato como Professor
Substituto em Instituicao Publica Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n°. 8.745/93 seja
menor que 24 (vinte e quatro) meses.

10.6 O candidato deve observar a disposicao da Constituicdo Federal, no Artigo 37, Inciso X VI,
Alineas “a” e “b”, sobre acumulagdo de cargos.

10.7 E assegurada ao candidato a interposicdo de recurso em todas as etapas da selecdo. Caso
haja a necessidade, o candidato devera preencher o documento disposto no Anexo VII e
encaminha-lo ao e-mail seletivoenfermagemcshnb2026(@gmail.com , identificando, no
Assunto, o texto “INTERPOSICAO Edital n° 01/2026 - Nome e Sobrenome do candidato”

10.7.1 A comissdao de selecdo respondera e-mail enviado, confirmando a interposi¢dao do
candidato. Esta comissdo ndo se responsabiliza por erros técnicos ou falha humana no envio da
documentacao pelo candidato.
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10.8 A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo tacita das normas constantes desse Edital,
relativamente as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Picos (PI), 16 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b JUSCELINO FRANCISCO DO NASCIMENTO
g Data: 16/03/2026 18:15:24-0300
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Juscelino Francisco do Nascimento
Diretor do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros  CSHNB / Picos



SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE
ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE
ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS- ==
UFPI/PICOS-PIAUI

ANEXO1

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO (TAXA DE ISENCAO)

b

(nome de candidato sem abreviaturas), (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), nascido em / / ,
portador da cédula de identidade n° , orgdo expedidor e do CPF n°

, residente e domiciliado a ENDERECO
(RUA, AVENIDA, QUADRA, NUMERO, CASA, CIDADE, ETC):
CEP: UF:.__ E-MAIL:__ FONE RESIDENCIAL(
) CELULAR( )

REQUER ao Presidente da Comissdo de Sele¢cdo para para Professor Substituto, CLASSE
ASSISTENTE — NIVEL I (TI40) - Area ENFERMAGEM, Curso Bacharelado em
Enfermagem, do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros, Picos/PI, nos termos do Edital
n.° 01/2026 - CSHNB, A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO prevista no mencionado
Edital. Para tal fim, conforme dispde o Decreto n° 6.593/2008 e a Lei n° 13.656/2018:

() INFORMO o Numero de Identificagdo Social — NIS , referente
a minha inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
bem como DECLARO ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135/2007, publicado no DOU de 27/06/2007.

( ) DECLARO ser doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, conforme comprovante em anexo.

DECLARO, outrossim, estar ciente que sofrerei as sangdes previstas em Lei, caso as
informagdes/declaracdes contidas neste requerimento ndo sejam verdadeiras.

Picos (PI) de de 2026.

Assinatura do Candidato



BARROS-UFPI/PICOS-PIAUL

ANEXO IT - CRONOGRAMA*

SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE
ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE
ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE

ETAPAS DO
PROCESSO LOCAL PERIODO | HORARIO
SELETIVO
Exclusivamente pelo e-mail: Do dia
Inscricées seletivoenfermagemcshnb2026(@gmail.com| 24/03/2026 a | 24/03/26 as
) 26/03/2026 | 23:59h do dia
26/03/2026
Homologacao das Endereco eletronico da UFPI: 27/03/2006 Até 18
inscricoes www.ufpi.br/picos
Interposiciao de Até 24h apés a
Recursos contra a divulgagio da )
Homolog.agiﬁo das Exclusivamente pelo e-mail: homologagdo
Inscrigoes seletivoenfermagemcshnb2026@gmail.com|
Divulgacao do
julgamento dos
recursos contra a 30/03/2026 Até 18h
homologacio das Endereco eletronico da UFPI:
inscricoes www.ufpi.br/picos
Sorteio de temas para 31/03/2026 | A partir de 08h
a Prova Didatica Sala da Coordenacio do Curso
Inicio da Prova . .
Didética®* Sala a definir 01/04/2026 |A partir de 08h
Resultado da Prova Endereco eletronico da UFPI: .
Didatica www.ufpi.br/picos 02/04/2026 |A partir de 08h
Interposicao de
Recursos contra o Até dia i
Resultado da Prova Exclusivamente pelo e-mail: 04/04/2026
Didatica seletivoenfermagemcshnb2026(@gmail.com|
Divulgac¢io do
julgamento dos .
recursos contra a Endereco eletronico da UFPI: 06/06/2026 | A partir de 08h
Prova Didatica www.ufpi.br/picos
Resultado da Prova Endereco eletronico da UFPI:
de Titulos www.ufpi.br/picos 07/07/2026 B
Interposiciao de . .
Recursos contra o I:Z\%L?Ih 213;; i
Resultado da Prova Exclusivamente pelo e-mail: do Res El tz do

de Titulos

seletivoenfermagemceshnb2026(@gmail.com|
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da Prova de
Titulos
. ~ Endereco eletronico da UFPI: Até 48h apos a
Divulgacao do . : . ~
julgamento dos www.ufpi.br/picos divulgagdo do
] Resultado da -
recursos contra a Prova de
Prova de Titulos Titulos
Resultado Enderego eletronico da UFPI: Ap ar.tlr do
Classificatério Geral www.ufpi.br/picos dia )
— 10/04/2026

* Em caso de intercorréncias, este cronograma podera sofrer ajustes. A atualizagdo sera publicada

no site da UFPL.
** Havendo necessidade, de acordo com a quantidade de candidatos inscritos, a prova didatica

podera acontecer em mais de um dia e isso implicard em alteracdo deste cronograma.
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SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE

- ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE

ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE
BARROS-UFPI/PICOS-PIAUL

ANEXO III

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Data de Nascimento: / / Cidade: UF:
Estado civil: RG: Orgao expedidor:
CPF:
Filiacao: Pai:
Mae:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefone: ( )
E-mail:

REQUERIMENTO

Ao presidente da Comissao de selecao

(no
me do candidato) vem, respeitosamente, requerer a V.Sa., que se digne autorizar sua inscri¢ao na
selegdo publica para a vaga de Professor Substituto, Curso de Bacharelado em Enfermagem do
Campus Senador Helvidio Nunes de Barros, CSHNB, Classe Assistente, Nivel I, em regime de
Tempo Integral (TI-40h) na AREA DE ENFERMAGEM, nos termos do Edital 01/2026 publicado
pela Universidade Federal do Piaui e, concordando com as normas constantes nas Resolugdes
CONSUN/UFPI n° 034/2020 e Resolugdo CONSUN n° 135/23.

N. termos P. deferimento

Picos (PI) de de 2025.

Assinatura do Candidato



SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE
' ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE
ENFERMAGEM CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS-
UFPI/PICOS-PIAUIL

ANEXO IV

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULO (Res. 135/2023 CONSUN)

CENTRO/CAMPUS: SENADOR HELVIDIO NUNES DE BARROS

DEPARTAMENTO/CURSO: _ENFERMAGEM_AREA:_ENFERMAGEM

EDITAL UFPI N°01/2026
NOME DO CANDIDATO:
VALORAGAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
COMPONENTES DE géﬁ«gggs%o EM OUTRA AREA TOTAL
CURRICULUM VITAE 01 - Pontos | 02- 03 - Pontos | 04-
a serem Pontos a serem Pontos
atribuidos obtidos atribuidos obtidos
1.0. TITULACAO
ACADEMICA
(cada item pontua apenas
uma vez)
1.1. Titulo de Doutor 100,0 50,0
1.2. Titulo de Mestrado 60,0 30,0
1.3. Titulo de Especialista 30,0 15,0
1.4. Residéncia Médica ou de 40,0 20,0
outra modalidade
1.5. Curso Superior Graduacdo 10,0 5,0
(Bacharelado, Licenciatura
Ou Tecnoblogo)
1.6. Curso Superior com 10,0 5,0
Habilitagdo Legal
(formagao especifica para
o magistério do ensino
basico ou técnico)
TOTAL DE PONTOS

TOTAL DE PONTOS
CONSIDERADOS:




2.0. PRODUCAO CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA
( * OBSERVACAQO: Para os itens de 2.1 a 2.10 deve-se considerar os trabalhos publicados na area do concurso
e que tenham sido publicados nos ultimos cinco anos anteriores a contar da data de langamento do edital do concurso).

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por
Componente Curricular
na area do concurso

Total de Pontos
Atribuidos

2.1. Artigos publicados em periodicos
indexados — QUALIS Al e A2 CAPES*

10,0

2.2. Artigos publicados em periodicos
indexados — QUALIS A3 ¢ A4 CAPES*

8,0

2.3. Artigos publicados em periodicos indexados — QUALIS
B1 CAPES ou trabalho completo publicado em Conferéncia
Al, A2, A3 e A4 (especifico para area de Ciéncia da
Computacio)*

6,0

2.4. Artigos publicados em periodicos indexados — QUALIS
B2 ¢ B3 CAPES ou trabalho completo publicado em
Conferéncia B1 e B2 (especifico para area de Ciéncia da
Computacio)*

4,0

2.5. Artigos publicados em periodicos indexados
— QUALIS B4 ¢ B5 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B3 e B4 (especifico para area
de Ciéncia da Computacdo)*

2,0

2.6. Artigos publicados QUALIS C CAPES*

1,0

2.7. Artigos publicados ndo classificados pelo sistema
QUALIS, com ISSN e fator de impacto > 1*

6,0

2.8. Resumos simples e resumos expandidos publicados em
anais de congressos internacionais ou nacionais*

0,3

2.9. Trabalhos completos publicados em anais de congressos
internacionais. Para éareas, exceto Ciéncia da Computagao,
cujos eventos tiveram no QUALIS, computar somente eventos
do QUALIS CAPES*

0,5

2.10. Trabalhos completos publicados em anais de congressos
nacionais. Para areas,exceto Ciéncia da Computagao, cujos
eventos tiveram no QUALIS, computar somente eventos do
QUALIS CAPES*

0,4

2.11. Livros publicados com ISBN, com no minimo 60
paginas, e conselho editorial

5,0

2.12. Capitulos de livros publicados internacionalmente, com
ISBN e conselho editorial

3,0

2.13. Capitulos de livros publicados nacionalmente, com ISBN
e conselho editorial

2,0 (maximo 10,0)

2,14. Organizagao de livros publicados com ISBN e conselho
editorial

2,0




2.15. Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-cultural ou
profissional de carater nacional ou internacional (ndo

2,5 (méaximo 10,0)

honorifico)

2.16. Registro de Software concedido 2,0
2.17. Desenvolvimento de patentes com concessao definitiva

(Carta Patente) 10.0
2.18. Produgdo ou criagdo, curadoria de obra artistica, técnica

ou cultural, na drea do concurso e que tenha sido apresentada ao 3,0

publico em locais ou institui¢des
brasileiras ou estrangeiras

TOTAL DE PONTOS
CONSIDERADOS:

3.0. ATUALIZACAO PROFISSIONAL

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos Atribuidos

3.1. Em curso de requalificag@o profissional com
carga horaria:

3.1.1. de 180 a 360 horas

2,0 (méaximo 10,0)

3.1.2. de 60 horas a 179 horas

1,0 (maximo 5,0)

3.2 Participacdo em evento cientifico na condigio
de:

3.2.1. coordenador geral

3,0 (maximo 15,0)

3.2.2. integrante de comissdo organizadora

2,0 (maximo 10,0)

3.2.3. palestrante

2,0 (maximo 10,0)

3.2.4. mediador

1,0 (maximo 5,0)

3.2.5. debatedor

1,0 (méaximo 5,0)

3.2.6. relator de grupo

1,0 (maximo 5,0)

3.3. Realizacdo de estagio profissional
(docéncia) de no minimo um semestre

2,0 (méximo 10,0)

3.4. Estagio Pés-Doutorado concluido

3.4.1. No Brasil

5,0 (maximo 20,0)

3.4.2. No exterior

10,0 (maximo 40,0)

TOTAL DE PONTOS
CONSIDERADOS:

4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos Atribuidos

4.1. Como profissional:

4.1.1. exercicio de magistério na educacao
superior (por semestre)

3,0 (méaximo 30,0)

4.1.2.exercicio de tutoria na educagdo superior

1,5 (maximo 15,0)

4.1.3. exercicio de magistério na educacao
basica (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.4. exercicio de tutoria na educagdo basica

1,0 (méaximo 10,0)




4.1.5. exercicio de cargo de diregdo,
assessoramento e/ou coordenagdo em
instituicdo de educagao superior (por
semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.6. exercicio de cargo técnico
educacional (por semestre)

1,0 (maximo 10,0)

4.1.7. prestagdo de servigo em nivel de
coordenagdo, assessoramento ou
consultoria técnica a curso

1,0 (maximo 10,0)

4.1.8. curso ministrado (minimo de 40 h)

1,0 (maximo 5,0)

4.1.9. coordenagdo de projeto cadastrado
em institui¢des de ensino e/ou pesquisa
(por ano)

1,0 (maximo 6,0)

4.1.10. bolsista de Produtividade em Pesquisa
(PQ) ou Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora (DT) do CNPq (por

ano)

4,0 (maximo 16,0)

4.1.11. bolsista de pesquisa ou extensdo em
instituicdo de ensino e/ou pesquisa

2,0 (maximo 8,0)

4.1.12. consultor ad hoc em eventos
cientificos ou culturais

1,0 (maximo 3,0)

4.1.13. participagio em Comité de Etica em
Pesquisa em periodo ndo inferior a 1 (um)
ano

6,0 (maximo 6,0)

4.1.14.participagao em Comité
de Assessoramento Técnico Cientifico

2,0 (maximo 4,0)

4.2. Como estudante:

4.2.1. exercicio de monitoria (por semestre
letivo)

0,5 (méximo 2,5)

4.2.2. realizagdo de estagio ndo obrigatdrio
com o minimo de 120h

1,0 (méaximo 5,0)

4.2.3. bolsista ou voluntario em projetos:
Programa de Iniciagdo Cientifica,
Programa De Iniciag@o a Docéncia e
Residéncia Pedagogica (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2 4. participagdo em Programa de
Educagao Tutorial e Empresa Junior (por
ano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2.5. participagdo em programa ou atividade
de extensdo (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente

Total de Pontos
Atribuidos

5.1. Participacao:

5.1.1. Em banca examinadora de:

5.1.1.1. concurso publico para professor efetivo
do magistério superior ou do ensino basico,

2,0 (maximo 10,0)




técnico e tecnologico promovido
instituicdes publicas

por

5.1.1.2. processo seletivo para professor do magistério
superior promovido por Institui¢des Privadas

1,5 (maximo 6,0)

5.1.1.3. selecdo simplificada para professor

substituto do magistério superior ou selegdo para
mestrado ou selegdo para doutorado promovida por

instituigdes publicas

1,0 (méximo 5,0)

5.1.1.4. defesa ou qualificacdo de dissertagdo de
mestrado (Nao incluir participagdo em banca

examinadora quando orientador)

1,0 (maximo 6,0)

5.1.1.5. defesa ou qualificagdo de tese de doutorado
(Nao incluir participagdo em banca examinadora

quando orientador)

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.6. defesa de trabalho de conclusdo de curso de

especializac¢do ou de graduagao

0,5 (méximo 5,0)

5.2. Em conselho editorial:

5.2.1. de revista académica indexada, com ISSN (por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.2.2. de livro (com ISBN)

0,5 (méaximo 2,5)

5.3. Em orgéos colegiados deliberativos (por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.4. Orientagdo de:

5.4.1. Tese de Doutorado concluida

4,0 (maximo 20,0)

5.4.2. Dissertacdo de Mestrado concluida

2,0 (maximo 20,0)

5.4.3. Iniciagdo Cientifica concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.4.4. TCC (trabalho de conclusio de curso de
graduagdo) concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.4.5. Orientag¢do de Monografia (trabalho de conclusédo de

curso de especializagio) concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.5. Atividades profissionais com registro de acervo técnico

atestado pelos conselhos profissionais

2,0 (maximo 20,0)

5.6. Exercicio de cargo de direcdo, assessoramento ou

coordenagdo em institui¢do/orgao de educacdo (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

5.7. Outras experiéncias profissionais (por semestre)

2,0 (maximo 10,0)

TOTAL DE PONTOS
CONSIDERADOS:




SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE ...

ASSISTENTE, NIVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE Frn

ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE
BARROS-UFPI/PICOS-PIAUI

ANEXO V

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

. Processo de enfermagem ao paciente com transtornos mentais

. Fundamentos de Enfermagem na administracio de medicamentos

. Atencio integral a saiide do adolescente e do jovem no Sistema Unico de Satide

. Assisténcia de enfermagem no cuidado a pessoa com diabetes mellitus

. Assisténcia de enfermagem ao pré natal de risco habitual

. Boas praticas assistenciais ao paciente em uso de sondas, cateteres e drenos

. Sistematizacio da assisténcia de enfermagem perioperatéria (SAEP)

. Assisténcia de Enfermagem ao paciente vitima de trauma musculoesquelético no Ambito
hospitalar

9. Enfermagem no controle e prevencio de infeccoes relacionadas a assisténcia a saude
10. Assisténcia de enfermagem a crianc¢a hospitalizada

1
2
3
4
5
6
7
8
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TOWNSEND, M. C. Enfermagem Psiquiatrica: conceitos de cuidados. Rio de Janeiro:
Guanabara Koongan, 2002.
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ANEXO VI

. SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE
- ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO DE
ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELViDIO NUNES DE
BARROS-UFPI/PICOS-PIAUI

AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Nome do Candidato:

Tema:

Data:

CRITERIO DE AVALIACAO

PONTOS
MAXIMOS

PONTOS OBTIDOS

Plano de aula — Tema: elaboragao e apresentagao,
formulagdo e adequag@o dos objetivos, sequenciagdo do
contetdo, previsdo de referéncias bibliograficas.

2,0

Metodologia e execugdo do plano de aula (adequagdo da
introducdo, adequacdo ¢ correg@o da linguagem, adequagdo e
dosagem do contetdo, seguranga demonstrada/dominio do
contetido, organizacdo das informagdes, operacionalizagido
das técnicas de ensino, clareza na exposi¢do das ideias);
tempo de execugdo da aula.

5,0

Recursos didaticos (qualidade dos recursos
selecionados, uso dos recursos/habilidade na
utilizagdo dos recursos).

1,5

Verificacdo da aprendizagem
(adequag@o aos objetivos propostos, adequagio ao
contetdo, qualidade na elaborag@o das questdes).

1,5

INOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO

Observagoes:

Picos, de de 2026.

Banca Examinadora:

Presidehte Membro

Didatica




. SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, CLASSE

@ ASSISTENTE, NiVEL I, EM REGIME DE TI-40h PARA O CURSO

DE ENFERMAGEM - CAMPUS SENADOR HELVIDIO NUNES DE
BARROS-UFPI/PICOS-PIAUI

ANEXO VII

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, ASSISTENTE, NIVEL I, EM REGIME DE
TEMPO INTEGRAL (TI-40H) NA AREA DE ENFERMAGEM

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
() HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
() RESULTADO DA PROVA DIDATICA
() RESULTADO DA PROVA TITULOS

A Banca Examinadora da Sele¢io para Professor Substituto do Curso de Bacharelado em
ENFERMAGEM do CSHNB/UFPI.

Eu, , portador(a) do RG
e CPF , inscrito no Edital 01/2026, apresento a essa banca
examinadora  pedido de  reconsideragdo  quanto ao  resultado do  (a)
, pelos seguintes motivos:

Picos (PI), de de 2026.

Assinatura do candidato



