MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{
CENTRO DE TECNOLOGIA

EDITAL N° 04/2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026

PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Por delegagdo de competéncia da Senhora Reitora da Universidade Federal do Piaui-UFPI, a
Diretora do Centro de Tecnologia, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes para o Processo de Selecdo para contratacdo de
Professor Substituto com Doutorado correspondente a Classe A nivel 1, pelo periodo de até 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado trés vezes pelo mesmo periodo, em Regime de Tempo
Integral TI-40 (quarenta horas semanais), para o Departamento de Recursos Hidricos,
Geotecnia e Saneamento Ambiental, situado no Campus Universitdrio Ministro Petronio
Portella. A contratagdo de Professor Substituto sera feita nos termos da Lei n® 8.745/93,
alterada pelas Leis n°® 9.849/99 e Lei n° 10.667/03 publicadas em 10/12/93, 27/10/99 e
15/05/03, respectivamente, ¢ Resolugdo Normativa SRH/MP n° 5 de outubro de 2009, a
Resolucao do Conselho Universitario da UFPI n°® 135, de 21/08/2023 e a Resolugdo CONSUN
n°® 34, de 19 de outubro de 2020, observadas as disposi¢des legais aplicaveis a espécie e as

normas contidas neste Edital.

1. DASINSCRICOES:

1.1 As inscrigdes serao realizadas no periodo de 08h00min do dia 02 de margo de 2026
até as 18h00min do dia 05 de marco de 2026 conforme cronograma constate no
anexo II, exclusivamente via endereco eletronico: drhgsa@ufpi.edu.br.

1.2 Nao serdo aceitas inscri¢des por outros meios.

1.3 As inscri¢cdes poderdo ser reabertas, caso o numero de inscritos ndo seja equivalente

ao dobro do numero de vagas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: o Centro, o Departamento, a 4rea de
conhecimento, o n° de vagas, os requisitos, a remuneracdo e a taxa de inscricdo estdo

estabelecidos no quadro, abaixo:



Quadro 1 - Perfil do Candidato ¢ demais informagdes

Centro/ Area N° de Requisitos Remuneracio Taxa
vagas
Departamento
Centro de

Tecnologia/

Curso de Graduagdo em
Departamento

Recursos Engenharia Civil, no Doutor
de Recursos Hidricos e 01 minimo, Doutor na area $8.058.29
g ) R$ 8.058,
Hidricos, Saneamento 4o CONCUTSo ou dreas ( ) RS 200,00
Geotecnia e Ambiental f
afins.
Saneamento
Ambiental

2.1 O Professor Substituto fard juz ao pagamento da retribui¢do de titulagio — RT,
conforme titulagdo estabelecida no Edital do processo seletivo simplificado.

2.2 Nao sera permitida a contratagdo em regime de Dedicagdo Exclusiva.

2.3 A selecdo € para a area de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental, estando os
candidatos aprovados, aptos a ministrarem quaisquer das disciplinas do departamento,
inclusive de outra area, ou atuar ainda de acordo com as necessidades do Departamento,
constantes nas grades curriculares dos Cursos de Graduagdo para os quais o departamento
oferta disciplinas, com horarios definidos pelas respectivas Coordenagdes e/ou Chefias de

Cursos, a serem disponibilizados oportunamente.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO E EXERCICIO:

3.1 As inscri¢des deverdo ser realizadas com o preenchimento do Requerimento (Anexo I),
ao qual deve ser anexada a documentagdo referida no item 3.2, e encaminhada para a
Comissao de Selecdo, enviado em arquivo tnico no formato PDF, exclusivamente pelo

endereco eletronico drhgsa@ufpi.edu.br, no prazo do Cronograma (Anexo II).

3.2 Os documentos relacionados devem ser digitalizados em arquivo nico no formato
PDF, na ordem apresentada abaixo:

a) Requerimento de inscri¢ao devidamente preenchido (Anexo I).

b) Documento de Identidade, valido em territério nacional ou o passaporte (Imagem do
documento original);

c) CPF (Imagem do Documento Original);

d) Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae com documentacdo comprobatoria;

e) Diploma de Graduacao e do histdrico da graduacao;

f) Diploma (ou declaragéo oficial ou certificado) de Pés-graduagao compativel com a


mailto:drhgsa@ufpi.edu.br

vaga especificada no quadro 1, item 2, deste Edital;
*Na hipdtese do candidato ainda ndo possuir o Diploma, este podera ser substituido por
declaracdes oficiais ou certificado, desde que comprovem que o candidato ja concluiu a pos-

graduacao, concluiu os requisitos e foi aprovado.

g) Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (se brasileiro);

h) Quitacao com o servi¢o militar (se candidato do sexo masculino e brasileiro);
1) Imagem de sua foto 3x4;

1) Comprovante do recolhimento bancério da taxa de inscri¢do (item 3.3).

3.3 Recolhimento bancario da taxa de inscricdo. Para o preenchimento da GRU deverdo ser
utilizados os dados abaixo:

Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponibilizada na pagina web:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
-Unidade Gestora (UG): 154048

-Gestado: 15265- Fundagao Universidade Federal do Piaui

-Nome da unidade: Fundac¢ao Universidade Federal do Piaui
-Codigo de Recolhimento: 28883-7 — Taxa de Inscricdo em Concurso publico.

O pagamento da taxa devera ser efetivado em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

4. DAS PROVAS:

4.1 As etapas avaliativas do processo seletivo simplificado serdo realizadas conforme o
cronograma (Anexo II), sendo atribuicio do Departamento ou instincia equivalente
providenciar, em carater obrigatdrio, datashow e cabos.

4.2 A selecdo dar-se-a conforme o que estabelece este Edital e, subsidiariamente,
conforme o que estabelece a Resolugdo n. 039/08 CONSUN/UFPI (e alteragdes), devendo o
candidato se submeter as seguintes avaliagdes:

4.2.1 Prova Didatica: de carater eliminatorio, consistira de uma aula teérica com duragao
de 40(quarenta) a 50 (cinquenta) minutos, a ser realizada no idioma oficial do Pais e versara
sobre um dos temas da area do concurso (Anexo III), e a ela sera atribuida nota 0 (zero) a
10 (dez), sendo eliminado o candidato que ndo obtiver a nota minima 7 (sete);

Os critérios para avaliagdo da prova didatica por parte da Banca serdo os seguintes (Anexo IV):
a) Plano de aula, constando: tema da aula, objetivos, conteido a ser abordado,
procedimentos didaticos/estratégias/metodologia a ser desenvolvida, recursos/material
didatico a ser utilizado, procedimentos de avaliagdo e referéncias. e seus componentes

supracitados;


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

b) Metodologia e execu¢do do plano de aula (adequagdo da introdugdo, adequagdo e
correcdo da linguagem, adequacdo e dosagem do conteudo, seguranga demonstrada/dominio
do contetdo, organizacdo das informagdes, operacionalizacdo das técnicas de ensino,
clareza na exposicao das ideias), e tempo de execucao da aula;

c) Verificacdo da aprendizagem (adequagdo aos objetivos propostos, adequacdo ao
contetdo, qualidade na elaboracao das questoes).

42.1.1 O sorteio dos temas da prova didatica sera realizado, em até 24 horas antes da
data da prova didatica, no Departamento de Recursos Hidricos, Geotecnia e Saneamento
Ambiental, iniciando-se a partir das 08:00 horas, seguindo a ordem de inscri¢do, de acordo
com o cronograma.

4.2.1.2 O candidato deve entregar para a comissao, o Plano de Aula antes do inicio da
prova didatica.

4213 Prova de Titulos (Curriculo Lattes ou Vitae): de carater exclusivamente
classificatorio, sera realizada apos a prova didatica, tendo a Banca Examinadora o prazo
maximo de 96 (noventa e seis) horas para executd-la, e abrangera os aspectos constantes do
CONSUN - reformulado pela Resolucao N° 038/18 - (Anexo V) que servira para a contagem
dos pontos ¢ a avaliagdo no Anexo VI.

4.3  Havendo necessidade, de acordo com a quantidade de candidatos inscritos, a prova
didatica podera acontecer em mais de um dia e isso implicara em alteragdo do cronograma;
4.4 O nao comparecimento do candidato no sorteio do tema e prova didatica, implicara

em sua eliminagao da selegao;

5 DO SALARIO: o professor sera contratado em regime de Tempo Integral (TI-40)

com remuneracao mensal de acordo com o item 2 deste Edital.

6 PRAZO DE VALIDADE: o prazo de validade do processo seletivo serd de 1 (um)
ano, contado da data de publicag¢do do Edital de homologagao do resultado final, publicado

no Diario Oficial da Uniao.

7 DO HORARIO EM SALA DE AULA: os candidatos aprovados poderdo ministrar

carga hordria em disciplinas de até 20 (vinte) horas semanais.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS:
8.2 O processo seletivo ocorrera de acordo com cronograma Anexo II deste Edital;
8.3 Os temas para a Prova Didatica constardo do Anexo III deste Edital;

8.4  Nao sera permitida a complementagao de documentos fora do prazo de inscrigao;



8.5 Serd vetada a contratagdo de candidato, neste processo seletivo, cujo tempo do
término do contrato como Professor Substituto ou outro cargo temporario, nesta ou em outra
Institui¢do Publica, seja inferiora 24 meses, conforme a Lei 8.745/93;

8.6 Serdo considerados habilitados os candidatos aprovados no Processo Seletivo e
serdo indicados a contratagdo, por ordem de classificagdo, apenas os candidatos necessarios
ao preenchimento das vagas. Havendo desisténcia de candidato convocado para a nomeagao
e, ainda, de acordo com a necessidade do Departamento de Recursos Hidricos, Geotecnia e
Saneamento Ambiental, facultar-se-4 a Administracdo convocar outros candidatos, segundo
a ordem de classificagao;

8.7 Os candidatos indicados a contratacdo serdo convocados a comparecer a
Superintendéncia de Recursos Humanos da UFPI, em Teresina (PI), para assinatura do
contrato, no prazo de 30 (trinta) dias, corridos a contar da data da publicagdo no Didrio
Oficial da Unido;

8.8 O candidato aprovado, no ato da posse, que venha a comprovar sua atua¢do em
outro servigco publico, serd contratado, caso nao exceda 60 (sessenta) horas semanais, em até
dois cargos publicos, sendo contabilizadas as horas nesta IES;

8.9 A inscri¢do do candidato implicara na aceitagcdo tacita das normas constantes deste
Edital, as quais nao poderd alegar desconhecimento;

8.10 E assegurado ao candidato a interposi¢do de recurso em todas as etapas da selecio
(Anexo VII).
8.11 Os recursos poderdo ser encaminhados para o e-mail, drhgsa@ufpi.edu.br , com o

assunto “RECURSO (nome do candidato)”.

8.12 A decisdo final da banca examinadora sera soberana e definitiva, ndo existindo desta
forma recurso contra resultado de recurso.
8.13 As duvidas sobre esse processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail

drhgsa@ufpi.edu.br , com o assunto “DUVIDA (nome do candidato)”. O Edital podera ser

reaberto caso ndo haja aprovados na selecao.

Teresina, 26 de fevereiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b NICIA BEZERRA FORMIGA LEITE
g ol Data: 26/02/2026 16:03:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

NICIA BEZERRA FORMIGA LEITE
Diretora do Centro de Tecnologia - CT/UFPI
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PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04 /2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO I - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Identificacdo do candidato

Nome:

Data de nascimento:
/ / Cidade: UF

RG:

CPF:

Filiagdo:
Pai

Mae:

Estado civil:

Endereco:

Bairro:
Cidade: UF
CEP:

Email:

Telefone:

Requerimento

A comissdo de selegdo, eu venho respeitosamente requerer a V.Sa.,

que se digne a autorizar a minha inscri¢do na selecdo publica para a vaga de Professor Substituto, Departamento de
Recursos Hidricos, Geotecnia e Saneamento Ambiental do Campus Ministro Petronio Portella, CT, Classe A nivel 1, em
regime de Tempo Integral (TI 40) na Area de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental, nos termos do Edital 04/2026
publicado pela Universidade Federal do Piaui.

N. Termos P. Deferimento

Teresina, de marco de 2026

Assinatura do Candidato



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE TECNOLOGIA

PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04/2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANEXO II - CRONOGRAMA

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
02/03 a 05/03/2026 De 8h as 18h Inscrigdes Por e-mail: drhgsa@ufpi.edu.br
Divulgacdo das inscrigdes
06/03/2026 Até as 18h deferidas e indeferidas Site da UFPI*
Periodo de recursos relativo as
09/03/2026 Até as 18h inscrigdes deferidas ou Por e-mail: drhgsa@ufpi.edu.br
indeferidas
Divulgagéo do julgamento dos
10/03/2026 Até as 18h recursos ¢ homologagao das Site da UFPI*
inscri¢oes
11/03/2026 Inicio d(l))s sort?)lgj ,(i.os temas Secretaria do Departamento de Recursos
A partir de 9h para a frova Lidatica, por Hidricos, Geotecnia ¢ Saneamento Ambiental
ordem de inscrigdo.
12/03/2026 . Inicio das Provas Dldatlca.s, por Local informado ao candidato no momento do
A partir de 9h ordem do sorteio. .
sorteio do tema.
Resultado da Prova Didatica e de
13/03/2026 A partir de 8h Titulos Site da UFPI*
Recursos relativos aos
16/03/2026 Até as 18h resultadosda Prova Didatica e de Por e-mail: drhesa@ufpi.edu.br
Titulos
Divulgagdo do julgamento do
17/03/2026 A partir das 8h | recursos das P’rovas didatica e de Site da UFPT*
Titulos
18/03/2026 A partir das 8h Resultado FINAL da Selecdo Site da UFPT*

*www.ufpi.br; o cronograma podera ser adaptado em caso de necessidade.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE TECNOLOGIA

PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04/2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO III - TEMAS DA PROVA DIDATICA E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Temas

Abastecimento de agua;

Esgotamento sanitario;

Residuos soélidos;

Drenagem urbana;

Projetos de instalagdes hidro-sanitarias;
Propriedades dos fluidos;

Estatica dos fluidos;

Bacias hidrograficas;

Ar, solo e agua: composigdo e polui¢io;

Preservagdo e conservacdo dos recursos naturais..

Bibliografia Sugerida

TSUTIYA, Milton T. Abastecimento de Agua. Sédo Paulo, Escola Politécnica da USP. 3%d., 2006.
TSUTYA, M.; SOBRINHO, P. Coleta e transporte de esgoto sanitario. Rio de Janeiro, ABES,
2011.

Lixo Municipal: Manual de gerenciamento integrado. Sao Paulo: IPT/cempre. Edi¢ao 3. 2010.
TUCCI, C. E. M. et al. Drenagem urbana. Porto Alegre, Editora da Universidade, ABRH -
EDUSP, 1995.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagdes hidraulicas: prediais e industriais. 4. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2010. 597 p.

FOX, R. W.; PRITCHARD, P. J. & MACDONALD, A. T. Introdugao a Mecanica dos Fluidos.
Ed. LTC. Rio de Janeiro. 7* Ed. 2012.

MUNSON, B. R.; YOUNG, D. F. & OKISHI, T. H. Fundamentos da Mecanica dos Fluidos. Ed.
Blucher. Sao Paulo. 4* Ed. 2004.

Tucci (organizador), Carlos E. M. Hidrologia. ABRH/ EDUSP, 1993.

CALIJURI, M. C., CUNHA, D. G. F. Engenharia ambiental: conceitos, tecnologia e gestao. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2013.

MOTA, S. Introdugdo a engenharia ambiental. 5. ed. Rio de Janeiro: Abes, 2012. v. 1. 524p.
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PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04/2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO:

TEMA:

DATA: / /2026 INICIO DA AULA: TERMINO DA AULA:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS PONTOS OBTIDOS
MAXIMOS

Plano de aula — Tema: elaboragdo e apresentagdo, formulagdo e 2,0

adequacdo dos objetivos, sequenciacdo do conteudo, previsdo de
verificag@o da aprendizagem, referéncias bibliograficas.
Metodologia e execugdo do plano de aula (adequagéo da introdugéo, 5,0
adequacdo ¢ corre¢do da linguagem, adequagdo ¢ dosagem do
conteido, seguranca demonstrada/dominio do conteudo,
organizag¢do das informagdes, operacionalizagdo das técnicas de
ensino, clareza na exposi¢do das ideias); tempo de execucdo da
aula.

Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos 1,5
recursos/habilidade na utilizagdo dos recursos).

Verificacao da aprendizagem (adequag@o aos objetivos propostos, 1,5
adequacdo ao contetido, qualidade na elaboracdo das questdes).
NOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO
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PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04/2026 - CT/UFPI, 26 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANEXO V-TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULO

‘:I'ALDRA{}.EU DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA
COMPOMENTES DE CURRICULUM VITAE ; :
{1 - Pontos por {2 - Mzamo de (13 - Pontos por {4 - Maximo de
Componente Pontos a serem Componente a3 SEEM
Curricalar Atribuidos Curricular Atribuidos
1.0. Titulagao Academica *
1.1. Curso de Doutorado 100,0 1000 50,0 50,0
1.2. Curso de Mestrado 0,0 0,0 30,0 30,0
1.3. Curso de Especializacao 10,0 10.0 50 5.0
1.4. Residéncia Medica de 2{dois} anos 40.0 40,0 20,0 20.0
1.5. Residéncia Medica de 3 {trés) ou mais anos 50.0 50.0 2540 250
1.8. Cursa Superior de Durac3o Plena {Bacharelado
’ 10,0 10,0 50 50
ou Licenciatura)
1.7. Curso de Superior de Duragdo Plena ou
Habilitzcio Legal (formacdo especifica para o 10,0 10,0 50 50
magisieno do ensing: basico ou tecnico)
1.8. Curso Superior de Tecnologia 5.0 5.0 25 25
Total de Pontos Considerados 85,0 2850 1425 1425

'Redacao dada pela Resclugdo n® 018/13-CONSUN

2.0. Produgdo CientificaTécnica/Cultural elou Artistica - na area do Concurse (Ultimos cinco anos anteriores 3 data do
Edital

i ' - Pontos ' 02 - Mixima de Pontos a
NA AREA DO CONCURSO " 08 Cnymerie e rs it
2.1. Publicagao
2.1.1 de Ivro tecnico-didatico-cientfica com 18N ou ISSN (impresso ou eletrdnica):
a) autoda indidual 10.0 500
b} co-auinria B0 250
} coordenagaolorganizagdo 20 100

2.1.2, de artig tecnico-didtoo-ciantifico em revista ou ouir peridico especializado s circulado madonal ou estangera (indexada)

a) mutoria indhvidual ou principal 10,0 50,0
b} co-autoria 50 250

2.1.3. de arfige tecnico-didafico-centifico em revista ow cuir pencdico especidizade gz circwlacio neconal ou esirangein (ndo indexada)
a) awioria individual ou pringipal 40 200
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b} co-autora | 1,0 | 50
2.2 Pacquisa executada e divulgada por maio de refaborio impressa que exploite okietive. mefodologia, procedimenios e resultade alcangada nao
poriuado de oulra forma:
) coordenadar 5.0 250
b) paricipants 30 150
23 hpres:—nbau;.in de rabalho, individual ou colebvo em
reunido cientfica, em dmbio regional ou racional (congressa, 20 100
Seminari, Simposic cu evento similar). ™ 1
24 ﬂprt—s:—nlau;.in de trabalho produzids individual ou
colstivaments em rewmido cientifica, em dmbito intemacional
[congresso, seminario, simpdsio ou evento similar). 3.0 15,0
2.3. Reqising de patente cu ficenca relafiva a trabalho,
proguto ou aparetho resultante de invenu;-i-:u ou deseryolvimenta ou
aperfeigoamento tecnoligicn. 100 a0.0
2.6. Prémio cu laurea cientifico, {ecnico, artistico-cuiural ou
profissional de carater nacional ou miemacional (ndo hanorifico). 70 350
2.7. Olora artistica, técnica ou cutharal. i
A 250
Total de Pontos Considerados 720 3600
1.0 Atualizacio Profissional (Na Area do Concurso]
3.1, Em curso de requalificagio profissional com carga horria
3.1.1. de 181 2 380 hoeas 20 100
3.1.2. de 60 horas a 180 homs 1.0 50
1.2 Paricipacao em evento cientifico na condican de;
3.2.1. coordenador geral 3.0 150
3.2.2. integrante de comissao organizadara 10 ha
3.2.3. medigdor 10 50
324 debatedor 1.0 50
3.2.5. relator de grapo 10 50
3.3. Realizagdo de estagio profissional (docéncia) de na 4 x
mirimo 420 dizs. 20 10.0
1.4 Estagio Pés-Deutorada
10.0 50,0
Total de Pontos Considerados 2210 110.0

4.0 Experiéncia Didatico-Pedagogica e/ou Tecnico-Administrativa (em instituigdes publicas ou privadas)

4 1. Como profissional:

4.1.1. exsrricio de magisterio na educagdo superiar (pos

\ 30 15,0
ano)
4.1.2. exsrricio de magisterio na educagdo basica (por 15 75
ano) : !
4.1.3. exsrricio de camo de diregdo, assessoraments 50 100
glou coordenacdo em insfiuicdo de educacds superior [por ana) ¥ o
414 exercicic de cargo tecnico educacional (por ano) 10 5.0
4.1.3. prestagdn de senigo em nivel de coordenagdn, 10 50
assessoramenit ou consultona tecnica a curso. a3 3
4.1.6. coordenagdo de projeto de pesquisa ou exensdn 20 100
ffinariciada por agéncia ds fomenta) T =
4 1.7. curso ministrads [minimo da 40 h) 10 80
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42 Como estudante:
4.2 1, exsrcicio de monitona (por persodo letivo) D5 25
422 realizagio de estagio nao chngaiono com o 50
minimo de 120k e :
. 4.2.3. bolsista em projeto de miciagdo cientifica {por 1.0 5.0
4.2.4. participag3o em programa especial de 10 5.0
treinament [por anag) azi :
4.2 5. participagdo em programa ou atividade de 10 50
extensio il y
Total de Pontos Considerados 16.0 800
5.0. Outras Atividades Realizadas
5.1 Parcipacio:
5:4.1. em banca examinadora de
a) concurso publico para professor sfefive do 70 100
magistério superior promovido por instiuicio publica i Y
b) selecin simplificada para professor substiuio do
magistério superior ou selecdo para mestrado ou selegdo para 1.0 5.0
goutorado promovida por insShwgdo publica
c) defesa de dissertagio ou de fese 0 10.0
o} defesa de trabalho de conclusio de curso de
2 = 05 25
especializagdo ou de gradwagio
e} defiesa de trabalho de conclusio de curso de
graduacio 05 25
5.1.2. em conselho editorial de revista académica 10 50
[indexada e por ano] i} 1
5.1.3. em colegiados deliberativos de ensing & pesquisa 10 5.0
[por ano] 47} i
52 Orientacao de:
i) Tese E.'ﬂ 400
k) Disseragio 40 20,0
c] Monografia e TCC 15 7.3
d} Iniciagia Cientifica 0,5 25
Total de Pontos Considerados 2210 110.0

Observagio Importante: Somente existe contagem de titulos "Em Outra Area™ no item 1.0, Titulagso Académica. Nos
demais itens deste Anexo 3 contagem de titslos ocomerd somente “Na Area do Concurso™

NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA
COMPONENTES DE
CURRICULUM VITAE 01 - Pontos por 02 - Maximo de 03 - Pontos por 04 — Maximo de
Componente Pontos a serem Componente Pontos a serem
Cumicular Atribuidos Curricular Atribuidos
1.0. Titulagio Académica 2850 285.0 1425 1425
2.0. Produgdo Cientifica/Técnica/Cultural
efou Artistica (Gltimos cinco anos 720 3200
anteriores a data do Edital)
3.0. Atualizagio Profissional 20 110,0
4 0. Experiéncia Didatico-Pedagogica elou
Técnico-Administrativa (em 16,0 80,0
instituigdes pablicas e privadas)
5.0. Qutras Atividades Realizadas 220 1100
TOTAIS MAXIMOS 4170 905,0 1425 1425
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ANEXO VI - AVALIACAO DE TiTULOS

SINTESE DOS VALORES ATRIBUIDOS AOS COMPONENTES CURRICULARES PARA ANALISE
DO CURRICULO

COMPONENTES DE CURRICULUM
VITAE

NA AREA DO CONCURSO

EM OUTRA AREA

01 - Pontos por Componente
Curricular

02 — Pontos por Componente
Curricular

1.0. Titulagao Académica

2.0. Produgao
Cientifica/Técnica/Cultural
elou Artistica

3.0. Atualizagdo Profissional

4.0. Experiéncia Didatico-
Pedagdgica e/ou Técnico-
Administrativa

5.0. Outras Atividades Realizadas

PONTOS OBTIDOS COM OS
TITULOS AVALIADOS

TOTAL GERAL DE PONTOS
OBTIDOS PELO CANDIDATO

NOTA RESULTANTE DA
CONVERSAO DOS PONTOS

Aplicagdo da Férmula para a Conversao dos Pontos Obtidos em Nota:

NT = (TP) x 10 TP — Total de Pontos obtidos pelo Candidato
..... — PMX — Méximo de Pontos obtidos por algum Candidato
PMX NT — Nota Final obtida pelo Candidato

Teresina (PI), de

2026.
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ANEXO VII-FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSOS

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA:
() HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
( )RESULTADO DA PROVA DIDATICA

( )RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

Eu,

portador (a) do RG e CPF inscrito no edital 04-
CT-UFPI, apresento a essa banca examinadora pedido de reconsideracido quanto ao resultado
do (a) , pelos seguintes motivos:

Teresina (PI) de de 2026.

Assinatura do Candidato
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